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Conselleria d’Educacio

DECRET 118/ 2007, de 27 de juliol, del Consell, pel qual
s’aprova el Reglament Organic i Funcional de la Conse-
lleria d’Educacio. [2007/9912]

El Decret 7/2007, de 28 de juny, del president de la Generalitat,
pel qual es determinen les conselleries en qué s’organitza 1’administra-
ci6 de la Generalitat, fixa el nombre i denominacio de les conselleries,
entre les quals es troba la conselleria d’Educacio, amb competencies
en matéria d’educacio, universitats, ciéncia i politica lingiiistica.

Draltra banda, el Decret 92/2007, de 6 de juliol, del Consell, esta-
blix I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries
de I’administracio de la Generalitat.

Pel present reglament, en conseqiiencia, es desplega ’estructura
organica 1 funcional de la conselleria d’Educaci6 i es determinen els
organs superiors i centres directius que la componen, les funcions que
respectivament se’ls atribuixen i les unitats administratives de rang
superior que s’enquadren en cada un d’aquells.

Per tot aixo0, de conformitat amb el que establixen els articles 28.1)
i 64 de la Llei del Consell, a proposta del conseller d’Educacio, i amb
la deliberaci6 prévia del Consell de la Generalitat en la reuni6 del dia
27 de juliol de 2007,

DECRETE

TiTOL1
Disposicions generals

Article 1. Disposicions generals

1. La conselleria d’Educacio és el departament del Consell de la
Generalitat a qué correspon exercir les competéncies relatives a I’edu-
cacio, universitats, ciéncia i politica lingiiistica.

2. Esta conselleria és el departament titular de 1’administraci6 edu-
cativa universitaria i no universitaria i de la ciéncia de la Generalitat,
al qual, davall la superior autoritat del Consell de la Generalitat, 1i cor-
respon dirigir, impulsar i executar 1’accio politica i administrativa en
les materies de la seua competéncia.

3. Territorialment, la conselleria s’organitza en servicis centrals,
que estenen la seua competéncia a tot I’ambit de la Comunitat Valenci-
ana, i en direccions territorials, amb competéncia d’ambit provincial.

Article 2. Organs superiors i centres directius

Davall I’autoritat del conseller, la conselleria d’Educaci6 esta inte-
grada pels segilients organs superiors i centres directius:

— Secretaria Autonomica d’Educacio.

— Secretaria Autonomica d’Universitat i Ciéncia.

— Subsecretaria.

— Direccio General d’Ordenaci6 i Centres Docents.

— Direccio General de Personal.

— Direccid General d’Avaluacio, Innovacié i Qualitat Educativa 1
de la Formaci6 Professional.

— Direccio General d’Universitat i Estudis Superiors.

— Direccio General del Politica Cientifica.

— Direccio General de Régim Economic.

— Direccio General d’Innovacid Tecnologica Educativa.

Article 3. Consell de Direccio

1. El Consell de Direccio és 1’0rgan col-legiat d’assessorament i
assisténcia al conseller en 1’elaboracio, coordinacié i execucio del pro-
grama d’actuacions del departament. Davall la presidencia del o de la
titular de la conselleria, el Consell de Direccio esta integrat pels titu-
lars de les secretaries autonomiques, la Subsecretaria i les direccions
generals i pel director o directora del Gabinet del conseller, que exer-
cira la secretaria d’este consell.

Conselleria de Educacion

DECRETO 118/2007, de 27 de julio, del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento Organico y Funcional de la
Conselleria de Educacion. [2007/9912]

El Decreto 7/2007, de 28 de junio, del president de la Generalitat,
por el que se determinan las consellerias en que se organiza la admi-
nistracion de la Generalitat, fija el nimero y denominacion de las con-
sellerias, entre las que se halla la conselleria de Educacion, con com-
petencias en materia de educacion, universidades, ciencia y politica
lingiiistica.

Por su parte, el Decreto 92/2007, de 6 de julio, del Consell, por el
que se establece la estructura orgénica basica de la Presidencia y de las
consellerias de la administracion de la Generalitat.

Por el presente reglamento se procede, en consecuencia, a desa-
rrollar la estructura orgénica y funcional de la conselleria de Educa-
cion, determinando los o6rganos superiores y centros directivos que la
componen, las funciones que respectivamente se les atribuyen y las
unidades administrativas de superior rango que se encuadran en cada
uno de aquéllos.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en los articulos
28.f) y 64 de la Ley del Consell, a propuesta del conseller de Educa-
cion, y previa deliberacion del Consell de la Generalitat en la reunion
del dia 27 de julio de 2007,

DISPONGO

TITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Disposiciones generales

1. La conselleria de Educacion es el departamento del Consell de
la Generalitat al que corresponde ejercer las competencias relativas a
la educacion, universidades, ciencia y politica lingiiistica.

2. Dicha conselleria es el departamento titular de la administracion
educativa universitaria y no universitaria y de la ciencia de la Genera-
litat, al que, bajo la superior autoridad del Consell de la Generalitat, le
corresponde dirigir, impulsar y ejecutar la accion politica y adminis-
trativa en las materias de su competencia.

3. Territorialmente, la conselleria se organiza en servicios centra-
les, que extienden su competencia a todo el ambito de la Comunitat
Valenciana, y en direcciones territoriales, con competencia de ambito
provincial.

Articulo 2. Organos superiores y centros directivos

Bajo la autoridad del conseller, la conselleria de Educacion esta
integrada por los siguientes 6rganos superiores y centros directivos:

— Secretaria Autondmica de Educacion.

— Secretaria Autonomica de Universidad y Ciencia.

— Subsecretaria.

— Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes.

— Direccion General de Personal.

— Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Educa-
tiva y de la Formacion Profesional.

— Direccion General de Universidad y Estudios Superiores.

— Direccion General del Politica Cientifica.

— Direccion General de Régimen Econdmico.

— Direccion General de Innovacion Tecnoldgica Educativa.

Articulo 3. Consejo de Direccion

1. El Consejo de Direccion es el 6rgano colegiado de asesoramien-
to y asistencia al conseller en la elaboracion, coordinacion y ejecucion
del programa de actuaciones del departamento. Bajo la presidencia del
o de la titular de la conselleria, el Consejo de Direccion esta integra-
do por los titulares de las secretarias autondmicas, la Subsecretaria y
las direcciones generales y por el director o directora del Gabinete del
conseller, que desempefiara la secretaria de dicho consejo.
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2. A les sessions del Consell de Direccid podran assistir, a més, els
directors, caps o responsables de centres, organs, unitats o ens adscrits
al departament, quan el conseller ho estime convenient.

3. El Consell de Direccid pot reunir-se en ple o en comissions.
Es podran constituir totes les comissions que acorde el o la titular del
departament, qui determinara els membres que hagen d’integrar-les i
designara les persones que hagen d’exercir la presidéncia i la secreta-
ria, sense perjui de la facultat de presidir-les personalment.

4. Tgualment, el conseller pot acordar, sempre que ho estime con-
venient, la constitucid d’altres organs o comissions de caracter consul-
tiu 1 d’assessorament, per a materies concretes o assumptes especifics,
amb la composici6é que determine en cada cas.

Article 4. Substitucions

En els casos d’abséncia o malaltia del titular del departament,
s’aplicara el que disposa 1’apartat i) de ’article 12 de la Llei de la
Generalitat 5/1983, de 30 de desembre, del Consell. Fins que es resol-
ga la substitucid, les funcions d’aquell o aquella com a titular del
departament seran exercides temporalment pels titulars de les secre-
taries autonomiques, Subsecretaria o direccions generals, a excepcid
de les que li corresponen com a membre del Consell de la Generalitat,
seguint I’orde de prelacio previst en 1’article 2 del present Reglament.

Este orde s’aplicara aixi mateix, a efecte de substitucio, per a les
secretaries autonomiques, Subsecretaria i direccions generals.

El que establixen els paragrafs anteriors s’entén sense perjui del
que, si és el cas, dispose el conseller per resolucio.

Article 5. Nivell administratiu

El nivell administratiu de la conselleria esta constituit per totes les
unitats que depenen directament dels o de les titulars de la conselleria,
de les secretaries autonomiques, de la Subsecretaria o de les direccions
generals del departament.

TiTOL IT
De P’estructura i funcions dels 0rgans superiors,
directius i servicis centrals de la conselleria

CAPITOL1
Del conseller

Secci6 primera
El conseller

Article 6. El conseller

El conseller d’Educacid, com a titular del departament, és 1’0rgan
jerarquic superior i exercix totes les atribucions que li conferix la Llei
de la Generalitat 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, en I’ambit
competencial del departament, aixi com qualsevol altra que 1i atorgue
I’ordenament juridic.

Secci6 segona
De les unitats que depenen directament del conseller

Article 7. El Gabinet del conseller

El Gabinet del conseller és la unitat d’assisténcia, assessorament i
suport immediat del titular de la conselleria, de qui depén directament.
També té a carrec seu el manteniment de les relacions del conseller
amb els alts organs i institucions de la Generalitat, de 1’estat i de les
altres comunitats autonomes, aixi com les relacions informatives i amb
els mitjans de comunicacio.

2. A las sesiones del Consejo de Direccion podran asistir, ademas,
los directores, jefes o responsables de centros, 6rganos, unidades o
entes adscritos al departamento, cuando el conseller lo estime conve-
niente.

3. El Consejo de Direccion puede reunirse en pleno o en comisio-
nes. Se podran constituir cuantas comisiones acuerde el o la titular del
departamento, quien determinara los miembros que deban integrarlas
y designara las personas que deban desempefiar la presidencia y la
secretaria, sin perjuicio de que ejerza la facultad de presidirlas perso-
nalmente.

4. Igualmente, el conseller puede acordar, siempre que lo estime
conveniente, la constitucion de otros 6rganos o comisiones de caracter
consultivo y de asesoramiento, para materias concretas o asuntos espe-
cificos, con la composicion que en cada caso determine.

Articulo 4. Sustituciones

En los casos de ausencia o enfermedad del titular del departamen-
to, sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado i) del articulo 12 de
la Ley de la Generalitat 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell. Hasta
que se resuelva la sustitucion, las funciones de aquél o aquélla como
titular del departamento seran ejercidas temporalmente por los titulares
de las secretarias autondmicas, Subsecretaria o direcciones generales,
a excepcion de las que le corresponden como miembro del Consell de
la Generalitat, siguiendo el orden de prelacion previsto en el articulo 2
del presente reglamento.

Dicho orden serd de aplicacion asimismo, a efectos de su susti-
tucion, para las secretarias autondmicas, Subsecretaria y direcciones
generales.

Lo que establecen los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio
de lo que, en su caso, disponga el conseller mediante resolucion.

Articulo 5. Nivel administrativo

El nivel administrativo de la conselleria estd constituido por todas
las unidades que dependen directamente de los o las titulares de la
conselleria, de las secretarias autonémicas, de la Subsecretaria o de las
direcciones generales del departamento.

TITULO 1T
De la estructura y funciones de los 6rganos superiores,
directivos y servicios centrales de la conselleria

CAPITULO I
Del conseller

Seccion primera
El conseller

Articulo 6. El conseller

El conseller de Educacion, como titular del departamento, es el
organo jerarquico superior del mismo y ejerce todas las atribuciones
que le confiere la Ley de la Generalitat 5/1983, de 30 de diciembre,
del Consell, en el ambito competencial del departamento, asi como
cualquier otra que le otorgue el ordenamiento juridico.

Seccion segunda
De las unidades que dependen directamente del conseller

Articulo 7. El Gabinete del conseller

El Gabinete del conseller es la unidad de asistencia, asesoramiento
y apoyo inmediato del titular de la conselleria, de quien depende direc-
tamente. También tiene a su cargo el mantenimiento de las relaciones
del conseller con los altos 6rganos e instituciones de la Generalitat, del
estado y de las demas comunidades autonomas, asi como las relacio-
nes informativas y con los medios de comunicacion.
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CAPITOLTI
De les secretaries autonomiques

Secci6 primera
De la Secretaria Autonomica d’Educacio

Article 8. Secretaria Autonomica d’Educacio

1. La Secretaria Autondmica d’Educaci6 és 1’drgan superior de la
conselleria d’Educaci6 a qué correspon, davall la superior direccio del
conseller, la proposta i execucié de la politica en materia d’ensenya-
ment no universitari, personal docent i politica lingiiistica.

Se n’exceptuen els ensenyaments artistics superiors i els restants
estudis superiors que depenguen de la Secretaria Autonomica d’Uni-
versitat 1 Ciéncia.

2. La Secretaria Autonomica d’Educaci6 dura a terme les funcions
previstes en 1’article 68 de la Llei del Consell i, en particular, exercira
la superior direccié de la inspeccio educativa i coordinara les unitats
administratives que desenrotllen la dita funcio. Aixi mateix, li corres-
pondra dirigir, impulsar i coordinar les relacions institucionals amb
altres entitats publiques o privades, aixi com fomentar la participacid
dels diferents sectors de la comunitat escolar en la vida dels centres
docents i en els organs de representacié de I’ambit educatiu.

També li correspon la promoci6 i foment de 1’is del valencia,
la direccié de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia,
encarregada d’organitzar la realitzacid de les proves corresponents i
gestionar 1’expedicio dels certificats oficials administratius de conei-
xements de valencia, a més de 1’assessorament lingiiistic. Impulsara
I’actuacid i treballs de la Comissid Interdepartamental per a 1’ Aplica-
¢i6 de I'Us del Valencia.

3. La Secretaria Autonomica d’Educacio dirigira i coordinara els
segiients centres directius:

3.1. Direcci6 General d’Ordenacio i Centres Docents.

3.2. Direcci6 General de Personal.

3.3. Direcci6 General d’Avaluacid, Innovacid i Qualitat Educativa
i de la Formacio Professional.

4. Depén organicament de la Subsecretaria i funcionalment de la
Secretaria Autonomica d’Educacid, 1’ Area de Politica Lingiiistica, a la
qual 1i correspondra la direccid i coordinacid de les funcions relatives
a la politica lingiiistica.

Article 9. Direccio General d’Ordenacio i Centres Docents

La Direccio General d’Ordenacio i Centres Docents exercira les
funcions previstes en I’article 70 de la Llei del Consell i en particular
les seglients:

1. L’ordenaci6 dels diferents ensenyaments no universitaris com-
peteéncia de la conselleria d’Educacio, aixi com 1’adaptacié de 1’orde-
nacio a la diversitat de I’alumnat.

2. L’elaboracié de curriculums educatius i I’establiment de criteris
per a la impartici6 en els centres docents dels ensenyaments a que es
referix 1’apartat anterior.

3. La determinacio dels criteris per a la supervisio dels llibres de
text 1 materials curriculars dins del procés ordinari d’inspeccid que
exercix I’administracié educativa sobre la totalitat d’elements que
integren el procés d’ensenyament i aprenentatge.

4. L’estudi, elaboracid i proposta de les condicions tecnicopeda-
gogiques que ha de reunir el personal docent i el desenrotllament de la
seua activitat, aixi com la formulacio de criteris pedagogics respecte a
les caracteristiques dels centres docents, equipament escolar i material
didactic.

5. L’estudi, proposta i execucid de plans d’actuacio per a la plena
efectivitat de la cooficialitat del valencia i del castella en el sistema
educatiu, aixi com la promocid, autoritzacio i assessorament dels dife-
rents programes d’educacio bilingiie i plurilingiie en els nivells no uni-
versitaris.

6. La planificacio, elaboracid i proposta de criteris per a 1’ordena-
ci6 del régim juridic, administratiu i economic dels centres docents.

CAPITULO II
De las secretarias autonémicas

Seccion primera
De la Secretaria Autonémica de Educacion

Articulo 8. Secretaria Autonémica de Educacion

1. La Secretaria Autonémica de Educacion es el 6rgano superior de
la conselleria de Educacion al que corresponde, bajo la superior direc-
cion del conseller, la propuesta y ejecucion de la politica en materia de
enseflanza no universitaria, personal docente y politica lingiiistica.

Deberan exceptuarse las enseflanzas artisticas superiores y demas
estudios superiores que dependan de la Secretaria Autonémica de Uni-
versidad y Ciencia.

2. La Secretaria Autonémica de Educacion llevara a cabo las fun-
ciones previstas en el articulo 68 de la Ley del Consell y, en particular,
ejercera la superior jefatura de la inspeccion educativa y coordinara
las unidades administrativas que desarrollan dicha funcion. Asimismo,
le correspondera dirigir, impulsar y coordinar las relaciones institucio-
nales con otras entidades publicas o privadas, asi como fomentar la
participacion de los diferentes sectores de la comunidad escolar en la
vida de los centros docentes y en los 6rganos de representacion del
ambito educativo.

También le corresponde la promocion y fomento del uso del
valenciano, la direccion de la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, encargada de organizar la realizacion de las pruebas corres-
pondientes y gestionar la expedicion de los certificados oficiales admi-
nistrativos de conocimientos de valenciano, ademas del asesoramiento
lingtiistico. Impulsara la actuacion y trabajos de la Comissié Interde-
partamental per a I’ Aplicacié de 1’Us del Valencia.

3. La Secretaria Autonémica de Educacion dirigird y coordinara
los siguientes centros directivos:

3.1. Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes.

3.2. Direccion General de Personal.

3.3. Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Edu-
cativa y de la Formacion Profesional.

4. Depende organicamente de la Subsecretaria y funcionalmente
de la Secretaria Autonémica de Educacién el Area de Politica Lingiiis-
tica, a la que le correspondera la direccion y coordinacion de las fun-
ciones relativas a la politica lingiiistica.

Articulo 9. Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes

La Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes ejercera
las funciones previstas en el articulo 70 de la Ley del Consell y en par-
ticular las siguientes:

1. La ordenacion de las distintas ensefianzas no universitarias com-
petencia de la conselleria de Educacion, asi como la adaptacion de la
ordenacion de éstas a la diversidad del alumnado.

2. La elaboracion de curriculos educativos y establecimiento de
criterios para su imparticion en los centros docentes, de las enseflanzas
que se refiere el apartado anterior.

3. La determinacion de los criterios para la supervision de los
libros de texto y materiales curriculares dentro del proceso ordinario
de inspeccion que ejerce la administracion educativa sobre la totalidad
de elementos que integran el proceso de ensefanza y aprendizaje.

4. El estudio, elaboracion y propuesta de las condiciones tecnico-
pedagogicas que ha de reunir el personal docente y el desarrollo de su
actividad, asi como la formulacioén de criterios pedagogicos respecto
a las caracteristicas de los centros docentes, equipamiento escolar y
material didactico.

5. El estudio, propuesta y ejecucion de planes de actuacion para la
plena efectividad de la cooficialidad del valenciano y del castellano en
el sistema educativo, asi como la promocién, autorizacion y asesora-
miento de los diferentes programas de educacion bilingiie y plurilin-
giie en los niveles no universitarios.

6. La planificacion, elaboracion y propuesta de criterios para la
ordenacion del régimen juridico, administrativo y econémico de los
centros docentes.
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7. L’ordenaci6 dels servicis especialitzats d’orientacié educativa,
psicopedagogica i professional, prévia proposta de la Direccié General
d’Avaluacio, Innovaci6 i Qualitat Educativa i de la Formacié Profes-
sional.

8. Elaborar la planificacio dels centres educatius, d’acord amb les
necessitats escolaritzaci6 i dels servicis educatius a oferir. Creacio,
modificacio, transformacio i supressio de centres docents publics, aixi
com estudi i proposta de dotaciéo de mitjans materials dels centres i
servicis de suport educatiu.

9. La proposta d’autoritzacio, reconeixement, homologacio, trans-
formacio, modificacido o supressio de centres educatius privats. La
tramitacid, proposta i gestid dels concerts amb els titulars de centres
educatius privats.

10. EI registre dels centres educatius, aixi com [’autoritzacié
i supressié d’ensenyances a impartir en els centres publics i privats.
L’exercici de les facultats en matéria de régim disciplinari i sanciona-
dor en relacié amb els centres docents, sense perjui de les que 1’orde-
nament juridic atribuisca al o a la titular del departament.

11. L’ediciod, gestio i registre de 1’historial académic de I’alumnat
i, si és el cas, dels llibres d’escolaritat acreditatius dels estudis dels
diferents nivells i etapes. L’expedicio de titols i diplomes de nivell
no universitari la competéncia dels quals corresponga a la conselleria
d’Educacio.

12. La gestié en matéria de beques i ajudes a I’estudi en I’ambit no
universitari, aixi com de les ajudes i subvencions a concedir, dins de
I’ambit funcional d’esta Direccié General.

13. La planificacid, ordenacié i execucio d’actuacions relatives a
transport i menjadors escolars, servicis escolars, escoles-llar i altres de
naturalesa analoga.

14. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestid
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

15. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

16. Qualsevol altra funcié que li encomanen els titulars de la con-
selleria o la secretaria autonomica de que depén, o li conferisquen les
disposicions vigents.

Article 10.Unitats dependents de la Direccio General d’Ordenacio i
Centres Docents

De la Direccidé General d’Ordenacio i Centres Docents dependran:

1. Area de Centres Docents, a qué li correspondra la direcci6 i
coordinacid de les funcions previstes en 1’article anterior relatives als
centres docents.

2. Area d’Ordenacio, a que li correspondra la direcci6 i coordina-
cio6 de les funcions previstes en 1’article anterior relatives a I’ordenacio
en materia educativa.

Article 11. Direccio General de Personal

La Direcci6 General de Personal exercira les funcions previstes en
I’article 70 de la Llei del Consell i en particular les seglients:

1. Exercir la direccié del personal docent dependent de la conse-
lleria i les funcions de proposta i execucio en materia de personal no
docent dels centres educatius, en concret fisioterapeutes, educadors
especials 1 educadors d’escola infantil, excepte en els aspectes que son
competencia de la conselleria de Justicia i Administracions Publiques.

2. Gestionar i mantindre les relacions per a assumptes de personal
amb les organitzacions sindicals i 0rgans de representacid del personal
docent, dels centres publics i privats.

3. La proposta de dotacié de mitjans personals del departament,
dels centres docents i dels servicis de suport educatiu, aixi com I’ela-
boracio6 de les plantilles de personal docent dels centres i servicis, i la
proposta de dotacié de llocs de treball de personal no docent, d’acord

7. La ordenacion de los servicios especializados de orientacion
educativa, psicopedagogica y profesional, previa propuesta de la
Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Educativa y
de la Formacion Profesional.

8. Elaborar la planificacion de los centros educativos, de acuerdo
con las necesidades de escolarizacion y de los servicios educativos a
ofrecer. Creacion, modificacion, transformacion y supresion de cen-
tros docentes publicos, asi como estudio y propuesta de dotacion de
medios materiales de los centros y servicios de apoyo educativo.

9. La propuesta de autorizacion, reconocimiento, homologacion,
transformacion, modificacion o supresion de centros educativos pri-
vados. La tramitacion, propuesta y gestion de los conciertos con los
titulares de centros educativos privados.

10. El registro de los centros educativos, asi como la autorizacion
y supresion de ensefianzas a impartir en los centros publicos y priva-
dos. El ejercicio de las facultades en materia de régimen disciplinario
y sancionador en relacion con los centros docentes, sin perjuicio de las
que el ordenamiento juridico atribuya al o a la titular del departamen-
to.

11. La edicion, gestion y registro del historial académico del alum-
nado y, en su caso de los libros de escolaridad, acreditativos de los
estudios de los diferentes niveles y etapas. La expedicion de titulos y
diplomas de nivel no universitario cuya competencia corresponda a la
conselleria de Educacion.

12. La gestion en materia de becas y ayudas al estudio en el ambi-
to no universitario, asi como de las ayudas y subvenciones a conceder,
dentro del ambito funcional de esta Direccion General.

13. La planificacion, ordenacion y ejecucion de actuaciones relati-
vas a transporte y comedores escolares, servicios escolares, escuelas-
hogar y otras de naturaleza analoga.

14. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
econdomica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo que establecen las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

15. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

16. Cualquier otra funcién que le encomienden los titulares de la
conselleria o la Secretaria Autonémica de la que depende, o le confie-
ran las disposiciones vigentes.

Articulo 10.Unidades dependientes de la Direccion General de Orde-
nacion y Centros Docentes

De la Direccion General de Ordenacién y Centros Docentes
dependeran:

1. Area de Centros Docentes, a la que le correspondera la direc-
cion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo anterior
relativas a los centros docentes.

2. Area de Ordenacion, a la que le correspondera la direccion y
coordinacion de las funciones previstas en el articulo anterior relativas
a la ordenacion en materia educativa.

Articulo 11. Direccion General de Personal

La Direccion General de Personal ejercera las funciones previstas
en el articulo 70 de la Ley del Consell y en particular las siguientes:

1. Ostentar la jefatura del personal docente dependiente de la con-
selleria y las funciones de propuesta y ejecucion en materia de per-
sonal no docente de los centros educativos, en concreto fisioterapeu-
tas, educadores especiales y educadores de escuela infantil, salvo en
aquellos aspectos que son competencia de la conselleria de Justicia y
Administraciones Publicas.

2. Gestionar y mantener las relaciones para asuntos de personal
con las organizaciones sindicales y 6rganos de representacion del per-
sonal docente, de los centros ptiblicos y privados.

3. La propuesta de dotacion de medios personales del departamen-
to, de los centros docentes y de los servicios de apoyo educativo, asi
como la elaboracion de las plantillas de personal docente de dichos
centros y servicios, y la propuesta de dotacion de puestos de trabajo
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amb la planificacié prevista per la Direccido General d’Ordenacid i
Centres Docents.

4. Portar el registre del personal docent no universitari, sense per-
jui de les funcions que tinguen encomanades altres organs o departa-
ments de la Generalitat.

5. Elaborar i proposar per a la seua aprovacié ’oferta d’ocupa-
ci6 publica de personal docent, aixi com dictar les resolucions i actes
administratius requerits en els procediments selectius per a 1’ingrés
en la funcié publica docent no universitaria, excepte la convocatoria i
I’aprovacio de les bases, que es realitzara per orde del conseller.

6. Convocar, gestionar i resoldre els procediments per a la provisio
de llocs de treball de caracter docent que depenguen del departament.

7. Estudiar, proposar i desenrotllar mesures que tendisquen a la
millora de les condicions de treball i de la productivitat, sense perjui
de les atribucions que corresponguen als organs competents en matéria
de funcio publica.

8. Exercir les facultats disciplinaries respecte del personal docent
dependent de la conselleria, excepte les que 1’ordenament juridic atri-
buix a altres organs, aixi com resoldre les sol‘licituds de compatibili-
tat.

9. Dirigir la gestio i, si és el cas, acordar la resolucié dels assump-
tes relatius al personal docent i al personal no docent dels centres
educatius, previstos en 1’apartat 1 del present article, sense perjui de
les facultats que legalment o reglamentariament estiguen atribuides o
s’atribuisquen a altres organs.

10. La planificacio, elaboracid, organitzacid i execucid dels pro-
grames de formaci6 del professorat, incloent la promocio de convenis
de col-laboracié i convocatories publiques d’ajudes, aixi com 1’acredi-
tacié i homologacio de les accions de formacié del professorat.

11. La superior direccio, ordenacio i gestié dels Centres de Forma-
¢i6, Innovacié i Recursos Educatius de la Comunitat Valenciana, en
coordinacié amb la Direccid General d’Avaluacio, Innovaci6 i Qualitat
Educativa i de la Formacid Professional.

12. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestid
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

13. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

14. Qualsevol altra funcié que li encomanen els titulars de la con-
selleria o la Secretaria Autonomica de que depén, o li conferisquen les
disposicions vigents.

Article 12. Unitats dependents de la Direccio General de Personal

De la Direccié General de Personal dependra I’ Area de Personal, a
que li correspondra la direccio i coordinaci6 de les funcions en mate-
ria de personal docent i del personal no docent dels centres educatius,
expressat en ’apartat 1 de I’article anterior, excepte en les materies
competencia de la conselleria de Justicia i Administracions Publiques,
aixi com la formaci6 del professorat.

Article 13. Direccio General d’Avaluacio, Innovacio i Qualitat Educa-
tiva i de la Formacio Professiona

La Direccio General d’Avaluacio, Innovacié i Qualitat Educativa i
de la Formacio Professional exercira les funcions previstes en ’article
70 de la Llei del Consell i en particular les segiients:

1. Facilitar la implantacié dels sistemes d’avaluaci6 diagnostica a
fi d’impulsar la millora continua dels centres educatius, aixi com ava-
luar el grau d’adquisicié de les competéncies curriculars, les reformes
generals del sistema educatiu i I’estructura, 1’abast i els resultats de les
innovacions de caracter general introduides en este.

de personal no docente, de acuerdo con la planificacion prevista por la
Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes.

4. Llevar el registro del personal docente no universitario, sin
perjuicio de las funciones que tengan encomendadas otros 6rganos o
departamentos de la Generalitat.

5. Elaborar y proponer para su aprobacion la oferta de empleo
publico de personal docente, asi como dictar cuantas resoluciones y
actos administrativos se requieran en los procedimientos selectivos
para el ingreso en la funcion publica docente no universitaria, salvo la
convocatoria y la aprobacion de las bases, que se realizard por orden
del conseller.

6. Convocar, gestionar y resolver los procedimientos para la provi-
sion de puestos de trabajo de caracter docente que dependan del depar-
tamento.

7. Estudiar, proponer y desarrollar medidas que tiendan a la mejora
de las condiciones de trabajo y de la productividad, sin perjuicio de las
atribuciones que correspondan a los drganos competentes en materia
de funcién publica.

8. Ejercer las facultades disciplinarias respecto del personal docen-
te dependiente de la conselleria, salvo las que el ordenamiento juridico
atribuye a otros 6rganos, asi como resolver las solicitudes de compati-
bilidad.

9. Dirigir la gestion y, en su caso, acordar la resolucion de los
asuntos relativos al personal docente y al personal no docente de los
centros educativos, previstos en el apartado 1° del presente articulo,
sin perjuicio de las facultades que legal o reglamentariamente estén
atribuidas o se atribuyan a otros 6rganos.

10. La planificacion, elaboracion, organizacion y ejecucion de los
programas de formacion del profesorado, incluyendo la promocion
de convenios de colaboracion y convocatorias publicas de ayudas, asi
como la acreditacion y homologacion de las acciones de formacion del
profesorado.

11. La superior direccion, ordenacion y gestion de los Centros de
Formacion, Innovacion y Recursos Educativos de la Comunitat Valen-
ciana, en coordinacion con la Direccion General de Evaluacion, Inno-
vacion y Calidad Educativa y de la Formacion Profesional.

12. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
econdomica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

13. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

14. Cualquier otra funcién que le encomienden los titulares de la
conselleria o la Secretaria Autonémica de la que depende, o le confie-
ran las disposiciones vigentes.

Articulo 12. Unidades dependientes de la Direccion General de Per-
sonal

De la Direccion General de Personal dependeré el Area de Perso-
nal, a la que le correspondera la direccion y coordinacion de las fun-
ciones en materia de personal docente y del personal no docente de
los centros educativos, relacionado en el apartado primero del articulo
anterior, salvo en aquellas materias competencia de la conselleria de
Justicia y Administraciones Publicas, asi como la formacion del pro-
fesorado.

Articulo 13. Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad
Educativa y de la Formacion Profesional

La Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad Educa-
tiva y de la Formacion Profesional ejercera las funciones previstas en
el articulo 70 de la Ley del Consell y en particular las siguientes:

1. Facilitar la implantacion de los sistemas de evaluacion diagnos-
tica al objeto de impulsar la mejora continua de los centros educativos,
asi como evaluar el grado de adquisicion de las competencias curricu-
lares, las reformas generales del sistema educativo y la estructura, el
alcance y los resultados de las innovaciones de caracter general intro-
ducidas en el mismo.
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2. Col‘laborar amb altres administracions, institucions i organis-
mes, que tinguen algun tipus de responsabilitat en 1’avaluacio, innova-
cid i qualitat educativa, formacid professional, ensenyaments de régim
especial, aixi com en la formacié de persones adultes, ensenyament
d’idiomes i ensenyaments esportius.

3. Informar els diferents sectors de la societat del funcionament i
resultats del sistema educatiu, per mitja de la publicaci6 i difusio de
les avaluacions realitzades i les innovacions produides.

4. Formular propostes als organs competents per a la millora con-
tinua del sistema educatiu. Realitzar estudis técnics, establir directrius
i criteris técnics referents a la produccio estadistica del sistema educa-
tiu.

5. Afavorir I’elaboracié de projectes que incloguen innovacions
curriculars, metodologiques, tecnologiques, didactiques i d’organitza-
ci6 dels centres docents i proposar 1’autoritzacié de programes experi-
mentals per als centres docents, en coordinacié amb la Direccié Gene-
ral d’Ordenacio i Centres Docents.

6. Fomentar 1’aplicacié dels principis de qualitat al sistema educa-
tiu en ’ambit de la Comunitat Valenciana, implementant els sistemes
de gestio de qualitat i els factors que contribuixen a la seua millora
continua amb el suport de la Xarxa de Centres de Qualitat, orientant
els centres educatius cap a I’excel-léncia.

7. Elaborar el reglament de normes de convivéncia en els cen-
tres educatius, aixi com promoure i fomentar mesures que propicien
la millora del clima escolar, aixi com el desplegament de programes
especifics d’atencid educativa a 1’alumnat immigrant per a facilitar la
seua integracio escolar i social.

8. Conéixer, analitzar i1 avaluar la convivéncia en els centres edu-
catius a fi de planificar, coordinar i proposar mesures de prevencio i
intervencié davant dels conflictes i la promoci6 de la convivencia, aixi
com facilitar el suport administratiu necessari per al funcionament de
I’Observatori per a la Convivencia Escolar en els centres, com a suport
per a la qualitat i la millora continua del sistema educatiu.

9. Promoure la dimensio europea de 1’educacio per mitja de la ges-
ti6 de programes educatius de la Unié Europea.

10. Promoure el desenrotllament de la formacié professional
especifica, adequant-la a les necessitats socioproductives, a fi donar
resposta al teixit productiu de la Comunitat Valenciana i d’elevar els
nivells d’empleabilitat.

11. Proporcionar 1’establiment de convenis de col-laboracié amb
altres administracions publiques, associacions empresarials, universi-
tats i altres institucions o entitats per a la implantacio i desenrotllament
de la formacio professional.

12. Gestio i promoci6 dels servicis especialitzats d’orientacio edu-
cativa, psicopedagogica i professional, en coordinacié amb la Direccid
General d’Ordenaci6 i Centres Docents.

13. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de 1’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

14. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

15. Qualsevol altra funcié que li encomanen els titulars de la con-
selleria o la Secretaria Autonomica de qué depén, o li conferisquen les
disposicions vigents.

Article 14. Unitats dependents de la Direccio General d’Avaluacio,
Innovacio i Qualitat Educativa i de la Formacio Professional

De la Direcci6é General d’Avaluacio, Innovacio i Qualitat Educati-
va i de la Formaci6 Professional dependran:

1. Area de Formacié Professional, a qué li correspondra la direccio
i coordinaci6 de les funcions previstes en I’article anterior relatives a
les politiques en materia de formaci6 professional i ensenyaments de
régim especial, aixi com la formacié de persones adultes, ensenyament
d’idiomes i ensenyaments esportius.

2. Area d’Avaluaci6, Innovacié i Qualitat Educativa, a que li cor-
respondra la direccio i coordinacié de les funcions previstes en 1’arti-
cle anterior relatives a les politiques en matéria d’innovacio6 educativa,

2. Colaborar con otras administraciones, instituciones y organis-
mos, que tengan algun tipo de responsabilidad en la evaluacion, inno-
vacion y calidad educativa, formacion profesional, ensefianzas de régi-
men especial, asi como en la formacion de personas adultas, ensefian-
zas de idiomas y ensefianzas deportivas.

3. Informar a los distintos sectores de la sociedad del funciona-
miento y resultados del sistema educativo, mediante la publicacién y
difusion de las evaluaciones realizadas y las innovaciones producidas.

4. Formular propuestas a los 6rganos competentes para la mejora
continua del sistema educativo. Realizar estudios técnicos, establecer
directrices y criterios técnicos referentes a la produccion estadistica
del sistema educativo.

5. Favorecer la elaboracion de proyectos que incluyan innovacio-
nes curriculares, metodoldgicas, tecnologicas, didacticas y de organi-
zacion de los centros docentes y proponer la autorizacion de progra-
mas experimentales para los centros docentes, en coordinacion con la
Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes.

6. Fomentar la aplicacion de los principios de calidad al sistema
educativo en el ambito de la Comunitat Valenciana, implementando
los sistemas de gestion de calidad y los factores que contribuyen a su
mejora continua con el soporte de la Red de Centros de Calidad, orien-
tando a los centros educativos hacia la excelencia.

7. Elaborar el reglamento de normas de convivencia en los centros
educativos, asi como promover y fomentar medidas que propicien la
mejora del clima escolar, asi como el desarrollo de programas espe-
cificos de atencion educativa al alumnado inmigrante para facilitar su
integracion escolar y social.

8. Conocer, analizar y evaluar la convivencia en los centros edu-
cativos con el fin de planificar, coordinar y proponer medidas de pre-
vencion e intervencion ante los conflictos y la promocion de la convi-
vencia, asi como facilitar el soporte administrativo necesario para el
funcionamiento del Observatorio para la Convivencia Escolar en los
centros, como soporte para la calidad y la mejora continua del sistema
educativo.

9. Promover la dimension europea de la educacion mediante la
gestion de programas educativos de la Union Europea.

10. Promover el desarrollo de la formacion profesional especifi-
ca, adecuandola a las necesidades socioproductivas, con el fin dar res-
puesta al tejido productivo de la Comunitat Valenciana y de elevar los
niveles de empleabilidad.

11. Proporcionar el establecimiento de convenios de colabora-
cioén con otras administraciones publicas, asociaciones empresariales,
universidades y otras instituciones o entidades para la implantacion y
desarrollo de la formacion profesional.

12. Gestion y promocion de los servicios especializados de orien-
tacion educativa, psicopedagdgica y profesional, en coordinaciéon con
la Direccion General de Ordenacion y Centros Docentes.

13. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

14. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

15. Cualquier otra funcidon que le encomienden los titulares de la
conselleria o la Secretaria Autondmica de la que depende, o le confie-
ran las disposiciones vigentes.

Articulo 14. Unidades dependientes de la Direccion General de Evalu-
acion, Innovacion y Calidad Educativa y de la Formacion Profesional

De la Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad
Educativa y de la Formacion Profesional dependera:

1. Area de Formacion Profesional, a la que le correspondera la
direccion y coordinacion de las funciones previstas en el articulo ante-
rior relativas a las politicas en materia de formacion profesional y las
enseflanzas de régimen especial, asi como la formacion de personas
adultas, ensefianzas de idiomas y ensefianzas deportivas.

2. Area de Evaluacién, Innovacion y Calidad Educativa, a la que
le correspondera la direccion y coordinacion de las funciones previstas
en el articulo anterior relativas a las politicas en materia de innova-
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avaluacio general del sistema educatiu i millora de la qualitat de 1’en-
senyament, tot aixo referit als ensenyaments no universitaris.

Seccid segona
De la Secretaria Autonomica d’Universitat i Ciéncia

Article 15. Secretaria Autonomica d’Universitat i Ciéncia

1. A la Secretaria Autonomica d’Universitat i Ciéncia li correspon
exercir les funcions que li atribuix I’article 68 de la Llei del Consell
en materia d’universitat, investigacid, ciéncia i transferéncia ciéncia-
tecnologia.

2. La Secretaria Autonomica d’Universitat i Ciéncia dirigira i coor-
dinara els segiients centres directius:

2.1. Direccié General d’Universitat i Estudis Superiors.

2.2. Direcci6 General de Politica Cientifica.

Article 16. Direccio General d’Universitat i Estudis Superiors

La Direccié General d’Universitat i Estudis Superiors exercira les
funcions previstes en I’article 70 de la Llei del Consell i en particular
les segiients:

1. Tramitar les propostes de creacio, supressio, modificacio, ads-
cripei6 i integracid, segons pertoque, d’universitats, facultats, escoles
técniques superiors, escoles universitaries, instituts universitaris, col-
legis universitaris i col-legis majors; aixi com d’aquells altres centres
universitaris la creaci6 dels quals no corresponga a les universitats.

2. Elaborar els estudis per a la formulacié de la politica univer-
sitaria, de manera que, respectant 1’autonomia universitaria, responga
a les necessitats socials, economiques i cientifiques de la Comunitat
Valenciana.

3. Proposar i gestionar les convocatories de beques relatives a
ensenyaments universitaris de primer i segon cicle, la competéncia de
les quals corresponga a la Generalitat.

4. Prestar suport administratiu als organs de coordinacié interuni-
versitaria i assisténcia a la secretaria d’estos.

5. La coordinacié administrativa de 1’organitzacio dels procedi-
ments selectius i de preinscripci6 per a I’accés a la universitat.

6. Exercir les competéncies que 1’ordenament juridic atribuix a
I’administracié educativa en matéria universitaria i formacié superior,
en I’ambit de la Comunitat Valenciana, excepte les que corresponguen
als titulars de la Secretaria Autonomica de qué depenen o de la conse-
lleria o al Consell de la Generalitat.

7. Estudiar, analitzar, proposar i gestionar el procediment i mitjans
de finangament dels recursos que els centres universitaris necessiten
per al desenrotllament dels seus fins, de conformitat amb les normes
pressupostaries.

8. Elaborar els estudis sobre les partides pressupostaries destinades
al finangament dels centres universitaris en 1’ambit de la programacio
plurianual.

9. Realitzar el seguiment i control del desplegament i execucio del
pla d’inversions plurianual de cada universitat, aixi com aprovar la
reprogramacio anual, establint els procediments necessaris.

10. Autoritzar, d’acord amb el que establix I’article 81.3.h de la
Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, les operaci-
ons d’endeutament de les universitats publiques, previ informe favora-
ble de la conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

11. Autoritzar a les universitats publiques valencianes les operaci-
ons de disposicio de fons previstes en el sistema de finangament de les
infraestructures contingudes en el pla d’inversions de cada universitat
préviament aprovat.

12. Establir, en desplegament del que acorde el Consell de la
Generalitat, les instruccions necessaries per a la correcta execucio i
control de les operacions de crédit, financeres i de disposici6 de fons
del sistema de finangament de les inversions de les universitats publi-
ques vigent en cada moment.

13. Formular la proposta de taxes per la prestacio de servicis aca-
demics universitaris.

cion educativa, evaluacion general del sistema educativo y mejora de
la calidad de la ensefnanza, todo ello referido a las ensefianzas no uni-
versitarias.

Seccion segunda
De la Secretaria Autonémica de Universidad y Ciencia

Articulo 15. Secretaria Autonomica de Universidad y Ciencia

1. A la Secretaria Autonomica de Universidad y Ciencia, le corres-
ponde ejercer las funciones que le atribuye el articulo 68 de la Ley del
Consell en materia de universidad, investigacion, ciencia y transferen-
cia ciencia-tecnologia.

2. La Secretaria Autonémica de Universidad y Ciencia dirigira y
coordinard los siguientes centros directivos:

2.1. Direccion General de Universidad y Estudios Superiores.

2.2. Direccion General de Politica Cientifica.

Articulo 16. Direccion General de Universidad y Estudios Superiores

La Direccion General de Universidad y Estudios Superiores ejer-
cera las funciones previstas en el articulo 70 de la Ley del Consell y
en particular las siguientes:

1. Tramitar las propuestas de creacion, supresion, modificacion,
adscripcion e integracion, segin proceda, de universidades, facul-
tades, escuelas técnicas superiores, escuelas universitarias, institutos
universitarios, colegios universitarios y colegios mayores; asi como de
aquellos otros centros universitarios cuya creaciéon no corresponda a
las universidades

2. Elaborar los estudios para la formulacion de la politica univer-
sitaria, de modo que, respetando la autonomia universitaria, responda
a las necesidades sociales, econdémicas y cientificas de la Comunitat
Valenciana.

3. Proponer y gestionar las convocatorias de becas relativas a
enseflanzas universitarias de primer y segundo ciclo, cuya competen-
cia corresponda a la Generalitat.

4. Prestar soporte administrativo a los 6rganos de coordinacién
interuniversitaria y asistencia a la secretaria de los mismos.

5. La coordinacion administrativa de la organizacion de los pro-
cedimientos selectivos y de preinscripcion para el acceso a la univer-
sidad.

6. Ejercer las competencias que el ordenamiento juridico atribu-
ye a la administracion educativa en materia universitaria y forma-
cion superior, en el ambito de la Comunitat Valenciana, excepto las
que correspondan a los titulares de la Secretaria Autondomica de la que
dependen o de la conselleria o al Consell de la Generalitat.

7. Estudiar, analizar, proponer y gestionar el procedimiento y
medios de financiacion de los recursos que los centros universitarios
necesiten para el desarrollo de sus fines, de conformidad con las nor-
mas presupuestarias.

8. Elaborar los estudios sobre las partidas presupuestarias destina-
das a la financiacioén de los centros universitarios en el ambito de la
programacion plurianual.

9. Realizar el seguimiento y control del desarrollo y ejecucion del
plan de inversiones plurianual de cada universidad, asi como aprobar
su reprogramacion anual, estableciendo los procedimientos necesarios.

10. Autorizar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 81.3.h
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, las
operaciones de endeudamiento de las universidades publicas, previo
informe favorable de la conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.

11. Autorizar a las universidades publicas valencianas las opera-
ciones de disposicion de fondos previstas en el sistema de financiacion
de las infraestructuras contenidas en el plan de inversiones de cada
universidad previamente aprobado.

12. Establecer, en desarrollo de lo acordado por el Consell de la
Generalitat, las instrucciones necesarias para la correcta ejecucion y
control de las operaciones de crédito, financieras y de disposicion de
fondos del sistema de financiacion de las inversiones de las universi-
dades publicas vigente en cada momento.

13. Formular la propuesta de tasas por la prestacion de servicios
académicos universitarios.
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14. La coordinaci6 i gestid economica per a la posada en marxa
d’infraestructures d’investigacio i de transferéncia cieéncia-tecnologia
en parcs 1 instituts cientifics.

15. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestid
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

16. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

17. Qualsevol altra funcié que li encomanen els titulars de la con-
selleria o la Secretaria Autonomica de que depén, o li conferisquen les
disposicions vigents.

Article 17. Unitats dependents de la Direccio General d’Universitat i
Estudis Superiors

De la Direcci6 General d’Universitat i Estudis Superiors depenen
les unitats segiients:

1. Area d’Ordenacié Académica Superior, a qué li correspondra
la direcci6 i coordinacié de les funcions previstes en 1’article anterior
relatives a 1’ordenaci6 i gestio universitaria.

2. Area de Recursos Docents i d’Investigacio, a qué li correspon-
dra la direcci6 i coordinaci6 de les funcions previstes en ’article ante-
rior relatives als recursos universitaris i d’investigacio.

Article 18. Direccio General de Politica Cientifica

La Direccié General d’Universitat i Estudis Superiors exercira les
funcions previstes en I’article 70 de la Llei del Consell i en particular
les segiients:

1. La planificacid, coordinacio, avaluacié i seguiment técnic i
instrumental de la politica cientifica, d’investigacio i de transferencia
ciéncia-tecnologica.

2. Canalitzar la preséncia de la investigacié publica, en matcries
de la seua competéncia, en organismes, organs, programes i la resta
de forums de decisi6 1 debat que ’afecten, tant d’ambit nacional com
internacional.

3. Difondre, a través dels mitjans a la seua disposicio, les estra-
tégies d’investigacid en tots els ambits socials, aixi com els resultats
obtinguts, a fi d’aconseguir una implicacid i una coresponsabilitat
efectives en 1’esforg investigador.

4. Assumir la col-laboracio, quan pertoque, amb les restants instan-
cies de la Generalitat competents en matéria d’investigacio, coordinant
les actuacions d’estes en el que puga afectar les universitats valencia-
nes, 1 encarregar-se aixi mateix del seu seguiment i control.

5. Fomentar i impulsar la participacié de les entitats publiques i
privades en la investigacid universitaria, aixi com la captacié de recur-
sos i ajudes que aquelles pogueren disposar, assumint la seua planifi-
cacio i gestio.

6. La gestié dels programes i instruments destinats a la promocid
de la investigacio i la ciéncia.

7. Proposar i gestionar la creacié d’instituts d’investigacio i uni-
versitaris.

8. Promoure la convocatoria de subvencions i instruments de
suport a la investigacid cientifica i desenrotllament i innovaci6 tecno-
logica gestionats pels diferents departaments del Consell de la Genera-
litat i ens publics i organismes adscrits.

9. Promoure convenis i acords de col-laboracié amb entitats publi-
ques i privades, que incidisquen sobre el desplegament de les politi-
ques d’investigacio cientifica i desenrotllament i innovacié tecnologi-
ca.

10. El foment de la cooperacio i I’impuls de plans d’actuacid
comuns o complementaris de les accions mobilitzadores en el marc
del pla nacional d’investigacid cientifica, i desenrotllament i innova-
cio tecnologica.

11. L’impuls a la dinamitzaci6 dels agents i la potenciacid de I’arti-
culacio del sistema valencia d’investigaci6 cientifica, desenrotllament

14. La coordinacion y gestion econdmica para la puesta en marcha
de infraestructuras de investigacion y de transferencia ciencia-tecnolo-
gia en parques e institutos cientificos.

15. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
economica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

16. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

17. Cualquier otra funcién que le encomienden los titulares de la
conselleria o la Secretaria Autonémica de la que depende, o le confie-
ran las disposiciones vigentes.

Articulo 17. Unidades dependientes de la Direccion General de Uni-
versidad y Estudios Superiores

De la Direccion General de Universidad y Estudios Superiores
dependen las siguientes unidades:

1. Area de Ordenacion Académica Superior a la que le correspon-
dera la direccion y coordinacion de las funciones previstas en el arti-
culo anterior relativas a la ordenacion y gestion universitaria.

2. Area de Recursos Docentes y de Investigacion a la que le
correspondera la direccion y coordinacion de las funciones previstas
en el articulo anterior relativas a los recursos universitarios y de inves-
tigacion.

Articulo 18. Direccion General de Politica Cientifica

La Direccion General de Universidad y Estudios Superiores ejer-
cera las funciones previstas en el articulo 70 de la Ley del Consell y
en particular las siguientes:

1. La planificacion, coordinacion, evaluacion y seguimiento técni-
co e instrumental de la politica cientifica, de investigacion y de trans-
ferencia ciencia-tecnologica.

2. Canalizar la presencia de la investigacion publica, en materias
de su competencia, en organismos, 6rganos, programas y demas foros
de decision y debate que le afecten, tanto de dmbito nacional como
internacional.

3. Difundir, a través de los medios a su disposicion, las estrategias
de investigacion en todos los ambitos sociales, asi como los resultados
obtenidos, con el fin de conseguir una implicacion y una corresponsa-
bilidad efectivas en el esfuerzo investigador.

4. Asumir la colaboracioén, cuando proceda, con las restantes ins-
tancias de la Generalitat competentes en materia de investigacion,
coordinando las actuaciones de éstas en lo que pueda afectar a las uni-
versidades valencianas, encargandose asi mismo de su seguimiento y
control.

5. Fomentar e impulsar la participacion de las entidades publicas
y privadas en la investigacion universitaria, asi como la captacion de
recursos y ayudas que aquéllas pudieran disponer, asumiendo su plani-
ficacion y gestion.

6. La gestion de los programas e instrumentos destinados a la pro-
mocién de la investigacion y la ciencia.

7. Proponer y gestionar la creacion de institutos de investigacion y
universitarios.

8. Promover la convocatoria de subvenciones e instrumentos de
apoyo a la investigacion cientifica y desarrollo e innovacién tecno-
logica gestionados por los distintos departamentos del Consell de la
Generalitat y entes publicos y organismos adscritos.

9. Promover convenios y acuerdos de colaboracion con entidades
publicas y privadas, que incidan sobre el desarrollo de las politicas de
investigacion cientifica y desarrollo e innovacion tecnologica.

10. EI fomento de la cooperacion e impulso de planes de actua-
cién comunes o complementarios de las acciones movilizadoras en el
marco del Plan Nacional de Investigacion Cientifica y Desarrollo e
Innovacién Tecnologica.

11. El impulso a la dinamizacion de los agentes y la potenciacion
de la articulacion del sistema valenciano de investigacion cientifica,
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i innovacid tecnologica i la seua connexié amb I’ambit universitari i
els estudis superiors.

12. El disseny, I’analisi i el seguiment de les activitats propies de
la promocio6 i el foment i millora de parcs 1 instituts cientifics.

13. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de 1I’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

14. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

15. Qualsevol altra funcié que li encomanen els titulars de la con-
selleria o la Secretaria Autonomica de que depén, o li conferis-
quen les disposicions vigents.

Article 19. Unitats dependents de la Direccio General de Politica
Cientifica

De la Direccido General de Politica Cientifica depén la unitat
segiient:

Area d’Ordenacié Cientifica i Investigacio, a qué li correspondra
la direccio i coordinaci6 de les funcions previstes en I’article anterior.

CAPITOL 11
De la Subsecretaria

Article 20. Subsecretaria

El titular de la Subsecretaria, davall la directa dependéncia del
conseller, exercix les atribucions que li conferix 1’article 69 de la Llei
del Consell, aixi com les que li assigne el present reglament, les altres
disposicions legals i les que el conseller li encomane. En particular
exercix les funcions segiients:

1. La coordinacio de les direccions generals davall la seua depen-
dencia.

2. La direcci6 del personal de la conselleria, sense perjui del que
disposa I’article 11.

3. La inspeccio de tots els servicis del departament.

4. Dirigir i gestionar els servicis generals i dependéncies comunes
de la conselleria.

5. Gestionar la tramitacié i coordinaci6 dels convenis i acords de
col-laboracié del departament, aixi com supervisar els expedients de
contractacio que gestionen altres centres directiu de la conselleria.

6. Coordinar, supervisar i controlar 1’organitzacié i el funciona-
ment de tots els centres, servicis i unitats de la conselleria.

7. Tramitar les consultes davant dels advocats de la Generalitat que
assistisquen el departament, dels Organs superiors i directius i unitats
administratives de la conselleria.

8. Emetre un informe sobre els assumptes que s’hagen de sotmetre
al Consell de la Generalitat, al president de la Generalitat o a altres
organs, quan aixo siga preceptiu o aixi ho dispose el conseller.

9. Informar el personal directiu de la conselleria de la procedéncia
legal dels seus programes d’actuacions.

10. Elaborar compilacions de disposicions vigents i proposar les
refoses 1 modificacions de textos legals.

11. Disposar la publicacio, quan pertoque, de les disposicions,
resolucions i anuncis que emanen d’organs de la conselleria en els dia-
ris oficials.

12. Tramitar els expedients de contractacié que corresponguen a
I’ambit funcional de la Subsecretaria i aquells altres que, si €s el cas,
reglamentariament se li assignen.

13. La tramitaci6é de vacances, llicéncies i permisos del personal
no docent adscrit a la conselleria.

14. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
econdmica i administrativa que li corresponguen, dins de 1’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents

desarrollo e innovacion tecnoldgica y su conexion con el ambito uni-
versitario y los estudios superiores.

12. El disefio, el analisis y seguimiento de las actividades propias
de la promocion y el fomento y mejora de parques e institutos cienti-
ficos.

13. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

14. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

15. Cualquier otra funcidon que le encomienden los titulares de la
conselleria o la Secretaria Autondmica de la que depende, o le confie-
ran las disposiciones vigentes.

Articulo 19. Unidades dependientes de la Direccion General de Poli-
tica Cientifica

De la Direccion General de Politica Cientifica depende la siguien-
te unidad:

Area de Ordenacion Cientifica e Investigacion a la que le corres-
pondera la direccion y coordinacion de las funciones previstas en el
articulo anterior.

CAPITULO 111
De la Subsecretaria

Articulo 20. Subsecretaria

El titular de la Subsecretaria, bajo la directa dependencia del con-
seller, ejerce las atribuciones que le confiere el articulo 69 de la Ley
del Consell, asi como las que le asigne el presente reglamento, las
demas disposiciones legales y aquellas que el conseller le encomiende.
En particular ejerce las siguientes funciones:

1. Ejercer la coordinacion de las direcciones generales bajo su
dependencia.

2. Ostentar la jefatura del personal de la conselleria, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 11.

3. La inspeccion de todos los servicios del departamento.

4. Dirigir y gestionar los servicios generales y dependencias comu-
nes de la conselleria.

5. Gestionar la tramitacion y coordinacién de los convenios y
acuerdos de colaboracion del departamento, asi como supervisar los
expedientes de contratacion que gestionen otros centros directivo de la
conselleria.

6. Coordinar, supervisar y controlar la organizacion y funciona-
miento de todos los centros, servicios y unidades de la conselleria.

7. Tramitar las consultas ante los abogados de la Generalitat que
asistan al departamento, de los 6rganos superiores y directivos y uni-
dades administrativas de la conselleria

8. Emitir informe sobre los asuntos que deban someterse al Con-
sell de la Generalitat, al president de la Generalitat o a otros 6rganos,
cuando ello sea preceptivo o asi lo disponga el conseller.

9. Informar al personal directivo de la conselleria de la proceden-
cia legal de sus programas de actuaciones.

10. Elaborar compilaciones de disposiciones vigentes y proponer
las refundiciones y modificaciones de textos legales.

11. Disponer la publicacion, cuando proceda, de las disposiciones,
resoluciones y anuncios que emanen de 6rganos de la conselleria, en
los diarios oficiales.

12. Tramitar los expedientes de contratacion que correspondan al
ambito funcional de la Subsecretaria y aquellos otros que, en su caso,
reglamentariamente se le asignen.

13. La tramitacion de vacaciones, licencias y permisos del perso-
nal no docente adscrito a la conselleria.

14. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo que establecen las
disposiciones ¢ instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.
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15. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

16. Qualsevol altra funcio que li encomane el conseller d’Educa-
cid, o li conferisquen les disposicions legals.

Article 21. Organs directius dependents de la Subsecretaria

De la Subsecretaria depenen els segiients organs directius:
1. Direccio General de Régim Economic.
2. Direcci6é General d’Innovacié Tecnologica Educativa.

Article 22. Secretaria General Administrativa

1. Adscrita a la Subsecretaria i de conformitat amb 1’article 73 de
la Llei de la Generalitat 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, la
Secretaria General Administrativa és la unitat que, amb la maxima
jerarquia del nivell administratiu, presta suport directe al titular de la
Subsecretaria i, davall la seua autoritat, exercix la direccid, coordina-
cio 1 supervisio dels servicis generals de la conselleria.

2. De la Secretaria General Administrativa depén I’ Area de Recur-
sos Humans i Assumptes Generals, que és la unitat que exercira les
funcions en materia de gestié de personal no docent, aixi com la funci-
ons de gestid, control i supervisié dels servicis generals i dependéncies
comunes.

Article 23. Direccio General de Régim Economic

La Direccié General de Régim Economic exercira les funci-
ons previstes en I’article 70 de la Llei del Consell i en particular les
seglients:

1. Portar la gestio patrimonial dels béns afectats la conselleria.

2. Tramitar els expedients de responsabilitat patrimonial.

3. Realitzar la planificaci6 i programacié economica, elaborar la
proposta d’avantprojecte del pressupost anual, tramitar les modificaci-
ons pressupostaries i fer el seguiment de 1’execucio del pressupost.

4. Emetre informes sobre viabilitat economica de projectes, plans i
programes d’actuacio.

5. Realitzar estudis, informes i propostes en matéria de retribuci-
ons del personal docent.

6. Tramitar i formalitzar els ingressos que s’originen per les activi-
tats dels diferents centres directius del departament.

7. Dissenyar, executar i mantindre actualitzats els programes d’in-
formacid i gestié economica del departament, establint les directrius
per a la correcta gestio de gastos i ingressos i 1’0ptima utilitzacio dels
recursos.

8. Planificar i controlar les inversions i operacions de capital de
la conselleria, realitzant els actes de gestido que reglamentariament li
corresponguen.

9. Coordinar i supervisar I’execucio de tots els programes pressu-
postaris del departament, aixi com portar la gestio dels que tinga assig-
nats.

10. Tramitar els expedients de contractacié que corresponguen a
I’ambit funcional d’esta direccidé general i aquells altres que, si és el
cas, reglamentariament se li assignen.

11. Gestionar els gastos de personal del departament i tramitar les
incidéncies de nomina, sense perjui de les facultats atribuides a altres
organs, exercint la direccid, coordinacid i control sobre les diferents
unitats de la conselleria que intervinguen en el procés d’elaboracio
d’esta.

12. Redactar i executar projectes d’obres i instal-lacions, aixi com
atendre el seu manteniment.

13. Gestionar i efectuar la supervisio dels projectes técnics i cons-
truccions, aixi com la direccid, seguiment i control de I’execucid de
les obres.

14. Emetre un informe sobre tots aquells documents urbanistics
referents a la reserva de sol dotacional d’Us escolar de conformitat
amb la normativa vigent.

15. Elaboracio d’estudis previs i programes de necessitats de cons-
truccions escolars, aixi com el seguiment dels dits programes dels cen-

15. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

16. Cualquier otra funcién que le encomiende el conseller de Edu-
cacion, o le confieran las disposiciones legales.

Articulo 21. Organos directivos dependientes de la Subsecretaria

De la Subsecretaria dependen los siguientes 6rganos directivos:
1. Direccion General de Régimen Econdmico.
2. Direccion General de Innovacion Tecnoldgica Educativa.

Articulo 22. Secretaria General Administrativa

1. Adscrita a la Subsecretaria y de conformidad con lo previsto en
el articulo 73 de la Ley de la Generalitat 5/1983, de 30 de diciembre,
del Consell, la Secretaria General Administrativa es la unidad que,
con la maxima jerarquia del nivel administrativo, presta apoyo directo
al titular de la Subsecretaria y, bajo su autoridad, ejerce la direccion,
coordinacion y supervision de los servicios generales de la conselleria.

2. De la Secretaria General Administrativa depende el Area de
Recursos Humanos y Asuntos Generales, que es la unidad que ejercera
las funciones en materia de gestion de personal no docente, asi como
la funciones de gestion, control y supervision de los servicios genera-
les y dependencias comunes.

Articulo 23. Direccion General de Régimen Economico

La Direccion General de Régimen Economico ejercera las funcio-
nes previstas en el articulo 70 de la Ley del Consell y en particular las
siguientes:

1. Llevar la gestion patrimonial de los bienes afectados a la con-
selleria.

2. Tramitar los expedientes de responsabilidad patrimonial.

3. Realizar la planificacion y programacion econdmica, elaborar la
propuesta de anteproyecto del presupuesto anual, tramitar las modifi-
caciones presupuestarias y realizar el seguimiento de la ejecucion del
presupuesto.

4. Emitir informes sobre viabilidad econdémica de proyectos, pla-
nes y programas de actuacion.

5. Realizar estudios, informes y propuestas en materia de retribu-
ciones del personal docente.

6. Tramitar y formalizar los ingresos que se originen por las activi-
dades de los distintos centros directivos del departamento.

7. Disefar, ejecutar y mantener actualizados los programas de
informacion y gestion econdmica del departamento, estableciendo las
directrices para la correcta gestion de gastos e ingresos y la Optima
utilizacion de los recursos.

8. Planificar y controlar las inversiones y operaciones de capital de
la conselleria, realizando los actos de gestion que reglamentariamente
le correspondan.

9. Coordinar y supervisar la ejecucion de todos los programas pre-
supuestarios del departamento, asi como llevar la gestion de los que
tenga asignados.

10. Tramitar los expedientes de contratacion que correspondan al
ambito funcional de esta direccion general y aquellos otros que, en su
caso, reglamentariamente se le asignen.

11. Gestionar los gastos de personal del departamento y tramitar
las incidencias de ndomina, sin perjuicio de las facultades atribuidas a
otros drganos, ejerciendo la direccion, coordinacion y control sobre las
diferentes unidades de la conselleria que intervengan en el proceso de
elaboracion de ésta.

12. Redactar y ejecutar proyectos de obras e instalaciones, asi
como atender a su mantenimiento.

13. Gestionar y efectuar la supervision de los proyectos técnicos
y construcciones, asi como la direccion, seguimiento y control de la
ejecucion de las obras.

14. Emitir informe sobre todos aquellos documentos urbanisticos
referentes a la reserva de suelo dotacional de uso escolar de conformi-
dad con la normativa vigente.

15. Elaboracion de estudios previos y programas de necesidades
de construcciones escolares, asi como el seguimiento de dichos pro-
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tres educatius inclosos en els plans d’infraestructures escolars, i els
estudis de viabilitat técnica de parcel-les.

16. La coordinacio per a la posada en funcionament dels centres,
tant en les seues infraestructures, com en dotacions 1 instal-lacions.

17. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestio
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

18. Elaborar, emetre informe i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competéncia.

19. Qualsevol altra funcié que li encomane el conseller d’Educa-
ci6 o el titular de la Subsecretaria, o li conferisquen les disposicions
legals.

Article 24. Unitats dependents de la Direccio General de Regim Eco-
nomic

De la Direcciéo General de Régim Economic depenen les unitats
seglients:

1. Area Economica i de Pressupostos, a qué li correspondra la
direcci6 i coordinacié de les funcions de planificacid, programacio
economica i pressupostaria, gestié economica i patrimonial, assenya-
lades en I’article anterior.

2. Area d’Infraestructures, a qué li correspondra la direccio i coor-
dinacio6 de les funcions relatives a projectes i construccions educatives
i els programes de necessitats escolars.

Article 25. Direccio General d’Innovacio Tecnologica Educativa

La Direcci6é General d’Innovacié Tecnologica Educativa exercira
les funcions previstes en I’article 70 de la Llei del Consell i en particu-
lar les segiients:

1. Potenciar, desenrotllar i aplicar les noves tecnologies en 1I’ambit
de I’educacio.

2. Establir les directrius i regular 10s de I’equipament informatic
i les comunicacions dels centres docents dependents d’esta conselleria.

3. Elaborar les especificacions técniques i la qualificacio de I’equi-
pament informatic i de les aplicacions informatiques destinats als cen-
tres docents dependents d’esta conselleria.

4. Gestionar el suport i 1’assisténcia técnica tant en I’equipament
informatic, com en les comunicacions i en les aplicacions informati-
ques dels centres docents dependents d’esta conselleria.

5. La proposta de convocatories d’ajudes, premis i beques en mate-
ria d’informatica i innovaci6 tecnologica educativa.

6. Establir els criteris de seleccio, distribucid i utilitzacié de I’equi-
pament informatic, tant en 1’ambit de maquinari com de programari,
utilitzat en els centres docents dependents d’esta conselleria.

7. Col-laborar i coordinar-se amb 1’0rgan competent en la formacio
del professorat no universitari en materia de tecnologies de la informa-
¢i6 i la comunicacio.

8. Elaborar projectes sobre organitzacio, plans d’actuacio i progra-
mes de necessitats del departament.

9. Elaborar estudis i analisis relatius a la racionalitzacio, norma-
litzacio i reorganitzacio, tant de 1’estructura organitzativa de la con-
selleria, com dels procediments de gestidé que s’hi realitzen i la seua
documentaci6 relacionada, coordinant els treballs que en esta materia
elaboren altres organs o unitats del departament.

10. Dissenyar els sistemes d’informaci6 técnica, aixi com elaborar,
promoure i dirigir la implantacié dels projectes informatics, la crea-
cié i manteniment de les aplicacions informatiques i 1’assessorament
i suport informatic a tots els organs del departament, en coordinacid
amb el centre directiu competent en matéria de modernitzacio i noves
tecnologies de la Generalitat.

11. Gestionar les bases de dades i sistemes informatics centrals del
departament, aixi com desenrotllar i coordinar els servicis web de tots
els organs de la conselleria.

gramas de los centros educativos incluidos en los planes de infraes-
tructuras escolares, y los estudios de viabilidad técnica de parcelas.

16. La coordinacion para la puesta en funcionamiento de los cen-
tros, tanto en sus infraestructuras, como dotaciones e instalaciones.

17. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
econdmica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo establecido en las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

18. Elaborar, emitir informe y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

19. Cualquier otra funcion que le encomienden el conseller de
Educacion o el titular de la Subsecretaria, o le confieran las disposi-
ciones legales.

Articulo 24. Unidades dependientes de la Direccion General de Régi-
men Econémico

De la Direccion General de Régimen Econdmico dependen las
siguientes unidades:

1. Area Econémica y de Presupuestos, a la que le correspondera
la direccion y coordinacion de las funciones de planificacion, progra-
macion econdmica y presupuestaria, gestion econdémica y patrimonial,
sefialadas en el articulo anterior.

2. Area de Infraestructuras, a la que le corresponderé la direccion
y coordinacion de las funciones relativas a proyectos y construcciones
educativas y los programas de necesidades escolares.

Articulo 25. Direccion General de Innovacion Tecnologica Educativa

La Direccion General de Innovacion Tecnologica Educativa ejer-
cerd las funciones previstas en el articulo 70 de la Ley del Consell y
en particular las siguientes:

1. Potenciar, desarrollar y aplicar las nuevas tecnologias en el
ambito de la educacion.

2. Establecer las directrices y regular el uso del equipamiento
informatico y las comunicaciones de los centros docentes dependien-
tes de esta conselleria.

3. Elaborar las especificaciones técnicas y la calificacion del equi-
pamiento informatico y de las aplicaciones informaticas destinados a
los centros docentes dependientes de esta conselleria.

4. Gestionar el soporte y la asistencia técnica tanto en el equipa-
miento informatico, como en las comunicaciones y en las aplicaciones
informaticas de los centros docentes dependientes de esta conselleria.

5. La propuesta de convocatorias de ayudas, premios y becas en
materia de informatica e innovacion tecnoldgica educativa.

6. Establecer los criterios de seleccion, distribucion y utilizacion
del equipamiento informatico, tanto en el ambito de hardware como
de software, utilizado en los centros docentes dependientes de esta
conselleria.

7. Colaborar y coordinarse con el 6rgano competente en la forma-
cion del profesorado no universitario en materia de tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

8. Elaborar proyectos sobre organizacion, planes de actuacion y
programas de necesidades del departamento.

9. Elaborar estudios y analisis relativos a la racionalizacion, nor-
malizacion y reorganizacion, tanto de la estructura organizativa de la
conselleria, como de los procedimientos de gestion que en ella se rea-
licen y su documentacion relacionada, coordinando los trabajos que en
esta materia se elaboren por otros 6rganos o unidades del departamen-
to.

10. Disenar los sistemas de informacion técnica, asi como elabo-
rar, promover y dirigir la implantacion de los proyectos informaticos,
la creacion y mantenimiento de las aplicaciones informaticas y el ase-
soramiento y apoyo informatico a todos los 6rganos del departamen-
to, en coordinacion con el centro directivo competente en materia de
modernizacion y nuevas tecnologias de la Generalitat.

11. Gestionar las bases de datos y sistemas informaticos centrales
del departamento, asi como desarrollar y coordinar los servicios web
de todos los 6rganos de la conselleria.
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12. Tramitar, proposar i, en general, executar els actes de gestid
economica i administrativa que li corresponguen, dins de I’ambit fun-
cional del centre directiu i d’acord amb les disposicions i instruccions
dictades pels organs competents.

13. Elaborar, emetre informes i proposar disposicions sobre mate-
ries del seu ambit funcional, aixi com dictar resolucions, circulars i
instruccions en assumptes de la seua competencia.

14. Qualsevol altra funcié que li encomane el conseller d’Educa-
cio, o el titular de la Subsecretaria o li conferisquen les disposicions
legals.

Article 26. Unitat dependent de la Direccio General d’Innovacio Tec-
nologica Educativa

De la Direcci6é General d’Innovacié Tecnologica Educativa depén
I’Area d’Informatica, Organitzaci6 i Innovacié Tecnologica, a que li
correspondra la direcci6 i coordinacio de les funcions previstes en ’ar-
ticle anterior.

TITOL 11T
De les direccions territorials

Article 27. Direccions territorials

1. Com a expressio del principi de desconcentracié administrativa,
en cada una de les capitals d’Alacant, Castello i Valéncia s’establix la
Direccid Territorial d’Educacio, davall la dependéncia organica de la
Subsecretaria i amb competencia en el territori de la provincia corres-
ponent.

2. Les direccions territorials depenen funcionalment dels diferents
centres directius de la conselleria, segons I’indole de la matéria.

Article 28. Titulars de les direccions territorials

1. Al davant de cada direcci6 territorial hi ha el director territorial
d’Educacio, amb el caracter de representant permanent de la conselle-
ria d’Educacio en el seu respectiu territori.

2. Als titulars de les direccions territorials els correspon la direccio
de tots els servicis, programes i activitats que realitzen els organs, uni-
tats 1 centres dependents o integrats en la direcci6 territorial, exercint
les funcions de direccid, coordinacié i control d’estos. El director terri-
torial és 1’0rgan de relacio ordinaria i regular entre les unitats, centres i
dependencies territorials i els servicis centrals del departament.

Article 29. Funcions de les direccions territorials

1. Correspon al director territorial vetlar per 1’adequat desenrot-
llament de les funcions propies de la conselleria d’Educacié en el seu
ambit territorial.

2. El titular de la direcci6 territorial exercix les funcions que li
atribuixen les disposicions vigents, aixi com les que expressament li
deleguen els organs directius competents.

3. Contra els actes i resolucions del director territorial d’Educacio
es pot interposar recurs davant de 1’organ directiu competent per rad
de la materia, sense perjui de les excepcions que establisquen les dis-
posicions legals.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

1. Correspon a cada director territorial d’Educacid, en 1’ambit del
seu respectiu territori, exercir les atribucions en materia de personal
docent no universitari a que es referixen el Reial Decret 3.186/1978,
d’1 de desembre, i el Reial Decret 2.293/1983, de 28 de juliol.

2. Igualment correspon als dits organs resoldre les sol‘licituds
d’autoritzacid previa a la desafectacié dels immobles 1 edificis publics
escolars de propietat municipal, a que es referix el Reial Decret
605/1987, de 10 d’abril, segons el procediment establit.

12. Tramitar, proponer y, en general, ejecutar los actos de gestion
economica y administrativa que le correspondan, dentro del ambito
funcional del centro directivo y de acuerdo con lo que establecen las
disposiciones e instrucciones dictadas por los 6rganos competentes.

13. Elaborar, emitir informes y proponer disposiciones sobre mate-
rias de su ambito funcional, asi como dictar resoluciones, circulares e
instrucciones en asuntos de su competencia.

14. Cualquier otra funcion que le encomienden el conseller de
Educacion, o el titular de la Subsecretaria o le confieran las disposi-
ciones legales.

Articulo 26. Unidad dependiente de la Direccion General de Innova-
cion Tecnologica Educativa

De la Direccion General de Innovacion Tecnoldgica Educativa
depende el Area de Informatica, Organizacion e Innovacion Tecnolo-
gica, a la que le correspondera la direccion y coordinacion de las fun-
ciones previstas en el articulo anterior.

TIiTULO Il
De las direcciones territoriales

Articulo 27. Direcciones territoriales

1. Como expresion del principio de desconcentracion administra-
tiva, en cada una de las capitales de Alicante, Castellon y Valencia se
establece la Direccion Territorial de Educacion, bajo la dependencia
organica de la Subsecretaria y con competencia en el territorio de la
respectiva provincia.

2. Las direcciones territoriales dependen funcionalmente de los
distintos centros directivos de la conselleria, segun la indole de la
materia.

Articulo 28. Titulares de las direcciones territoriales

1. Al frente de cada direccion territorial estd el director territorial
de Educacion, con el caracter de representante permanente de la con-
selleria de Educacion en su respectivo territorio.

2. A los titulares de las direcciones territoriales les corresponde la
jefatura de todos los servicios, programas y actividades que desarro-
llan los 6rganos, unidades y centros dependientes o integrados en la
direccion territorial, ejerciendo las funciones de direccion, coordina-
cion y control de éstos. El director territorial es el organo de relacion
ordinaria y regular entre las unidades, centros y dependencias territo-
riales y los servicios centrales del departamento.

Articulo 29. Funciones de las direcciones territoriales

1. Corresponde al director territorial velar por el adecuado desa-
rrollo de las funciones propias de la conselleria de Educacion en su
ambito territorial.

2. El titular de la direccion territorial ejerce las funciones que le
atribuyen las disposiciones vigentes, asi como las que expresamente le
deleguen los organos directivos competentes.

3. Contra los actos y resoluciones del director territorial de Educa-
cioén puede interponerse recurso ante el drgano directivo competente
por razon de la materia, sin perjuicio de las excepciones que establez-
can las disposiciones legales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

1. Corresponde a cada director territorial de Educacion, en el
ambito de su respectivo territorio, ejercer las atribuciones en materia
de personal docente no universitario a que se refieren el Real Decreto
3.186/1978, de 1 de diciembre, y el Real Decreto 2.293/1983, de 28 de
julio.

2. Igualmente corresponde a dichos 6rganos resolver las solicitu-
des de autorizacion previa a la desafectacion de los inmuebles y edi-
ficios publicos escolares de propiedad municipal, a que se refiere el
Real Decreto 605/1987, de 10 de abril, conforme al procedimiento
establecido en el mismo.
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Segona

La Secretaria Técnica Administrativa del Consell Escolar Valen-
cia depén organicament de la Secretaria Autonomica d’Educaci6 de la
conselleria d’Educacio, sense perjui de la seua dependeéncia funcional
de la Presidéncia d’eixe Consell.

Tercera

L’Institut Valencia per al Desenrotllament de 1’Educacié a Distan-
cia 1 I’Institut Valencia de Qualificacions Professionals, s’adscriuen a
la Direccié General d’Avaluacid, Innovacio i Qualitat Educativa i de
la Formaci6 Professional.

Quarta

Continuen vigents les disposicions addicionals quinta i sexta del
Decret 115/1992, de 20 de juliol, del Consell de la Generalitat, que
van modificar 1’article 4 del Decret 47/1989, de 4 d’abril, sobre funci-
ons, composicid i organitzacié de la Junta Qualificadora de Coneixe-
ments de Valencia, i I’article 3 del Decret 178/1988, de 15 de novem-
bre, sobre composicio i funcions de la Comissi6 Interdepartamental
per a I’Aplicacié de 1'Us del Valencia. Les referéncies que en estos
dos ultims decrets es fan a la direccio i al director general de Politica
Lingiiistica, s’entendran fetes a la Secretaria Autonomica d’Educacio.

DISPOSICIONS DEROGATORIES

Primera

Queda derogat el Decret 10/2000, de 25 de gener, pel qual es crea
I’Institut Valencia d’Avaluaci6 i Qualitat Educativa, donada la creacio
de la Direccié General d’Avaluacid, Innovacié i Qualitat Educativa i
de la Formaci6 Professional, que assumix les seues funcions, progra-
ma pressupostari i personal d’este Institut, el qual mantindra la matei-
xa relacio juridica i administrativa amb la Generalitat, que tenia abans
de I’entrada en vigor d’este decret.

Segona

Queda derogat I’apartat primer de ’article 6, del Decret 105/2001,
de 12 de juny, pel qual es crea I’Institut Valencia per al Desenrotlla-
ment de I’Educacio a Distancia.

Tercera

Queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o
d’un rang inferior s’oposen al present decret.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Es faculta el conseller d’Educacio per a dictar les disposicions que
requerisca 1’execucid i desplegament d’este decret, segons disposa
I"article 65 de la Llei del Consell.

Segona

El present decret entrara en vigor I’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 27 de juliol de 2007.

El president de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller d’Educacio,
ALEJANDRO FONT DE MORA TURON

Segunda

La Secretaria Técnica Administrativa del Consejo Escolar Valen-
ciano depende organicamente de la Secretaria Autondmica de Educa-
cion de la conselleria de Educacion, sin perjuicio de su dependencia
funcional de la Presidencia de dicho Consejo.

Tercera

El Instituto Valenciano para el Desarrollo de la Educacion a Dis-
tancia y el Instituto Valenciano de Cualificaciones Profesionales, se
adscriben a la Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Calidad
Educativa y de la Formacion Profesional.

Cuarta

Siguen vigentes las disposiciones adicionales quinta y sexta del
Decreto 115/1992, de 20 de julio, del Consell de la Generalitat, por
las que se modificaron el articulo 4 del Decreto 47/1989, de 4 de abril,
sobre funciones, composicion y organizacion de la Junta Qualificadora
de Coneixements de Valencia, y el articulo 3 del Decreto 178/1988, de
15 de noviembre, sobre composicion y funciones de la Comissié Inter-
departamental per a I’Aplicacié de I’Us del Valencia. Las referencias
que en estos dos ultimos decretos se hacen a la direccion y al director
general de Politica Lingiiistica, se entenderan hechas, a la Secretaria
Autondmica de Educacion.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera

Queda derogado el Decreto 10/2000, de 25 de enero, por el que se
crea el Instituto Valenciano de Evaluacion y Calidad Educativa, dada
la creacion de la Direccion General de Evaluacion, Innovacion y Cali-
dad Educativa y de la Formacion Profesional, que asume sus funcio-
nes, programa presupuestario y personal de dicho Instituto, que man-
tendra la misma relacion juridica y administrativa con la Generalitat,
que ostentaba antes de la entrada en vigor del presente decreto.

Segunda

Queda derogado el apartado primero del articulo 6, del Decreto
105/2001, de 12 de junio, por el que se crea el Instituto Valenciano
para el Desarrollo de la Educacion a Distancia.

Tercera

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan al presente decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al conseller de Educacion, para dictar las disposiciones
que requiera la ejecucion y desarrollo de este decreto, en cumplimien-
to de lo dispuesto en el articulo 65 de la Ley del Consell.

Segunda

El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente a su publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Valencia, 27 de julio de 2007.

El president de la Generalitat,
FRANCISCO CAMPS ORTIZ

El conseller de Educacion,
ALEJANDRO FONT DE MORA TURON


frj
Note
MigrationConfirmed set by frj

frj
Note
MigrationPending set by frj

frj
Note
MigrationNone set by frj


		2007-07-27T15:04:10+0200
	DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - AREA DE PUBLICACIONES
	Certificació oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial nº 5409 de 18-12-2006)




