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I. DISPOSICIONS GENERALS

1. PRESIDENCIA I CONSELLERIES
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia

2563 DECRET 231/1997, de 2 de setembre, del Govern
I'alencia, pel qual es regula la creacio, l’estructura
i el funcionament dels Centres de Formacio, Innova-
cio i Recursos Educatius de la Comunitat 1'alencia-
na. [97/1.10023]

La Llei Organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenacio General
del Sistema Educatiu (LOGSE) estableix, en el preambul, la confi-
guracio de la societat del futur com una societat del saber on 1’edu-
cacid adquirira una major rellevancia en la capacitat d’ordenacio
critica de la informacio i el coneixement. Una societat capag de
donar un sentit personal i moral a la cultura, capag de generar acti-
tuds 1 habits individuals i col-lectius, que puga desenrotllar aptituds
per a preservar en la seua esseéncia, adaptant-los a les situacions
emergents, els valors amb els que ens identifiquem individualment
1 col-lectivament.

Perque el sistema educatiu puga aconseguir el ple desenrotlla-
ment de la personalitat de [’alumnat, la formacié en el respecte als
drets 1 llibertats fonamentals, ’adquisicié d’habits intel-lectuals i la
resta de fins educatius que estableix 1’esmentada llei, es fa impres-
cindible millorar la capacitat i competéncia professional del profes-
sorat i, per extensio, de la comunitat educativa.

Aixi mateix, la LOGSE manifesta, al titol quart, articles 55 1 56,
la importancia de la formacio del professorat com un dels factors
que afavoreixen la millora de ’ensenyament i la qualitat del siste-
ma educatiu. La formacié permanent del professorat constitueix,
per tant, una responsabilitat de 1’administracié educativa valencia-
na, i un dret i una obligacié de tot el personal docent.

Amb la Llei Organica 9/1995, de 20 de novembre, de la Partici-
pacid, I’Avaluacié 1 el Govern dels Centres Docents (LOPEGCE)
queda patent la responsabilitat de 1’administracio educativa pel que
fa a la formacio del professorat en els articles 1, 19, 25, 311 32.
Destaca la importancia de la formacié continua i el perfecciona-
ment del professorat com un element imprescindible per a garantir
un ensenyament de qualitat amb atencio prioritzada a 1’adequacio
de coneixements 1 metodes, a I’evolucid del camp cientific i la
metodologia didactica en 1’ambit de la seua actuacié docent; aixi
com la necessitat de programes de formacio per a I’acreditacio en
I’exercici de la direccio i la millora de la qualificacio dels equips
directius dels centres docents plblics.

L’aprofundiment i I’extensio de l’article 23 de la Llei 4/1983,
de 23 de novembre, d’Us i Ensenyament del Valencia, ha de rebre
un major impuls de coordinacid i d’esforg, des de la formacié del
professorat, per a garantir el coneixement 1 domini de les dues
llengiies oficials de la Comunitat Valenciana.

D’altra banda, la necessitat de la formacidé permanent en un
entorn canviant, la introduccio6 de les noves tecnologies en 1’educa-
cio, I'intercanvi d’experiencies 1 la participacié cada vegada més
qualificada i competent del professorat en la seua tasca docent, aixi
com la consolidaci6 de la reforma del sistema educatiu exigeixen
|’existéncia d’organs gestors adequats.

Les noves funcions atribuides al professorat, la interdependen-
cia 1 internacionalitzacié de I’educacio i de la formacio del profes-
sorat dins de la Unié Europea, I’atencid a 1’escola rural i la con-
segiient formacio especifica del professorat, aixi com els elements
caracteristics del sistema educatiu: el curriculum obert, |’autonomia
organitzativa 1 pedagogica dels centres docents, el respecte a la
diversitat de cultures i la permanent reflexio i analisi sobre la prac-
tica docent, exigeixen de [’administracio educativa un esfor¢ d’ade-

I. DISPOSICIONES GENERALES

1. PRESIDENCIA Y CONSELLERIAS
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia

2563 DECRETO 231/1997, de 2 de septiembre, del
Gobierno 1'alenciano, por el que se regula la crea-
cion, estructura y funcionamiento de los Centros de
Formacion, Innovacion y Recursos Educativos de la
Comunidad 1'alenciana. [97/1.10023)

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Gene-
ral del Sistema Educativo (LOGSE) establece, en el preambulo, la
configuracion de la sociedad del futuro como una sociedad del
saber donde la educacién adquirird una mayor relevancia en la
capacidad de ordenacion critica de la informacién y el conocimien-
to. Una sociedad capaz de dar un sentido personal y moral a la cul-
tura, capaz de generar actitudes y habitos individuales y colectivos,
que pueda desarrollar aptitudes, para preservar en su esencia,
adaptandolos a las situaciones emergentes, los valores con los que
nos identificamos individual y colectivamente.

Para que el sistema educativo pueda conseguir el pleno desarro-
llo de la personalidad del alumnado, la formacion en el respeto de
los derechos y libertades fundamentales, la adquisicion de habitos
intelectuales y el resto de fines educativos que establece la citada
ley, se hace imprescindible mejorar la capacidad y competencia
profesional del profesorado y, por extension, de la comunidad edu-
cativa.

Asimismo, La LOGSE manifiesta, en el titulo cuarto, articulos
55 y 56, la importancia de la formacion del profesorado como uno
de los factores que favorecen la mejora de la ensefianza y la calidad
del sistema educativo. La formacion permanente del profesorado
constituye, por tanto, una responsabilidad de la administracion edu-
cativa valenciana, y un derecho y una obligacion de todo el perso-
nal docente.

Con la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Partici-
pacion, la Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes
(LOPEGCE) queda patente la responsabilidad de la administracion
educativa en cuanto a la formacion del profesorado en los articulos
1, 19, 25, 31 y 32. Destaca la importancia de la formacion continua
y el perfeccionamiento del profesorado como un elemento impres-
cindible para garantizar una ensefianza de calidad con atencion
prioritaria a la adecuacion de conocimientos y métodos, a la evolu-
cion del campo cientifico y la metodologia didéctica en el ambito
de su actuacion docente; asi como la necesidad de programas de
formacion para la acreditacion en el ejercicio de la direccion y la
mejora de la cualificacion de los equipos directivos de los centros
docentes publicos.

El articulo 23 de la Ley 4/1983, de 23 de noviembre, de Uso y
Ensenanza del Valenciano, en su profundizacion y extension, debe
recibir un mayor impulso de coordinacion y esfuerzos, desde la for-
macion del profesorado, para garantizar el conocimiento y dominio
de las dos lenguas oficiales de la Comunidad Valenciana.

Por otro lado, la necesidad de la formacion permanente en un
entorno cambiante, la introduccion de las nuevas tecnologias en la
educacion, el intercambio de experiencias y la participacion cada
vez mas cualificada y competente del profesorado en su tarea
docente, asi como la consolidacion de la reforma del sistema edu-
cativo exigen la existencia de 6rganos gestores adecuados.

Las nuevas funciones atribuidas al profesorado, la interdepen-
dencia e internacionalizacion de la educacion y de la formacion del
profesorado dentro de la Union Europea, la atencion a la escuela
rural y la consiguiente formacion especifica del profesorado, asi
como los elementos caracteristicos del sistema educativo: el curri-
culum abierto, la autonomia organizativa y pedagdgica de los cen-
tros docentes, el respeto a la diversidad de culturas y la permanente
reflexion y analisis sobre la practica docente, exigen de la adminis-
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quacio dels mitjans i les instal-lacions dedicats a la formacio del
professorat.

L’actualitzacio cientificotecnologica del professorat de Forma-
cio Professional Especifica, a través de plans de formacié perma-
nent del professorat. El decidit impuls a una concepcio de la For-
maci6 Professional més propera a I’entorn productiu, a les transfor-
macions tecniques 1 a I’evolucio, a causa dels canvis tecnologics i
organitzatius, dels continguts atribuits a cada especialitat.

La necessaria rendibilitat i eficiéncia dels medis publics, aixi
com la coordinacio dels recursos humans 1 materials destinats a la
formacio del professorat donant ple sentit a I’existencia dels centres
de formacid, innovacio i recursos educatius de la Comunitat Valen-
ciana.

En conseqii¢ncia, a proposta del conseller de Cultura, Educacio
1 Ciencia, conforme amb el Consell Juridic Consultiu 1 prévia deli-
beracio del Govern Valencia, en la reunio del dia 2 de setembre de
1997,

DECRETE

Article 1. Definicio 1 finalitat

1. Els centres de formacio, innovacio i recursos educatius de la
Comunitat Valenciana son els organs de I’administracié educativa
per a la formacio permanent del professorat de les ensenyaments no
universitaris de régim general 1 especial regulats per la Llei Organi-
ca 1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenacié General del Sistema Educa-
tiu, sense perjudici de la participacio en esta formacio dels propis
centres docents, universitats, federacions empresarials, empreses,
instituts tecnologics, cambres de comerg, centres d’investigacio i
altres centres especialitzats.

2. Els centres de formacid, innovacié i recursos educatius tenen
com finalitat afavorir la formacio del docent com professional exi-
gida per I’actual sistema educatiu en els seus aspectes fonamentals
referents a la formacio personalitzada, la participacio i col-labora-
ci6 dels pares 1 tutors, 1’atencid a la diversitat, el desenrotllament
de capacitats, el foment d’habits educatius 1 instructius, 1’activitat
investigadora, 1’orientacié educativa, la metodologia activa, ’ava-
luacio dels processos d’ensenyament-aprenentatge, la relacio amb
I’entorn, la formacio en el respecte 1 defensa del medi ambient 1
I’educacio en valors.

Article 2. Creacio i1 supressio

1. Correspon a la Conselleria de Cultura, Educaci6 1 Ciéncia la
creacio 1 supressio dels centres de formacid, innovacio i recursos
educatius de la Comunitat Valenciana, aixi com el desenrotllament
de la seua estructura, organitzacio i funcionament.

2. Aixi mateix, la Conselleria de Cultura, Educacié 1 Ciéncia
podra crear i suprimir centres de formacid, innovacio i recursos
educatius especifics. La seua plantilla 1 organs de participacio
podran ser regulats de manera singular.

Article 3. Dependencia

Els centres de formacio, innovacio i recursos educatius depen-
dran de la Conselleria de Cultura, Educacio 1 Ciencia.

Article 4. Finangament

Els centres de formaci6, innovacio i recursos educatius es regi-
ran economicament pel sistema de gestio que fixen les lleis de pres-
supostos 1 les normes que la desenrotllen.

Article 5. Ambit d’actuacio

La Conselleria de Cultura, Educaci6 1 Ciencia distribuira els
ambits d’actuacid dels centres de formacio, innovacid i recursos
educatius, de forma sectoritzada, en cada direccio territorial de cul-
tura i educacio. Esta distribucié d’ambits es dura a terme a través
de ’oportuna Ordre que desplegue aquest decret.

tracion educativa un esfuerzo de adecuacion de los medios ¢ insta-
laciones dedicados a la formacion del profesorado.

La actualizacion cientifico-tecnologica del profesorado de For-
macion Profesional Especifica, a través de planes de formacion per-
manente del profesorado. El decidido impulso a una concepcion de
la Formacion Profesional mas cercana al entorno productivo, a las
transformaciones técnicas y a la evolucion, debido a los cambios
tecnologicos y organizativos, de los contenidos atribuidos a cada
especialidad.

La necesaria rentabilidad y eficiencia de los medios publicos,
asi como la coordinacion de los recursos humanos y materiales des-
tinados a la formacion del profesorado dan pleno sentido a la exis-
tencia de los centros de formacion, innovacion y recursos educati-
vos de la Comunidad Valenciana.

En consecuencia, a propuesta del conseller de Cultura, Educa-
cion y Ciencia, conforme con el Consejo Juridico Consultivo y pre-
via deliberacion del Gobierno Valenciano, en la reunion del dia 2
de septiembre de 1997,

DISPONGO

Articulo 1. Definicion y finalidad

1. Los centros de formacion, innovacion y recursos educativos
de la Comunidad Valenciana son los organos de la administracion
educativa para la formacion permanente del profesorado de las
ensefianzas no universitarias de régimen general y especial regula-
das por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, sin perjuicio de la participacion en
esta formacion de los propios centros docentes, universidades,
federaciones empresariales, empresas, institutos tecnologicos,
camaras de comercio, centros de investigacion y otros centros espe-
cializados.

2. Los centros de formacion, innovacion y recursos educativos
tienen como finalidad favorecer la formacion del docente como
profesional exigida por el actual sistema educativo en sus aspectos
fundamentales referentes a la formacion personalizada, la participa-
cion y colaboracion de los padres y tutores, la atencion a la diversi-
dad, el desarrollo de capacidades, el fomento de habitos educativos
e instructivos, la actividad investigadora, la orientacion educativa,
la metodologia activa, la evaluacion de los procesos de ensefanza-
aprendizaje, la relacion con el entorno, la formacion en el respeto y
defensa del medio ambiente y la educacion en valores.

Articulo 2. Creacion y supresion

1. Corresponde a la Conselleria de Cultura, Educacion y Cien-
cia la creacion y supresion de los centros de formacion, innovacion
y recursos educativos de la Comunidad Valenciana, asi como el
desarrollo de la estructura, organizacion y funcionamiento de los
mismos.

2. Asimismo, la Conselleria de Cultura, Educacié y Ciéncia
podra crear y suprimir centros de formacion, innovacion y recursos
educativos especificos. Su plantilla y oérganos de participacion
podran ser regulados de manera singular.

Articulo 3. Dependencia

Los centros de formacion, innovacién y recursos educativos
dependeran de la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia.

Articulo 4. Financiacion

Los centros de formacion, innovacion y recursos educativos se
regiran economicamente por el sistema de gestion que fijen las
leyes de presupuestos y normas que la desarrollan.

Articulo 5. Ambito de actuacién

La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia distribuira los
ambitos de actuacion de los centros de formacion, innovacion y
recursos educativos, de forma sectorizada, en cada direccion terri-
torial de cultura y educacion. Tal distribucion de ambitos de actua-
cion se llevara a cabo mediante la oportuna orden que desarrolle el
presente decreto.
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Article 6. Estructura.

Els centres de formacio, innovacio i recursos educatius estaran
integrats per assessors de formacio i funcionaris d’administracio i
serveis.

La Conselleria de Cultura, Educacio i Ciencia aprovara la plan-
tilla dels assessors de formacio corresponent a cadascun dels cen-
tres de formacio, innovacio i recursos educatius.

A proposta de la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia, la
Conselleria d’Economia, Hisenda i Administracio Publica aprovara
els llocs corresponents al personal d’administracié 1 serveis de
cadascun dels centres de formacid, innovacio i recursos educatius.
L’esmentat personal es regira per la normativa general aplicable als
funcionaris de I’administracio publica valenciana.

Els llocs de treball de directors i assessors de formacio, tindran
la consideracio de llocs de naturalesa docent.

Article 7. Provisio de llocs.

1. La Conselleria de Cultura, Educaci6 i Ciéncia determinara:

— Els criteris de seleccio, forma d’accés 1 cessament dels asses-
sors de formacio, el temps de permanéncia ininterrompuda dels
quals no podra sobrepassar els sis anys.

— El nomenament dels directors dels centres de formacid, inno-
vacid 1 recursos educatius entre els assessors de formacié de la
plantilla.

- I les funcions especifiques dels directors i1 dels assessors de
formacio.

2. Els assessors de formacio seran funcionaris/aries de carrera
dels cossos docents no universitaris al servei de la Generalitat
Valenciana. Seran nomenats en comissio de serveis després d’una
convocatoria publica, d’acord amb els principis d’igualtat, merit i
capacitat.

Article 8. Planificacid

1. L’actuacio dels centres de formacio, innovacio i1 recursos
educatius es fara d’acord amb el Pla Anual de Formaci6 establit per
la Conselleria de Cultura, Educacié i Ciéncia.

2. L’esmentada actuacio haura de realitzar-se de manera coordi-
nada amb els centres educatius adscrits al centre de formacid, inno-
vacio 1 recursos educatius i altres serveis de suport al sistema edu-
catiu.

Article 9. Funcions

Els centres de formacio, innovacié i recursos educatius, tindran
les funcions segiients:

A. Funcions generals

1. Organitzar, realitzar el seguiment i avaluar el desenrotlla-
ment de les accions formatives, d’acord amb el seu ambit de gestio,
dins del Pla Anual de Formacio.

2. Atendre 1 canalitzar les propostes de formacié que es plante-
gen, bé pels centres docents, be pels grups de treball o seminaris
que fan la seua activitat en el seu ambit d’influéncia.

3. Fomentar cl trcball cn cquip i ’intcrcanvi d’cxperi¢ncics que
facilite la participacio del professorat en la seua propia formacio
docent.

4. Realitzar el seguiment de les activitats de formacio del pro-
fessorat que, en el seu ambit territorial, realitzen les entitats
col-laboradores tant publiques com privades, d’acord amb la nor-
mativa vigent.

S. Contribuir a la formacio del professorat en el coneixement 1
us dels dos idiomes oficials de la Comunitat Valenciana, en I’ambit
territorial del centre de formacid, innovacio 1 recursos educatius,
seguint les directrius de la Conselleria de Cultura, Educacié 1 Cien-
cia.

6. Coordinar la difusio de les experiéncies d’innovacio educati-
va aprofitant els recursos didactics facilitats per la Conselleria de
Cultura, Educacio 1 Ciéncia, els centres docents i el professorat, en
I’ambit de la seua zona d’influéncia.

7. Posar a disposicio dels centres educatius 1 del professorat els

Articulo 6. Estructura

1. Los centros de formacion, innovacion y recursos educativos
estaran integrados por asesores de formacion y funcionarios de
administracion y servicios.

2. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia aprobara la
plantilla de los asesores de formacion correspondiente a cada uno
de los centros de formacion, innovacion y recursos educativos.

3. A propuesta de la Conselleria de Cultura, Educacion y Cien-
cia, la Conselleria de Economia, Hacienda y Administracion Publi-
ca aprobara los puestos correspondientes al personal de administra-
cion y servicios de cada uno de los centros de formacion, innova-
cion y recursos educativos. Dicho personal se regira por la normati-
va general aplicable a los funcionarios de la administracion publica
valenciana.

4. Los puestos de trabajo de directores y asesores de formacion
tendran la consideracion de puestos de naturaleza docente.

Articulo 7. Provision de puestos

1. La Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia determinara:

— Los criterios de seleccion, forma de acceso y cese de los ase-
sores de formacion, cuyo tiempo de permanencia ininterrumpida no
podra sobrepasar los seis afios.

— El nombramiento de los directores de los centros de forma-
cion, innovacion y recursos educativos de entre los asesores de for-
macion de la plantilla.

—Y las funciones especificas de los directores y de los asesores
de formacion.

2. Los asesores de formacion seran funcionarios/as de carrera
de los cuerpos docentes no universitarios al servicio de la Generali-
tat Valenciana. Seran nombrados en comision de servicios, previa
convocatoria publica, de acuerdo con los principios de igualdad,
mérito y capacidad.

Articulo 8. Planificacion

1. La actuacion de los centros de formacion, innovacion y
recursos educativos se desarrollara de acuerdo con el Plan Anual de
Formacion establecido por la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia.

2. Dicha actuacion debera realizarse de manera coordinada con
los centros educativos adscritos al centro de formacion, innovacion
y recursos educativos y otros servicios de apoyo al sistema educati-
vo.

Articulo 9. Funciones

Los centros de formacion, innovacion y recursos educativos,
tendran las funciones siguientes:

A. Funciones generales.

1. Organizar, realizar el seguimiento y evaluar el desarrollo de
las acciones formativas, de acuerdo con su ambito de gestion, den-
tro del Plan Anual de Formacion.

2. Atender y canalizar las propuestas de formacion que se plan-
teen, bien por los centros docentes, bien por los grupos de trabajo o
seminarios que desarrollan su actividad en su ambito de influencia.

3. Fomentar ¢l trabajo cn cquipo y cl intcrcambio dc cxpericn-
cias que facilite la participacion del profesorado en su propia for-
macion docente.

4. Realizar el seguimiento de las actividades de formacion del
profesorado que, en su ambito territorial, realicen las entidades
colaboradoras tanto publicas como privadas, de acuerdo con la nor-
mativa vigente.

S. Contribuir a la formacion del profesorado en el conocimiento
y uso de los dos idiomas oficiales de la Comunidad Valenciana, en
el ambito territorial del centro de formacion, innovacion y recursos
educativos, siguiendo las directrices de la Conselleria de Cultura,
Educacion y Ciencia.

6. Coordinar la difusion de las experiencias de innovacion edu-
cativa aprovechando los recursos didacticos facilitados por la Con-
selleria de Cultura, Educacién y Ciencia, los centros docentes y el
profesorado, en el ambito de su zona de influencia.

7. Poner a disposicion de los centros educativos y del profeso-
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fons documentals 1 bibliografics 1 els mitjans audiovisuals aixi com
tota la documentacio i els materials que faciliten el desenrotllament
curricular en els centres docents.

8. Informar els centres docents dels ultims avangos en noves
tecnologies aplicades a I’educacié com centres de recursos, de for-
macio i d’experiéncies en aquest camp.

9. Facilitar als centres educatius la realitzacid d’activitats teori-
copractiques en 1’ambit de 1’educacié ambiental a través de les ins-
tal-lacions i recursos de que disposa la Conselleria de Cultura, Edu-
cacio 1 Cieéncia.

10. Informar el professorat de les diferents opcions 1 ofertes de
formacié tant en I’ambit de la Comunitat Valenciana, com en la
resta de I’Estat 1 de la Unié Europea.

11. Difondre experi¢ncies de formacio i innovacio facilitades
per les empreses, instituts tecnologics 1 entitats col-laboradores del
seu ambit de gestio.

12. Facilitar informacié sobre els canvis legislatius que afecten
la formaci6 del professorat i 1’0s de recursos educatius.

B. Funcions especifiques

A més de les funcions definides amb caracter general per a tots
els centres de formacid, innovacio i recursos educatius, la Conselle-
ria de Cultura, Educacio i Ciéncia podra establir altres funcions
especifiques per alguns d’ells.

Article 10. Registre 1 certificacio

1. Les activitats 1 actuacions de formacio fetes en els centres de
formacid, innovacio i recursos educatius quedaran registrades en
cada centre amb expressio de les caracteristiques de la seua organit-
zacio, els objectius, els continguts, els criteris 1 procediments
d’avaluacio.

2. Les certificacions emeses pels centres de formacio, innovacio
1 recursos educatius seran incloses, a través de la Direccio General
d’Ordenacié 1 Innovacié Educativa 1 Politica Lingiiistica, en el
Registre de Personal Docent de la Direccio General de Personal de
la Conselleria de Cultura, Educaci6 1 Ciéncia.

Article 11. Participacio

1. En cadascun dels centres de formacio, innovacio i recursos
educatius hi haura un consell pedagogic de formacid, com a organ
de participacio, presidit pel director.

2. De I’esmentat organ de participacio formaran part:

— La Direcci6 Territorial corresponent.

— Els assessors de formacio del centre.

— Els centres docents de la seua area d’influéncia.

3. La composicio 1 les funcions de I’esmentat organ de partici-
paci6 seran determinades per la Conselleria de Cultura, Educacio i
Ciencia.

Article 12. Seguiment

La Inspecci6 d’Educacio portara a terme el seguiment, 1’avalua-
ci6 i el control de les activitats dels centres de formacid, innovacid
i recursos educatius, de la forma establida reglamentariament.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

Els actuals centres de professors (CEP) es transformen en cen-
tres de formacid, innovacio i recursos educatius, conservant les
seues instal-lacions 1 equipament.

Segona

Els llocs de treball del personal d’administraci6 1 serveis dels
CEP queden integrats en els centres de formacid, innovacio i recur-
sos educatius, a tots els efectes.

rado los fondos documentales y bibliograficos y los medios audio-
visuales asi como toda la documentacion y los materiales que faci-
liten el desarrollo curricular en los centros docentes.

8. Informar a los centros docentes de los Ultimos avances en
nuevas tecnologias aplicadas a la educacion como centro de recur-
sos, de formacion y de experiencias en este campo.

9. Facilitar a los centros educativos la realizacion de actividades
tedrico-practicas en el ambito de la educacion ambiental a través de
las instalaciones y recursos de que dispone la Conselleria de Cultu-
ra, Educacion y Ciencia.

10. Informar al profesorado de las distintas opciones y ofertas
de formacion tanto en el ambito de la Comunidad Valenciana,
como en el resto del Estado y de la Unién Europea.

11. Difundir experiencias de formacion e innovacion facilitados
por las empresas, institutos tecnologicos y entidades colaboradoras
de su ambito de gestion.

12. Facilitar informacion sobre los cambios legislativos que
afectan a la formacion del profesorado y al uso de recursos educati-
Vos.

B. Funciones especificas.

Ademas de las funciones definidas con cardcter general para
todos los centros de formacion, innovacion y recursos educativos,
la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia podra establecer
otras funciones especificas para alguno de ellos.

Articulo 10. Registro y certificacion

1. Las actividades y actuaciones de formacion desarrolladas en
los centros de formacién, innovacion y recursos educativos que-
daréan registradas en cada centro con expresion de las caracteristicas
de su organizacion, objetivos, contenidos, criterios y procedimien-
tos de evaluacion.

2. Las certificaciones emitidas por los centros de formacion,
innovacion y recursos educativos seran incluidas, a través de la
Direccion General de Ordenacion, Innovacion Educativa y Politica
Lingiiistica, en el Registro de Personal Docente de la Direccion
General de Personal de la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia.

Articulo 11. Participacion

1. En cada uno de los centros de formacion, innovacion y recur-
sos educativos habra un consejo pedagédgico de formacion, como
organo de participacion, presidido por el director.

2. De dicho o6rgano de participacion formaran parte:

— La direccion territorial correspondiente.

— Los asesores de formacion del centro.

— Los centros docentes de su area de influencia.

3. La composicion y funciones de dicho 6rgano de participacion
seran determinadas por la Conselleria de Cultura, Educacion y
Ciencia.

Articulo 12. Seguimiento

La Inspeccion de Educacion llevara a cabo el seguimiento, eva-
luacion y control de las actividades de los centros de formacion,
innovacion y recursos educativos, del modo establecido reglamen-
tariamente.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Los actuales centros de profesores (CEP) se transformaran a la
entrada en vigor del presente decreto en centros de formacion,
innovacion y recursos educativos, conservando sus instalaciones y
equipamiento.

Segunda

Los puestos de trabajo del personal de administracion y servi-
cios de los CEP quedan integrados en los centros de formacion,
innovacion y recursos educativos, a todos los efectos.
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DISPOSICIO TRANSITORIA

Els funcionaris docents que a I’entrada en vigor d’aquest decret
estiguen exercint el carrec de director o la funcié d’assessor tecni-
copedagogic en els actuals CEP, seguiran exercint els esmentats
llocs en els corresponents centres de formacio, innovacio i recursos
educatius, adaptant les seues funcions a les previstes en aquest
decret, durant el periode pel que van ser nomenats, en cada cas.

DISPOSICIO DEROGATORIA

A D’entrada en vigor d’aquest decret queden derogats el Decret
42/1993, de 22 de marg, del Govern Valencia, i totes les disposi-
cions d’igual o inferior rang s’oposen al que estableix.

DISPOSICIO FINAL

S’autoritza la Conselleria de Cultura, Educacio i Ciéncia a dic-
tar les normes necessaries per a I’aplicacio i el desenrotllament del
que estableix aquest decret, que entrara en vigor ’endema de la
seua publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat V'alenciana.

Valéncia, 2 de setembre de 1997

El president de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

El conseller de Cultura, Educacio i Ciéncia,
FRANCISCO E. CAMPS ORTIZ

2564 DECRET 233/1997, de 2 de setembre, de del
Govern Valencid, pel qual s’aprova el Reglament
Organic i [uncional de les Lscoles d’Lducacio
Infantil i dels Col-legis d’Educacio Primaria.
[97/10024]

Preambul

El Reglament Organic 1 Funcional de les Escoles d’Educacio
Infantil 1 dels Col-legis d’Educacio Primaria Publics va ser aprovat
pel Decret 188/1994, de 13 de setembre, amb el proposit de donar
resposta a les exigencies del sistema educatiu 1 recopilar en una
sola norma tots aquells preceptes que eren necessaris per a 1’orga-
nitzacio 1 el funcionament de I’escoles d’Educacio Infantil i dels
col-legis d’Educacié Primaria, que es considerava imprescindible
per al seu correcte ordenament i per a complir el que preceptuen en
aquest sentit les Lleis Organiques 8/1985, de 3 de juliol, Regulado-
ra del Dret a I’Educacio, 1 1/1990, de 3 d’octubre, d’Ordenacio
General del Sistema Educatiu.

La Llei Organica 9/1995, de 20 de novembre, de la Participa-
cio, I’Avaluacié i el Govern dels Centres, revisa, modifica 1 apro-
fundeix els aspectes regulats anteriorment per les lleis esmentades.

Aquesta llei, per a garantir un ensenyament de qualitat, ha
introduit nous manaments als poders publics sobre el foment de la
participacio de la comunitat educativa en 1’organitzacio 1 el govern
dels centres docents sostinguts amb fons publics 1 en la definicio
del seu projecte educatiu, sobre el suport al funcionament dels
organs de govern dels mateixos centres i sobre |’establiment de
procediments per a l’avaluacio del sistema educatiu, dels centres,
de la tasca docent, dels carrecs directius i de 1’actuacio de la matei-
xa administracio educativa.

Aixi, els titols de ’esmentada llei incorporen novetats impor-
tants que comporten aprofundir les materies abans citades.

D’acord amb el que disposa en I’apartat segon de la Disposicid
Final Quarta de la citada Llei Organica, la Comunitat Valenciana,

DISPOSICION TRANSITORIA

Los funcionarios docentes que a la entrada en vigor del presente
decreto estén desempeiiando el cargo de director o la funcion de
asesor técnico-pedagogico en los actuales CEP, seguiran desem-
pefiando dichos puestos en los correspondientes centros de forma-
cién, innovacion y recursos educativos, adaptando sus funciones a
las previstas en el presente decreto, durante el periodo para el que
fueron nombrados, en cada caso.

DISPOSICION DEROGATORIA

A la entrada en vigor del presente decreto quedan derogados el
Decreto 42/1993, de 22 de marzo, del Gobierno Valenciano, y
cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en esta norma.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza a la Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia a
dictar las normas necesarias para la aplicacion y desarrollo de lo
establecido en este decreto, que entrara en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat 1'alenciana.

Valencia, 2 de septiembre de 1997

El presidente de la Generalitat Valenciana,
EDUARDO ZAPLANA HERNANDEZ-SORO

El conseller de Cultura, Educacion y Ciencia,
FRANCISCO E. CAMPS ORTIZ

2564 DECRETO 233/1997, de 2 de septiembre, del Go-
bierno I'alenciano, por el que se aprueba el Regla-
mento Organico y I'uncional de las Lscuelas de
Educacion Infantil y de los Colegios de Educacion

Primaria. [97/10024]

Preambulo

El Reglamento Organico y Funcional de las Escuelas de Educa-
cion Infantil y de los Colegios de Educacion Primaria Pablicos, fue
aprobado por Decreto 188/1994 de 13 de septiembre con el propdsi-
to de dar respuesta a las exigencias del sistema educativo y recopilar
en una sola norma todos aquellos preceptos que eran necesarios para
la organizacion y el funcionamiento de las escuelas de Educacion
Infantil y de los colegios de Educacion Primaria, que se consideraba
imprescindible para su correcto ordenamiento y para cumplir lo pre-
ceptuado a este respecto en las Leyes Organicas 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, y 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

La Ley Organica 9/1995 de 20 de noviembre, de la Participa-
cion, la Evaluacion y Gobierno de los Centros, revisa, modifica y
profundiza en los aspectos regulados anteriormente por las leyes
mencionadas.

Esta Ley ha introducido, para garantizar una ensefianza de cali-
dad, nuevos mandatos a los poderes publicos sobre fomento de la
participacion de la comunidad educativa en la organizacion y
gobierno de los centros docentes sostenidos con fondos publicos y
en la definicion de su proyecto educativo, sobre el apoyo al funcio-
namiento de los 6rganos de gobierno de los mismos centros y sobre
el establecimiento de procedimientos para la evaluacion del sistema
educativo, de los centros, de la labor docente, de los cargos directi-
vos y de la actuacion de la propia Administracion Educativa.

Asi, los titulos de la mencionada Ley incorporan importantes
novedades que suponen profundizar en las materias antes citadas.

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado segundo de la Dis-

posicion Final Cuarta de la citada Ley Organica, la Comunidad



