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Conselleria d’Educacio,
Investigacié, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 29 de juny de 2018, del secretari autono-
mic d’Educacioé i Investigacio, per la qual es dicten ins-
truccions sobre ordenacio académica i d’organitzacio de
lactivitat docent dels centres de la Comunitat Valenciana
que durant el curs 2018-2019 impartisquen cicles de For-
macio Professional basica, de grau mitja i de grau superi-
or: [2018/6662]

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la
Formaci6 Professional, que té per objecte 1’ordenacié d’un sistema inte-
gral de Formacio Professional, qualificacions i acreditacié que responga
amb eficacia i transparéncia a les demandes socials i economiques a
través de les diverses modalitats formatives al llarg de tota la vida, esta-
bleix els principis del Sistema Nacional de Qualificacions i Formacio
Professional, crea el Cataleg Nacional de Qualificacions i fa referéncia
a una oferta integradora de Formacid Professional.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, modifica ’accés
a la Formacio Professional, aixi com les relacions entre els diferents
subsistemes de la Formacio Professional, de manera que per a augmen-
tar la flexibilitat del sistema educatiu i afavorir la formacié permanent,
s’estableixen diverses connexions entre I’educacio general i la Formacio
Professional.

L’ordenacio6 general de la Formacio Professional del sistema edu-
catiu, regulada pel Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, i a través
dels reials decrets de titols i curriculums vigents, ha anat concretant
multiples aspectes d’aquests ensenyaments.

L’Ordre 19/2012, de 21 de maig, de la Conselleria d’Educacid, For-
macio i Ocupacio, per la qual es regula I’aplicaci6 del Reial Decret 1lei
14/2012, de 20 d’abril, de mesures urgents de racionalitzaci6 de la des-
pesa publica en 1’ambit educatiu, en els centres docents no universitaris
publics i privats concertats de la Comunitat Valenciana, modifica els
criteris per a la constitucié de grups.

Mitjangant el Decret 59/2016, de 13 de maig, del Consell, pel qual
es fixa el nombre maxim d’alumnes i la jornada lectiva del personal
docent en els nivells no universitaris regulats per la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacid, en els centres docents no universitaris
de la Comunitat Valenciana, es determina el nombre maxim d’alumnes
per aula, unitat o professor i s’apliquen les ratios maximes d’aquest reial
decret al primer curs dels cicles formatius de Formaci6 Professional de
grau mitja i grau superior.

El Decret 89/2017, de 7 de juliol, del Consell, pel qual es modifi-
quen les disposicions transitories del Decret 59/2016, de 13 de maig,
del Consell, pel que es fixa el nombre maxim d’alumnat i la jornada
lectiva del personal docent en els nivells no universitaris regulats per la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, en els centres docents
no universitaris de la Comunitat Valenciana, té per objecte modificar les
disposicions transitories del Decret 59/2016 per a donar continuitat en
el curs 2017-2018 i successius al que preveu el capitol II de I’esmentat
decret.

Pel Reial decret 1529/2012, de 8 de novembre, es desenvolupa el
contracte de formacio i aprenentatge i s’estableixen les bases de la For-
macio Professional Dual per a la implantaci6 progressiva de la Forma-
ci6 Professional Dual a Espanya.

El Decret 74/2013, de 14 de juny, del Consell, pel qual es regula la
Formaci6 Professional Dual del sistema educatiu a la Comunitat Valen-
ciana, té per objecte adaptar la normativa autonomica al Reial decret
1529/2012, de 8 de novembre, i regular la implantacié de la Formacio
Professional Dual del sistema educatiu a la Comunitat Valenciana.

L’Ordre 86/2013, de 20 de setembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es regulen determinats aspectes de 1’orde-
naci6 de la Formacioé Professional del sistema educatiu a la Comunitat
Valenciana, modifica part de I’articulat de 1’Ordre 33/2011, de 18 de
maig, de la Conselleria d’Educacio, de 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost,
de la Conselleria d’Educacio, i de I’Ordre de 27 de juny de 2008, de la
Conselleria d’Educacio.

Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 29 de junio de 2018, del secretario
autonomico de Educacion e Investigacion, por la que se
dictan instrucciones sobre ordenacion académica y de
organizacion de la actividad docente de los centros de la
Comunitat Valenciana que durante el curso 2018-2019
impartan ciclos de Formacion Profesional basica, de
grado medio y de grado superior. [2018/6662]

La Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y
de la Formacion Profesional, que tiene por objeto la ordenacion de un
sistema integral de Formacion Profesional, cualificaciones y acredita-
cién, que responda con eficacia y transparencia a las demandas socia-
les y econdmicas a través de las diversas modalidades formativas a lo
largo de toda la vida, establece los principios del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional, crea el Catalogo Nacional de
Cualificaciones y hace referencia a una oferta integradora de Formacion
Profesional.

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modifica el
acceso a la Formacion Profesional, asi como las relaciones entre los
distintos subsistemas de la Formacion Profesional, de forma que para
aumentar la flexibilidad del sistema educativo y favorecer la formacion
permanente, se establecen diversas conexiones entre la educacion gene-
ral y la Formacion Profesional.

La ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema edu-
cativo regulada por el Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, y a través
de los reales decretos de titulos y curriculos vigentes ha ido concretando
multiples aspectos de estas ensefianzas.

La Orden 19/2012, de 21 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Formacion y Empleo, por la que se regula la aplicacion del Real decreto
ley 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion del
gasto publico en el ambito educativo, en los centros docentes no uni-
versitarios publicos y privados concertados de la Comunitat Valenciana,
modifica los criterios para la constitucion de grupos.

Mediante el Decreto 59/2016, de 13 de mayo, del Consell, por el
que se fija el nimero maximo de alumnado y la jornada lectiva del
personal docente en los niveles no universitarios regulados por la Ley
organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, en los centros docentes no
universitarios de la Comunitat Valenciana se determina el nimero maxi-
mo de alumnado por aula, unidad o profesorado aplicandose las ratios
maximas de dicho real decreto al primer curso de los ciclos formativos
de Formacion Profesional de grado medio y grado superior.

El Decreto 89/2017, de 7 de julio, del Consell, por el que se modi-
fican las disposiciones transitorias del Decreto 59/2016, de 13 de mayo,
del Consell, por el que se fija el nimero maximo de alumnado y la
jornada lectiva del personal docente en los niveles no universitarios
regulados por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, en
los centros docentes no universitarios de la Comunitat Valenciana, tiene
por objeto modificar las disposiciones transitorias del Decreto 59/2016
para dar continuidad en el curso 2017-2018 y sucesivos a lo previsto en
el capitulo II del citado decreto.

Por el Real decreto 1529/2012, de 8 de noviembre se desarrolla
el contrato de formacién y aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual para la implantacion progresiva de la For-
macion Profesional Dual en Espaia.

El Decreto 74/2013, de 14 de junio, del Consell, por el que se regula
la Formacion Profesional Dual del sistema educativo en la Comunitat
Valenciana tiene por objeto adaptar la normativa autonémica al Real
decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, y regular la implantacion de
la Formacion Profesional Dual del sistema educativo en la Comunitat
Valenciana.

La Orden 86/2013, de 20 de septiembre, de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos
de la ordenacion de la Formacion Profesional del sistema educativo
en la Comunitat Valenciana modifica parte del articulado de la Orden
33/2011, de 18 de mayo, de la Conselleria de Educacion, de la Orden
79/2010, de 27 de agosto, de la Conselleria de Educacion y de la Orden
de 27 de junio de 2008, de la Conselleria de Educacion.
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La Llei organica 8/2013, de 9 de desembre, per a la millora de la
qualitat educativa, en 1’apartat tres de I’article unic, introdueix I’apartat
10 en I’article 3 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacio,
i crea els cicles de Formacio Professional basica dins de la Formacio
Professional del sistema educatiu.

El Reial decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspec-
tes especifics de la Formacié Professional basica dels ensenyaments
de Formaci6 Professional del sistema educatiu, aprova catorze titols
professionals basics i fixa els seus curriculums basics.

El Reial decret 356/2014, de 16 de maig, pel qual s’estableixen set
titols de Formacio Professional basica del cataleg de titols dels ense-
nyaments de Formacio Professional, amplia els titols de Formaci6 Pro-
fessional basica establits en el Reial decret 127/2014, de 28 de febrer.

Aixi mateix, el Reial decret 774/2015, de 28 d’agost, pel qual s’es-
tableixen sis titols de Formacié Professional basica del cataleg de titols
dels ensenyaments de Formaci6 Professional, afig sis nous titols de For-
maci6 Professional basica.

El Decret 135/2014, de 8 d’agost, del Consell, pel qual es regu-
len els cicles formatius de Formacié Professional basica en I’ambit de
la Comunitat Valenciana, té per objecte desplegar la normativa basica
estatal en mateéria de cicles de Formacié Professional basica en I’ambit
territorial de la Comunitat Valenciana.

Mitjangant el Decret 185/2014, de 31 d’octubre, del Consell, s’esta-
bleixen vint curriculums corresponents als cicles formatius de Formacio
Professional basica en 1’ambit de la Comunitat Valenciana, tenint en
compte les caracteristiques socioproductives, laborals i educatives de
la Comunitat Valenciana.

Mitjangant I’Ordre 69/2015, de 25 de juny, de la Conselleria d’Edu-
cacio, Cultura i Esport, s’estableixen criteris per a la dotacié de planti-
lles i per a la determinacié de condicions de treball del professorat dels
centres docents publics que imparteixen ESO, Batxillerat i Formacid
Professional, dependents de la conselleria competent en materia d’edu-
cacio.

La Llei organica 1/1996, de protecci6 juridica del menor, modifi-
cada per la Llei 26/2015 i la Llei 45/2015, de voluntariat, estableixen
I’obligacié que s’aporten certificats negatius del Registre Central de
Delinqiients Sexuals de totes les persones professionals o voluntaries
que treballen en contacte habitual amb menors.

L’Ordre 16/2016, de 20 de maig, de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport, i ’Ordre 18/2016, d’1 de juny, de la
Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport regulen, res-
pectivament, les proves d’accés a cicles formatius de grau mitja i grau
superior corresponents a la Formaci6 Professional del sistema educatiu
en I’ambit de gestid de la Comunitat Valenciana i I’accés, admissio i
matricula a ensenyaments de grau mitja i de grau superior de Formacio
Professional a la Comunitat Valenciana.

El Reglament (UE) num. 1303/2013 del Parlament Europeu i del
Consell, de 17 de desembre de 2013, pel qual s’estableixen les dispo-
sicions comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regi-
onal, al Fons Social Europeu, al Fons de Cohesio, al Fons Europeu
Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Maritim i de
la Pesca, pel qual s’estableixen disposicions generals relatives al Fons
Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu, al
Fons de Cohesio i al Fons Europeu Maritim i de la Pesca, i es deroga
el Reglament (CE) nim. 1083/2006, del Consell, que estableix en 1’ar-
ticle 4 que els Fons Estructurals i d’Inversié Europeus proporcionaran
una ajuda, a través de programes plurianuals, que complementaran les
intervencions nacionals, regionals i locals, a fi de complir I’estratégia
de la Uni6 per a un creixement intel-ligent, sostenible i integrador, aixi
com a través de les missions especifiques dels fons, d’acord amb els
seus objectius basats en els tractats, inclosa la cohesié economica, social
i territorial, tenint en compte les directrius integrades d’Europa 2020.

El Reglament (UE) nim. 1304/2013, del Parlament Europeu i del
Consell, de 17 de desembre de 2013, relatiu al Fons Social Europeu que
deroga el Reglament (CE) nim. 1081/2006, del Consell, en I’article 3,
«Ambit d’aplicacioy, lletra c, apartats i IV, en relacié amb 1’objectiu
tematic «Invertir en educacid, formacid i formacio professional per a
I’adquisicio de capacitats i un aprenentatge permanenty, recull com
a prioritats d’inversid: la reduccid i la prevenci6 de 1’aband6 escolar
primerenc i el foment de la igualtat d’accés a una educacié infantil,

La Ley organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la
Calidad Educativa, en su apartado tres del articulo unico, introduce el
apartado 10 en el articulo 3 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y crea los ciclos de Formacion Profesional basica dentro de
la Formacion Profesional del sistema educativo.

El Real decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan
aspectos especificos de la Formacion Profesional basica de las ensefian-
zas de Formacion Profesional del sistema educativo, aprueba catorce
titulos profesionales basicos donde se fijan sus curriculos basicos.

El Real decreto 356/2014, de 16 de mayo, por el que se establecen
siete titulos de Formacion Profesional basica del catadlogo de titulos de
las ensefnanzas de Formacion Profesional amplia los titulos de Forma-
cién Profesional bésica establecidos en el Real decreto 127/2014, de
28 de febrero.

Asimismo, el Real decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el que se
establecen seis titulos de Formacion Profesional basica del catalogo de
titulos de las ensefianzas de Formacion Profesional afiade seis nuevos
titulos de Formacion Profesional basica.

El Decreto 135/2014, de 8 de agosto, del Consell, por el que se
regulan los ciclos formativos de Formacion Profesional bésica en el
ambito de la Comunitat Valenciana, tiene por objeto desarrollar la nor-
mativa basica estatal en materia de ciclos de Formacion Profesional
bésica en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

Mediante el Decreto 185/2014, de 31 de octubre, del Consell, se
establecen veinte curriculos correspondientes a los ciclos formativos de
Formacion Profesional basica en el ambito de la Comunitat Valenciana,
teniendo en cuenta las caracteristicas socio-productivas, laborales y
educativas de la Comunitat Valenciana.

Mediante la Orden 69/2015, de 25 de junio, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, se establecen criterios para la dotacion de
plantillas y para la determinacion de condiciones de trabajo del profeso-
rado de los centros docentes publicos que imparten ESO, Bachillerato
y Formacion Profesional, dependientes de la conselleria competente en
materia de educacion.

La Ley organica 1/1996, de Proteccion Juridica del Menor, modifi-
cada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado, establecen
la obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Cen-
tral de Delincuentes Sexuales para todas las personas profesionales o
voluntarias que trabajan en contacto habitual con menores.

La Orden 16/2016, de 20 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte y la Orden 18/2016, de 1 de junio, de
la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte regulan
respectivamente las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado
medio y grado superior correspondientes a la Formacion Profesional del
sistema educativo en el ambito de gestion de la Comunitat Valenciana
y el acceso, la admision y matricula a ensefianzas de grado medio y de
grado superior de Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana.

El Reglamento (UE) nim. 1303/2013, del Parlamento Europeo
y del Consell, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y
de la Pesca, por el que se establecen disposiciones generales relativas
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo,
al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y
se deroga el Reglamento (CE) nim. 1083/2006 del Consejo, establece
en el articulo 4 que los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos
proporcionaran una ayuda, a través de programas plurianuales, que
complementaran las intervenciones nacionales, regionales y locales, a
fin de cumplir la estrategia de la Union para un crecimiento inteligente,
sostenible e integrador, asi como a través de las misiones especificas de
los Fondos, con arreglo a sus objetivos basados en los Tratados, incluida
la cohesion econdmica, social y territorial, teniendo en cuenta las direc-
trices integradas de Europa 2020.

El Reglamento (UE) niim. 1304/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo
que deroga el Reglamento (CE) num. 1081/2006 del Consejo, en el arti-
culo 3, «Ambito de aplicacion», en la letra ¢ recoge en sus apartados I
y IV, en relacion al objetivo tematico «Invertir en educacion, formacion
y formacion profesional para la adquisicion de capacidades y un apren-
dizaje permanente», como prioridades de inversion: la reduccion y la
prevencion del abandono escolar temprano y el fomento de la igualdad
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primaria i secundaria de bona qualitat; i la millora de 1’adequacio al
mercat de treball dels sistemes d’educacio i formacio, facilitant la tran-
sici6 de 1’educacio a I’ocupaci6 i reforcant els sistemes d’ensenyament
i formacio professional.

Aquesta resolucid té per objecte, d’acord amb la normativa indi-
cada, dictar instruccions que faciliten la gestié docent de la Formacio
Professional en tots aquells aspectes que garantisquen el desenvolupa-
ment educatiu de I’alumnat, complementant la normativa vigent que
regula el funcionament dels centres d’Educacio Secundaria Obligatoria
i Batxillerat.

En virtut de les competencies establides en el Decret 186/2017, de
24 de novembre, del Consell, pel que aprova el Reglament organic i
funcional de la Conselleria d’Educaci6, Investigacio, Cultura i Esport,
aquesta secretaria autonomica resol:

Apartat unic

Aprovar les instruccions incloses en I’annex, a les quals haura
d’ajustar-se 1’organitzacio i el funcionament dels centres educatius que
impartisquen cicles de Formacio Professional basica, de grau mitja i de
grau superior durant el curs académic 2018-2019.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogada la Resolucio de 19 de juliol de 2017, de la Secreta-
ria Autonomica d’Educacid i Investigacio, per la qual es dicten instruc-
cions sobre ordenaci6é académica i d’organitzacid de I’activitat docent
dels centres de la Comunitat Valenciana que durant el curs 2017-2018
impartisquen cicles de Formaci6 Professional basica, de grau mitja i de
grau superior.

Valéncia, 29 de juny de 2018.— El secretari autonomic d’Educacio i
Investigacio: Miguel Soler Gracia.

ANNEX

Instruccions d’organitzacio i funcionament
durant el curs 2018-2019

1. Ambit d’aplicacié

2. Accés, admissid i matricula de ’alumnat en la Formacio Profes-
sional

3. Admissi6 en oferta parcial

4. Compatibilitat de la matricula en els cicles de la Formacio Pro-
fessional i amb altres ensenyaments

5. Proves d’accés

6. Autoritzaci6 d”’ensenyaments

7. Constituci6 de grups

8. Tutories

9. Modul professional de Projecte

10. Organitzacio i coordinaci6 del modul de Projecte

11. Avaluacio

12. Consell orientador

13. Matricules i convocatories

14. Anul-laci6 de matricula a instancia de la persona interessada

15. Anul-laci6 de matricula per inassisténcia

16. Renuncia a la convocatoria

17. Accés a la convocatoria extraordinaria

18. Promocio a segon curs. Cicles llargs

19. Promoci6 i permanencia en els cicles de la Formaci6 Professio-
nal en horari especial, nocturn

20. Accés al modul professional de Formacio en centres de treball
en els cicles curts LOGSE

21. Accés al modul professional de Formacié en centres de treball
en els cicles llargs o, si és el cas, unitat formativa de Formacio en cen-
tres de treball en els cicles de Formacié Professional basica

22. Exempci6 del modul de Formaci6 en centres de treball o, si és
el cas, unitat formativa de Formacio en centres de treball en els cicles
de Formacio Professional basica

23. Tipus d’exempci6 del modul professional o unitat formativa de
Formaci6 en centres de treball i efectes

de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de buena cali-
dad; y la mejora de la adecuacion al mercado de trabajo de los sistemas
de educacion y formacion, facilitando la transicion de la educacion al
empleo y reforzando los sistemas de enseflanza y formacion profesional.

Esta resolucion tiene por objeto, de acuerdo con la normativa indi-
cada, dictar instrucciones que faciliten la gestion docente de la Forma-
cion Profesional en todos aquellos aspectos que garanticen el desarrollo
educativo del alumnado, complementando la normativa vigente que
regula el funcionamiento de los centros de Educacion Secundaria Obli-
gatoria y Bachillerato.

En virtud de las competencias establecidas en el Decreto 186/2017,
de 24 de noviembre, del Consell, por el que aprueba el Reglamento
organico y funcional de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, esta secretaria autondmica resuelve:

Apartado unico

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo, a las cuales tendra
que ajustarse la organizacion y el funcionamiento de los centros edu-
cativos que impartan ciclos de Formacion Profesional basica, de grado
medio y de grado superior durante el curso académico 2018-2019.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Resolucion de 19 de julio de 2017, de la Secre-
taria Autonémica de Educacion e Investigacion, por la que se dictan
instrucciones sobre ordenacion académica y de organizacion de la acti-
vidad docente de los centros de la Comunitat Valenciana que durante el
curso 2017-2018 impartan ciclos de Formacion Profesional basica, de
grado medio y de grado superior.

Valéncia, 29 de junio de 2018.— El secretario autonémico de Educa-
cion e Investigacion: Miguel Soler Gracia.

ANEXO

Instrucciones de organizacion y funcionamiento
durante el curso 2018-2019

1. Ambito de aplicacién

2. Acceso, admision y matricula del alumnado en la Formacion Pro-
fesional

3. Admision en oferta parcial

4. Compatibilidad de la matricula en los ciclos de la Formacion
Profesional y con otras ensefianzas

5. Pruebas de acceso

6. Autorizacion de enseflanzas

7. Constitucion de grupos

8. Tutorias

9. Médulo profesional de Proyecto

10. Organizacion y coordinacion del médulo de Proyecto

11. Evaluacion

12. Consejo orientador

13. Matriculas y convocatorias

14. Anulacién de matricula a instancia de la persona interesada

15. Anulacion de matricula por inasistencia

16. Renuncia a la convocatoria

17. Acceso a la convocatoria extraordinaria

18. Promocion a segundo curso. Ciclos largos

19. Promocién y permanencia en los ciclos de la Formacion Profe-
sional en horario especial, nocturno

20. Acceso al moédulo profesional de Formacion en centros de tra-
bajo en los ciclos cortos LOGSE

21. Acceso al modulo profesional de Formacion en centros de traba-
jo en los ciclos largos o, en su caso, unidad formativa de Formacion en
centros de trabajo en los ciclos de Formacion Profesional bésica

22. Exencion del modulo de Formacion en centros de trabajo o, en
su caso, unidad formativa de Formacion en centros de trabajo en los
ciclos de Formacion Profesional basica

23. Tipos de exencion del modulo profesional o unidad formativa de
Formacion en centros de trabajo y efectos
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24. Periode de realitzacié del modul professional o unitat formativa
de Formacio en centres de treball

25. Periode extraordinari de realitzacid del modul professional o
unitat formativa de Formacio en centres de treball

26. Matricula i promoci6 al modul de Formaci6 en centres de treball
en régim semipresencial o a distancia

27. Gestié del modul professional de Formacié en centres de treball

28. Documents del procés d’avaluacid

29. Convalidacions

30. Accés a la universitat

31. Titols

32. Alumnat amb necessitats educatives especials

33. Criteris per a 1’elaboraci6 de plantilles del professorat de For-
macio Professional

34. Distribuci6 de torns, mateéries i cursos. Ordre d’eleccio entre el
professorat

35. Criteris per a determinar 1’assignacié d’hores complementaries
dedicades a funcions de coordinaci6 i preparaci6 de I’alumnat partici-
pant en els campionats de Formaci6 Professional

36. Horari

37. Marc legal dels centres integrats de Formaci6 Professional

38. L’equip directiu dels centres integrats de Formaci6 Professional

39. Funcions dels centres integrats de Formaci6 Professional
40. Credit horari en els centres integrats de Formacié Professional

41. Persona coordinadora de convivéncia i igualtat en els centres
integrats publics de Formaci6 Professional

42. Criteris especifics per a determinar la distribucié de les hores
lectives dedicades a les funcions especifiques dels centres integrats
publics de Formacié Professional

43. Activitats del professorat quan 1’alumnat esta realitzant o ha
realitzat el modul o unitat formativa de Formacio en centres de treball

44. I1dioma estranger

45. Prevencio de riscos laborals en el sector docent

46. Gestio 1 justificacio de les actuacions cofinangades pel Fons
Social Europeu

47. Modalitat de Formaci6 Professional Dual

48. Implantacio en els centres docents dels cicles de Formaci6 Pro-
fessional corresponents a les noves titulacions desenvolupades a I’em-
para de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educaci6 que substitui-
xen a titulacions desenvolupades a I’empara de la Llei Organica General
del Sistema Educatiu (LOGSE)

49. Gestio dels titols desenvolupats a I’empara de la Llei Organi-
ca General del Sistema educatiu (LOGSE) derogats pel Reial decret
832/2014, de 3 d’octubre, pel qual s’establix el titol de Técnic Superior
en Fabricacioé de productes farmacéutics, biotecnologics i afins i se’n
fixen les ensenyaments minims.

50. Avaluacio dels processos d’ensenyanca, del projecte curricular i
de les programacions didactiques

51. Reclamaci6 de qualificacions

Consideracions finals

1. Ambit d’aplicacié

Aquestes instruccions seran aplicables, per al curs 2018-2019, en els
centres de la Comunitat Valenciana que estiguen autoritzats per a impar-
tir els ensenyaments corresponents als cicles de Formacié Professional
basica, de grau mitja i de grau superior, amb caracter complementari a
les instruccions d’Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat.

2. Accés, admissio i matricula de ’alumnat en la Formacio Pro-
fessional

2.1. En matéria d’accés, admissio i matricula de 1’alumnat caldra
ajustar-se al que disposen 1’Ordre 18/2016, d’1 de juny, de la Conse-
lleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regu-
la I’accés, ’admissio i matricula a ensenyaments de grau mitja i de
grau superior de Formaci6 Professional a la Comunitat Valenciana, aixi
com la Resolucio de 29 de marg de 2018, de la Secretaria Autonomi-
ca d’Educacio6 i Investigacio, per la qual s’estableix el calendari i el

24. Periodo de realizacion del modulo profesional o unidad forma-
tiva de Formacion en centros de trabajo

25. Periodo extraordinario de realizacion del modulo profesional o
unidad formativa de Formacion en centros de trabajo

26. Matricula y promocion al médulo de Formacién en centros de
trabajo en régimen semipresencial o a distancia

27. Gestion del modulo profesional de Formacion en centros de
trabajo

28. Documentos del proceso de evaluacion

29. Convalidaciones

30. Acceso a la universidad

31. Titulos

32. Alumnado con necesidades educativas especiales

33. Criterios para la elaboracion de plantillas del profesorado de
Formacion Profesional

34. Distribucion de turnos, materias y cursos. Orden de eleccion
entre el profesorado

35. Criterios para determinar la asignacion de horas complementa-
rias dedicadas a funciones de coordinacion y preparacion del alumnado
participante en los campeonatos de Formacion Profesional

36. Horario

37. Marco legal de los centros integrados de Formacion Profesional

38. El equipo directivo de los centros integrados de Formacion Pro-
fesional

39. Funciones de los centros integrados de Formacion Profesional

40. Crédito horario en los centros integrados de Formacion Profe-
sional

41. Persona coordinadora de convivencia e igualdad en los centros
integrados publicos de Formacion Profesional

42. Criterios especificos para determinar la distribucion de las horas
lectivas dedicadas a las funciones especificas de los centros integrados
publicos de Formacion Profesional

43. Actividades del profesorado cuando el alumnado esta realizando
o0 ha realizado el modulo o unidad formativa de Formacion en centros
de trabajo

44. Idioma extranjero

45. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente

46. Gestion y justificacion de las actuaciones cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo

47. Modalidad de Formacion Profesional Dual

48. Implantacion en los centros docentes de los ciclos de Formacion
Profesional correspondientes a las nuevas titulaciones desarrolladas al
amparo de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion que
sustituyen a titulaciones desarrolladas al amparo de la Ley Orgénica
General del Sistema Educativo (LOGSE)

49. Gestion de los titulos desarrollados al amparo de la Ley Orga-
nica General del Sistema Educativo (LOGSE) derogados por el Real
decreto 832/2014, de 3 de octubre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos, biotecno-
logicos y afines y se fijan sus ensefianzas minimas.

50. Evaluacion de los procesos de ensefianza, del proyecto curricu-
lar y de las programaciones didacticas

51. Reclamacién de calificaciones

Consideraciones finales

1. Ambito de aplicacién

Las presentes instrucciones seran de aplicacion, para el curso 2018-
2019, en los centros de la Comunitat Valenciana que estén autorizados
para impartir las ensefianzas correspondientes a los ciclos de Formacion
Profesional basica, de grado medio y de grado superior, con caracter
complementario a las instrucciones de Educacion Secundaria Obliga-
toria y Bachillerato.

2. Acceso, admision y matricula del alumnado en la Formacion
Profesional

2.1. En materia de acceso, admisién y matricula del alumnado se
estara a lo dispuesto en la Orden 18/2016, de 1 de junio, de la Conselle-
ria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula
el acceso, la admision y matricula a ensefianzas de grado medio y de
grado superior de Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana
asi como en la Resolucion de 29 de marzo de 2018, de la Secretaria
Autonémica de Educacion e Investigacion, por la que se establece el
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procediment d’admissié i matricula de 1’alumnat en els ensenyaments
de Formacid Professional basica, de grau mitja i de grau superior en
centres publics i centres privats amb cicles formatius sostinguts amb
fons publics no universitaris; en els programes formatius de qualificacio
basica finangats amb fons publics, i en els cicles de Formaci6 Professio-
nal basica en instituts d’Educacio Secundaria i centres integrats ptblics
de Formaci6 Professional de la Comunitat Valenciana, dirigides a bene-
ficiaris del Pla d’ocupaci6 juvenil per al curs 2018-2019.

2.2. Pel que fa a I’admissi6 en un curs diferent a primer en régim
presencial, la prioritat en I’admissio estara determinada per la nota mit-
jana del primer curs del cicle de Formacio Professional corresponent.

2.3. L’accés 1 matricula de I’alumnat d’ensenyaments de Forma-
ci6 Professional de grau mitja i superior en centres docents publics i
privats estaran condicionats al compliment dels requisits académics
d’accés disposats en la normativa estatal vigent i en I’article 5 de I’Or-
dre 18/2016, d’1 de juny, de la Conselleria d’Educacid, Investigacio,
Cultura i Esport, per a I’accés a la Formacio Professional en centres
sostinguts amb fons publics.

2.4. L’alumnat estranger podra accedir a ensenyaments de Formacio
Professional de grau mitja i superior, ja siga en centres docents publics
o privats, ja siga en oferta presencial o semipresencial, si reuneixen els
requisits académics d’accés en els termes que estableix 1’article 5 de
I’Ordre 18/2016, d’1 de juny, de la Conselleria d’Educacio, Investiga-
cio, Cultura i Esport, i si €s el cas, la normativa que la desplegue. Els
documents acreditatius del compliment del requisit académic d’accés
hauran d’aportar-se en el moment de 1’accés i matricula en els ensenya-
ments de Formaci6 Professional, sense perjudici del que estableix 1’ar-
ticle 10.5.5 de I’Ordre de 14 de marg de 1988, per a 1’aplicacio del que
disposa el Reial decret 104/1988, de 29 de gener, sobre homologacio i
convalidacié de titols i estudis estrangers d’educacié no universitaria.
En els suposits de matricula condicional, I’alumne o I’alumna haura
d’aportar la documentacio acreditativa del compliment del requisit aca-
demic d’accés abans de 1’acta d’avaluaci6 final per a poder formalitzar
matricula i ser avaluat.

2.5. L’alumnat estranger menor de 18 anys podra participar en el
procés d’admissio a ensenyaments de Formacio Professional de grau
mitja i superior i podran matricular-se en ensenyaments de Formacio
Professional, ja siga en centres docents publics o privats, ja siga en ofer-
ta completa, parcial, presencial o semipresencial, sempre que disposen
d’algun dels documents acreditatius segiients:

a) DNI, NIE o targeta d’identitat d’estranger, expedida per la comis-
saria de policia o oficina d’estrangers.

b) Certificat d’empadronament en un municipi.

¢) Visat d’estudis.

d) Targeta d’estudiant estranger.

e) Passaport

2.6. L’alumnat estranger major de 18 anys podra participar en el
procés d’admissio a ensenyaments de Formacid Professional i podran
matricular-se en ensenyaments de Formacié Professional, ja siga en
centres docents publics o privats, ja siga en oferta completa, parcial,
presencial o semipresencial, quan disposen d’algun dels documents
acreditatius segiients:

a) Targeta d’identitat d’estranger, expedida per la comissaria de
policia o oficina d’estrangers.

b) Visat d’estudis o targeta d’estudiant estranger.

¢) Document que acredite de manera suficient la identitat de la per-
sona.

2.7. Els documents enumerats en els punts 5 i 6 d’aquest punt s’hau-
ran d’aportar en el moment de 1’accés 1 matricula en els ensenyaments
de Formaci6 Professional, i no sera possible la matricula o inscripcid
condicional.

2.8. A I’efecte de determinar les vacants a que es refereix Iarticle
10.3.4 de I’Ordre 18/2016, d’1 de juny, caldra tindre en compte que,
a més de la rentincia, hi ha altres circumstancies que poden provocar
I’augment de vacants existents. A aquest efecte, els i les alumnes que
cursen cicles en régim semipresencial o a distancia han de participar en
el procediment d’admissio d’aquells moduls que pensen que no supera-
ran en la convocatoria final ordinaria o extraordinaria.

calendario y el procedimiento de admision y matricula del alumnado en
las ensefianzas de Formacion Profesional basica, de grado medio y de
grado superior, en centros publicos y centros privados con ciclos forma-
tivos sostenidos con fondos publicos no universitarios; en los programas
formativos de cualificacion bésica financiados con fondos publicos y en
los ciclos de Formacion Profesional basica en institutos de Educacion
Secundaria y centros integrados publicos de Formacion Profesional de
la Comunitat Valenciana, dirigidas a beneficiarios del Plan de empleo
juvenil para el curso 2018-2019.

2.2. Por lo que respecta a la admision en un curso distinto a primero
en régimen presencial, la prioridad en la admision vendrd determinada
por la nota media del primer curso del ciclo de Formacion Profesional
correspondiente.

2.3. El acceso y matricula del alumnado de ensefianzas de Forma-
cion Profesional de grado medio y superior en centros docentes publi-
cos y privados estaran condicionados al cumplimiento de los requisitos
académicos de acceso dispuestos en la normativa estatal vigente y en el
articulo 5 de la Orden 18/2016, de 1 de junio, de la Conselleria de Edu-
cacion, Investigacion, Cultura y Deporte para el acceso a la Formacion
Profesional en centros sostenidos con fondos publicos.

2.4. El alumnado extranjero podra acceder a enseflanzas de Forma-
cion Profesional de grado medio y superior, ya sea en centros docentes
publicos o privados, ya sea en oferta presencial o semipresencial, si
reune los requisitos académicos de acceso en los términos que establece
el articulo 5 de la Orden 18/2016, de 1 de junio, de la Conselleria de
Educacién, Investigacion, Cultura y Deporte y, en su caso, la normativa
que la desarrolle. Los documentos acreditativos del cumplimiento del
requisito académico de acceso deberan aportarse en el momento del
acceso y matricula en las ensefianzas de Formacion Profesional, sin per-
juicio de lo establecido en el articulo 10.5.5 de la Orden de 14 de marzo
de 1988 para la aplicacion de lo dispuesto en el Real decreto 104/1988,
de 29 de enero, sobre homologacion y convalidacion de titulos y estu-
dios extranjeros de educacion no universitaria. En los supuestos de
matricula condicional, el alumno o alumna debera aportar la documen-
tacion acreditativa del cumplimiento del requisito académico de acceso
antes del acta de evaluacion final para poder formalizar matricula y ser
evaluado.

2.5. El alumnado extranjero menor de 18 afios podra participar en el
proceso de admision a ensefianzas de Formacion Profesional de grado
medio y superior y podra matricularse en ensefianzas de Formacion Pro-
fesional, ya sea en centros docentes publicos o privados, ya sea en oferta
completa, parcial, presencial o semipresencial, siempre que disponga de
alguno de los documentos acreditativos siguientes:

a) DNI, NIE o Tarjeta de identidad de extranjero, expedida por la
comisaria de policia u oficina de extranjeros

b) Certificado de empadronamiento en un municipio

¢) Visado de estudios

d) Tarjeta de Estudiante Extranjero

e) Pasaporte

2.6. El alumnado extranjero mayor de 18 afios podra participar en
el proceso de admision a ensefianzas de Formacion Profesional y podra
matricularse en ensefianzas de Formacion Profesional, ya sea en centros
docentes publicos o privados, ya sea en oferta completa, parcial, pre-
sencial o semipresencial, cuando disponga de alguno de los documentos
acreditativos siguientes:

a) Tarjeta de Identidad de extranjero, expedida por la comisaria de
policia u oficina de extranjeros.

b) Visado de estudios o Tarjeta de Estudiante Extranjero.

¢) Documento que acredite de manera suficiente la identidad de la
persona.

2.7. Los documentos enumerados en los puntos 5 y 6 de este punto
deberan aportarse en el momento del acceso y matricula en las ensefian-
zas de Formacion Profesional, sin haber lugar a matricula o inscripcion
condicional.

2.8. A los efectos de determinar las vacantes a que se refiere el
articulo 10.3.4 de la Orden 18/2016, de 1 de junio debera tenerse en
cuenta que, ademas de las que se produjeran por renuncia, existen otras
circunstancias que pueden provocar el aumento de vacantes existentes.
A tal efecto, el alumnado que curse ciclos en régimen semipresencial
o a distancia debe participar en el procedimiento de admision de aque-
llos modulos que prevea no superar en la convocatoria final ordinaria
o extraordinaria.
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Si aquests moduls son superats en la convocatoria ordinaria o extra-
ordinaria d’avaluaci6 i I’alumne o 1’alumna hi obtinguera plaga, no for-
malitzara la matricula d’aquests moduls i la plaga passara a incrementar
les vacants per renuncia.

2.9. Pel que fa a I’accés, admissid i matricula de 1I’alumnat en els
cicles de Formacio Professional basica, s’haura d’ajustar al que dis-
posen el capitol II del Decret 135/2014, de 8 d’agost, del Consell, pel
qual es regulen els cicles de Formacié Professional basica en I’ambit
de la Comunitat Valenciana i la Resolucio de 29 de marg de 2018, de la
Secretaria Autonomica d’Educacio i Investigacio, per la qual s’estableix
el calendari i el procediment d’admissié i matricula de I’alumnat en
els ensenyaments de Formacié Professional basica, de grau mitja i de
grau superior en centres publics i centres privats amb cicles formatius
sostinguts amb fons publics no universitaris; en els programes forma-
tius de qualificacid basica finangats amb fons publics, i en els cicles
de Formaci6 Professional basica en instituts d’Educacié Secundaria
i centres integrats publics de Formacié Professional de la Comunitat
Valenciana, dirigides a beneficiaris del Pla d’ocupaci6 juvenil per al
curs 2018-2019. Aixi mateix, les qiiestions no previstes en el decret
esmentat i en la normativa estatal en matéria de cicles de Formaci6 Pro-
fessional basica, s’ajustaran a la normativa relativa als cicles formatius
de Formaci6 Professional del sistema educatiu en 1’ambit territorial de
la Comunitat Valenciana, tal com s’indica en la disposici6 final sisena
del Decret 135/2014, de 8 d’agost.

2.10. En cap cas es deixaran places lliures si hi ha sol-licituds que
reunisquen els requisits d’accés a la Formacio Professional.

3. Admissio en oferta parcial

Sense perjudici del procediment d’admissié en la modalitat d’oferta
parcial regulat per ’ordre d’admissié esmentada en el punt anterior, que
esta vinculat a I’oferta especifica realitzada per 1’administracié educati-
va, I’alumnat també podra sol-licitar places vacants en oferta parcial (A)
en aquells moduls en els quals, una vegada finalitzat el procediment de
matriculacid, els centres continuen tenint vacants, atenent el que dispo-
sa I’Ordre de 27 de juny de 2008, de la Conselleria d’Educacio, per la
qual es regula I’oferta parcial dels ensenyaments dels cicles formatius
de Formacié Professional a la Comunitat Valenciana i s’estableix el
procediment d’admissio en els centres docents ptblics, privats i privats
concertats. Igualment podran sol-licitar plaga en moduls professionals
que s’oferisquen de manera especifica i diferenciada dels moduls dels
cicles formatius que tinguen autoritzats, oferta parcial B, atenent el que
estableix aquesta ordre.

4. Compatibilitat de la matricula en els cicles de la Formacio Pro-
fessional i amb altres ensenyaments

4.1. La matricula en un cicle en régim presencial, qualsevol que
siga la seua modalitat, sera compatible amb la matricula en qualsevol
altre cicle, siga quin siga el régim i/o modalitat, o altres ensenyaments,
sempre que hi haja compatibilitat d horaris.

4.2. Durant un mateix curs académic, un alumne o alumna no podra
simultaniejar matricula en el mateix modul professional en régim pre-
sencial, semipresencial o a distancia en la modalitat d’oferta completa i
en la modalitat d’oferta parcial.

4.3. La matricula en un cicle, tant en régim presencial com en régim
semipresencial o a distancia, no sera compatible amb la matricula,
durant el mateix any académic, en les proves per a I’obtenci6 del titol
de técnic i de teécnic superior de Formaci6 Professional que convoque
la conselleria competent en matéria d’educaci6 del mateix modul pro-
fessional que I’alumne o 1’alumna es trobe cursant, excepte anul-lacio
de matricula, del cicle o moduls corresponents, previa a la sol-licitud de
participacid en la prova per a I’obtencio del titol.

4.4. Cap alumne o alumna podra estar matriculat, en el mateix cen-
tre 0 en un altre, en el mateix o en diferents régims o modalitats d’ofer-
ta, en un mateix cicle.

No obstant aix0, pel que fa als alumnes matriculats en régim semi-
presencial en cicles formatius LOGSE la durada dels quals siga de 1.400
0 1.700 hores cicles formatius en els quals en segon curs inicament es
realitza el modul de formacid en centres de treball la matricula d’aquest
modul es fara en regim presencial. En la resta de cicles en régim semi-

Si dichos modulos son superados en la convocatoria ordinaria o
extraordinaria de evaluacion y el alumno o alumna obtuviera plaza en
los mismos, no procedera a formalizar la matricula de dichos mddulos
y la plaza pasara a incrementar las vacantes por renuncia.

2.9. Por lo que respeta al acceso, admision y matricula del alumnado
en los ciclos de Formacion Profesional basica se estara a lo dispuesto en
el capitulo II del Decreto 135/2014, de 8 de agosto, del Consell, por el
que se regulan los ciclos de Formacion Profesional bésica en el ambito
de la Comunitat Valenciana y en la Resolucion de 29 de marzo de 2018,
de la Secretaria Autonémica de Educacion e Investigacion, por la que
se establece el calendario y el procedimiento de admisioén y matricula
del alumnado en las enseflanzas de Formacion Profesional basica, de
grado medio y de grado superior, en centros publicos y centros privados
con ciclos formativos sostenidos con fondos publicos no universita-
rios; en los programas formativos de cualificacion basica financiados
con fondos publicos y en los ciclos de Formacioén Profesional basica
en institutos de Educacion Secundaria y centros integrados publicos de
Formacion Profesional de la Comunitat Valenciana, dirigidas a benefi-
ciarios del Plan de empleo juvenil para el curso 2018-2019.

Asimismo, en lo no previsto en el citado decreto y en la norma-
tiva estatal en materia de ciclos de Formacion Profesional basica, se
atendera a la normativa relativa a los ciclos formativos de Formacioén
Profesional del sistema educativo en el &mbito territorial de la Comu-
nitat Valenciana, tal y como se indica en la disposicion final sexta del
Decreto 135/2014, de 8 de agosto.

2.10. En ningtn caso se dejaran plazas libres si existen solicitudes
que reunan los requisitos de acceso a la Formacion Profesional.

3. Admision en oferta parcial

Sin perjuicio del procedimiento de admision en la modalidad de
oferta parcial regulado por la orden de admision citada en el punto ante-
rior, que esta vinculado a la oferta especifica realizada por la adminis-
tracion educativa, el alumnado también podra solicitar plazas vacantes
en oferta parcial (A) en aquellos mddulos que, una vez finalizado el
procedimiento de matriculacidn, continuen teniendo vacantes los cen-
tros atendiendo a lo dispuesto en la Orden de 27 de junio de 2008, de
la Conselleria de Educacion, por la que se regula la oferta parcial de
las ensefianzas de los ciclos formativos de Formacion Profesional en la
Comunitat Valenciana y se establece el procedimiento de admision en
los centros docentes publicos, privados y privados concertados. Igual-
mente podran solicitar plaza en médulos profesionales que se oferten de
manera especifica y diferenciada de los moédulos de los ciclos formati-
vos que tengan autorizados, oferta parcial B, atendiendo a lo dispuesto
en dicha orden.

4. Compatibilidad de la matricula en los ciclos de la Formacion
Profesional y con otras ensefianzas

4.1. La matricula en un ciclo en régimen presencial, cualquiera que
sea su modalidad, serda compatible con la matricula en cualquier otro
ciclo sea cual fuere el régimen y/o modalidad, u otras ensefianzas, siem-
pre que exista compatibilidad de horarios.

4.2. Durante un mismo curso académico, un alumno o alumna no
podra simultanear matricula en el mismo mddulo profesional en régi-
men presencial, semipresencial o a distancia en la modalidad de oferta
completa y en la modalidad de oferta parcial.

4.3. La matricula en un ciclo, tanto en régimen presencial como en
régimen semipresencial o a distancia, no sera compatible con la matri-
cula, durante el mismo afio académico, en las pruebas para la obtencion
del titulo de Técnico o Técnica y de Técnico/a Superior de Formacion
Profesional que convoque la conselleria competente en materia de edu-
cacion del mismo moédulo profesional que el alumno o la alumna se
encuentre cursando, salvo anulacion de matricula, del ciclo o médulos
correspondientes, previa a la solicitud de participacion en la prueba para
la obtencion del titulo.

4.4. Ningtn alumno o alumna podra estar matriculado en el mismo
o diferente centro, en el mismo o distintos regimenes o modalidades de
oferta, en un mismo ciclo.

No obstante lo anterior, el alumnado matriculado en régimen semi-
presencial en ciclos formativos LOGSE cuya duracion sea de 1400 o
1700 horas, ciclos formativos en los que en segundo curso unicamente
se realiza el médulo de Formacion en centros de trabajo, la matricula de
dicho mddulo se realizara en régimen presencial. En el resto de ciclos
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presencial o a distancia, la matricula del modul de formacio en cen-
tres de treball, i si escau del modul projecte, es fara en aquest régim
semipresencial o a distancia. La realitzacié del modul professional FCT
sempre té caracter presencial.

4.5. En un mateix curs académic no es podra obtindre plaga en la
modalitat d’oferta completa en més d’un cicle de Formacié Professio-
nal, qualsevol que siga el seu régim, excepte en aquells cicles en qué
siguen coincidents tots els moduls d’un mateix curs. No obstant aixd,
la persona interessada podra sol-licitar I’admissio en altres cicles de
Formacio Professional si hi ha vacants després del periode de matricula,
amb la rentincia previa a la placa adjudicada en el procediment d’ad-
missio, per la qual cosa haura de presentar copia segellada de ’escrit
de rentincia i haura d’emplenar la casella prevista a aquest efecte en els
annexos I, IT i/o III de I’Ordre 18/2016, d’1 de juny.

4.6. Sera possible obtindre plaga simultaniament, a través dels pro-
cediments d’admissio regulats per aquesta ordre, en la modalitat d’ofer-
ta completa i, complementariament, en la modalitat d’oferta parcial.

5. Proves d’accés

S’ajustaran al que disposa 1’Ordre 16/2016, de 20 de maig, de la
Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es
regulen les proves d’accés a cicles formatius de grau mitja i grau supe-
rior corresponents a la Formacié Professional del sistema educatiu en
I’ambit de gestié de la Comunitat Valenciana, i les resolucions que la
despleguen.

6. Autoritzacio d’ensenyaments

6.1. L’autoritzacid per a impartir ensenyaments per al curs segiient
i en la modalitat d’horari especial nocturn, requerira un minim de 20
alumnes per bloc i cicle formatiu i el procediment per a sol-licitar-la
sera el segiient:

— En el mes de gener el centre presentara la sol-licitud d’autoritza-
ci6 en la direccio territorial d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport
corresponent.

— El mes de febrer s’enviaran les sol-licituds, amb I’informe de la
Inspeccidé d’Educacio, a la Direccié General de Formacié Professional i
Ensenyaments de Régim Especial, que traslladara la proposta d’autorit-
zaci6 a la Direccio General de Centres i Personal Docent.

— En la primera quinzena del mes de marg, la Direccié General de
Centres i Personal Docent resoldra 1’autoritzacio d’imparticié d’ense-
nyaments en la modalitat d’horari especial nocturn per al curs académic
segiient.

6.2. L’autoritzaci6 d’impartir ensenyaments de moduls de formacio
complementaria en régim presencial, semipresencial o a distancia estara
supeditada a la concurréncia de persones interessades que hagen superat
un procediment de validacié d’ensenyaments i/o avaluacio i acreditacio
de competencies professionals adquirides a través de 1’experiéncia labo-
ral en qualsevol centre docent o 1’existéncia de demanda especifica de
formaci6 per part d’agents economics i socials o del sector productiu.
S’entén per formacié complementaria la conduent a 1’obtenci6 d’un titol
de Formaci6 Professional o un certificat de professionalitat o formacid
acumulable.

6.3. Es podran autoritzar programes formatius experimentals que
comprenguen moduls professionals d’un o diversos titols de Formacio
Professional que donen resposta a necessitats del mercat laboral o del
sector productiu de I’ambit del centre docent public en que s’autoritzen.

6.4. Els centres integrats de Formacio Professional impartiran la
Formacio Professional del sistema educatiu i les diferents accions for-
matives que configuren el subsistema de Formacié Professional per
a ’ocupacid, sense perjudici d’altres ensenyaments la imparticié dels
quals els siga autoritzada, si escau. Aixi mateix, la resta de centres
docents que impartisquen ensenyaments de Formaci6 Professional del
sistema educatiu podran sol-licitar la seua acreditacid/inscripcio per a
impartir accions formatives del subsistema de Formacié Professional
per a I’ocupacio.

6.5. La direccid general competent en matéria de Formacio Pro-
fessional proposara, a la direcci6 general competent en matéria d’au-
toritzaci6 d’ensenyaments, la imparticiéo de moduls professionals de

en régimen semipresencial o a distancia, la matricula del modulo de
Formacion en centros de trabajo y en su caso del mddulo Proyecto se
realizara en dicho régimen semipresencial o a distancia. La realizacion
del modulo profesional FCT siempre tiene caracter presencial.

4.5. En un mismo curso académico no podra obtenerse plaza en la
modalidad de oferta completa en mas de un ciclo de Formacion Profe-
sional, cualquiera que sea su régimen, salvo en aquellos ciclos en que
sean coincidentes todos los mdédulos de un mismo curso, sin petjuicio
de lo cual la persona interesada podra solicitar la admision en otros
ciclos de Formacion Profesional si existieran vacantes tras el periodo
de matricula, previa renuncia a la plaza adjudicada en el procedimiento
de admision, a cuyo efecto debera presentar copia sellada del escrito de
renuncia y rellenar la casilla prevista al efecto en los anexos I, II y/o III
de la Orden 18/2016, de 1 de junio.

4.6. Sera posible obtener plaza simultaneamente, a través de los
procedimientos de admision regulados por dicha orden en la modalidad
de oferta completa y complementariamente en la modalidad de oferta
parcial.

5. Pruebas de acceso

Se estara a lo dispuesto en la Orden 16/2016, de 20 de mayo, de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que
se regulan las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio y
grado superior correspondientes a la Formacion Profesional del sistema
educativo en el ambito de gestion de la Comunitat Valenciana y las
resoluciones que la desarrollan.

6. Autorizacion de ensefianzas

6.1. La autorizacion de imparticion de ensefianzas para el curso
siguiente y en la modalidad de horario especial nocturno, requerira un
minimo de 20 alumnos y alumnas por bloque y ciclo formativo y aten-
dera al siguiente procedimiento:

— En el mes de enero el centro presentara la solicitud de autoriza-
cion en la Direccion Territorial de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte correspondiente.

— En el mes de febrero se procedera al envio de las solicitudes infor-
madas por la Inspeccion de Educacion a la Direccion General de Forma-
cion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial quien trasladara la
propuesta de autorizacion a la Direccion General de Centros y Personal
Docente.

— En la primera quincena del mes de marzo la Direccién General
de Centros y Personal Docente resolvera la autorizacion de imparticion
de ensefianzas en la modalidad de horario especial nocturno para el
siguiente curso académico.

6.2. La autorizacion de la imparticion de ensefianzas de modulos
de formacion complementaria en régimen presencial, semipresencial o
a distancia estard supeditada a la concurrencia de personas interesadas
que hayan superado un procedimiento de validacion de ensefianzas, y/o
evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adquiridas a
través de la experiencia laboral en cualquier centro docente o la exis-
tencia de demanda especifica de formacion por parte de agentes eco-
némicos y sociales o del sector productivo. Se entiende por formacion
complementaria la conducente a la obtencion de un titulo de Formacion
Profesional o un certificado de profesionalidad o formacion acumulable.

6.3. Podran autorizarse programas formativos experimentales que
comprendan modulos profesionales de uno o varios titulos de Forma-
cion Profesional que den respuesta a necesidades del mercado laboral
o del sector productivo del &mbito del centro docente publico en que
se autoricen.

6.4. Los centros integrados de Formacion Profesional impartiran la
Formacion Profesional del sistema educativo y las distintas acciones
formativas que configuran el subsistema de Formacion Profesional para
el empleo, sin perjuicio de otras ensefianzas cuya imparticion les sea
autorizada, en su caso. Asimismo, los restantes centros docentes que
impartan ensefianzas de Formacion Profesional del Sistema Educativo
podran solicitar su acreditacién/inscripcion para impartir acciones for-
mativas del subsistema de Formacion Profesional para el empleo.

6.5. La direccion general competente en materia de Formacion Pro-
fesional propondra, a la direccion general competente en materia de
autorizacion de ensefianzas, la imparticion de modulos profesionales de
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cicles de Formacio Professional en oferta parcial en régim presencial i
semipresencial o a distancia en qualsevol centre docent.

7. Constitucio de grups

La constituci6 de grups s’haura d’ajustar al que disposa el Decret
59/2016, de 13 de maig, del Consell, pel qual es fixa el nombre maxim
d’alumnat i la jornada lectiva del personal docent en els nivells no uni-
versitaris regulats per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio,
en els centres docents no universitaris de la Comunitat Valenciana, aixi
com el que disposa el Decret 89/2017, de 7 de juliol, del Consell, pel
qual es modifiquen les disposicions transitories del Decret 59/2016.

Atenent el que disposa en el Decret 59/2016, de 13 de maig, del
Consell, cada grup d’un cicle formatiu de grau mitja o de grau superior
tindra 30 alumnes com a maxim. Respecte del régim semipresencial o a
distancia, s’estableix el nombre maxim per unitat en 45 alumnes.

Aixi mateix, per a la constitucié d’un grup d’un cicle formatiu es
requerira un minim de 12 alumnes.

En els cicles formatius de la familia professional d’Informatica i
Comunicacions, els grups seran de 24 alumnes.

Els grups amb més de 18 alumnes poden ser susceptibles de desdo-
blar-se en els suposits previstos en 1’Ordre 69/2015, de 25 de juny, de la
Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport, per la qual s’estableixen cri-
teris per a la dotacid de plantilles i per a la determinaci6 de condicions
de treball del professorat dels centres docents publics que imparteixen
ESO, Batxillerat i Formacio Professional dependents de la conselleria
competent en materia d’educacio.

Aixi mateix, en els cicles formatius de Video, Discjoquei i So de
la familia professional d’Imatge i So i d’Artista Faller i Construccions
d’Escenografies de la familia professional d’Arts i Artesanies, el nom-
bre maxim d’alumnes sera de 25.

Cada modul professional d’un cicle formatiu constitueix una unitat
d’oferta formativa que sera impartida per professorat de 1’especialitat
amb I’atribucié docent requerida, regulada en els reials decrets dels
titols de Formacio Professional del sistema educatiu i titulacions equi-
valents a I’efecte de docencia.

Quant al nombre maxim d’alumnes en els cicles de Formaci6
Professional basica, s’ajustara al que disposa el Decret 135/2014,
de 8 d’agost, del Consell, pel qual es regulen els cicles de Formacié
Professional basica en I’ambit de la Comunitat Valenciana (DOGV
11.08.2014), en el qual s’estableix que el nombre maxim d’alumnes és
de dihuit per grup; sense perjudici d’aixo, es podra establir un maxim de
quinze alumnes per grup en els cicles de Formaci6 Professional basica
d’Activitats Agropecuaries, d’Agrojardineria i Composicions Florals i
d’Aprofitaments Forestals de la familia professional Agraria, de Cuina
i Restauracio6 de la familia professional d’Hostaleria i Turisme, d’Elec-
tricitat i Electronica de la familia professional d’Electricitat i Electro-
nica, de Fabricacio i Muntatge de la familia professional de Fabricacio
Mecanica i Instal-lacié i Manteniment, de Fusteria i Moble de la familia
professional de Fusta, Moble i Suro i de Manteniment de Vehicles de la
familia professional de Transport i Manteniment de Vehicles.

Aixi mateix, en els grups de Formaci6 Professional basica es podran
integrar alumnes amb necessitats educatives especials permanents fins
a un maxim de dos per grup, i es reduira el nombre maxim d’alumnes
en dos per cada alumne o alumna amb necessitats educatives especials
permanents, tenint en compte que, en cas de grups amb alumnes amb
necessitats educatives especials permanents, el nombre minim d’alum-
nes per grup sera de deu.

8. Tutories

8.1. El tutor o tutora del grup en els cicles formatius de Formacio
Professional de grau mitja o grau superior, a més de la tutoria docent,
assumira les funcions segiients en relaciéo amb el modul de Formacio en
centres de treball, d’ara en avant FCT:

a) Presidir les juntes d’avaluacié del modul professional d’FCT.

b) Assignar els i les alumnes als llocs formatius atenent els criteris
que préviament determine I’equip docent del grup.

¢) Emplenar la documentacio corresponent a 1’alumnat del seu grup.

ciclos de Formacion Profesional en oferta parcial en régimen presencial
y semipresencial o a distancia en cualquier centro docente.

7. Constitucion de grupos

Para la constitucion de grupos se estara a lo dispuesto en el Decreto
59/2016, de 13 de mayo, del Consell, por el que se fija el nimero maxi-
mo de alumnado y la jornada lectiva del personal docente en los niveles
no universitarios regulados por la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo,
de educacion, en los centros docentes no universitarios de la Comunitat
Valenciana, asi como lo dispuesto en el Decreto 89/2017, de 7 de julio,
del Consell, por el que se modifican las disposiciones transitorias del
Decreto 59/2016.

Atendiendo a lo dispuesto en el Decreto 59/2016, de 13 de mayo,
del Consell, cada grupo de un ciclo formativo de grado medio o de
grado superior tendrd 30 alumnos y alumnas como maximo. Respecto
del régimen semipresencial o a distancia, se establece el nimero maxi-
mo por unidad en 45 alumnos y alumnas.

Asimismo, para la constitucion de un grupo de un ciclo formativo
se requerira un minimo de 12 alumnos y alumnas.

En los ciclos formativos de la Familia Profesional de Informatica y
Comunicaciones, los grupos seran de 24 alumnos y alumnas.

Los grupos con mas de 18 alumnos y alumnas pueden ser suscepti-
bles de desdoble en los supuestos previstos en la Orden 69/2015, de 25
de junio, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte por la que
se establecen criterios para la dotacion de plantillas y para la determi-
nacion de condiciones de trabajo del profesorado de los centros docen-
tes publicos que imparten ESO, Bachillerato y Formacion Profesional
dependientes de la conselleria competente en materia de educacion.

Asimismo, en los ciclos formativos de Video, Discjockey y Sonido
de la familia profesional de Imagen y Sonido y de Artista Fallero y
Construcciones de Escenografias de la familia profesional de Artes y
Artesanias, el nimero méximo de alumnos y alumnas seré de 25.

Cada modulo profesional de un ciclo formativo constituye una
unidad de oferta formativa que sera impartida por profesorado de la
especialidad con la atribucién docente requerida, regulada en los reales
decretos de los titulos de Formacion Profesional del sistema educativo
y titulaciones equivalentes a efectos de docencia.

En lo relativo al nimero maximo de alumnado en los ciclos de For-
macion Profesional basica se estara a lo dispuesto en el Decreto 135/2014,
de 8 de agosto, del Consell, por el que se regulan los ciclos de Forma-
cion Profesional basica en el &mbito de la Comunitat Valenciana (DOGV
11.08.2014), en el que se establece como numero maximo de alumnos y
alumnas dieciocho por grupo; sin perjuicio de ello, podra establecerse un
maximo de quince alumnos y alumnas por grupo en los ciclos de Forma-
cion Profesional basica de Actividades Agropecuarias, de Agrojardineria
y Composiciones Florales y de Aprovechamientos Forestales de la familia
profesional de Agraria, de Cocina y Restauracion de la familia profesional
de Hosteleria y Turismo, de Electricidad y Electronica de la familia profe-
sional de Electricidad y Electronica, de Fabricacion y Montaje de la fami-
lia profesional de Fabricacion Mecénica e Instalacion y Mantenimiento,
de Carpinteria y Mueble de la familia profesional de Madera, Mueble y
Corcho y de Mantenimiento de Vehiculos de la familia profesional de
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.

Asimismo, en los grupos de Formacion Profesional basica se podran
integrar alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales per-
manentes hasta un maximo de dos por grupo, reduciéndose el nimero
maximo de alumnado en dos por cada alumno o alumna con necesida-
des educativas especiales permanentes, teniendo en cuenta que, en caso
de grupos con alumnado con necesidades educativas especiales perma-
nentes, el nimero minimo de alumnos y alumnas por grupo sera de diez.

8. Tutorias

8.1. El tutor o tutora del grupo en los ciclos formativos de Forma-
cion Profesional de grado medio o grado superior, ademas de la tutoria
docente, asumira las siguientes funciones en relaciéon con el moédulo de
Formacion en centros de trabajo, en adelante FCT:

a) Presidir las juntas de evaluacion del modulo profesional de FCT.

b) Asignar al alumnado a los puestos formativos atendiendo a los
criterios que previamente determine el equipo docente del grupo.

¢) Cumplimentar la documentacion correspondiente al alumnado
de su grupo.
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d) Elaborar el programa formatiu del modul professional d’FCT en
col-laboracié amb I’instructor o instructora del centre de treball.

e) Decidir la seqiienciacio de les practiques formatives en diverses
empreses en el cas que siga necessari.

/) Dur a terme el seguiment del modul professional d’FCT en col-
laboraci6 amb I’instructor o instructora.

2) Atendre ’alumnat quinzenalment o amb la periodicitat que s’es-
tablisca en el centre educatiu, i telematicament amb caracter permanent,
durant el periode de realitzaci6 de practiques formatives, amb ’objec-
te de valorar el desenvolupament del programa formatiu i establir els
suports educatius necessaris.

h) Avaluar, al costat de 1’equip docent i oit I’instructor o instructora
del centre de treball, el modul professional d’FCT.

i) Establir contactes amb els centres de treball de la seua zona per a
promoure nous concerts de col-laboracid, aixi com mantindre relacions
fluides que faciliten la inserci6 laboral de I’alumnat.

j) Orientar els i les alumnes, en col-laboracidé amb el professor o la
professora del modul professional Formacio i orientacio laboral (d’ara
en avant FOL) i el departament d’orientacio, a I’inici de les practiques
formatives, sobre els aspectes conduents a una Optima realitzacié del
modul professional d’FCT.

k) Informar sobre la tramitacio de renuncies, suspensions i exemp-
cions, i vetlar perque aquestes es realitzen dins del termini i en la forma
escaient.

/) Informar al principi del curs ’alumnat, els pares i mares o repre-
sentants legals dels alumnes menors d’edat, de totes les qiiestions que
els concernisquen en relacié amb el desenvolupament del modul pro-
fessional d’FCT.

m) Elaborar el programa de seguiment i visites dels alumnes en
practiques per a la seua autoritzacio per part de la direcci6 del centre
educatiu.

n) Elaborar les adaptacions curriculars en els casos que corresponga
en col-laboraci6é amb el departament d’orientacio, després d’escoltar
I’equip docent.

0) Proposar a la caporalia de practiques formatives, i, si no, a la per-
sona coordinadora de cicles, o a la caporalia d’estudis quan no existisca
cap de les anteriors, les sol-licituds de permisos extraordinaris per a la
seua tramitacio.

p) Proporcionar a I’alumnat en practiques formatives, amb la col-la-
boraci6 del professor o professora de FOL i de I’equip docent, la infor-
maci6 i assessorament necessari quant a seguretat i prevencio de riscos
laborals associats als diferents llocs formatius, aixi com vetlar perqueé
I’alumnat compleix els protocols corresponents.

q) Elaborar la memoria final de practiques del grup del qual ha sigut
tutor o tutora.

7) Donar difusi6 entre I’alumnat de tots aquells programes insti-
tucionals que tinguen com a objecte millorar el procés de practiques
formatives o la seua insercio laboral.

s) Detectar necessitats d’informacio i/o formacié dels instructors o
instructores del centre de treball i proposar a la direccié del Departa-
ment de Practiques la realitzacié d’activitats conduents a la formacio
d’aquests prévia a I’inici de les practiques.

7) Recaptar amb caracter previ a la realitzaci6é del modul professio-
nal de Formaci6 en centres de treball, en el cas d’alumnes que realitzen
el modul d’FCT en activitats que impliquen un contacte habitual amb
menors, el certificat negatiu del Registre Central de Delinqgiients Sexu-
als.

8.2. Referent a la tutoria en els cicles de Formacié Professional
basica s’ajustara al que disposa el Decret 135/2014, de 8 d’agost, del
Consell, pel qual es regulen els cicles formatius de Formacié Professio-
nal basica en I’ambit de la Comunitat Valenciana (DOGV 11.08.2014).

9. Modul professional de Projecte

9.1. Els cicles formatius de grau superior incorporen un modul pro-
fessional de Projecte, que es defineix d’acord amb les caracteristiques
de ’activitat laboral de I’ambit del cicle formatiu de grau superior cor-
responent, i amb aspectes relatius a 1’exercici professional i a la ges-
ti6 professional, segons el que estableixen 1’article 26 del Reial decret
1147/2011, de 29 de juliol, i els respectius reials decrets que regulen els
titols de tecnic o técnica superior establits a I’empara de la LOE. T¢é per
objecte la integracio de les diverses capacitats i coneixements del cur-

d) Elaborar el programa formativo del moédulo profesional de FCT
en colaboracion con el/la instructor/a del centro de trabajo.

e) Decidir la secuenciacion de las practicas formativas en varias
empresas en caso de que sea necesario.

f) Llevar a cabo el seguimiento del médulo profesional de FCT en
colaboracion con el instructor o instructora.

g) Atender al alumnado quincenalmente o con la periodicidad que se
establezca en el centro educativo, y telematicamente con caracter per-
manente, durante el periodo de realizacion de practicas formativas, con
el objeto de valorar el desarrollo del programa formativo y establecer
los apoyos educativos necesarios.

h) Evaluar, junto al equipo docente y oido al instructor o instructora
del centro de trabajo el médulo profesional de FCT.

i) Establecer contactos con los centros de trabajo del entorno para
promover nuevos conciertos de colaboracion, asi como mantener rela-
ciones fluidas que faciliten la insercion laboral del alumnado.

) Orientar al alumnado, en colaboracion con el profesor o la profe-
sora del modulo profesional Formacion y orientacion laboral (en ade-
lante FOL) y el departamento de orientacion, al inicio de las practicas
formativas, acerca de los aspectos conducentes a una dptima realizacion
del moédulo profesional de FCT.

k) Informar sobre la tramitacion de renuncias, suspensiones, exen-
ciones y velar porque estas se realicen en tiempo y forma.

/) Informar al principio del curso al alumnado, a los padres y madres
o representantes legales del alumnado menor de edad, de todo aquello
que les concierna en relacion con el desarrollo del moédulo profesional
de FCT.

m) Elaborar el programa de seguimiento y visitas del alumnado en
practicas para su autorizacion por parte de la direccion del centro edu-
cativo.

n) Elaborar las adaptaciones curriculares en los casos que corres-
ponda en colaboracion con el departamento de orientacion, oido el equi-
po docente.

0) Proponer a la jefatura de practicas formativas, en su defecto a la
persona coordinadora de ciclos, o a la jefatura de estudios cuando no
exista ninguno de los anteriores, las solicitudes de permisos extraordi-
narios para su tramitacion.

p) Proporcionar al alumnado en practicas formativas, con la colabo-
racion del profesor o profesora de FOL y del equipo docente, la infor-
macioén y asesoramiento necesario en cuanto a seguridad y prevencion
de riesgos laborales asociados a los diferentes puestos formativos, asi
como velar porque el alumnado cumpla los correspondientes protocolos.

q) Elaborar la memoria final de practicas del grupo del que ha sido
tutor o tutora.

r) Dar difusion entre el alumnado de todos aquellos programas ins-
titucionales que tengan como objeto mejorar el proceso de practicas
formativas o su insercion laboral.

s) Detectar necesidades de informacion y/o formacion de los ins-
tructores o instructoras del centro de trabajo y proponer a la jefatura del
Departamento de Practicas la realizacion de actividades conducentes a
la formacion de estos previo al inicio de las practicas.

t) Recabar con carécter previo a la realizacion del modulo profe-
sional de Formacion en centros de trabajo, en el caso de alumnado que
realice el modulo de FCT en actividades que impliquen un contacto
habitual con menores, el Certificado Negativo del Registro Central de
Delincuentes Sexuales.

8.2. En lo referente a la tutoria en los ciclos de Formacion Pro-
fesional basica se estard a lo dispuesto en el Decreto 135/2014, de 8
de agosto, del Consell, por el que se regulan los ciclos formativos de
Formacion Profesional basica en el ambito de la Comunitat Valenciana
(DOGV 11.08.2014).

9. Modulo profesional de Proyecto

9.1. Los ciclos formativos de grado superior incorporan un médulo
profesional de Proyecto, que se define de acuerdo con las caracteristicas
de la actividad laboral del ambito del ciclo formativo de grado superior
correspondiente, y con aspectos relativos al ejercicio profesional y a
la gestion profesional, segun lo establecido en el articulo 26 del Real
decreto 1147/2011, de 29 de julio y en los respectivos reales decre-
tos que regulan los titulos de técnico/a superior establecidos al amparo
de la LOE. Tiene por objeto la integracion de las diversas capacidades
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riculum del cicle formatiu que contemplen les variables tecnologiques i
organitzatives relacionades amb el titol.

9.2. La tutoria del modul professional de Projecte s’organitzara
sobre la base de la tutoria individual i col-lectiva, i I’atribucié docent
sera a carrec del professorat que impartisca docéncia en el cicle forma-
tiu, preferentment en moduls professionals associats a unitats de com-
peténcia, conforme a les condicions segiients:

a) La tutoria col-lectiva sera exercida per un professor o professora
de la familia professional, preferentment el tutor o la tutora del segon
curs, amb carrec a les seues hores de tutoria, que es designara pel direc-
tor o directora del centre docent, a proposta de la caporalia d’estudis de
Formacio Professional o, en defecte d’aixo, la persona coordinadora de
cicles formatius i el cap o la cap d’estudis del centre educatiu. Aquest
professorat s’encarregara de la formacié de I’alumnat a tutelar en la
gestio de projectes i de la planificacio del desenvolupament del projecte
individual que cada alumne o alumna haja de realitzar.

b) La tutoria individual del modul de Projecte sera exercida per un
professor o professora que es designara segons el procediment que figu-
ra en el punt 9.4.b) d’aquest annex. Qui exercisca la tutoria individual
orientara i assessorara 1’alumne o 1’alumna en el procés de desenvolu-
pament del projecte. Aixi mateix, s’encarregara de la coordinacié amb
el tutor o tutora d’empresa o entitat col-laboradora que, si és el cas,
participe en ’elaboracio del projecte.

9.3. Amb caracter general, el modul professional de Projecte es
desenvolupara simultaniament al modul de Formacié en Centres de
Treball, en els periodes segiients:

a) Primer periode: es desenvolupara en el tercer trimestre del segon
curs academic dels cicles formatius.

b) Segon periode: es desenvolupara en el primer trimestre del curs
acadeémic segiient a aquell en qué s haja realitzat el primer periode, per
a I’alumnat que no haguera pogut realitzar el modul professional d’FCT
en el tercer trimestre del segon curs.

9.4. El modul professional de Projecte tindra les fases de realitzacio
seglients.

a) Presentacio i valoracio de la proposta.

Els projectes podran ser proposats per 1’alumnat o pel departament
de familia professional corresponent al cicle formatiu.

Quan el projecte a realitzar siga plantejat per I’alumne o I’alumna,
es presentara una proposta sobre el contingut del projecte que es pro-
posa realitzar en el mes anterior a la data de realitzaci6 de I’avaluacio
previa a la incorporaci6 al primer periode de realitzacié del modul de
Formaci6 en Centres de Treball.

L’equip docent del grup, presidit pel tutor o la tutora que exerceix
la tutoria col-lectiva del projecte, valorara la proposta de projecte pre-
sentada per cada alumne o alumna, tenint en compte, almenys, la seua
adequaci6 als continguts abordats en el cicle formatiu i la possibilitat de
realitzacid efectiva del projecte en els terminis previstos.

b) Designacio de tutor o tutora individual del projecte.

L’equip docent del grup acordara, en una reunié convocada a aquest
efecte i1 presidida per la caporalia d’estudis, la designaci6 dels tutors o
les tutores individuals. Aquesta designacio recaura preferentment entre
el professorat de moduls professionals associats a unitats de competén-
cia que quede alliberat d’hores en el periode lectiu de realitzaci6 del
modul de Projecte. Entre aquest professorat podra figurar aquell que
exercisca les tutories col-lectives.

La designaci6 de tutors o tutores individuals tindra en compte el
repartiment proporcional del nombre de projectes a tutelar.

¢) Acceptacio de la proposta i/o assignacio de projectes.

L’equip docent del grup procedira a 1’assignaci6 de projectes o a
I’acceptacio dels proposats per I’alumnat, fent-ho constar en un acta que
es publicara en el tauler d’anuncis del centre docent.

Els alumnes, la proposta de projecte dels quals no fora accepta-
da per I’equip docent del grup, disposaran d’un termini de quinze dies
habils, després de notificades les causes de manera individualitzada a
I’alumne, per a introduir les modificacions oportunes o procedir a la
presentacio d’una nova proposta. Transcorregut aquest termini, si no
s’hagueren presentat modificacions o una nova proposta que fora accep-
tada, es considerara que 1’alumne o I’alumna renuncia a la convocatoria
del modul.

d) Registre de la proposta.

Una vegada assignats els projectes o acceptada la proposta del pro-
jecte per I’equip docent del grup i designada la seua tutoria individual,

y conocimientos del curriculo del ciclo formativo que contempla las
variables tecnologicas y organizativas relacionadas con el titulo.

9.2. La tutoria del modulo profesional de Proyecto se organizara
sobre la base de la tutoria individual y colectiva y la atribucion docente
correra a cargo del profesorado que imparta docencia en el ciclo forma-
tivo, preferentemente en modulos profesionales asociados a unidades de
competencia, conforme a las siguientes condiciones:

a) La tutoria colectiva sera ejercida por un profesor o profesora de
la familia profesional, preferentemente el tutor o la tutora del segundo
curso, con cargo a sus horas de tutoria, que se designara por el director
o directora del centro docente, a propuesta de la jefatura de estudios
de Formacion Profesional o, en su defecto la persona coordinadora de
ciclos formativos y el jefe o la jefa de estudios del centro educativo.
Este profesorado se encargara de la formacion del alumnado a tutelar en
la gestion de proyectos y de la planificacion del desarrollo del proyecto
individual que cada alumno o alumna vaya a realizar.

b) La tutoria individual del modulo de Proyecto sera ejercida por
un profesor o profesora que se designara segun el procedimiento que
figura en el punto 9.4.5 de este anexo. Quien ejerza la tutoria individual
orientard y asesorara al alumno o alumna en el proceso de desarrollo
del proyecto. Asimismo, se encargara de la coordinacion con el tutor o
tutora de empresa o entidad colaboradora que, en su caso, participe en
la elaboracion del proyecto.

9.3. Con caracter general, el modulo profesional de Proyecto se
desarrollara simultaneamente al médulo de Formacion en Centros de
Trabajo, en los siguientes periodos:

a) Primer periodo: Se desarrollara en el tercer trimestre del segundo
curso académico de los ciclos formativos.

b) Segundo periodo: Se desarrollard en el primer trimestre del curso
académico siguiente a aquel en que se hubiera realizado el primer perio-
do, para el alumnado que no ha podido realizar el médulo profesional de
FCT en el tercer trimestre del segundo curso.

9.4. El modulo profesional de Proyecto tendra las siguientes fases
de realizacion.

a) Presentacion y valoracion de la propuesta.

Los proyectos podran ser propuestos por el alumnado o por el
departamento de familia profesional correspondiente al ciclo formativo.

Cuando el proyecto a realizar sea planteado por el alumno o alum-
na, se presentara una propuesta sobre el contenido del proyecto que
se propone realizar en el mes anterior a la fecha de realizacion de la
evaluacion previa a la incorporacion al primer periodo de realizacion
del médulo de Formacion en Centros de Trabajo.

El equipo docente del grupo, presidido por el tutor o la tutora que
ejerce la tutoria colectiva del proyecto, valorara la propuesta de proyec-
to presentada por cada alumno o alumna, teniendo en cuenta, al menos,
su adecuacion a los contenidos abordados en el ciclo formativo y la
posibilidad de realizacion efectiva del proyecto en los plazos previstos.

b) Designacion de tutor o tutora individual del proyecto.

El equipo docente del grupo acordara, en reunion convocada al efec-
to y presidida por la jefatura de estudios, la designacion de los tutores
o las tutoras individuales. Dicha designacion recaera preferentemente
entre el profesorado de modulos profesionales asociados a unidades de
competencia que quede liberado de horas en el periodo lectivo de reali-
zacion del modulo de Proyecto. Entre dicho profesorado podra figurar
aquel que ejerza las tutorias colectivas.

La designacion de tutores o tutoras individuales atendera a un repar-
to proporcional del nimero de proyectos a tutelar.

¢) Aceptacion de la propuesta y/o asignacion de proyectos.

El equipo docente del grupo procedera a la asignacion de proyectos
0 a la aceptacion de los propuestos por el alumnado, haciéndolo constar
en un acta que se publicara en el tablon de anuncios del centro docente.

El alumnado cuya propuesta de proyecto no fuera aceptada por el
equipo docente del grupo dispondra de un plazo de quince dias habiles,
después de notificadas las causas de manera individualizada al alum-
nado, para introducir las modificaciones oportunas o proceder a la pre-
sentacion de una nueva propuesta. Transcurrido dicho plazo, si no se
hubieran presentado modificaciones o una nueva propuesta que fuera
aceptada, se considerara que el alumno o la alumna renuncia a la con-
vocatoria del modulo.

d) Registro de la propuesta.

Una vez asignados los proyectos o aceptada la propuesta del pro-
yecto por el equipo docente del grupo y designada la tutoria individual
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quedara registrada en la secretaria del centre docent. El registre de la
proposta s’haura de realitzar almenys dos mesos abans de la data que el
centre establisca per a la seua exposici6 o defensa.

Una vegada registrada la proposta, 1’alumne o 1’alumna podra sol-
licitar la rentincia a la convocatoria segons el que estableix la normativa
vigent sobre avaluacio.

e) Lliurament, exposicio o defensa.

Una vegada acceptada la proposta del projecte o assignat aquest,
el tutor o la tutora individual fixara les dates en les quals I’alumne o
I’alumna haura de lliurar, exposar i defensar cada projecte. Aquestes
dates seran publicades en el tauler d’anuncis del centre docent. L’ab-
séncia de presentacio del projecte tindra la consideracio de convocatoria
consumida, excepte si es presenta la corresponent reniincia en els termes
previstos en la normativa d’avaluacio de cicles formatius de Formacid
Professional.

9.5. Per a I’avaluacio del Projecte es constituira un tribunal que
estara format, almenys, pel cap o la cap del departament de familia
professional, que actuara de president, el tutor o la tutora individual i
qui n’haguera exercit la tutoria col-lectiva. En el cas que les dues tuto-
ries hagen sigut exercides per la mateixa persona, la direcci6 del centre
docent designara un professor o professora de 1’equip docent del grup.

A fi de possibilitar la incorporaci6 en el modul de Projecte de les
competencies adquirides en el periode de practiques en empresa, aquest
modul s’avaluara una vegada cursat el modul de Formacio en centres
de treball. L’avaluacié d’aquest modul professional, pel seu caracter
integrador i complementari de la resta de moduls professionals que
componen el cicle formatiu, inclos el de Formacio6 en centres de treball,
quedara condicionada a I’avaluacio positiva d’aquests.

9.6. La qualificacio del modul de Projecte sera numerica, d’u a deu,
sense decimals. Es consideren positives les qualificacions iguals o supe-
riors a cinc punts.

Els criteris de qualificacid, com a percentatge de la nota final, seran
els segiients:

a) Aspectes formals (presentacio, estructura documental, organitza-
ci6 i redaccio, entre altres): 20 %.

b) Continguts (dificultat, grau de resolucié de la proposta, origi-
nalitat, actualitat, alternatives presentades i resultats obtinguts, entre
altres): 50 %.

¢) Exposicio i defensa (qualitat de 1’exposicio oral i de les respostes
a les preguntes plantejades pels membres del tribunal): 30 %.

Cada membre posara una qualificacié en cada apartat, i se n’ob-
tindra la mitjana en cada cas. La qualificacio final sera la suma de les
mitjanes dels diversos apartats sense cap xifra decimal, per a la qual
cosa s’usara la regla de 1’arredoniment.

Si el projecte no obté una qualificacid positiva en el primer periode
de realitzacio, el tribunal elaborara un informe en el qual consten els
aspectes que hagen de ser esmenats. L’alumne o I’alumna, amb 1’ori-
entacio del tutor o la tutora individual, podra completar o modificar el
projecte inicial, per a la seua presentacio, avaluacio i qualificacié en el
segon periode de realitzacio.

9.7. El centre docent fomentara la creacié d’un fons documental
amb un exemplar de cada projecte, a partir dels projectes originals amb
indicacio de ’autoria i conservara la informacié més rellevant sobre
aquests per a posteriors consultes.

9.8. Els autors i les autores dels projectes tenen plena disposicio i
dret exclusiu a I’explotacio del projecte presentat, sense més limitacions
que les contingudes en el Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril,
en materia de propietat industrial i intel-lectual, sense perjudici que
hauran de cedir al centre el projecte a efectes académics.

9.9. L’avaluacié i réegim d’impugnacions del modul de Projecte es
regira per la normativa d’avaluacié de I’alumnat de cicles formatius de
Formacio6 Professional.

10. Organitzacio i coordinacié del modul de Projecte

10.1. S’establira un periode d’inici, coordinat pel tutor o la tutora
col-lectiu, amb almenys sis hores presencials en el centre docent per
a professorat i alumnat, dedicat al plantejament, disseny i adequacio
dels diversos projectes a realitzar. El periode d’inici podra estructu-
rar-se immediatament després de la sessi6 d’avaluacid prévia a I’inici de
I’FCT i podra organitzar-se com a classes al grup que haja de realitzar

del mismo, quedara registrada en la secretaria del centro docente. El
registro de la propuesta debera realizarse al menos dos meses antes de
la fecha que el centro establezca para su exposicion o defensa.

Una vez registrada la propuesta, el alumno o la alumna podra soli-
citar la renuncia a la convocatoria segun se establece en la normativa
vigente sobre evaluacion.

e) Entrega, exposicion o defensa.

Una vez aceptada la propuesta del proyecto o asignado el mismo,
el tutor o la tutora individual fijara las fechas en las que el alumnado
debera entregar, exponer y defender cada proyecto. Dichas fechas seran
publicadas en el tablon de anuncios del centro docente. La ausencia
de presentacion del proyecto tendra la consideracion de convocatoria
consumida, excepto si se presenta la correspondiente renuncia en los
términos previstos en la normativa de evaluacion de ciclos formativos
de Formacion Profesional.

9.5. Para la evaluacion del Proyecto se constituira un tribunal que
estard formado, al menos, por el jefe o la jefa del departamento de fami-
lia profesional, que actuara de presidente, el tutor o la tutora individual
y quien hubiera ejercido la tutoria colectiva. En el caso de que ambas
tutorias hubieran sido ejercidas por la misma persona, la direccion del
centro docente designara un profesor o profesora del equipo docente
del grupo.

Con objeto de posibilitar la incorporacion en el modulo de Proyecto
de las competencias adquiridas en el periodo de practicas en empresa,
dicho modulo se evaluara una vez cursado el moédulo de Formacion en
centros de trabajo. La evaluacion de este mdédulo profesional, por su
caracter integrador y complementario del resto de mddulos profesiona-
les que componen el ciclo formativo, incluido el de Formacion en cen-
tros de trabajo, quedara condicionada a la evaluacion positiva de estos.

9.6. La calificacion del modulo de Proyecto sera numérica, de uno
a diez, sin decimales. Se consideran positivas las calificaciones iguales
0 superiores a cinco puntos.

Los criterios de calificacion, como porcentaje de la nota final, seran
los siguientes:

a) Aspectos formales (presentacion, estructura documental, organi-
zacion y redaccion, entre otros): 20 %

b) Contenidos (dificultad, grado de resolucion de la propuesta, ori-
ginalidad, actualidad, alternativas presentadas y resultados obtenidos,
entre otros): 50 %

¢) Exposicion y defensa (calidad de la exposicion oral y de las res-
puestas a las preguntas planteadas por los miembros del tribunal): 30 %

Cada miembro emitird una calificacion sobre cada apartado, obte-
niéndose la media de ellas en cada caso. La calificacion final sera la
suma de las medias de los diversos apartados sin ninguna cifra decimal
utilizando para ello la regla del redondeo.

Si el proyecto no obtuviera una calificacion positiva en su primer
periodo de realizacion, el tribunal elaborard un informe en el que cons-
ten los aspectos que deban ser subsanados. El alumno o alumna, con la
orientacion del tutor o la tutora individual, podra completar o modificar
el proyecto inicial, para su presentacion, evaluacion y calificacion en el
segundo periodo de realizacion.

9.7. El centro docente fomentara la creacion de un fondo documen-
tal con un ejemplar de cada proyecto, a partir de los proyectos originales
con indicacién de la autoria, conservando la informacion mas relevante
sobre los mismos, para posteriores consultas.

9.8. Los autores y las autoras de los proyectos tienen plena dispo-
sicion y derecho exclusivo a la explotacion del proyecto presentado,
sin mas limitaciones que las contenidas en el Real decreto legislativo
1/1996, de 12 de abril en materia de propiedad industrial e intelectual,
sin perjuicio de lo cual debera ceder al centro el proyecto a efectos
académicos.

9.9. La evaluacion y régimen de impugnaciones del médulo de Pro-
yecto se regira por la normativa de evaluacion del alumnado de ciclos
formativos de Formacion Profesional.

10. Organizacion y coordinacion del médulo de Proyecto

10.1. Se establecera un periodo de inicio, coordinado por el tutor
o la tutora colectivo, con al menos seis horas presenciales en el cen-
tro docente para profesorado y alumnado, dedicado al planteamiento,
disefio y adecuacion de los diversos proyectos a realizar. El periodo
de inicio podra estructurarse inmediatamente después de la sesion de
evaluacion previa al inicio de la FCT y podra organizarse como cla-
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el modul Projecte. En aquest periode s’introduiran les linies generals
d’un projecte, les fases, forma de presentacio, bibliografia de consulta,
recursos del centre educatiu, entre altres aspectes. Aixi mateix, s’in-
formara dels projectes acceptats i els assignats i el tutor individual que
tutoritzara cada projecte i les seues hores de tutoria durant el periode de
redaccio dels projectes.

10.2. S’establira un periode de tutoria a carrec del tutor o la tutora o
els tutors o tutores individuals, amb tres hores setmanals i presencials en
el centre docent per al professorat, per al seguiment dels diversos pro-
jectes durant el seu desenvolupament. El professorat i I’alumnat podran
utilitzar com a recurs aquelles tecnologies de la informacio i la comu-
nicaci6 disponibles en el centre docent i que es consideren adequades.

10.3. S’establira un periode de finalitzacié amb, almenys, sis hores
presencials en el centre docent, per al professorat integrant del tribunal
i alumnes, que es dedicara a la presentacid, exposicid, valoracio i ava-
luacio dels diversos projectes.

11. Avaluacio

11.1. S’ajustara al que disposa 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, de la
Conselleria d’Educacio, per la qual es regula ’avaluacié de I’alumnat
dels cicles formatius de Formacié Professional del sistema educatiu en
I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

11.2. L’avaluaci6 de I’aprenentatge de 1’alumnat dels cicles de For-
maci6 Professional es realitzara per moduls professionals. L’avaluacio
dels ensenyaments de Formacié Professional sera continua i tindra en
compte el progrés dels alumnes respecte a la formacié adquirida en
els diferents moduls que componen el cicle de Formacié Professional
corresponent.

Els processos d’avaluaci6 s’adequaran a les adaptacions metodolo-
giques de les quals hagen pogut ser objecte els alumnes amb diversitat
funcional i es garantira la seua accessibilitat a les proves d’avaluacio.

L’avaluacio es fara prenent com a refereéncia els resultats d’aprenen-
tatge i els criteris d’avaluaci6 dels moduls professionals, aixi com els
objectius generals del cicle.

La superacié d’un cicle requerira 1’avaluacio positiva de tots els
moduls que el componen.

11.3. L’aplicacié del procés d’avaluacid continua de 1’alumnat
requereix la seua assisténcia regular a les classes i activitats programa-
des per als diferents moduls professionals del cicle.

Per a aixo0, en régim presencial, sera necessaria 1’assisténcia
almenys al 85 % de les classes i activitats previstes en cada modul.

En régim semipresencial o a distancia caldra complir almenys el
85 % del percentatge de presencialitat que estiga establit en els moduls
professionals per als quals s’exigisca aquesta, respecte d’aixo, haura de
tindre’s en compte la Resoluci6 de 22 de maig de 2018, de la Direccid
General de Formacio Professional i Ensenyaments de Regim Especial,
per la qual s’estableix el limit maxim de presencialitat exigible per a
I’alumnat matriculat en determinats moduls professionals de titols de
Formacid Professional en modalitat semipresencial o a distancia a la
Comunitat Valenciana.

Aquesta circumstancia haura de ser acreditada i certificada per la
caporalia d’estudis a partir dels comunicats de faltes d’assisténcia fets
pel professorat que imparteix docéncia. L’ incompliment d’aquest requi-
sit suposara la pérdua del dret a I’avaluaci6 continua en el modul on no
s’haja aconseguit I’assisténcia minima i podra representar I’anul-lacié
de matricula per inassisténcia en aplicaci6 del que disposa el punt 15
d’aquest annex.

11.4. El procés d’avaluacio de 1’alumnat de Formacio Professional
implica, almenys, les actuacions segiients:

a) Avaluaci6 de cada modul professional.

b) Avaluaci6 de tots els moduls professionals realitzats en el centre
educatiu, abans d’iniciar la Formacié en centres de treball, a excepcid
del modul de Projecte en el cas de cicles formatius de grau superior
establits a ’empara de la LOE.

¢) Avaluacié del modul de Formaci6 en centres de treball i, si és el
cas, del modul de Projecte.

d) Qualificacio final del cicle de Formaci6 Professional.

En les sessions d’avaluacid, que presidira el tutor o la tutora del
grup, estara present I’equip docent i, si no, el professorat especialista
del cicle.

ses al grupo que vaya a realizar el modulo Proyecto. En dicho periodo
se introduciran las lineas generales de un proyecto, las fases, forma
de presentacion de los mismos, bibliografia de consulta, recursos del
centro educativo, entre otros aspectos. Asimismo, se informara de los
proyectos aceptados y los asignados y el tutor individual que tutorizara
cada proyecto y sus horas de tutoria durante el periodo de redaccion de
los proyectos.

10.2. Se establecera un periodo de tutoria a cargo del tutor o la
tutora o los tutores o tutoras individuales, con tres horas semanales y
presenciales en el centro docente para el profesorado, dedicandose al
seguimiento de los diversos proyectos durante su desarrollo. El profe-
sorado y el alumnado podran utilizar como recurso aquellas tecnologias
de la informacion y la comunicacion disponibles en el centro docente y
que se consideren adecuadas.

10.3. Se establecera un periodo de finalizacion con, al menos, seis
horas presenciales en el centro docente, para el profesorado integrante
del tribunal y alumnado, dedicdndose a la presentacidon, exposicion,
valoracion y evaluacion de los diversos proyectos.

11. Evaluacion

11.1. Se estara a lo dispuesto en la Orden 79/2010, de 27 de agosto,
de la Conselleria de Educacion, por la que se regula la evaluacion del
alumnado de los ciclos formativos de Formacion Profesional del sistema
educativo en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

11.2. La evaluacioén del aprendizaje del alumnado de los ciclos
de Formacion Profesional se realizara por modulos profesionales. La
evaluacion de las enseflanzas de Formacion Profesional sera continua
y tendra en cuenta el progreso del alumnado respecto a la formacion
adquirida en los distintos médulos que componen el ciclo de Formacion
Profesional correspondiente.

Los procesos de evaluacion se adecuaran a las adaptaciones meto-
doldgicas de las que haya podido ser objeto el alumnado con diversidad
funcional y se garantizara su accesibilidad a las pruebas de evaluacion.

La evaluacion se realizara tomando como referencia los resultados
de aprendizaje y los criterios de evaluacion de los médulos profesiona-
les, asi como los objetivos generales del ciclo.

La superacion de un ciclo requerira la evaluacion positiva de todos
los médulos que lo componen.

11.3. La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumna-
do requiere su asistencia regular a las clases y actividades programadas
para los distintos modulos profesionales del ciclo.

Para ello, en régimen presencial, sera necesaria la asistencia al
menos al 85 % de las clases y actividades previstas en cada modulo.

En régimen semipresencial o a distancia sera necesaria la asisten-
cia al menos del 85 % respecto del porcentaje de presencialidad que
esté establecido en los modulos profesionales para los que se exija esta,
al respecto, deberd tenerse en cuenta la Resolucion de 22 de mayo de
2018, de la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefian-
zas de Régimen Especial, por la que se establece el limite maximo de
presencialidad exigible para el alumnado matriculado en determinados
modulos profesionales de titulos de Formacion Profesional en modali-
dad semipresencial o a distancia en la Comunitat Valenciana.

Dicha circunstancia debera ser acreditada y certificada por la jefatu-
ra de estudios a partir de los partes de faltas de asistencia comunicadas
por el profesorado que imparte docencia. El incumplimiento de dicho
requisito supondra la pérdida del derecho a la evaluacion continua en
el modulo donde no se haya alcanzado la asistencia minima y podra
suponer la anulacion de matricula por inasistencia en aplicacion de lo
dispuesto en el punto 15 de este anexo.

11.4. El proceso de evaluacion del alumnado de Formacion Profe-
sional implica, al menos, las siguientes actuaciones:

a) Evaluacion de cada modulo profesional.

b) Evaluacion de todos los modulos profesionales realizados en el
centro educativo, antes de iniciar la Formacion en centros de trabajo, a
excepcion del modulo de Proyecto en el caso de ciclos formativos de
grado superior establecidos al amparo de la LOE.

¢) Evaluacion del modulo de Formacion en centros de trabajo y, en
su caso, del moédulo de Proyecto.

d) Calificacion final del ciclo de Formacion Profesional.

En las sesiones de evaluacion, que presidira el tutor o la tutora del
grupo, estara presente el equipo docente y, si lo hubiera, el profesorado
especialista del ciclo.
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11.5. En finalitzar el periode corresponent als moduls professionals
impartits en el centre educatiu, i amb antelacié a I’inici de la Formacio
en centres de treball i, si és el cas, al modul de Projecte, tindra lloc
una sessio d’avaluacio en la qual es decidira la qualificacié final dels
diferents moduls professionals cursats. L’equip docent determinara, ate-
nent I’especificat en els punts 20 i 21 d’aquest annex, 1’accés al modul
professional d’FCT i, si és el cas, a la realitzacié del modul de Projecte.

11.6. En I’avaluaci6 del modul d’FCT col-laborara el responsable
de formacié de 1’alumnat designat pel centre de treball (instructor o
instructora) durant el seu periode d’estada en aquest. La col-laboracid
en ’avaluaci6 es concretara de la manera segiient:

— Durant el desenvolupament de I’FCT, valorant les activitats, indi-
cades en I’informe valoratiu de I’instructor o instructora, realitzades
per I’alumnat, mitjangant trobades amb el professor tutor o professora
tutora en les seues visites periodiques al centre de treball, aixi com en
les comunicacions telematiques o d’un altre tipus.

— Al final del procés, emetent informe final individualitzat. Si el
modul professional d’FCT s’ha realitzat en diverses empreses, es reco-
1lira un informe valoratiu de 1’instructor o instructora de cadascuna
d’aquestes.

Per a efectuar ’avaluacio, es comptara amb els documents segiients:

— L’informe valoratiu de ’instructor o instructora.

— Els fulls setmanals de seguiment elaborats per I’alumne o 1’alum-
na.

— Aquells que requerisca el professor tutor o professora tutora per a
realitzar una avaluaci6 sistematica i objectiva.

Se celebrara, almenys, una sessi6 d’avaluaci6 cada trimestre lec-
tiu, en la qual es qualificara el modul d’FCT de 1’alumnat que 1’haja
finalitzat.

L’acta d’avaluacio del modul d’FCT sera formalitzada pel tutor
o tutora i ’equip docent i complementara 1’avaluacié de la resta de
moduls del cicle quan aquesta avaluaci6 s’haja realitzat amb resultat
positiu en tots els moduls.

L’acta d’avaluacioé del modul Projecte sera formalitzada pels mem-
bres del tribunal avaluador d’aquests, el cap o la cap de departament
de familia professional que haja actuat com a president o presidenta, el
tutor o tutora individual i qui haja exercit la tutoria col-lectiva o pro-
fessor o professora de I’equip docent del grup designat per la direcciod
del centre.

11.7. L’expressio de ’avaluacié final de cada un dels moduls pro-
fessionals que componen el cicle es realitzara en forma de qualificaci-
ons numeriques compreses entre 11 10, sense decimals.

Es consideraran positives les qualificacions iguals o superiors a cinc
i negatives les restants.

La qualificacié del modul professional de Formacié en centres de
treball s’expressara en termes d’apte/apta o no apte / no apta.

Els moduls professionals convalidats, o que hagen sigut objecte de
correspondéncia amb la practica laboral es qualificaran, respectivament,
amb les expressions «convalidat-5» i «exempt», «exemptay.

Un modul superat en un cicle comporta el manteniment de la quali-
ficaci6 del mateix modul amb idéntic codi i denominacid en qualsevol
altre cicle, sense que aixo supose la convalidacio del modul.

Per a indicar que un modul ha sigut superat en una convocatoria
previa s’utilitzara 1’abreviatura (AA), aprovat amb anterioritat, i s’ad-
juntara, a més, la qualificacié numeérica obtinguda en la convocatoria
anterior.

11.8. Qualificacio final del cicle de Formacié Professional.

Una vegada superats tots els moduls professionals que constitueixen
el cicle de Formacio6 Professional, es determinara la qualificacio final
d’aquest. Per a aix0, es calculara la mitjana aritmetica simple de les qua-
lificacions dels moduls professionals que tenen valoracié numeérica; del
resultat es prendra la part sencera i les dues primeres xifres decimals,
arredonint per excés la xifra de les centésimes si la de les mil-lésimes
resulta ser igual o superior a 5.

A I’efecte del calcul de la nota mitjana, els moduls convalidats es
qualificaran amb un 5.

En aquest calcul, per tant, no es tindran en compte les qualificacions
d’«apte», «aptay, i «exempty, «exemptay.

11.9. Qualificacio de les unitats formatives en els cicles de Forma-
ci6 Professional basica.

11.5. Al finalizar el periodo correspondiente a los mdédulos profe-
sionales impartidos en el centro educativo, y con antelacion al inicio de
la Formacion en centros de trabajo y, en su caso al médulo de Proyecto,
tendra lugar una sesion de evaluacion en la que se decidira la califica-
cion final de los distintos modulos profesionales cursados. El equipo
docente determinard, atendiendo a lo especificado en los puntos 20 y
21 de este anexo, el acceso al modulo profesional de FCT y, en su caso,
a la realizacion del mddulo de Proyecto.

11.6. En la evaluacion del modulo de FCT colaborara el respon-
sable de formacion del alumnado designado por el centro de trabajo
(instructor o instructora) durante su periodo de estancia en el mismo.
Esta colaboracion en la evaluacion se concretara del siguiente modo:

— Durante el desarrollo de la FCT, valorando las actividades, indi-
cadas en el informe valorativo del instructor o instructora, realizadas
por el alumnado, mediante encuentros con el profesor tutor o profesora
tutora en sus visitas periddicas al centro de trabajo, asi como en las
comunicaciones telematicas o de otro tipo.

— Al final del proceso, emitiendo informe final individualizado. Si
el modulo profesional de FCT se hubiera realizado en varias empresas,
se recabara informe valorativo del instructor o instructora de cada una
de ellas.

Para efectuar la evaluacion se contara, con los siguientes documen-
tos:

— El informe valorativo del instructor o instructora.

— Las hojas semanales de seguimiento elaboradas por el alumno o
alumna.

— Aquellos que requiera el profesor tutor o profesora tutora para
realizar una evaluacion sistematica y objetiva.

Se celebrara, al menos, una sesion de evaluacion cada trimestre lec-
tivo, en la que se calificara el modulo de FCT del alumnado que lo haya
finalizado.

El acta de evaluacion del modulo de FCT sera formalizada por el
tutor o tutora y el equipo docente y complementara la evaluacion del
resto de modulos del ciclo cuando dicha evaluacion se haya realizado
con resultado positivo en todos ellos.

El acta de evaluacion del moédulo Proyecto sera formalizada por
los miembros del tribunal evaluador de los mismos, el jefe o la jefa de
departamento de familia profesional que hubiera actuado como presi-
dente o presidenta, el tutor o tutora individual y quien hubiera ejercido
la tutoria colectiva o profesor o profesora del equipo docente del grupo
designado por la direccion del centro.

11.7. La expresion de la evaluacion final de cada uno de los modu-
los profesionales que componen el ciclo se realizara en forma de califi-
caciones numéricas comprendidas entre 1 y 10, sin decimales.

Se consideraran positivas las calificaciones iguales o superiores a
cinco y negativas las restantes.

La calificacion del modulo profesional de Formacion en centros
de trabajo se expresara en términos de Apto/ Apta o No apto/ No Apta.

Los moédulos profesionales convalidados, o que hayan sido objeto
de correspondencia con la practica laboral se calificaran, respectiva-
mente, con las expresiones «Convalidado — 5» y «exento», «exentay.

Un modulo superado en un ciclo comporta el mantenimiento de la
calificacion del mismo moédulo con idéntico cédigo y denominacién en
cualquier otro ciclo, sin que ello suponga la convalidacion del modulo.

Para indicar que un mddulo ha sido superado en una convocato-
ria previa se utilizara la abreviatura (AA), aprobado con anterioridad,
adjuntando, ademas, la calificacion numérica obtenida en la convoca-
toria anterior.

11.8. Calificacion final del ciclo de Formacion Profesional.

Una vez superados todos los modulos profesionales que constitu-
yen el ciclo de Formacion Profesional, se determinara la calificacion
final del mismo. Para ello, se calculard la media aritmética simple de
las calificaciones de los modulos profesionales que tienen valoracion
numérica; del resultado se tomara la parte entera y las dos primeras
cifras decimales, redondeando por exceso la cifra de las centésimas si
la de las milésimas resultase ser igual o superior a 5.

A efectos del calculo de la nota media, los mddulos convalidados
se calificaran con un 5.

En dicho calculo, por tanto, no se tendran en cuenta las calificacio-
nes de «Apto», «Apta», y «Exento», «Exentay.

11.9. Calificacién de las unidades formativas en los ciclos de For-
macion Profesional basica
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En el cas que algun modul associat als blocs comuns s’establisca
en diferents unitats formatives diferenciades en funcié de I’acreditacié
de la competencia lingiiistica del professorat que impartisca el cicle,
es considerara com a nota final la mitjana numeérica ponderada de les
unitats formatives que componen els moduls professionals afectats.

En el cas que el modul de Formacio en centres de treball (FCT)
s’organitze en dues unitats formatives, I’alumne o 1’alumna haura d’ob-
tindre la qualificacio d’apte en les dues unitats formatives del modul
d’FCT.

12. Consell orientador

Els equips docents dels centres educatius, en col-laboracié amb el
departament d’orientacio dels centres, organitzaran les activitats neces-
saries per a la correcta orientacio educativa i professional de I’alumnat,
especialment pel que fa a les diferents opcions educatives i a la transicio
del sistema educatiu al mén laboral.

Aquesta orientacio formara part de la funcié docent i es plasmara
en un informe d’orientaci6 sobre el futur académic i professional de
I’alumnat, que no sera prescriptiu i que tindra caracter confidencial.

13. Matricules i convocatories

13.1. En els cicles formatius de grau mitja o de grau superior,
I’alumnat podra matricular-se per a cursar un mateix modul professional
un maxim de tres vegades, tant si es tracta de cicles formatius, 1’oferta
dels quals es realitza en régim presencial, com en régim semipresencial
o a distancia.

L’alumne podra disposar per cada curs academic, per als moduls
impartits en el centre educatiu, d’una convocatoria ordinaria i una altra
d’extraordinaria com a maxim.

Igualment, podra presentar-se a 1’avaluacié i qualificaci6 final d’un
mateix modul professional, incloses les convocatories ordinaries i les
extraordinaries, un maxim de quatre vegades a excepci6 del modul
d’FCT al qual només podra presentar-se en dues convocatories.

La matricula en cicles de curta durada, establits a I’empara de la
Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacié general del sistema
educatiu, podra incloure la matricula, en primer curs, del modul de
Formaci6 en centres de treball, exclusivament a 1’efecte de sol-licitar
I’exempcio total d’aquest i condicionada a la resolucio favorable de
I’exempcio total del modul.

La matricula en régim semipresencial o a distancia podra incloure
la matricula del modul d’FCT condicionada al que disposa la normativa
vigent. Aixi mateix, I’alumnat podra formalitzar matricula directa en
els moduls que siguen objecte exclusiu de sol-licitud de convalidacio
en el cas que siguen convalidables i en els moduls superats amb idén-
tica codificacio (LOE). En cas de resolucio desfavorable, la matricula
no sera confirmada i I’alumnat haura de participar en el seglient procés
d’admissi6 que es convoque per a I’admissio en aquests moduls.

Les activitats del modul professional de Formacié en centres de
treball només podran realitzar-se dues vegades, preferentment la segona
en un centre de treball diferent de la primera.

La no presentaci6 a una convocatoria sense haver-hi renunciat pre-
viament segons el que estableix el punt 16 d’aquest annex; constara
com a «no avaluat», «no avaluaday i sera computada a I’efecte de la
limitaci6 indicada.

13.2. L’alumnat que haja esgotat el nombre de convocatories esta-
blides podra optar a les alternatives segiients per a superar els diferents
moduls pendents:

a) Realitzacio de les proves lliures per a I’obtenci6 dels titols de
técnic/a 1 de tecnic/a superior de Formacio Professional que anualment
es convoquen.

b) Sol-licitud de convocatoria extraordinaria o de gracia davant de
la Direcci6 Territorial d’Educacié, Investigacio, Cultura i Esport cor-
responent. Aquesta sol-licitud la podran formular tant els i les alumnes
de cicles formatius de grau mitja i de grau superior, com de Formacio
Professional basica.

13.3. Els cicles de Formacié Professional basica en relaciéo amb
el nombre de matricules i convocatories, s’ajustaran al que disposa el
Decret 135/2014, de 8 d’agost, aixi com al que disposa 1’article 23 del
Reial decret 127/2014, de 28 de febrer.

En el caso de que algun moddulo asociado a los bloques comunes
se establezca en diferentes unidades formativas diferenciadas en fun-
cién de la acreditacion de la competencia lingiiistica del profesorado
que imparta el ciclo, se considerara como nota final la media numérica
ponderada de las unidades formativas que componen los mddulos pro-
fesionales afectados.

En el caso de que el moédulo de Formacion en centros de trabajo
(FCT) se organice en dos unidades formativas, el alumno o la alumna
debera obtener la calificacion de apto en ambas unidades formativas del
modulo de FCT.

12. Consejo orientador

Los equipos docentes de los centros educativos, en colaboracion
con el departamento de orientacion de los centros, organizaran las acti-
vidades necesarias para la correcta orientacion educativa y profesional
del alumnado, especialmente en lo que se refiere a las distintas opciones
educativas y a la transicion del sistema educativo al mundo laboral.

Esta orientacion formara parte de la funcion docente y se plasmara
en un informe de orientacion sobre el futuro académico y profesional del
alumnado, que no sera prescriptivo y que tendra caracter confidencial.

13. Matriculas y convocatorias

13.1. En los ciclos formativos de grado medio o de grado superior el
alumnado podra matricularse para cursar un mismo modulo profesional
un maximo de tres veces, tanto si se trata de ciclos formativos, la oferta
de los cuales se realiza en régimen presencial, como en régimen semi-
presencial o a distancia.

El alumnado podra disponer por cada curso académico, para los
moédulos impartidos en el centro educativo, de una convocatoria ordi-
naria y otra extraordinaria como maximo.

Igualmente, podra presentarse a la evaluacion y calificacion final de
un mismo mddulo profesional incluidas las convocatorias ordinarias y
las extraordinarias, un maximo de cuatro veces a excepcion del modulo
de FCT al que solo podra presentarse en dos convocatorias.

La matricula en ciclos de corta duracion establecidos al amparo de
la Ley organica 1/1990, de 3 de octubre, de ordenacion general del sis-
tema educativo podra incluir la matricula, en primer curso, del modulo
de Formacidn en centros de trabajo, exclusivamente a los efectos de
solicitar la exencion total del mismo y condicionada a la resolucion
favorable de la exencion total del modulo.

La matricula en régimen semipresencial o a distancia podra incluir
la matricula del modulo de FCT condicionada a lo dispuesto en la nor-
mativa vigente. Asimismo, el alumnado podra formalizar matricula
directa en los mddulos que sean objeto exclusivo de solicitud de conva-
lidacion en el caso de que sean convalidables y en los modulos supera-
dos con idéntica condificacion (LOE). En caso de resolucion desfavo-
rable la matricula no serd confirmada y el alumnado debera participar
en el siguiente proceso de admision que se convoque para la admision
en dichos modulos.

Las actividades del médulo profesional de Formacién en centros de
trabajo solo podran realizarse dos veces, preferentemente la segunda en
distinto centro de trabajo que la primera.

La no presentacion a una convocatoria, sin la renuncia previa a la
misma segtin lo establecido en el punto 16 de este anexo; constara como
«No evaluado», «No evaluada» y serd computada a efectos de la limi-
tacion indicada.

13.2. El alumnado que haya agotado el nimero de convocatorias
establecidas podra optar a las siguientes alternativas para superar los
diferentes modulos pendientes:

a) Realizacion de las pruebas libres para la obtencion de los titulos
de Técnico/a y de Técnico/a Superior de Formacion Profesional que
anualmente se convoquen.

b) Solicitud de convocatoria extraordinaria o de gracia ante la
Direccion Territorial de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte
correspondiente. Esta solicitud la podran formular tanto el alumnado de
ciclos formativos de grado medio y de grado superior, como de Forma-
cion Profesional basica.

13.3. En los ciclos de Formacion Profesional basica en relacion al
nimero de matriculas y convocatorias se estara a lo dispuesto en el
Decreto 135/2014, de 8 de agosto, asi como a lo dispuesto en el articulo
23 del Real decreto 127/2014, de 28 de febrero.
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Quant al nombre de convocatories, els alumnes matriculats en cicles
de Formaci6 Professional basica tenen dret a dues convocatories anuals
(ordinaria i extraordinaria) durant els quatre anys de permanéncia en el
cicle. De manera que el nombre maxim de convocatories dels moduls de
primer curs son huit, mentre que en els moduls de segon curs el nombre
maxim de convocatories seran sis, ja que la permanéncia maxima de
I’alumnat en els cicles de Formaci6 Professional basica és de quatre
anys i, sense superar aquest termini maxim de permanéncia, els alumnes
podran repetir cada un dels dos cursos del cicle una sola vegada; no
obstant aix0, podran repetir un dels cursos una segona vegada si hi ha
informe previ favorable de 1’equip docent.

13.4. Convocatories ordinaries:

Es realitzaran en finalitzar el tercer trimestre del curs académic per
als moduls del primer curs, tant dels cicles curts com dels de 1larga dura-
da, aixi com en el suposit de moduls pendents del primer curs.

Es realitzaran en finalitzar el periode corresponent als moduls pro-
fessionals impartits en el centre educatiu, primer o segon trimestre, per
als moduls del 2n curs dels cicles de llarga durada.

13.5. Convocatories extraordinaries:

a) Es realitzaran amb posterioritat a la convocatoria ordinaria per als
moduls pendents del primer curs, tant per a I’alumnat de primer com per
al de segon curs amb moduls pendents de primer.

b) Es realitzaran en finalitzar el tercer trimestre, per als moduls pen-
dents del segon curs en els cicles llargs.

14. Anul-lacié de matricula a instancies de la persona interessada

14.1. Els i les alumnes, o els seus representants legals, tenen dret
a I’anul-lacié de la matricula del curs, que implica la pérdua dels seus
drets a I’ensenyament, avaluacio i qualificacié de tots els moduls pro-
fessionals en els quals s’haja matriculat.

14.2. Els i les alumnes matriculats en régim semipresencial o a
distancia podran sol-licitar I’anul-laci6 de tots els moduls o d’alguns.
En els dos casos perdran els seus drets a I’ensenyament, avaluacio i
qualificacié dels corresponents moduls d’acord amb la seua normativa
especifica.

14.3. Les sol-licituds d’anul-laci6 de matricula s’hauran de presen-
tar mitjancant el model de I’annex VII publicat en 1’Ordre 79/2010, de
27 d’agost, de la Conselleria d’Educacid, per la qual es regula 1’ava-
luaci6 de 1’alumnat dels cicles formatius de Formaci6 Professional
del sistema educatiu en 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana,
davant de la direccio del centre en que I’alumne o 1’alumna curse els
estudis, amb una antelacié d’almenys dos mesos abans del final del
periode lectiu corresponent als moduls professionals a impartir en el
centre educatiu.

Quan la matricula només incloga el modul de Formacid en centres
de treball i, si és el cas, el modul de Projecte en els cicles LOE, 1’anul-
lacio se sol-licitara abans del seu comengament.

14.4. La direccid del centre on I’alumne o I’alumna curse estudis
resoldra la sol-licitud, en el termini d’un mes, a comptar des de 1’ende-
ma de la presentacio, després d’haver sentit, si €s el cas, 1’equip docent i
el departament d’orientacio, mitjangant una resolucié que es comunicara
a la persona interessada segons el model de I’annex VIII publicat en
I’ordre citada en el punt anterior. Una copia d’aquesta resolucio s’ad-
juntara a I’expedient académic de 1’alumne o ’alumna i es notificara, si
és el cas, al centre public al qual esta adscrit el centre privat. El silenci
administratiu tindra caracter estimatori. Contra la resolucié desestima-
toria caldra interposar recurs d’al¢cada davant de la direccid territorial
d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport corresponent, en el termini
d’un mes a comptar des de I’endema de la notificacio, la resoluci6 de la
qual posara fi a la via administrativa.

14.5. Els alumnes als quals es concedisca I’anul-lacié de matricula
del curs en régim presencial o de tots els moduls en régim semipresen-
cial no seran inclosos en les actes d’avaluacid i, en conseqiiéncia, no
se’ls computaran les convocatories a qué hauria donat dret la matricula.
A més, els alumnes que cursen els ensenyaments en un centre sostingut
amb fons publics, perdran el dret de reserva de la plaga per a posteriors
cursos académics, per la qual cosa, si desitgen continuar en el futur
aquests estudis, hauran de concoérrer de nou al procediment general
d’admissi6 que s’establisca.

En lo relativo al nimero de convocatorias, el alumnado matriculado
en ciclos de Formacion Profesional bésica tiene derecho a dos convo-
catorias anuales (ordinaria y extraordinaria) durante los cuatro afos de
permanencia en el ciclo. De manera que el numero maximo de convo-
catorias de los modulos de primer curso son ocho, mientras que de los
modulos de segundo curso el nimero maximo de convocatorias seran
seis, debido a que la permanencia maxima del alumnado en los ciclos de
Formacion Profesional basica es de cuatro afios y, sin superar este plazo
maximo de permanencia, el alumnado podra repetir cada uno de los
dos cursos del ciclo una sola vez; no obstante, podra repetir uno de los
cursos una segunda vez previo informe favorable del equipo docente.

13.4. Convocatorias ordinarias:

Se realizaran al finalizar el tercer trimestre del curso académico
para los modulos del primer curso, tanto de los ciclos cortos como de
los de larga duracion asi como en el supuesto de modulos pendientes
del primer curso.

Se realizaran al finalizar el periodo correspondiente a los modulos
profesionales impartidos en el centro educativo, primer o segundo tri-
mestre, para los modulos del 2.° curso de los ciclos de larga duracion.

13.5. Convocatorias extraordinarias:

a) Se realizaran con posterioridad a la convocatoria ordinaria para
los modulos pendientes del primer curso, tanto para el alumnado de
primero como para el de segundo curso con mddulos pendientes de
primero.

b) Se realizaran al finalizar el tercer trimestre, para los modulos
pendientes del segundo curso en los ciclos largos.

14. Anulacion de matricula a instancia de la persona interesada

14.1. El alumnado o sus representantes legales tienen derecho a
la anulacion de la matricula del curso, que implica la pérdida de sus
derechos a la ensefianza, evaluacion y calificacion de todos los modulos
profesionales en los que se hubiera matriculado.

14.2. El alumnado matriculado en régimen semipresencial o a dis-
tancia, podra solicitar la anulacion de todos o determinados modulos.
En ambos casos perdera sus derechos a la ensefianza, evaluacion y cali-
ficacion de los correspondientes mddulos atendiendo a su normativa
especifica.

14.3. Las solicitudes de anulacién de matricula deberan presentarse
mediante el modelo del anexo VII publicado en la Orden 79/2010, de
27 de agosto, de la Conselleria de Educacion, por la que se regula la
evaluacion del alumnado de los ciclos formativos de Formacion Pro-
fesional del sistema educativo en el ambito territorial de la Comunitat
Valenciana, ante la direccion del centro en que el alumno o alumna
curse los estudios, con una antelacion de al menos dos meses respecto
del final del periodo lectivo correspondiente a los moédulos profesiona-
les a impartir en el centro educativo.

Cuando la matricula solo incluya el médulo de Formacion en cen-
tros de trabajo y, en su caso, el modulo de Proyecto en los ciclos LOE,
la anulacidn se solicitara con antelacion al inicio de los mismos.

14.4. La direccion del centro donde el alumno o la alumna curse
estudios resolvera la solicitud, en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente al de la presentacion, oido, en su caso, el equipo docente y
el departamento de orientacion, mediante resolucion que se comunicara
a la persona interesada seglin el modelo del anexo VIII publicado en
la orden citada en el punto anterior. Una copia de dicha resolucion se
adjuntara al expediente académico del alumno o la alumna y se noti-
ficara, en su caso, al centro publico al que esta adscrito el centro pri-
vado. El silencio administrativo tendra caracter estimatorio. Contra la
resolucion desestimatoria cabra interponer recurso de alzada ante la
Direccion Territorial de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte
correspondiente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de la notificacion, cuya resolucion pondra fin a la via administrativa.

14.5. El alumnado al que se le conceda la anulacion de matricula
del curso en régimen presencial o de todos los médulos en régimen
semipresencial no sera incluido en las actas de evaluacion y, en conse-
cuencia, no se le computaran las convocatorias a que le hubiera dado
derecho la matricula. Ademas, el alumnado que cursa las enseflanzas en
un centro sostenido con fondos publicos, perdera el derecho de reserva
de la plaza para posteriores cursos académicos, por lo que, si desea
continuar en el futuro dichos estudios, deberd concurrir de nuevo al
procedimiento general de admision que se establezca.
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14.6. L’anul-lacié de matricula és independent de la rentincia a con-
vocatories concretes de moduls que es puguen sol-licitar, sense que la
rentincia a convocatories implique la renuncia de la matricula.

El contingut d’aquest punt s’estableix sense perjudici del que dispo-
sa la normativa vigent d’avaluacio i respecte a la renuncia a convocato-
ries de moduls professionals per determinades circumstancies personals
establides en el punt 16 d’aquest annex.

15. Anul-lacio de matricula per inassisténcia

15.1. En régim presencial, I’assisténcia a les activitats de forma-
cid 1 en regim semipresencial o a distancia I’assisténcia a les tutories
col-lectives, la realitzaci6 de les activitats d’autoaprenentatge, 1’accés
regular a I’aula virtual o la participacioé en els forums, son la condicio
necessaria que, amb caracter general, manté vigent la matricula en el
cicle de Formacio Professional.

En regim presencial, caldra 1’assistencia, almenys, al 85 % de les
classes i activitats previstes en cada modul.

En régim semipresencial o a distancia, sera necessaria ’assisténcia,
almenys, al 85 % respecte al percentatge de presencialitat que estiga
establit en els moduls per als quals s’exigisca aquesta.

15.2. En el periode que transcorrega des de 1’inici del curs escolar
fins a la finalitzacio del mes d’octubre, quan un alumne o alumna acu-
mule un nombre de faltes d’assisténcia injustificades, o amb justificacid
improcedent, igual o superior al que estableix el punt 15.4 d’aquest
annex, el director o la directora del centre, a proposta del tutor o la tuto-
ra del grup, acordara 1’anul-lacié de matricula que s’haja formalitzat.

15.3. Juntament amb els documents de matricula, el centre expedi-
ra una comunicaci6 a I’alumne, o als seus representants legals en cas
de menors d’edat, del nombre de faltes no justificades que determi-
na I’anul-lacié de la matricula per inassisténcia de cada modul. En la
comunicaci6 s’indicaran de forma expressa els efectes que la no jus-
tificacié de les faltes pot tindre respecte a la vigéncia de la matricula,
aixi com el limit establit per a la seua anul-lacié. L’alumne, o els seus
representants legals, signara 1’acceptacié d’aquestes condicions. Aixi
mateix, a I’inici de les activitats lectives, el tutor o la tutora ha d’infor-
mar 1’alumnat sobre el que disposa aquest punt.

15.4. El nombre de faltes no justificades, o amb justificacié impro-
cedent, que determina 1’anul-lacié de la matricula prevista en el punt
15.2 d’aquest annex sera el que equivalga al 15 per 100 de les hores de
formacio en el centre educatiu que corresponguen al total dels moduls
en qué ’alumne es trobe matriculat, excloent els moduls professionals
pendents de cursos anteriors, si n’hi ha, i els que hagen sigut objecte
de convalidacio6 o rentncia a la convocatoria. Aixi mateix, sera causa
d’aquesta anul-lacié de matricula la inassisténcia no justificada de
I’alumne o 1’alumna a les activitats formatives durant un periode de 10
dies lectius consecutius.

15.5. L’anul-lacié de matricula de I’alumne o 1’alumna en el cicle
per les causes establides en aquest punt s’ajustara al procediment
segiient:

a) Si s’arriba al limit del 15 per 100 de faltes o als deu dies lectius
d’inassisténcia continuada sense justificar o amb justificacié impro-
cedent, el director o la directora del centre comunicara a 1’alumne o
I’alumna, o als seus representants legals, 1’anul-lacié de la matricula per
inassistencia, amb el tramit d’audiéncia prévia a la persona interessada
en el termini de dos dies habils.

b) Contra la resoluci6 adoptada es podra recorrer en algada davant
de la direccio territorial d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport cor-
responent en el termini d’un mes a comptar des de I’endema de la seua
notificacio. La seua resolucio6 posara fi a la via administrativa.

¢) Una copia de la resoluci6 de I’anul-lacié de la matricula s’adjun-
tara a ’expedient académic de I’alumne o I’alumna.

d) En el cas d’alumnes de centres privats o privats concertats, les
comunicacions seran realitzades pel director o la directora del centre
public a peticié del director o la directora del centre privat o privat con-
certat adscrit, una vegada comprovat que s’han dut a terme els tramits
previstos en aquest punt.

e) Les comunicacions s’efectuaran de manera que en quede cons-
tancia documentada o justificant de recepcio.

15.6. A I’efecte del que preveu aquest punt, es consideren faltes
justificades les abseéncies derivades de malaltia o accident de 1’alumne
o I’alumna, atenci6 a familiars o qualsevol altra circumstancia extra-

14.6. La anulacion de matricula es independiente de la renuncia a
convocatorias concretas de médulos que pudieran solicitarse, sin que la
renuncia a convocatorias implique la renuncia de la matricula.

El contenido de este punto se establece sin perjuicio de lo dispuesto
en la normativa vigente de evaluacion y respecto a la renuncia a con-
vocatorias de modulos profesionales por determinadas circunstancias
personales establecidas en el punto 16 de este anexo.

15. Anulacion de matricula por inasistencia

15.1. En régimen presencial, la asistencia a las actividades de for-
macion y en régimen semipresencial o a distancia la asistencia a las
tutorias colectivas, la realizacion de las actividades de autoaprendiza-
je, el acceso regular al aula virtual o la participacion en los foros, son
la condicidn necesaria que, con cardcter general, mantiene vigente la
matricula en el ciclo de Formacion Profesional.

En régimen presencial, sera necesaria la asistencia, al menos, al
85 % de las clases y actividades previstas en cada modulo.

En régimen semipresencial o a distancia, serd necesaria la asisten-
cia, al menos, al 85 % respecto del porcentaje de presencialidad que esté
establecido en los modulos para los que se exija esta.

15.2. En el periodo que transcurra desde el inicio del curso escolar
hasta la finalizacion del mes de octubre, cuando un alumno o alumna
acumule un numero de faltas de asistencia injustificadas, o con justifi-
cacion improcedente, igual o superior al establecido en el punto 15.4
de este anexo, el director o la directora del centro, a propuesta del tutor
o tutora del grupo, acordara la anulacion de matricula que se hubiese
formalizado.

15.3. Junto a los documentos de matricula el centro expedira una
comunicacién al alumnado o a sus representantes legales, en caso de
menores de edad, del nimero de faltas no justificadas que determina la
anulacion de la matricula por inasistencia de cada modulo. En la comu-
nicacion se indicara de forma expresa los efectos que la no justificacion
de las faltas puede tener respecto a la vigencia de la matricula, asi como
el limite establecido para su anulacion. El alumnado o sus representan-
tes legales firmaran la aceptacion de dichas condiciones. Asimismo,
al inicio de las actividades lectivas, el tutor o tutora debe informar al
alumnado de lo dispuesto en este punto.

15.4. El nimero de faltas no justificadas, o con justificacién impro-
cedente, que determina la anulacion de la matricula prevista en el punto
15.2 de este anexo sera el que equivalga al 15 por 100 de las horas de
formacion en el centro educativo que correspondan al total de los modu-
los en que el alumnado se halle matriculado, excluyendo los modulos
profesionales pendientes de cursos anteriores, si los hubiere, y los que
hayan sido objeto de convalidaciéon o renuncia a la convocatoria. Asi-
mismo, serd causa de dicha anulacion de matricula la inasistencia no
justificada del alumno o alumna a las actividades formativas durante un
periodo de diez dias lectivos consecutivos.

15.5. La anulacion de matricula del alumno o alumna en el ciclo
por las causas establecidas en este punto se ajustara al siguiente pro-
cedimiento:

a) Alcanzado el limite del 15 por 100 de faltas o cumplidos los diez
dias lectivos de inasistencia continuada sin justificar o con justificacion
improcedente, el director o la directora del centro comunicara al alumno
o alumna, o a sus representantes legales, la anulacion de la matricula
por inasistencia, previo tramite de audiencia a la persona interesada, en
el plazo de dos dias habiles.

b) La resolucion adoptada podra ser recurrida en alzada ante la
Direccion Territorial de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte
correspondiente en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de su notificacion. Su resolucion pondra fin a la via administrativa.

¢) Una copia de la resolucion de la anulacion de la matricula se
adjuntard al expediente académico del alumno o alumna.

d) En el caso de alumnado de centros privados o privados concer-
tados, las comunicaciones seran realizadas por el director o la directora
del centro publico a peticion del director o la directora del centro pri-
vado o privado concertado adscrito, una vez comprobado que se han
llevado a cabo los tramites previstos en este punto.

e) Las comunicaciones se efectuaran de modo que quede constancia
documentada o acuse de recibo de las mismas.

15.6. A los efectos de lo previsto en este punto, se consideran fal-
tas justificadas las ausencias derivadas de enfermedad o accidente del
alumno o alumna, atencion a familiares o cualquier otra circunstancia
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ordinaria considerada pel director o la directora del centre on cursa els
estudis. L’alumne o 1’alumna aportara la documentacié que justifique
degudament la causa de les abseéncies.

15.7. L’alumne o 1’alumna la matricula del qual siga anul-lada per
inassisténcia, perdra la condici6 d’alumne o alumna del cicle de Forma-
ci6 Professional i, en conseqiiéncia, no sera inclos o inclosa en les actes
d’avaluacio final. A més, en els centres sostinguts amb fons publics,
perdra el dret de reserva de plaga com a alumne o alumna repetidor, i si
desitja continuar en el futur aquests ensenyaments haura de concorrer
de nou al procés general d’admissio que estiga establit.

15.8. Quan a la superacio del 15 % d’hores d’inassisténcia, injusti-
ficades o amb justificacié improcedent, o de 10 dies lectius consecutius
s’arribe després del mes d’octubre, també s’acordara 1’anul-lacié de
matricula, excepte en el cas que no hi haja oferta publica del cicle for-
matiu en régim semipresencial o a distancia en la provincia. En aquest
cas, I’alumne perdra el dret a I’avaluaci6 continua i només es podra
presentar a I’avaluacio final dels moduls corresponents.

15.9. Els centres registraran les faltes d’assisténcia a les activitats de
formacid que es desenvolupen en el centre educatiu.

16. Renuncia a la convocatoria

16.1. Amb la finalitat de no esgotar el limit de les convocatories
establides per als moduls professionals de formacio en el centre edu-
catiu, els alumnes, o els seus representants legals, podran renunciar a
I’avaluaci6 i qualificacié d’una de les convocatories o de les dues del
curs académic de tots els moduls o d’algun, sempre que concorrega
alguna de les circumstancies segiients:

a) Malaltia perllongada o accident de I’alumne o I’alumna.

b) Obligacions de tipus personal o familiar apreciades per I’equip
directiu del centre que condicionen o impedisquen la normal dedicacid
a ’estudi.

¢) Ocupaci6 d’un lloc de treball.

d) Maternitat o paternitat, adopci6 o acolliment.

e) Altres circumstancies, degudament justificades, que tinguen
caracter excepcional.

) Proposta de 1I’equip educatiu de no presentacio a la convocatoria
extraordinaria.

La sol-licitud perque s’admeta la rentincia a la convocatoria es pre-
sentara, segons 1’annex IX de 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, de la
Conselleria d’Educaci6, amb una antelacié minima d’un mes a la data
de I’avaluacio final del modul o dels moduls afectats per la rentincia.

El director o la directora del centre public on conste 1’expedient aca-
démic de ’alumne o 1’alumna resoldra la peticié en el termini maxim
de 10 dies habils; incorporara una copia a aquest expedient i ho comu-
nicara a la persona interessada. El silenci administratiu tindra caracter
desestimatori. Contra la resolucié desestimatoria, que sera motivada, es
podra interposar recurs d’al¢ada davant de la direcci6 territorial d’Edu-
cacio, Investigacid, Cultura i Esport corresponent, en el termini d’un
mes a comptar des de I’endema de la notificacid, la resolucié del qual
posara fi a la via administrativa.

16.2. Amb la mateixa finalitat, quan es produisca alguna de les cir-
cumstancies descrites en el punt anterior, I’alumne o 1’alumna, o els
seus representants legals, podran renunciar a I’avaluacio i qualificacio
d’una de les convocatories o de les dues previstes per al modul o unitat
formativa d’FCT.

La renuncia a I’avaluacio i qualificacié en alguna convocatoria del
modul d’FCT implica, al seu torn, la rentincia en la mateixa convoca-
toria a ’avaluacio i qualificacié del modul professional de Projecte, si
és el cas.

La sol-licitud perque s’admeta aquesta rentincia es podra efectuar
durant tot el periode previst per a la realitzacié del modul o unitat for-
mativa d’FCT.

El director o la directora del centre public on conste 1’expedient aca-
démic de ’alumne o I’alumna resoldra la peticid en el termini de cinc
dies habils i incorporara una copia de la resoluci6 a aquest expedient.

Quan la resolucié adoptada siga favorable, si I’alumne o 1’alumna
disposa d’una nova convocatoria per al modul d’FCT en el mateix curs
academic, I’equip docent podra decidir si les hores efectuades fins al
moment de la concessioé de la rentincia a la convocatoria, amb un minim

extraordinaria considerada por el director o la directora del centro donde
cursa los estudios. El alumno o alumna aportara la documentacion que
justifique debidamente la causa de las ausencias.

15.7. El alumno o alumna, cuya matricula sea anulada por inasisten-
cia, perdera la condicion de alumno o alumna del ciclo de Formacion
Profesional y, en consecuencia, no sera incluido/a en las actas de evalua-
cion final. Ademas, en los centros sostenidos con fondos publicos, per-
dera el derecho de reserva de plaza como alumno o alumna repetidor/a,
y si desea continuar en el futuro dichas ensefianzas habra de concurrir
de nuevo al proceso general de admision que esté establecido.

15.8. Cuando la superacion del 15 % de horas de inasistencia, injus-
tificadas o con justificacion improcedente, o de 10 dias lectivos conse-
cutivos se alcanzara después del mes de octubre, también se acordara la
anulacion de matricula, salvo en el caso de que no exista oferta publica
del ciclo formativo en régimen semipresencial o a distancia en la pro-
vincia, en cuyo caso dicho alumnado perdera el derecho a la evaluacion
continua y solo podra presentarse a la evaluacion final de los modulos
correspondientes.

15.9. Los centros registraran las faltas de asistencia a las actividades
de formacion que se desarrollen en el centro educativo.

16. Renuncia a la convocatoria

16.1. Con el fin de no agotar el limite de las convocatorias estableci-
das para los modulos profesionales de formacion en el centro educativo,
el alumnado o sus representantes legales podran renunciar a la evalua-
cion y calificacion de una o las dos convocatorias del curso académico
de todos o alguno de los médulos, siempre que concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Enfermedad prolongada o accidente del alumno o alumna.

b) Obligaciones de tipo personal o familiar apreciadas por el equipo
directivo del centro que condicionen o impidan la normal dedicacion
al estudio.

¢) Desempeifio de un puesto de trabajo.

d) Maternidad o paternidad, adopcion o acogimiento.

e) Otras circunstancias, debidamente justificadas, que revistan
caracter excepcional.

) Propuesta del equipo educativo de no presentacion a la convoca-
toria extraordinaria.

La solicitud para que se admita la renuncia a la convocatoria se
presentara, segun el anexo IX de la Orden 79/2010, de 27 de agosto de
la Conselleria de Educacion con una antelacion minima de un mes a la
fecha de la evaluacion final del modulo o los modulos afectados por la
renuncia.

El director o la directora del centro publico donde conste el expe-
diente académico del alumno o alumna resolvera la peticion en el plazo
maximo de diez dias habiles; incorporara una copia a dicho expediente
y lo comunicara la persona interesada teniendo el silencio administra-
tivo caracter desestimatorio. Contra la resolucion desestimatoria, que
sera motivada, se podra interponer recurso de alzada ante la Direccion
Territorial de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte correspon-
diente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la
notificacion, cuya resolucion pondra fin a la via administrativa.

16.2. Con el mismo fin, cuando se produzca alguna de las circuns-
tancias descritas en el punto anterior, el alumnado o sus representantes
legales podran renunciar a la evaluacion y calificacion de una o las dos
convocatorias previstas para el médulo o unidad formativa de FCT.

La renuncia a la evaluacion y calificacion en alguna convocatoria
del moédulo de FCT implica, a su vez, la renuncia en la misma convoca-
toria a la evaluacion y calificacion del modulo profesional de Proyecto,
en su caso.

La solicitud para que se admita dicha renuncia se podra efectuar
durante todo el periodo previsto para la realizacion del modulo o unidad
formativa de FCT.

El director o la directora del centro publico donde conste el expe-
diente académico del alumno o alumna resolvera la peticion en el plazo
de cinco dias habiles e incorporara una copia de la resolucion a dicho
expediente.

Cuando la resolucion adoptada sea favorable, si el alumno o alum-
na dispusiera de una nueva convocatoria para el modulo de FCT en el
mismo curso académico, el equipo docente podra decidir si las horas
efectuadas hasta el momento de la concesion de la renuncia a la convo-



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28543

de 100, li son comptabilitzades com a realitzades i, en conseqiiéncia,
només hauria de realitzar les hores que falten fins a completar les assig-
nades a aquest modul professional. També podra prendre aquesta deci-
si6 1’equip docent si la segiient convocatoria de qué disposa 1’alumne
o I’alumna correspon a un curs académic posterior i es matricula en el
mateix centre educatiu; si continuara els estudis en un altre centre, hau-
ria de realitzar de nou el total d’hores atribuit al modul d’FCT.

16.3. Quan les activitats de recuperacio d’un modul professional qua-
lificat negativament en la convocatoria ordinaria no puguen efectuar-se
en periode lectiu, el professor o la professora responsable d’aquest modul
fara constar si considera que 1’alumne o I’alumna esta en condicions de
realitzar autonomament les activitats planificades i afrontar amb possibi-
litats d’¢exit I’avaluacié extraordinaria. En el cas que no siga aixi, I’alumne
o I’alumna podra decidir si es presenta a la prova de I’avaluaci6 extraordi-
naria o si, a fi de no esgotar el nombre maxim de convocatories establides,
renuncia per una sola vegada a la convocatoria.

16.4. Les raons que s’al-leguen per a la rentincia s’han de justificar
sempre documentalment.

17. Accés a la convocatoria extraordinaria

17.1. Els i les alumnes que no superen algun modul professional
dels realitzats en el centre educatiu en la convocatoria ordinaria dispo-
saran en el mateix curs escolar (excepte en el modul d’FCT i Projecte, si
fora el cas) d’una convocatoria extraordinaria de recuperacio.

17.2. Amb la finalitat de facilitar als alumnes la recuperaci6 dels
aprenentatges en els moduls professionals que no hagen superat, el
professor o la professora de cada modul professional organitzara un
programa de recuperacid que contindra les activitats, el moment de la
seua realitzacio i la seua avaluacio. Les activitats que hauran de realitzar
els alumnes per a superar les dificultats que va ocasionar la qualificacio
negativa del modul corresponent podran consistir en exercicis escrits o
orals, realitzacio de treballs i practiques, presentacio de tasques incloses
en el programa de recuperaci6 o altres que estime convenients, seguint
els criteris establits per I’equip docent en la concreci6 curricular de cada
cicle inclosa en el projecte educatiu o, si és el cas, en la programacio
general anual (d’ara en avant PGA) del centre i en les respectives pro-
gramacions docents.

17.3. El programa de recuperacio es dissenyara de forma diferen-
ciada segons els periodes o moments d’aplicacid, que podran ser els
seglients:

a) Programa de recuperacié de moduls no superats en 1’avalua-
cid final ordinaria del primer curs. Es dissenyara perqué 1’alumne o
I’alumna el realitze entre la convocatoria ordinaria i la convocatoria
extraordinaria, sense assistir a classes ni a tutories perd comptant amb
I’orientaci6 previa del professorat.

b) Programa de recuperaci6 dels moduls professionals no superats
en I’avaluaci6 final extraordinaria del primer curs. Es dissenyara perqué
I’alumne o I’alumna el puga realitzar simultaniament als moduls de
segon curs, tenint en compte que no es garantira la seua assisténcia a les
classes del modul o moduls pendents.

¢) Programa de recuperacio dels moduls professionals de segon
curs no superats després de I’avaluacid final ordinaria realitzada abans
de I’inici del primer periode de realitzacié del modul professional de
Formaci6 en Centres de Treball. Aquest programa incorporara les acti-
vitats que ’alumne o alumna realitzara durant el tercer trimestre de
I’any académic, amb docéncia directa per part de professor o professora
responsable de cada modul professional.

d) Programa de recuperaciéo de moduls no superats fent-lo com-
patible amb la realitzacié del modul de Formacié en centres de treball
i/o de Projecte. Es dissenyara perqué I’alumne o 1’alumna el realitze
simultaniament, compatibilitzant ’assisténcia a classes i/o comptant
amb tutories i orientacié del professorat corresponent.

17.4. Quan les activitats de recuperacié d’un modul professional qua-
lificat negativament en la convocatoria ordinaria no puguen efectuar-se
en periode lectiu, el professor o la professora responsable d’aquest modul
fara constar si considera que ’alumne o I’alumna esta en condicions de
realitzar autdbnomament les activitats planificades i afrontar amb possibi-
litats d’exit I’avaluacio extraordinaria. En cas que no siga aixi, I’alumne o
I’alumna podra decidir si es presenta a la prova de I’avaluacio extraordi-
naria o si, a fi de no esgotar el nombre maxim de convocatories establides,
renuncia per una sola vegada a la convocatoria.

catoria, con un minimo de 100, le sean contabilizadas como realizadas
y, en consecuencia, solo deba llevar a cabo las horas que falten hasta
completar las asignadas a dicho mddulo profesional. También podra
tomarse esta decision por el equipo docente si la siguiente convoca-
toria de que disponga el alumno o alumna correspondiera a un curso
académico posterior y se matriculase en el mismo centro educativo; de
continuar los estudios en otro centro, debera realizar de nuevo el total
de horas atribuido al modulo de FCT.

16.3. Cuando las actividades de recuperacion de un mddulo profe-
sional calificado negativamente en la convocatoria ordinaria no puedan
efectuarse en periodo lectivo, el profesor o la profesora responsable de
dicho médulo hara constar si considera que el alumno o alumna esta en
condiciones de realizar autonomamente las actividades planificadas y
afrontar con posibilidades de éxito la evaluacion extraordinaria. De no
ser asi, el alumno o alumna podra decidir su presentacion a la prueba de
la evaluacion extraordinaria o, a fin de no agotar el nimero maximo de
convocatorias establecidas, renunciar por una sola vez a la convocatoria.

16.4. Las razones que se aleguen para la renuncia deben justificarse
siempre documentalmente.

17. Acceso a la convocatoria extraordinaria

17.1. El alumnado que no supere algun médulo profesional de los
realizados en el centro educativo en la convocatoria ordinaria dispondra,
en el mismo curso escolar (excepto en el médulo de FCT y Proyecto,
si fuere el caso), de una convocatoria extraordinaria de recuperacion.

17.2. Con el fin de facilitar al alumnado la recuperacion de los
aprendizajes en los mddulos profesionales que no hubiera superado,
el profesor o la profesora de cada modulo profesional, organizara un
programa de recuperacion que contendra las actividades, el momento
de su realizacion y su evaluacion. Las actividades que debera realizar
el alumnado para superar las dificultades que ocasionaron la califica-
cion negativa del modulo correspondiente podran consistir en ejercicios
escritos u orales, realizacion de trabajos y practicas, presentacion de
tareas incluidas en el programa de recuperacion u otras que estime con-
venientes siguiendo los criterios establecidos por el equipo docente en
la concrecion curricular de cada ciclo incluida en el Proyecto educativo
0, en su caso, en la Programacion General Anual (en adelante PGA) del
centro y en las respectivas programaciones docentes.

17.3. El programa de recuperacion se disefiara de forma diferen-
ciada segun los periodos o0 momentos de aplicacion, que podran ser los
siguientes:

a) Programa de recuperacién de médulos no superados en la evalua-
cion final ordinaria del primer curso. Se disefiara para que el alumnado
lo realice entre la convocatoria ordinaria y la convocatoria extraordi-
naria, sin asistir a clases ni a tutorias pero contando con la orientacion
previa del profesorado.

b) Programa de recuperacion de los modulos profesionales no supe-
rados en la evaluacion final extraordinaria del primer curso. Se disefiara
para que el alumnado lo pueda realizar simultaneamente a los modulos
de segundo curso, teniendo en cuenta que no se garantizara su asistencia
a las clases del moédulo o modulos pendientes.

c¢) Programa de recuperacion de los modulos profesionales de
segundo curso no superados tras la evaluacion final ordinaria realizada
antes del inicio del primer periodo de realizacion del modulo profesio-
nal de Formacion en centros de trabajo. Este programa incorporara las
actividades que el alumnado realizard durante el tercer trimestre del afio
académico, con docencia directa por parte del profesorado responsable
de cada modulo profesional.

d) Programa de recuperacion de modulos no superados compati-
bilizandolo con la realizacion del médulo de Formacion en centros de
trabajo y/o de Proyecto. Se disefiara para que el alumnado lo realice
simultdneamente, compatibilizando la asistencia a clases y/o contando
con tutorias y orientacion del profesorado correspondiente.

17.4. Cuando las actividades de recuperacion de un médulo profe-
sional calificado negativamente en la convocatoria ordinaria no puedan
efectuarse en periodo lectivo, el profesor o la profesora responsable de
dicho modulo hara constar si considera que el alumno o alumna esta en
condiciones de realizar autbnomamente las actividades planificadas y
afrontar con posibilidades de éxito la evaluacion extraordinaria. De no
ser asi, el alumno o alumna podra decidir su presentacion a la prueba de
la evaluacion extraordinaria o, a fin de no agotar el nimero méaximo de
convocatorias establecidas, renunciar por una sola vez a la convocatoria.
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Les raons que s’al-leguen per a la rentincia s’han de justificar sem-
pre documentalment.

18. Promocio a segon curs. Cicles llargs

18.1. En els ensenyaments de Formaci6 Professional que s impartis-
quen en régim presencial, per a matricular-se i cursar els moduls profes-
sionals que s’imparteixen en el segon curs, I’alumnat haura de superar
tots els moduls de primer curs. No obstant aix0, si I’equip docent ho
aconsella, podran matricular-se, i cursar els moduls professionals que
s’imparteixen en el segon curs o en el bloc segiient en 1’horari especial
nocturn, els alumnes amb moduls professionals del primer curs pen-
dents de superacio la carrega horaria dels quals, en conjunt, no supere
les 240 hores o el 20 % de la durada dels moduls del corresponent bloc
en I’horari especial nocturn.

Els alumnes que es matriculen en el segon curs amb algun modul
no superat, perque es troben en algun dels casos a qué es refereix el
paragraf anterior, es matricularan dels moduls professionals de segon i
del modul o dels moduls no superats del primer curs, que cursaran com
a pendents i se’ls aplicara el programa de recuperacio corresponent.

L’alumne o I’alumna que no puga matricular-se dels moduls profes-
sionals que s’imparteixen en el segon curs romandra en el primer curs
i es matriculara unicament dels moduls no superats que s’imparteixen
en aqueix curs.

L’alumne o 1’alumna que, al final del segon curs, no supere tots els
moduls professionals del cicle formatiu, romandra en segon curs i es
matriculara dels moduls pendents de superacio de segon i, si és el cas,
de primer.

18.2. Els alumnes matriculats en cicles de Formaci6 Professional
basica podran passar a segon curs quan els moduls professionals pen-
dents associats a unitats de competencia no superen el 20 % de I’horari
setmanal. No obstant aix0, s’hauran de matricular dels moduls profes-
sionals pendents de primer. Els centres hauran d’organitzar les conse-
giients activitats de recuperacio i avaluacié dels moduls professionals
pendents.

Aixi mateix, I’alumnat per a poder passar a segon curs en régim
ordinari caldra haver superat el modul professional de Comunicacid
i Societat I o el de Ciéncies Aplicades I, sempre que la junta d’avalu-
aci6 determine que es poden continuar els estudis amb aprofitament i
es garantisca un pla de recuperacié que permeta als alumnes superar el
modul que no esta superat.

L’alumnat podra romandre cursant un cicle de Formacio Profes-
sional basica en régim ordinari durant un maxim de quatre anys, aixi
mateix el mateix curs només es podra repetir una sola vegada. Excepci-
onalment, es podra autoritzar la repeticié d’un mateix curs per segona
vegada, amb un informe previ de I’equip docent.

Als alumnes que no superen la unitat formativa I d’FCT i passen al
segon curs del cicle de Formaci6 Professional basica, I’equip docent,
d’acord amb 1’organitzacid del centre educatiu, els adequara els perio-
des 1 horaris per a compatibilitzar la realitzacié de la unitat formativa
amb la realitzacio del segon curs del cicle, sempre amb anterioritat a la
realitzacid de la unitat formativa I d’FCT.

19. Promocié i permanéncia en els cicles de la Formacié Professi-
onal en horari especial, nocturn

En els ensenyaments de Formacid Professional que s’impartisquen
en horari especial, nocturn, en régim presencial, amb caracter general
caldra ajustar-se al que disposa el punt 18 d’aquest annex per a la pro-
mocid i permanéncia en el cicle de la Formacié Professional.

Excepcionalment, en els ensenyaments cursats en horari especial,
nocturn, els alumnes que tinguen moduls pendents que sumen més de
240 hores, si I’equip docent ho aconsella, també podran matricular-se i
cursar moduls professionals que s’imparteixen en el segon curs o en el
bloc segiient, fins a un limit maxim de 540 hores entre les pendents i les
de nova matriculacio.

20. Accés al modul professional de Formacio en centres de treball
en els cicles curts LOGSE

20.1. Per a I’accés al modul professional d’FCT caldra ajustar-se al
que disposa, amb caracter general, I’Ordre 77/2010, de 27 d’agost, de la
Conselleria d’Educacio, per la qual es regula el modul professional de
Formacio en Centres de Treball (FCT) dels cicles formatius de Forma-

Las razones que se aleguen para la renuncia deben justificarse siem-
pre documentalmente.

18. Promocion a segundo curso. Ciclos largos

18.1. En las enseflanzas de Formacion Profesional que se impartan
en régimen presencial, para matricularse y cursar los modulos profesio-
nales que se imparten en el segundo curso el alumnado debera superar
todos los médulos de primer curso. No obstante, si el equipo docente asi
lo aconseja, podra matricularse y cursar los modulos profesionales que
se imparten en el segundo curso o en el bloque siguiente en el horario
especial nocturno, el alumnado con médulos profesionales del primer
curso pendientes de superacion cuya carga horaria en su conjunto no
supere las 240 horas o el 20 % de la duracion de los modulos del corres-
pondiente bloque en el horario especial nocturno.

El alumnado que se matricule en el segundo curso con algiin moédu-
lo no superado, por hallarse en alguno de los casos a que se refiere el
parrafo anterior, se matriculara de los médulos profesionales de segun-
do y del mddulo o de los mdédulos no superados del primer curso, que
cursara como pendientes, aplicandose el programa de recuperacion
correspondiente.

El alumnado que no pueda matricularse de los médulos profesio-
nales que se imparten en el segundo curso permanecera en el primer
curso y se matriculard unicamente de los modulos no superados que se
imparten en ese curso.

El alumnado que, al término del segundo curso, no supere todos
los modulos profesionales del ciclo formativo, permanecerd en segun-
do curso y se matriculara de los modulos pendientes de superacion de
segundo y, en su caso, de primero.

18.2. En el caso del alumnado matriculado en ciclos de Formacién
Profesional basica, podra promocionar a segundo curso cuando los
modulos profesionales pendientes asociados a unidades de competencia
no superen el 20 por ciento del horario semanal. No obstante, debera
matricularse de los médulos profesionales pendientes de primero. Los
centros deberan organizar las consiguientes actividades de recuperacion
y evaluacion de los modulos profesionales pendientes.

Asimismo, el alumnado para poder promocionar a segundo curso
en régimen ordinario debera tener superado el modulo profesional de
Comunicacion y Sociedad I o el de Ciencias Aplicadas I, siempre que la
junta de evaluacion determine que puede continuar estudios con aprove-
chamiento y se garantice un plan de recuperacion que le permita superar
el médulo que no esta superado.

El alumnado podra permanecer cursando un ciclo de Formacion
Profesional basica en régimen ordinario durante un maximo de cuatro
aflos, asimismo podra repetir el mismo curso una sola vez. Excepcio-
nalmente, podra autorizarse la repeticion por segunda vez de un mismo
curso, previo informe del equipo docente.

Al alumnado que no supere la unidad formativa I de FCT y promo-
cione al segundo curso del ciclo de Formacion Profesional basica, el
equipo docente, de acuerdo con la organizacion del centro educativo,
adecuard los periodos y horarios para compatibilizar la realizacion de la
unidad formativa con la realizacion del segundo curso del ciclo, siempre
con anterioridad a la realizacion de la unidad formativa II de FCT.

19. Promocion y permanencia en los ciclos de la Formacion Profe-
sional en horario especial, nocturno

En las ensefianzas de Formacion Profesional que se impartan en
horario especial, nocturno, en régimen presencial, con caracter general
se estara a lo dispuesto en el punto 18 de este anexo para la promocioén
y permanencia en el ciclo de la Formacion Profesional.

Excepcionalmente, en las enseflanzas cursadas en horario especial,
nocturno, el alumnado cuyos moédulos pendientes sumen mas de 240
horas, si el equipo docente asi lo aconseja, también podra matricularse
y cursar modulos profesionales que se imparten en el segundo curso o
en el bloque siguiente, hasta un limite maximo de 540 horas entre los
pendientes y los de nueva matriculacion.

20. Acceso al modulo profesional de Formacion en centros de tra-
bajo en los ciclos cortos LOGSE

20.1. Para el acceso al modulo profesional de FCT se estara a lo dis-
puesto, con caracter general, en la Orden 77/2010, de 27 de agosto, de
la Conselleria de Educacion, por la que se regula el médulo profesional
de Formacion en centros de trabajo (FCT) de los ciclos formativos de
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ci6 Professional, dels ensenyaments d’Arts Plastiques i Disseny i dels
programes de qualificaci6 professional inicial en 1I’ambit territorial de
la Comunitat Valenciana (DOGV 03.09.2010)

Amb caracter general, per a accedir a la realitzacié del modul pro-
fessional d’FCT, I’alumnat haura d’haver superat tots els moduls del
cicle impartits en el centre educatiu.

20.2. L’activitat de I’alumne o 1’alumna que accedisca al modul
professional d’FCT s’haura d’ajustar al programa formatiu establit pel
tutor o la tutora d’FCT i I’empresa col-laboradora; en tot cas, el tutor
o tutora haura d’emplenar i lliurar la documentacio necessaria per a la
gestid del modul d’FCT que s’exigeix en la normativa vigent. Refe-
rent a I’emplenament de 1’annex II, relatiu a 1’associacié de 1’alumne o
I’alumna i el centre de treball, el tutor o tutora haura de fer-hi constar
el desglossament diari de I’horari que realitza I’alumne o I’alumna en
el centre de treball, detallant ’hora d’entrada i eixida i, si realitza una
jornada partida, haura d’indicar ’hora d’entrada i eixida del mati, aixi
com de la vesprada, de manera que quede constancia en I’annex II del
total de les hores diaries que I’alumne o 1’alumna té de permanéncia
efectiva en el centre de treball.

20.3. Accés al modul professional d’FCT en els cicles curts LOGSE.

El modul professional d’FCT es realitzara durant el segon curs
escolar, per la qual cosa els alumnes hauran de formalitzar la matricula
d’aquest modul. No obstant aixo, la matricula en cicles de curta durada,
establits a I’empara de la LOGSE, podra incloure, en el primer curs, la
matricula del modul professional d’FCT, exclusivament a 1’efecte de
sol-licitar I’exempcid total d’aquest i condicionada a la resoluci6 favo-
rable de I’exempci6 total del modul.

No obstant aixo, els alumnes que tinguen pendent de superar un o
més moduls la suma horaria del qual siga igual o inferior a 240 hores
o el 20 % de la durada dels moduls del bloc corresponent en 1’horari
especial nocturn, podran accedir, o no al modul professional d’FCT en
funci6 de la decisio de 1’equip docent adoptada de forma col-legiada i, si
no és possible, per majoria simple amb vot de qualitat del tutor o tutora
del cicle formatiu en cas d’empat:

a) Si se’ls autoritza I’accés a I’FCT, s’hauran de presentar per a
recuperar els moduls pendents. Per aixo, durant el periode de realitza-
ci6 del modul professional d’FCT, caldra compatibilitzar-la amb 1’as-
sisténcia a classe i/o el seguiment de les activitats de recuperacié que
s’establisquen.

L’alumne o I’alumna formalitzara la matricula dels moduls pendents
i del modul professional d’FCT.

b) Si I’equip docent no autoritza a 1’alumne o 1’alumna 1’accés al
modul professional d’FCT, haura de repetir com a alumne escolaritzat
el modul o moduls pendents, i es matriculara només d’aquests moduls.

21. Accés al modul professional de Formacio en centres de treball
en els cicles llargs o, si és el cas, unitat formativa de Formacio en cen-
tres de treball en els cicles de Formacio Professional basica

L’alumnat, amb caracter general, per a accedir a la realitzacié del
modul professional o unitat formativa d’FCT, caldra haver superat tots
els moduls del cicle o, si és el cas, del curs académic de Formaci6 Pro-
fessional basica impartits en el centre educatiu a excepcid del modul de
Projecte en cicles LOE.

El modul professional d’FCT es fara durant el segon curs escolar,
una vegada realitzada 1’avaluacié dels moduls impartits en el centre
educatiu, a excepcid d’aquells cicles de Formacié Professional basica
que tinguen dividits en dues unitats formatives el modul de Formacio
en centres de treball. Aquesta avaluacid es fara una vegada finalitzades
les accions formatives i impartides les hores curriculars corresponents
a aquests moduls i I’equip docent decidira en aquesta si els alumnes
que tenen pendents moduls, inclosos els possibles de 1r, accedeixen o
no al modul professional d’FCT, aplicant els mateixos criteris del punt
anterior.

En els cicles de Formacié Professional basica en qué el modul de
Formacid en centres de treball estiga dividit en dues unitats formati-
ves d’una durada de 120 hores cada una, aquestes es realitzaran amb
caracter general dins del tercer trimestre de cada curs i es distribuiran
preferentment en tres setmanes. Amb caracter general, 1’equip educa-
tiu decidira quins alumnes poden accedir a la realitzacio de la unitat
formativa d’FCT, tenint en compte 1’avaluaci6 académica de cada un
d’ells i d’elles.

Formacion Profesional, de las Ensefianzas de Artes Plasticas y Disefio
y de los programas de cualificacion profesional inicial en el &mbito
territorial de la Comunitat Valenciana (DOGV 03.09.2010)

Con caracter general, para acceder a la realizacion del modulo pro-
fesional de FCT, el alumnado debera haber superado todos los modulos
del ciclo impartidos en el centro educativo.

20.2. La actividad del alumno o alumna que acceda al modulo pro-
fesional de FCT debera ajustarse al programa formativo establecido por
el tutor o la tutora de FCT y la empresa colaboradora; en todo caso, el
tutor o tutora debera cumplimentar y entregar la documentacion nece-
saria para la gestion del modulo de FCT que se exige en la normativa
vigente. En lo referente a la cumplimentacion del anexo II, relativo a la
asociacion del alumno/a y el centro de trabajo, el tutor o tutora debera
hacer constar el desglose diario del horario que realiza el alumno o
alumna en el centro de trabajo, detallando la hora de entrada y salida
y, en el caso de realizar una jornada partida, debera indicar la hora de
entrada y salida de la mafiana, asi como de la tarde; de manera que
quede constancia en el anexo II del total de las horas diarias que el
alumno o alumna tiene una permanencia efectiva en el centro de trabajo.

20.3. Acceso al modulo profesional de FCT en los ciclos cortos LOGSE

El mddulo profesional de FCT se realizara durante el segundo curso
escolar, por lo que el alumnado debera formalizar la matricula de dicho
modulo. No obstante, la matricula en ciclos de corta duracion estableci-
dos al amparo de la LOGSE podra incluir en primer curso, la matricula
del modulo profesional de FCT, exclusivamente a los efectos de solici-
tar la exencion total del mismo y condicionada a la resolucion favorable
de la exencion total del modulo.

No obstante, el alumnado que tenga pendiente de superacion uno
0 mas modulos cuya suma horaria sea igual o inferior a 240 horas o el
20 % de la duracion de los médulos del correspondiente bloque en el
horario especial nocturno podra acceder o no al médulo profesional de
FCT en funcioén de la decision del equipo docente adoptada de forma
colegiada y, en su defecto, por mayoria simple con voto de calidad del
tutor o tutora del ciclo formativo en caso de empate:

a) Si se le autoriza el acceso a la FCT, debera presentarse para recu-
perar los modulos pendientes. Por ello, durante el periodo de realizacion
del modulo profesional de FCT debera compatibilizar la misma con la
asistencia a clase y/o el seguimiento de las actividades de recuperacion
que se establezcan.

El alumnado formalizara la matricula de los modulos pendientes y
del modulo profesional de FCT.

b) Si el equipo docente no autoriza al alumno o alumna el acceso
al modulo profesional de FCT, habra de repetir como alumnado escola-
rizado el mdédulo o moédulos pendientes, matriculandose solamente de
dichos modulos.

21. Acceso al modulo profesional de Formacion en centros de tra-
bajo en los ciclos largos o, en su caso, unidad formativa de Formacion
en centros de trabajo en los ciclos de Formacion Profesional bdsica

Con caracter general, para acceder a la realizacion del modulo pro-
fesional o unidad formativa de FCT, el alumnado debera haber supe-
rado todos los modulos del ciclo o, en su caso, del curso académico
de Formacion Profesional basica, impartidos en el centro educativo a
excepcion del modulo de Proyecto en ciclos LOE.

El médulo profesional de FCT se realizara durante el segundo curso
escolar, una vez realizada la evaluacion de los médulos impartidos en el
centro educativo, a excepcion de aquellos ciclos de Formacion Profe-
sional basica, cuyo modulo de Formacion en centros de trabajo se divi-
de en dos unidades formativas. Dicha evaluacion se realizard una vez
finalizadas las acciones formativas ¢ impartidas las horas curriculares
correspondientes a dichos modulos y en ella el equipo docente decidira
si el alumnado que tiene pendiente modulos, incluidos los posibles de
1.°, accede o no al moédulo profesional de FCT, aplicando los mismos
criterios del punto anterior.

En aquellos ciclos de Formacion Profesional basica, cuyo modulo
de Formacion en centros de trabajo se divide en dos unidades forma-
tivas de una duracion de 120 horas cada una de ellas, estas se realiza-
ran con caracter general dentro del tercer trimestre de cada uno de los
cursos y se distribuira preferentemente en tres semanas. Con caracter
general, el equipo educativo decidira el alumnado que puede acceder
a la realizacion de la unidad formativa de FCT, teniendo en cuenta la
evaluacion académica de cada uno de los/las alumnos/as.
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22. Exempcio del modul de Formacio en centres de treball o, si és
el cas, unitat formativa de Formacio en centres de treball en els cicles
de Formacio Professional basica

22.1. Es podra determinar I’exempcio total o parcial del modul pro-
fessional o unitat formativa d’FCT per la seua correspondéncia amb
la practica laboral, sempre que s’hi acredite, almenys, un any a temps
complet, o el seu equivalent a temps parcial, d’experiéncia relacionada
amb els estudis professionals que permeten demostrar 1’adquisicié de
les capacitats corresponents al modul professional o unitat formativa
d’FCT.

22.2. Els alumnes que, per la seua experiéncia laboral, consideren
que tenen superats els objectius, expressats en termes de capacitats
terminals (LOGSE) o resultats d’aprenentatge (LOE), del modul pro-
fessional o unitat formativa d’FCT, podran sol-licitar la seua exemp-
ci6 després de formalitzar la matricula d’aquest, o fora del periode de
matricula, sempre amb una antelacié minima de 30 dies habils a I’inici
previst de les practiques.

22.3. Qui sol-licite I’exempcio haura de presentar en la secretaria
del centre docent la documentacio segiient:

a) Sol-licitud dirigida al titular de la direccid del centre docent,
degudament emplenada segons el model oficial. Si es tracta d’una per-
sona matriculada en un centre docent de titularitat privada, haura de
dirigir la sol-licitud al titular de la direccio6 del centre public al qual
estiga adscrit, prévia comunicacio a la direccid del centre en qué es
trobe matriculat.

b) Acreditacid d’experiéncia laboral d’un any com a minim a temps
complet o el seu equivalent a temps parcial, relacionada amb el cicle
de la Formacié Professional o estudis que es cursen, per a la qual cosa
caldra aportar la documentacio6 segiient:

b.1) En el cas de treballadors assalariats:

— Certificacio de la Tresoreria General de la Seguretat Social, de
I’Institut Social de la Marina o de la mutualitat a la qual estigueren afi-
liats, en qué conste I’empresa, la categoria laboral (grup de cotitzacio) i
el periode de contractacio, i

— Contracte de treball o certificacié de I’empresa on hagen adquirit
I’experiéncia laboral, en el qual s’especifique la durada dels periodes de
prestacio del contracte, 1’activitat desenvolupada i I’interval de temps en
el qual s’ha realitzat aquesta activitat.

b.2) En el cas de persones treballadores autonomes o per compte
propi:

— Certificaci6 de la Tresoreria General de la Seguretat Social o de
I’Institut Social de la Marina dels periodes d’alta en la Seguretat Social
en el régim especial corresponent.

— Certificaci6 d’alta en el cens d’obligats tributaris, i

— Descripci6 de 1’activitat desenvolupada i I’interval de temps en
el qual s’ha realitzat.

b.3) En el cas de persones treballadores voluntaries o becaries, es
requerira la certificacié de 1’organitzacio on s’haja prestat 1’assisténcia
en la qual s’especificaran les activitats i funcions realitzades, 1’any en
que es van realitzar i el nombre total d’hores dedicades.

¢) En el cas que ’activitat de les empreses o entitats a qué fa refe-
réncia aquest punt haja cessat i siga impossible I’obtenci6 de les certifi-
cacions esmentades anteriorment, I’alumne o I’alumna haura d’aportar
la documentacio acreditativa del cessament de 1’activitat, juntament
amb una declaraci6 jurada en qué es descriguen les activitats dutes a
terme en I’empresa o entitat.

22.4. La direcci6 del centre docent public que corresponga resoldra
sobre la concessid o no de I’exempci6 total o parcial, amb 1’informe
previ de ’equip docent del grup del centre piblic o del centre privat
adscrit, expedit després de ’analisi de la documentacid aportada i a
la vista dels criteris establits a aquest efecte en la concreci6 curricular
corresponent, d’acord amb els models oficials publicats per ordre de la
conselleria competent en materia d’educacio.

22.5. L’acord de concessié o no de I’exempcio total o parcial es
comunicara fefaentment per escrit a la persona que fa la sol-licitud.

22.6. Una vegada concedida I’exempcio, s’anotara en I’expedient
académic de I’alumne o I’alumna a 1’efecte de certificacioé académica,
i s’adjuntara a ’esmentat expedient académic una copia de I’acord de
concessio de I’exempcio total o parcial.

22. Exencion del moédulo de Formacion en centros de trabajo o, en
su caso, unidad formativa de Formacion en centros de trabajo en los
ciclos de Formacion Profesional basica

22.1. Podra determinarse la exencion total o parcial del médulo
profesional o unidad formativa de FCT por su correspondencia con la
practica laboral, siempre que se acredite, al menos, un aflo a tiempo
completo o su equivalente a tiempo parcial, de experiencia relacionada
con los estudios profesionales que permitan demostrar la adquisicién
de las capacidades correspondientes al mdodulo profesional o unidad
formativa de FCT.

22.2. El alumnado que por su experiencia laboral considere que
tiene superados los objetivos, expresados en términos de capacidades
terminales (LOGSE) o resultados de aprendizaje (LOE), del modulo
profesional o unidad formativa de FCT, podra solicitar su exencion tras
formalizar la matricula del mismo o fuera del periodo de matricula,
siempre con una antelaciéon minima de 30 dias habiles al inicio previsto
de las practicas.

22.3. Quien solicite la exencion debera presentar en la secretaria del
centro docente la siguiente documentacion:

a) Solicitud dirigida al titular de la direccion del centro docente,
debidamente cumplimentada segin el modelo oficial. Si se tratase de
un alumno o alumna con matricula en un centro docente de titularidad
privada debera dirigir la solicitud al titular de la direccion del centro
publico al que esté adscrito previa comunicacion a la direccion del cen-
tro en que se encuentre matriculado.

b) Acreditacion de experiencia laboral de al menos un afio a tiempo
completo o su equivalente a tiempo parcial, relacionada con el ciclo de
la Formacion Profesional o ensefianza que se cursa, para lo que debera
aportarse la siguiente documentacion:

b.1) En el caso de personas trabajadoras asalariadas:

— Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del
Instituto Social de la Marina o de la mutualidad a la que estuvieran
afiliadas, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de coti-
zacion) y el periodo de contratacion, y

— Contrato de Trabajo o certificacion de la empresa donde hayan
adquirido la experiencia laboral en la que se especifique la duracion de
los periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el
intervalo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad.

b.2) En el caso de personas trabajadoras autonomas o por cuenta
propia:

— Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del
Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad
Social en el régimen especial correspondiente

— Certificacion de alta en el censo de obligados tributarios, y

— Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en
el que se ha realizado la misma.

b.3) En el caso de personas trabajadoras voluntarias o becarias, se
requerira la certificacion de la organizacion donde se hubiera prestado
la asistencia en la que se especificara las actividades y funciones reali-
zadas, el afio en que se realizaron y el nimero total de horas dedicadas
a las mismas.

¢) En el caso de que las empresas o entidades a que hace referen-
cia este punto hubieran cesado en su actividad y resultara imposible la
obtencion de las certificaciones mencionadas anteriormente, el alumna-
do debera aportar la documentacion acreditativa del cese de la actividad,
junto con una declaracion jurada donde se describan las actividades
desarrolladas en la empresa o entidad.

22.4. La direccion del centro docente publico que corresponda,
resolvera sobre la concesion o no de la exencion total o parcial previo
informe del equipo docente del grupo del centro publico o del centro
privado adscrito, expedido tras el analisis de la documentacion aportada
y a la vista de los criterios establecidos al efecto en la concrecion curri-
cular correspondiente de acuerdo con los modelos oficiales publicados
por orden de la conselleria competente en materia de educacion.

22.5. El acuerdo de concesion o no de la exencion total o parcial se
comunicara fehacientemente por escrito a la persona solicitante.

22.6. Una vez concedida la exencion se procedera a su registro en
el expediente académico del alumno o alumna a efectos de certificacion
académica y una copia del acuerdo de concesion de la exencion total o
parcial se adjuntara al citado expediente académico.
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23. Tipus d’exempcio del modul professional o unitat formativa de
Formacio en Centres de Treball i efectes

23.1. Les exempcions podran ser totals o parcials.

23.2. D’exempcio total és aquella que s’atorga a I’alumne o 1’alum-
na que haja acreditat, com a minim, la capacitacio suficient del 85 %
de les competéncies professionals establides en el programa formatiu.
L’alumne o I’alumna no cursara el modul professional o unitat forma-
tiva d’FCT, i en el seu expedient académic i actes d’avaluaci6 constara
com a exempt del modul professional o unitat formativa d’FCT.

23.3. L’exempcio parcial és aquella que s’atorga a I’alumne o alum-
na que haja acreditat la capacitaci6 suficient de part de les competeéncies
professionals establides en el programa formatiu pero que no arribe al
85 % d’aquestes. En aquest cas, només es realitzaran les activitats con-
duents a 1’adquisici6 de les capacitats terminals (LOGSE) o resultats
d’aprenentatge (LOE) no adquirides.

24. Periode de realitzacio del modul professional o unitat formativa
de Formacio en Centres de Treball

El modul d’FCT es fara, amb caracter general, al final del cicle de
la Formaci6 Professional i en calendari escolar lectiu.

En els cicles de Formaci6 Professional basica, el modul professional
de Formaci6 en Centres de Treball es realitzara, amb caracter general,
durant el tercer trimestre del segon curs, sense perjudici que amb carac-
ter excepcional es podran fixar dues unitats formatives per a la realit-
zacid de la formacio en centres de treball, una al final del primer curs i
una altra al final del segon.

Amb caracter excepcional, les direccions territorials competents en
matéria d’Educacio, amb 1’informe previ de la Inspeccié d’Educacio,
podran autoritzar que el modul de Formacié en Centres de Treball de
cicles de Formacio Professional basica o, si és el cas, la unitat forma-
tiva, es duga a terme en el mateix centre. Per a aixo, almenys 30 dies
habils abans de I’inici de les practiques, els centres hauran de sol-licitar
informe motivat a la Inspeccié d’Educacié mitjangant un escrit en el
qual es justifiquen les causes i es faga una relacio dels alumnes afectats,
1 hi hauran d’adjuntar, necessariament, el programa i horari per al desen-
volupament de les citades practiques en el propi centre, sense que es
puga comengar la realitzacié del modul professional d’FCT, o si escau
la unitat formativa, sense autoritzacié expressa.

La realitzaci6 del modul d’FCT en periode extraordinari requerira
informe motivat de la Inspeccié d’Educacio, que resoldra i ho notificara
al centre educatiu i a la Direccié General de Formacié Professional i
Ensenyaments de Régim Especial.

Els alumnes matriculats en horari especial, nocturn, que hagen de
realitzar el modul professional d’FCT, podran completar-lo durant dos
cursos academics consecutius.

25. Periode extraordinari de realitzacio del modul professional o
unitat formativa de Formacio en Centres de Treball

25.1. Es podra sol-licitar la realitzaci6 o finalitzacié del modul pro-
fessional o unitat formativa d’FCT en periodes de caracter extraordinari
per causes objectives com puga ser la falta de llocs formatius, 1’estaci-
onalitat del sector, la interrupcid del periode de practiques o qualsevol
altra que faga impossible la completa realitzaci6 de les practiques en el
periode ordinari, i s’haura de comptar en tot cas amb el consentiment
del tutor o tutora i dels alumnes afectats.

25.2. S’entén per periode extraordinari la realitzacié de practiques:

a) Amb anterioritat a la finalitzaci6 i avaluacio de la resta de moduls
formatius amb excepci6 del modul professional de Projecte en els cicles
formatius de grau superior.

b) Durant el mes d’agost.

¢) En periodes escolars no lectius.

d) Durant els caps de setmana o festes laborals, amb excepcid de
les families professionals d’Hostaleria i Turisme, Activitats Fisiques i
Esportives, Indistries Alimentaries, Sanitat, Serveis Socioculturals i a la
Comunitat, Imatge Personal, Comer¢ i Marqueting, Instal-laci6 i Man-
teniment, Imatge i So, Transport i Manteniment de Vehicles, Activitats
Maritimopesqueres (per als alumnes embarcats), Agraria, Arts i Artesa-
nies i Informatica i Comunicacions, aixi com per a I’alumnat pertanyent
al cicle formatiu de grau superior d’Educaci6 i Control Ambiental.

25.3. Per a la realitzacié del modul professional o unitat formativa
d’FCT en periodes extraordinaris es requerira informe motivat de la Ins-

23. Tipos de exencion del modulo profesional o unidad formativa de
Formacion en centros de trabajo y efectos

23.1. Las exenciones podran ser totales o parciales.

23.2. La exencion total es aquella que se otorga al alumnado que
haya acreditado la capacitacion suficiente de, al menos, el 85 % de las
competencias profesionales establecidas en el programa formativo. El
alumnado no cursara el modulo profesional o unidad formativa de FCT
y en su expediente académico y actas de evaluacidon constara como
exento del modulo profesional o unidad formativa de FCT.

23.3. La exencion parcial es aquella que se otorga al alumnado que
haya acreditado la capacitacion suficiente de parte de las competen-
cias profesionales establecidas en el programa formativo que no lle-
gue al umbral del 85 % de las mismas. El alumnado solo realizara las
actividades conducentes a la adquisicion de las capacidades terminales
(LOGSE) o resultados de aprendizaje (LOE) no adquiridas.

24. Periodo de realizacion del modulo profesional o unidad forma-
tiva de Formacion en centros de trabajo

El médulo de FCT se realizara, con caracter general, al final del
ciclo de la Formacion Profesional y en calendario escolar lectivo.

En los ciclos de Formacion Profesional basica el médulo profe-
sional de Formacion en Centros de Trabajo se realizara, con caracter
general, durante el tercer trimestre del segundo curso, sin perjuicio de
lo cual con caracter excepcional podran fijarse dos unidades formativas
para la realizacion de la formacion en centros de trabajo, una al final del
primer curso y otra al final del segundo.

Con caracter excepcional las direcciones territoriales competentes
en materia de Educacion, previo informe de Inspeccion de Educacion
podran autorizar que el moédulo de Formacidn en centros de trabajo de
ciclos de Formacion Profesional basica, o en su caso la unidad formati-
va, se lleve a cabo en el propio centro. Para ello, al menos 30 dias habi-
les antes del inicio de las practicas, los centros deberan solicitar informe
motivado a la Inspeccion de Educacion mediante escrito en el que se
justifiquen las causas y se relacione al alumnado afectado adjuntando,
necesariamente, el programa y horario para el desarrollo de las citadas
practicas en el propio centro, sin que pueda comenzarse la realizacion
del médulo profesional de FCT, o en su caso la unidad formativa, sin
autorizacién expresa.

La realizacion del modulo de FCT en periodo extraordinario reque-
rird informe motivado de la Inspeccion de Educacion, que resolvera y
notificara al centro educativo y a la Direccion General de Formacion
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial.

El alumnado matriculado en horario especial, nocturno, que deba
realizar el moédulo profesional de FCT podra completar el mismo duran-
te dos cursos académicos consecutivos.

25. Periodo extraordinario de realizacion del modulo profesional o
unidad formativa de Formacion en centros de trabajo

25.1. Se podra solicitar la realizacion o finalizacion del modulo pro-
fesional o unidad formativa de FCT en periodos de caracter extraordina-
rio por causas objetivas como pueda ser la falta de puestos formativos,
la estacionalidad del sector, la interrupcion del periodo de practicas o
cualquier otra que haga imposible la completa realizacion de las practi-
cas en el periodo ordinario, contando en todo caso con el consentimien-
to del tutor/a y del alumnado afectado.

25.2. Se entiende por periodo extraordinario la realizacion de practicas:

a) Con anterioridad a la finalizacion y evaluacion del resto de
modulos formativos con excepcion del modulo profesional de Proyecto
en los ciclos formativos de grado superior.

b) Durante el mes de agosto.

¢) En periodos escolares no lectivos.

d) Durante los fines de semana o fiestas laborales con excepcion de
las Familias Profesionales de Hosteleria y Turismo, Actividades Fisicas
y Deportivas, Industrias Alimentarias, Sanidad, Servicios Sociocul-
turales y a la Comunidad, Imagen Personal, Comercio y Marketing,
Instalacion y Mantenimiento, Imagen y Sonido, Transporte y Manteni-
miento de Vehiculos, Actividades Maritimo Pesqueras (para el alumna-
do embarcado), Agraria, Artes y Artesanias e Informatica y Comunica-
ciones, asi como para el alumnado perteneciente al ciclo formativo de
grado superior de Educacion y Control Ambiental.

25.3. Para la realizacion del médulo profesional o unidad formativa
de FCT en periodos extraordinarios se requerira informe motivado de
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peccid d’Educaci6. La peticio la fara la direccio del centre a instancies
de I’equip docent, i haura d’incloure justificaci6 raonada, el calendari i
horaris proposats, i els mecanismes per al seguiment i control tutorial.
No obstant aixo, en el cas de realitzar el modul professional o unitat
formativa d’FCT en les vacances de Pasqua o Nadal, caps de setmana o
festes laborals, no caldra informe previ i sera suficient la comunicacio
prévia a la Inspeccio d’Educacio.

La sol-licitud del periode extraordinari s’haura de formular,
almenys, 30 dies habils abans de la data per a la qual se sol-licita auto-
ritzacio.

En cap cas es podra comencar sense 1’informe motivat de la cor-
responent Inspeccio d’Educacid, que resoldra i notificara la resolucio
d’autoritzacio al centre educatiu i a la direccid general competent en
matéria de Formacio Professional.

La sol-licitud extemporania determinara la no autoritzacio6 de la
realitzacié del modul professional o unitat formativa d’FCT en periode
extraordinari.

25.4. En els cicles de Formaci6 Professional basica que tinguen el
modul d’FCT dividit en dues unitats formatives, els alumnes que, per
decisio de I’equip educatiu, no accedisquen a realitzar aquesta unitat
formativa en periode ordinari, podran realitzar-la en un periode anterior
a la finalitzaci6 del curs escolar, sempre que puguen completar les hores
dedicades a la realitzacié de la unitat formativa.

26. Matricula i promocio al modul professional de Formacio en
Centres de Treball en régim semipresencial o a distancia

26.1. Per a accedir al modul d’FCT en els centres publics, caldra
ajustar-se al que estableix la disposici6 final quarta de 1’Ordre 33/2011,
de 18 de maig, de modificaci6 dels articles 6 i 10 de 1’Ordre de 4 de
juliol 2008, de la Conselleria d’Educacio, per la qual es regula I’organit-
zacio6 dels ensenyaments dels cicles formatius de Formacié Professional
en la modalitat semipresencial o a distancia en centres publics de la
Comunitat Valenciana, en la redaccid que en fa la disposicio final pri-
mera de 1’Ordre 78/2010, de 27 d’agost, de la Conselleria d’Educacio,
per la qual es regulen determinats aspectes de 1’ordenaci6 i I’organit-
zaci6 académica dels cicles formatius de Formaci6 Professional del
sistema educatiu en I’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, que
determina el segiient:

a) Procés d’admissio i matricula.

Per a I’accés, admissi6 i matricula d’alumnes que cursen ensenya-
ments de grau mitja i de grau superior de Formacié Professional en
regim semipresencial o a distancia, en modalitat completa o parcial, en
centres docents publics de la Comunitat Valenciana, caldra ajustar-se al
que disposa la normativa vigent sobre aquest tema.

Els candidats admesos formalitzaran la matricula en els moduls
professionals en qué hagen sigut admesos dels que havien demanat en
la seua sol-licitud, fins a un maxim de 1.000 hores, o tots els moduls
corresponents a un curs del cicle en régim presencial en la modalitat
d’oferta completa, excepte incompatibilitats de matricula en un determi-
nat modul per no acreditar-se la superacio d’altres moduls anteriors que
la normativa vigent establisca com a incompatibles o per ser continuacio
del modul no superat. La matricula del modul de Formacié en Centres
de Treball i, si és el cas, de Projecte es podra realitzar quan 1’alumne o
I’alumna haja superat amb anterioritat un minim de 800 hores i estara
condicionada a la confirmacié d’aquesta atenent el que disposa el punt
13 d’aquest annex. En els limits establits no computara la carrega hora-
ria del modul de Formacio en Centres de Treball.

b) Avaluacid, promocio, certificacions i titulacié de I’alumnat, aixi
com accés al modul de Formaci6 en Centres de Treball:

b.1. Per a accedir al modul de Formaci6 en Centres de Treball caldra
ajustar-se al que disposa amb caracter general la normativa vigent.

b.2. Si es tenen aprovats tots els moduls en la sessio d’avaluacio
ordinaria prévia a I’inici del primer periode de realitzacié del modul de
Formacio en Centres de Treball i, si és el cas, de Projecte, es podra con-
firmar la matricula i accedir al modul de Formacié en Centres de Treball
i de Projecte en el centre educatiu on s’ha cursat la resta dels moduls del
cicle corresponent o es podra sol-licitar trasllat de matricula a un altre
centre educatiu on s’impartisca aquest cicle formatiu.

b.3. Si es tenen moduls pendents de superaci6 del total del cicle for-
matiu i la seua suma horaria és igual o inferior a 240 hores, s’hi podra

la Inspeccion de Educacion, a peticion de la direccion del centro y a
instancia del equipo docente, a cuyo efecto debera incluirse justificacion
razonada, el calendario y horarios propuestos, y los mecanismos para
el seguimiento y control tutorial. No obstante lo anterior, en el caso
de realizar el modulo profesional o unidad formativa de FCT en las
vacaciones de Pascua o Navidad, fines de semana o fiestas laborales,
no sera necesario el informe previo bastando la comunicacion previa a
la Inspeccion de Educacion.

La solicitud del periodo extraordinario debera formularse, al menos,
30 dias habiles antes de la fecha para la que se solicita autorizacion.

En ningun caso se podra comenzar sin el correspondiente informe
motivado de la correspondiente Inspeccion de Educacion, que resolvera
y notificard al centro educativo y a la direcciéon general competente en
materia de Formacion Profesional la resolucion de autorizacion.

La solicitud extemporanea determinara la no autorizacion de la rea-
lizacion del médulo profesional o unidad formativa de FCT en periodo
extraordinario.

25.4. En los ciclos de Formacion Profesional bésica, cuyo modulo
de FCT est¢ dividido en dos unidades formativas, el alumnado que, por
decision del equipo educativo, no acceda a realizar dicha unidad forma-
tiva en periodo ordinario, podra realizar la misma en un periodo anterior
a la finalizacion del curso escolar, siempre y cuando pueda completar
las horas dedicadas a la realizacion de la unidad formativa.

26. Matricula y promocion al modulo profesional de Formacion en
centros de trabajo en régimen semipresencial o a distancia

26.1. Para acceder al modulo de FCT en los centros publicos se
estara a lo dispuesto en la disposicion final cuarta de la Orden 33/2011,
de 18 de mayo, modificacion de los articulos 6 y 10 de la Orden de 4
de julio 2008, de la Conselleria de Educacion, por la que se regula la
organizacion de las ensefianzas de los ciclos formativos de Formacion
Profesional en la modalidad semipresencial o a distancia en centros
publicos de la Comunitat Valenciana en su redaccion dada en la dispo-
sicion final primera de la Orden 78/2010, de 27 de agosto de la Con-
selleria de Educacion, por la que se regulan determinados aspectos de
la ordenacion y la organizacion académica de los ciclos formativos de
Formacion Profesional del sistema educativo en el &mbito territorial de
la Comunitat Valenciana que determina lo siguiente:

a) Proceso de admision y matricula

Para el acceso, la admisién y matricula del alumnado que curse
ensefanzas de grado medio y de grado superior de Formacion Profe-
sional en régimen semipresencial o a distancia en modalidad completa
o parcial, en centros docentes publicos de la Comunitat Valenciana se
estara a lo dispuesto en la normativa vigente al respecto.

Las personas candidatas admitidas formalizaran su matricula en los
modulos profesionales en que hubieran sido admitidas de los relaciona-
dos en su solicitud, hasta un maximo de 1000 horas o todos los modulos
correspondientes a un curso del ciclo en régimen presencial en la moda-
lidad de oferta completa, salvo incompatibilidades de matricula en un
determinado mddulo por no acreditarse la superacion de otros modulos
anteriores que la normativa vigente establezca como incompatibles o
por ser continuacion del médulo no superado. La matricula del médulo
de Formacion en centros de trabajo y, en su caso, de Proyecto se podra
realizar cuando el alumno o alumna haya superado con anterioridad
un minimo de 800 horas y estard condicionada a la confirmacién de
la misma atendiendo a lo dispuesto en el punto 13 de este anexo. En
los limites establecidos no computara la carga horaria del modulo de
Formacion en centros de trabajo.

b) Evaluacion, promocion, certificaciones y titulacion del alum-
nado, asi como acceso al médulo de Formacion en centros de trabajo:

b.1. Para acceder al médulo de Formacion en centros de trabajo se
estara a lo dispuesto con caracter general en la normativa vigente.

b.2. El alumnado con todos los m6dulos aprobados en la sesion de
evaluacion ordinaria previa al inicio del primer periodo de realizacion del
modulo de Formacion en centros de trabajo y, en su caso, de Proyecto,
podra confirmar matricula y acceder al modulo de Formacion en centros
de trabajo y de Proyecto en el centro educativo donde ha cursado el resto
de los modulos del ciclo correspondiente o podra solicitar traslado de
matricula a otro centro educativo donde se imparta dicho ciclo formativo.

b.3. El alumnado con mddulos pendientes de superacion del total
del ciclo formativo cuya suma horaria sea igual o inferior a 240 horas
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accedir o no en funcié de la decisio de I’equip docent adoptada de forma
col-legiada i, si no és possible, per majoria simple amb vot de qualitat
del tutor o tutora del cicle formatiu en cas d’empat. Quan la decisio de
I’equip docent siga favorable, s’haura de confirmar la matricula i cursar
el modul de Formacio6 en Centres de Treball i, si és el cas, del modul de
Projecte en el centre educatiu on es curse la resta dels moduls pendents
del cicle corresponent.

b.4. L’alumne o 1’alumna que es trobe en condicions de sol-licitar
I’exempcio total del modul de Formacié en Centres de Treball podra
confirmar la matricula d’aquest modul i, si és el cas, del modul de Pro-
jecte. En cas de resolucié favorable d’exempcio total del modul de For-
maci6 en Centres de Treball podra, si és el cas, presentar el projecte i
examinar-se d’aquest modul en el mateix centre en que ha cursat estudis
en les condicions que determine el centre educatiu.

b.5. En cas de resolucid favorable d’exempcio parcial, podra con-
firmar matricula i accedir al modul de Formacié en Centres de Treball
i, si escau, presentar el projecte i examinar-se d’aquest modul en el
mateix centre en qué ha cursat estudis en les condicions que determine
el centre educatiu.

b.6. A fi de facilitar I’assisténcia i adaptar [’horari en el centre de
treball a les necessitats i disponibilitat de I’alumnat, derivades de la seua
propia situacio laboral i personal, els centres podran adaptar les progra-
macions del modul de Formacid en Centres de Treball a les especials
caracteristiques de I’alumnat de régim semipresencial o a distancia.

b.7. En el seguiment del modul de Formaci6 en Centres de Treball
i, si és el cas, de Projecte en régim semipresencial o a distancia, col-
laboraran amb el tutor o tutora de Formacié en Centres de Treball del
cicle corresponent en régim presencial els professors o professores que
queden alliberats d’hores de docéncia del centre educatiu.

b.8. En el centre especific d’educaci6 a distancia, CEED, el segui-
ment del modul de Formacié en Centres de Treball 1, si és el cas, del
modul Projecte sera realitzat pel tutor o la tutora del grup amb la col-la-
boraci6 dels professors que queden alliberats d’hores de docéncia per
impartir moduls de segon que finalitzen en el primer o segon trimestre
del curs escolar.

26.2. Per a accedir al modul d’FCT en els centres privats, caldra
ajustar-se al que estableix la disposicio final cinquena. Modificaci6 dels
articles 9 i 13 de 1’Ordre de 4 de maig de 2009, de la Conselleria d’Edu-
cacio, per la qual es regula I’autoritzaci6 i I’organitzaci6 dels ensenya-
ments de cicles formatius de Formaci6 Professional inicial en la modali-
tat presencial o a distancia en centres privats de la Comunitat Valenciana
de I’Ordre 33/2011, de 18 de maig, que determina el segiient:

a) Procés d’admissio i matricula:

Les persones candidates admeses formalitzaran la seua matricula en
els moduls professionals en qué hagen sigut admeses, fins a un maxim
de 1.000 hores o tots els moduls corresponents a un curs del cicle en
regim presencial en la modalitat d’oferta completa, excepte incompa-
tibilitats de matricula en un determinat modul per no acreditar-se la
superaci6 d’altres moduls anteriors que la normativa vigent establisca
com a incompatibles o per ser continuacié del modul no superat. La
matricula del modul de Formacid en centres de treball i, si és el cas, de
Projecte, es podra realitzar quan I’alumne o I’alumna haja superat amb
anterioritat un minim de 800 hores i estara condicionada a la confirma-
ci6 d’aquesta atenent el que disposa el punt 13 d’aquest annex. En els
limits establits no computara la carrega horaria del modul de Formacio
en centres de treball.

b) Accés al modul de Formacio en centres de treball (FCT)

Per a accedir al modul d’FCT caldra ajustar-se, amb caracter gene-
ral, al que disposa la normativa vigent per a régim presencial.

La matricula en régim semipresencial o a distancia del modul
d’FCT es podra realitzar quan 1’alumne o 1’alumna hagen superat
almenys 800 hores abans del periode de matriculacio i condicionada
als suposits segiients:

b.1. Qui tinga tots els moduls aprovats en la sessié d’avaluacid
ordinaria previa a I’inici del primer periode de realitzacié del modul
de Formaci6 en centres de treball i, si és el cas, de Projecte, podra con-
firmar matricula i accedir al modul de Formaci6 en centres de treball i
de Projecte en el centre educatiu on ha cursat la resta dels moduls del
cicle corresponent.

podra acceder o no en funcion de la decision del equipo docente adopta-
da de forma colegiada y, en su defecto, por mayoria simple con voto de
calidad del tutor o tutora del ciclo formativo en caso de empate. Cuando
la decision del equipo docente sea favorable, el alumnado debera confir-
mar matricula y cursar el médulo de Formacion en Centros de Trabajo y,
en su caso, del modulo de Proyecto, en el centro educativo donde curse
el resto de los modulos pendientes del ciclo correspondiente.

b.4. El alumnado que se encuentre en condiciones de solicitar la
exencion total del médulo de Formacion en centros de trabajo podra
confirmar la matricula de dicho médulo y, en su caso, del médulo de
Proyecto. En caso de resolucion favorable de exencién total del modulo
de Formacion en centros de trabajo podra, en su caso, presentar el pro-
yecto y examinarse de dicho modulo en el mismo centro que ha cursado
estudios en las condiciones que determine el centro educativo.

b.5. En caso de resolucion favorable de exencion parcial podra
confirmar matricula y acceder al médulo de Formacion en centros de
trabajo y, en su caso, presentar el proyecto y examinarse de dicho médu-
lo en el mismo centro que ha cursado estudios en las condiciones que
determine el centro educativo.

b.6. Con objeto de facilitar la asistencia y adaptar el horario en el
centro de trabajo a las necesidades y disponibilidad del alumnado deri-
vadas de su propia situacion laboral y personal, los centros podran adap-
tar las programaciones del modulo de Formacion en centros de trabajo
a las especiales caracteristicas del alumnado de régimen semipresencial
o a distancia.

b.7. En el seguimiento del mdédulo de Formacion en centros de tra-
bajo y, en su caso, de Proyecto en régimen semipresencial o a distancia,
colaborara con el tutor o tutora de Formacion en centros de trabajo del
ciclo correspondiente en régimen presencial el profesorado que quede
liberado de horas de docencia del centro educativo.

b.8. En el centro especifico de educacion a distancia, CEED, el
seguimiento del modulo de Formacién en centros de trabajo y, en su
caso, del modulo Proyecto sera realizado por el tutor o tutora del grupo
con la colaboracion del profesorado que quede liberado de horas docen-
cia al impartir médulos de segundo que finalicen en el primer o segundo
trimestre del curso escolar.

26.2. Para acceder al modulo de FCT en los centros privados se
estara a lo dispuesto en la disposicion final quinta. Modificacion de los
articulos 9 y 13 de la Orden de 4 de mayo de 2009, de la Conselleria de
Educacion, por la que se regula la autorizacion y la organizacion de las
ensefianzas de ciclos formativos de Formacion Profesional inicial en la
modalidad presencial o a distancia en centros privados de la Comuni-
tat Valenciana de la Orden 33/2011, de 18 de mayo, que determina lo
siguiente:

a) Proceso de admision y matricula:

Las personas candidatas admitidas formalizaran su matricula en
los modulos profesionales en que hubieran sido admitidas, hasta un
maximo de 1000 horas o todos los médulos correspondientes a un curso
del ciclo en régimen presencial en la modalidad de oferta completa,
salvo incompatibilidades de matricula en un determinado médulo por
no acreditarse la superacion de otros modulos anteriores que la norma-
tiva vigente establezca como incompatibles o por ser continuacion del
modulo no superado. La matricula del médulo de Formacion en centros
de trabajo y, en su caso, de Proyecto se podra realizar cuando el alumno
o alumna haya superado con anterioridad un minimo de 800 horas y
estara condicionada a la confirmacion de la misma atendiendo a lo dis-
puesto en el punto 13 de este anexo. En los limites establecidos no com-
putara la carga horaria del modulo de Formacion en centros de trabajo.

b) Acceso al modulo de Formacién en centros de Trabajo (FCT)

Para acceder al modulo de FCT se estara, con caracter general, a lo
dispuesto en la normativa vigente para régimen presencial.

La matricula en régimen semipresencial o a distancia del médulo de
FCT se podra realizar cuando el alumno o la alumna hayan superado al
menos 800 horas antes del periodo de matriculacion y condicionada a
los siguientes supuestos:

b.1. El alumnado con todos los modulos aprobados en la sesion de
evaluacion ordinaria previa al inicio del primer periodo de realizacion
del médulo de Formacion en centros de trabajo y, en su caso, de Pro-
yecto, podra confirmar matricula y acceder al médulo de Formacion
en centros de trabajo y de Proyecto en el centro educativo donde ha
cursado el resto de los mddulos del ciclo correspondiente.



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28550

b.2. Qui tinga moduls pendents de superacio del total del cicle for-
matiu la suma horaria dels quals siga igual o inferior a 240 hores, podra
accedir-hi o no en funcié de la decisio de 1’equip docent adoptada de
forma col-legiada i, si no és possible, per majoria simple amb vot de
qualitat del tutor o tutora del cicle formatiu en cas d’empat. Quan la
decisio de I’equip docent siga favorable, ’alumnat haura de confirmar
la matricula i cursar el modul de Formacid en centres de treball, i si és
el cas, del modul de Projecte en el centre educatiu on cursen la resta
dels moduls pendents del cicle corresponent en el mateix régim d’en-
senyament.

b.3. Qui es trobe en condicions de sol-licitar I’exempci6 total del
modul de Formacio en centres de treball podra confirmar la matricula
d’aquest modul i, si és el cas, del modul de Projecte. En cas de resolucio
favorable d’exempcio total del modul d’FCT podra, si és el cas, presen-
tar el projecte i examinar-se d’aquest modul en el mateix centre en qué
ha cursat estudis en les condicions que determine el centre educatiu.

b.4. En cas de resolucié favorable d’exempcio parcial, podra con-
firmar matricula i accedir al modul de Formacio en centres de treball
1, si és el cas, presentar el projecte i examinar-se d’aquest modul en el
mateix centre i régim en qué ha cursat estudis, en les condicions que
determine el centre educatiu.

b.5. A fi de facilitar I’assisténcia i adaptar [’horari en el centre de
treball a les necessitats i disponibilitat de 1’alumnat derivades de la seua
propia situacio laboral i personal, els centres podran adaptar les pro-
gramacions del modul de Formaci6 en centres de treball a les caracte-
ristiques especials dels alumnes de régim semipresencial o a distancia.

27. Gestio del modul professional de Formacio en centres de treball

En relacié amb I’administraci6 electronica i en compliment del que
estableix la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, es generalitza 1"s del sistema de gestio esmentat SAO-ITACA
en la gestio i tramitacié documental referides als moduls de Forma-
ci6 en centres de treball, eliminant el transit de paper, sobretot en els
processos interns en els centres docents i de relacio amb la Inspecciod
d’Educacid, quan siguen requerides autoritzacions i informes individu-
als segons 1’Ordre 77/2010, de 27 d’agost, de la Conselleria d’Educacio,
per la qual es regula el modul professional de Formacio en centres de
treball (FCT) dels cicles formatius de Formacioé Professional, dels ense-
nyaments d’Arts Plastiques i Disseny i dels programes de qualificacio
professional inicial en 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

28. Documents del procés d’avaluacio

28.1. D’acord amb I’apartat 10 de I’article 51 del Reial decret
1147/2011, de 29 de juliol, i I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, de la Con-
selleria d’Educacio, per la qual es regula I’avaluacio de 1’alumnat dels
cicles formatius de Formacid Professional, els documents oficials del
procés d’avaluaci6 en els ensenyaments de Formacio Professional del
sistema educatiu son 1’expedient académic de I’alumne o I’alumna, les
actes d’avaluacio i els informes d’avaluacié individualitzats. Els infor-
mes d’avaluacio i els certificats académics oficials son els documents
basics que garanteixen la mobilitat de 1’alumnat.

1) Expedient académic de 1’alumne o I’alumna

L’expedient académic haura d’incloure les dades d’identificacio
del centre educatiu i de I’alumne o de I’alumna i la informaci6 relati-
va al procés d’avaluacid, aixi com els seus antecedents académics i la
informacio relativa als canvis de centre i de domicili. El seu contingut i
disseny s’ajustara al model de I’annex I de I’esmentada ordre.

En I’expedient académic quedara constancia dels resultats de I’ava-
luacié amb indicaci6 expressa de la convocatoria, de les propostes de
promocio i titulacio i, si és el cas, del lliurament del certificat académic
oficial a que es refereix I’apartat 4 d’aquest punt.

A I’expedient acadeémic s’adjuntara la documentacio acreditativa
dels requisits académics exigibles per a cursar els ensenyaments de For-
maci6 Professional i la documentacié que acredite les diverses circums-
tancies académiques de cada alumne o alumna.

2) Les actes d’avaluacio

a) L’acta és el document fonamental en el qual es deixa constan-
cia oficial de les qualificacions obtingudes pels alumnes i es prendra

b.2. El alumnado con modulos pendientes de superacion del total
del ciclo formativo cuya suma horaria sea igual o inferior a 240 horas
podra acceder o no en funcion de la decision del equipo docente adopta-
da de forma colegiada y, en su defecto, por mayoria simple con voto de
calidad del tutor o tutora del ciclo formativo en caso de empate. Cuando
la decision del equipo docente sea favorable el alumnado debera confir-
mar matricula y cursar el médulo de Formacion en centros de trabajo,
y en su caso del mdédulo de Proyecto, en el centro educativo donde
cursa el resto de los modulos pendientes del ciclo correspondiente en el
mismo régimen de ensefianza.

b.3. El alumnado que se encuentre en condiciones de solicitar la
exencion total del médulo de Formacion en centros de trabajo podra
confirmar la matricula de dicho médulo y, en su caso, del médulo de
Proyecto. En caso de resolucion favorable de exencion total del modulo
de FCT podra, en su caso, presentar el proyecto y examinarse de dicho
modulo en el mismo centro que ha cursado estudios en las condiciones
que determine el centro educativo.

b.4. En caso de resolucion favorable de exencion parcial podra con-
firmar matricula y acceder al modulo de Formacion en centros de traba-
jo'y, en su caso, presentar el proyecto y examinarse de dicho modulo en
el mismo centro y régimen en que ha cursado estudios en las condicio-
nes que determine el centro educativo.

b.5. Con objeto de facilitar la asistencia y adaptar el horario en el
centro de trabajo a las necesidades y disponibilidad del alumnado deri-
vadas de su propia situacion laboral y personal, los centros podran adap-
tar las programaciones del modulo de Formacion en centros de trabajo
a las especiales caracteristicas del alumnado de régimen semipresencial
o a distancia.

27. Gestion del modulo profesional de Formacion en centros de trabajo

En relacion con la administracion electronica y en cumplimiento de
lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico, se generaliza el uso del sistema de gestion menciona-
do SAO-ITACA en la gestién y tramitacion documental referidas a los
moédulos de Formacion en centros de trabajo, eliminando el transito de
papel, sobre todo en los procesos internos en los centros docentes y de
relacion con la Inspeccion de Educacion, cuando sean requeridas auto-
rizaciones e informes individuales segun la Orden 77/2010, de 27 de
agosto, de la Conselleria de Educacion, por la que se regula el médulo
profesional de Formacion en centros de trabajo (FCT) de los ciclos for-
mativos de Formacion Profesional, de las ensefianzas de Artes Plasticas
y Disefio y de los programas de cualificacion profesional inicial en el
ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

28. Documentos del proceso de evaluacion

28.1. De acuerdo con el apartado 10 del articulo 51 del Real decreto
1147/2011, de 29 de julio y la Orden 79/2010, de 27 de agosto, de la
Conselleria de Educacion, por la que se regula la evaluacion del alum-
nado de los ciclos formativos de Formacion Profesional, los documen-
tos oficiales del proceso de evaluacion en las ensefianzas de Formacion
Profesional del sistema educativo son el expediente académico del
alumno o alumna, las actas de evaluacion y los informes de evaluacion
individualizados. Los informes de evaluacion y los certificados acadé-
micos oficiales son los documentos basicos que garantizan la movilidad
del alumnado.

1) Expediente académico del alumnado

El expediente académico debera incluir los datos de identificacion
del centro educativo y del alumno o de la alumna y la informacion rela-
tiva al proceso de evaluacion, asi como sus antecedentes académicos y
la informacion relativa a los cambios de centro y de domicilio. Se ajus-
tara en su contenido y disefio al modelo del anexo I de la citada orden.

En el expediente académico quedara constancia de los resultados de
la evaluacion con indicacion expresa de la convocatoria, de las propues-
tas de promocion y titulacion y, en su caso, de la entrega del certificado
académico oficial a que se refiere el apartado 4 de este punto.

Al expediente académico se adjuntara la documentacion acreditativa
de los requisitos académicos exigibles para cursar las ensefianzas de
Formacion Profesional y cuanta documentacion acredite las diversas
circunstancias académicas de cada alumno o alumna.

2) Las actas de evaluacion

a) El acta es el documento fundamental en el que se deja constancia
oficial de las calificaciones obtenidas por el alumnado y se tomara como



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28551

com a referent per a emplenar la resta de documents d’avaluacio i els
certificats académics. Els resultats de 1’avaluacio es registraran en dos
tipus d’actes:

— Acta d’avaluacio final: aquesta acta s’estendra per a registrar els
resultats 1 les decisions preses en les sessions d’avaluaci6 final dels
moduls professionals de formacié en el centre educatiu.

El model de I’annex II de I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, sera uti-
litzat per a registrar les dades corresponents a les avaluacions de les
convocatories, ordinaria i extraordinaria, de cada curs escolar.

Comprendra la relacié nominal dels alumnes que formen el grup,
juntament amb les qualificacions dels moduls i les decisions de promo-
ci6 al curs segiient o al modul d’FCT.

— Acta de qualificacio final del cicle: es formalitzara aquesta acta,
d’acord amb el model oficial publicat per ordre de la conselleria compe-
tent en matéria d’educacio per a registrar les qualificacions i decisions
acordades en les sessions d’avaluaci6 final ordinaria i/o extraordinaria
de cicle al final de la realitzacié del modul de Formacié en centres de
treball i, si és el cas, del modul de Projecte.

b) Per a ’emplenament de les actes es tindra en compte el que
preveu la normativa vigent sobre el registre de les qualificacions i les
anotacions literals que permeten reflectir les decisions preses en 1’ava-
luacid. La seua impressio es realitzara a doble cara en els models cor-
responents.

¢) Els moduls professionals que corresponen a cicles formatius del
cataleg de titols de Formaci6 Professional de 1a LOE s’han d’identificar
en les caselles de les actes d’avaluacié amb les claus numeriques que
s’inclouen en I’ordre, o decret, de curriculum corresponent al titol apro-
vat per a la seua implantacié a la Comunitat Valenciana.

Aquestes claus i els noms que hi estan associats es reflectiran en el
revers de les actes.

d) Les actes se segellaran i requeriran la signatura autografa del pro-
fessorat que ha intervingut en 1’avaluacio, i anira acompanyada del nom
i els cognoms dels signants. En tots els casos es fara constar el vistiplau
del director o la directora del centre.

e) Els centres privats emplenaran les actes i les lliuraran en el centre
public al qual es troben adscrits, junt amb una copia de seguretat de
I’aplicaci6 informatica de gesti6 de la matricula i avaluacié de 1I’alum-
nat. El secretari o la secretaria d’aquest centre, després de la seua revisio
per a verificar que s’ajusta a la normativa, tornara al centre privat una
fotocopia segellada del document en la qual fara constar la seua con-
formitat.

3) Els informes d’avaluacié individualitzats

Per a garantir la continuitat del procés d’aprenentatge dels qui es
traslladen a un altre centre sense haver conclos el curs escolar, s’emetra
un informe d’avaluacié individualitzat atenent el model de 1’annex VI
de I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, elaborat i signat pel tutor o la tutora,
amb el vistiplau del director o de la directora del centre docent, a partir
de les dades facilitades pel professorat dels moduls segons el model
publicat per ordre de la conselleria competent en matéria d’educacié en
el qual es consignaran les dades segiients:

— Resultats parcials d’avaluacio dels moduls, en el cas que s’hagen
emées en aquell periode.

— Totes aquelles observacions que es consideren oportunes sobre el
progrés general de I’alumne o de 1’alumna.

4) El certificat académic oficial

El certificat académic és el document oficial en el qual es reflec-
teixen les qualificacions obtingudes per I’alumne o I’alumna fins al dia
d’emissio de la certificacio. El certificat académic oficial podra reflectir
estudis complets o incomplets, en aquest cas reflectira, a més, el curs
académic i el nombre de les convocatories consumides, d’acord amb els
models recollits com a annexos III, IV i V de ’esmentada ordre. En tot
cas, indicara les condicions d’accés al cicle.

El secretari o la secretaria del centre public sera responsable d’eme-
tre les certificacions que se sol-liciten en els models oficials segons es
tracte, respectivament, d’estudis superats parcialment o completament.
Els certificats s’imprimiran amb 1’aplicaci6 informatica corresponent,
d’acord amb les caracteristiques segiients:

— Paper de 100 g/m?, color blanc lliure de clor, grandaria DIN-A4.

— En I’anvers tindra, en la part superior esquerra, el logotip de la
Generalitat; i en la part superior dreta, el logotip de I’escut d’Espanya

referente para cumplimentar el resto de documentos de evaluacion y los
certificados académicos. Los resultados de la evaluacion se registraran
en dos tipos de actas:

— Acta de evaluacion final: esta acta se extendera para registrar los
resultados y las decisiones tomadas en las sesiones de evaluacion final
de los mddulos profesionales de formacion en el centro educativo.

El modelo del anexo II de la Orden 79/2010, de 27 de agosto, seré
utilizado para registrar los datos correspondientes a las evaluaciones
de las convocatorias, ordinaria y extraordinaria, de cada curso escolar.

Comprendera la relacion nominal del alumnado que compone el
grupo, junto con las calificaciones de los modulos y las decisiones de
promocion al curso siguiente o al modulo de FCT.

— Acta de calificacién final del ciclo: se formalizara esta acta, de
acuerdo con el modelo oficial publicado por orden de la conselleria
competente en materia de educacion para registrar las calificaciones y
decisiones acordadas en las sesiones de evaluacion final ordinaria y/o
extraordinaria de ciclo al término de realizacion del médulo de Forma-
cion en centros de trabajo y, en su caso, del médulo de Proyecto.

b) Para la cumplimentacion de las actas se tendra en cuenta lo pre-
visto en la normativa vigente sobre el registro de las calificaciones y
las notaciones literales que permitan reflejar las decisiones tomadas en
la evaluacion. Su impresion se realizara a doble cara en los modelos
correspondientes.

¢) Los médulos profesionales que corresponden a ciclos formativos
del catalogo de titulos de Formacion Profesional de la LOE deben iden-
tificarse en las casillas de las actas de evaluacion con las claves numé-
ricas que se incluyen en la orden, o en su caso decreto, de curriculo
correspondiente al titulo aprobado para su implantacion en la Comunitat
Valenciana.

Dichas claves y los nombres asociados a ellos se reflejaran en el
reverso de las actas.

d) Las actas se sellaran y requeriran la firma autografa del profeso-
rado que ha intervenido en la evaluacion, e ira acompafiada del nombre
y los apellidos de los firmantes. En todos los casos se hara constar el
visto bueno del director o la directora del centro.

e) Los centros privados cumplimentaran las actas y las entregaran
en el centro publico al que se encuentren adscritos junto a una copia
de seguridad de la aplicacion informatica de gestion de la matricula y
evaluacion del alumnado. El secretario o la secretaria de dicho centro,
tras su revision para verificar que se ajusta a la normativa, devolvera
al centro privado una fotocopia sellada del documento en la que hara
constar su conformidad.

3) Los informes de evaluacion individualizados

Para garantizar la continuidad del proceso de aprendizaje de quienes
se trasladen a otro centro sin haber concluido el curso escolar, se emitira
un informe de evaluacién individualizado atendiendo al modelo del
anexo VI de la Orden 79/2010, de 27 de agosto, elaborado y firmado
por el tutor o la tutora, con el visto bueno del director o de la directora
del centro docente, a partir de los datos facilitados por el profesorado
de los modulos segun el modelo publicado por orden de la conselle-
ria competente en materia de educacion en el que se consignaran los
siguientes datos:

— Resultados parciales de evaluacion de los modulos, en el caso de
que se hubieran emitido en ese periodo.

— Todas aquellas observaciones que se consideren oportunas acerca
del progreso general del alumno o de la alumna.

4) El certificado académico oficial

El certificado académico es el documento oficial en el que se refle-
jan las calificaciones obtenidas por el alumnado hasta la fecha de emi-
sion de la certificacion. El certificado académico oficial podra refle-
jar estudios completos o incompletos en cuyo caso reflejara ademas
el curso académico y el numero de las convocatorias consumidas, de
acuerdo con los modelos recogidos como anexo III, IV y V de la citada
orden. En todo caso, indicara las condiciones de acceso al ciclo.

El secretario o la secretaria del centro publico sera responsable
de emitir las certificaciones que se soliciten en los modelos oficiales
segun se trate, respectivamente, de estudios parcial o completamente
superados. Los certificados se imprimiran con la aplicacion informatica
correspondiente, de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

— Papel de 100 g/m?, color blanco libre de cloro, tamafio DIN-A4.

— En el anverso tendra, en la parte superior izquierda, el logotipo de la
Generalitat, y en la parte superior derecha el logotipo del escudo de Espaiia
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28.2. El director o la directora del centre on estiga matriculat
I’alumne o I’alumna garantira mitjangant la seua signatura autografa
I’autenticitat i integritat de les dades recollides en els documents oficials
d’avaluacio.

28.3. En els documents oficials del procés d’avaluacio constara la
referéncia a les normes que estableixen el titol i el curriculum del cicle
formatiu corresponent.

28.4. La custodia i arxiu dels expedients académics correspon als
centres publics, tant de I’alumnat matriculat en el centre com del matri-
culat en els centres privats adscrits a aquest centre. El secretari o la
secretaria del centre docent sera responsable del seu emplenament i de
la seua custodia. La centralitzacio electronica d’aquests es realitzara
d’acord amb el procediment que es determine i amb el manual per a
1I’s de I’aplicaci6 corporativa a aquest efecte, sense que aixo supose
una subrogaci6 de les obligacions inherents a aquests centres docents.

Les direccions territorials d’Educacio, Investigacid, Cultura i Esport
adoptaran les mesures oportunes per a la seua conservacio i trasllat en
el cas de supressio del centre.

28.5. Quan els moduls s’organitzen en unitats formatives, aquestes
unitats podran ser certificables, sent valida la certificacid en 1’ambit de
la Comunitat Valenciana. La superacio de totes les unitats formatives
que constitueixen el modul professional donara dret a la certificacid
d’aquest, amb validesa en tot el territori nacional.

29. Convalidacions

29.1. Les convalidacions entre moduls professionals de diferents
cicles formatius estan regulades per I’Ordre de 20 de desembre de 2001,
per la qual es determinen convalidacions d’estudis de Formaci6 Profes-
sional especifica derivada de la Llei organica d’ordenacié general del
sistema educatiu (BOE 09.01.2002), i per I’Ordre ECD/1842/2002, de
9 de juliol, per la qual es rectifiquen errors advertits en 1’Ordre de 20 de
desembre (BOE 19.07.2002).

Aixi mateix, sera aplicable I’Ordre ECD/2159/2014, de 7 de novem-
bre, per la qual s’estableixen convalidacions entre moduls professionals
de Formaci6 Professional del sistema educatiu espanyol i mesures per
a la seua aplicacio, i es modifica I’Ordre de 20 de desembre de 2001,
per la qual es determinen convalidacions d’estudis de Formacié Profes-
sional especifica derivada de la Llei organica 1/1990, de 3 d’octubre,
d’ordenaci6 general del sistema educatiu (BOE 20.11.2014), modificada
per I’Ordre ECD/1055/2017, de 26 d’octubre (BOE 02.11.2017).

Referent a les convalidacions en cicles de Formacié Professional
basica, s’aplicara la normativa vigent en matéria de convalidacié de
moduls professionals inclosos en els titols professionals basics en les
condicions i mitjangant els procediments establits amb caracter general
per als ensenyaments de Formacio Professional, aixi com el que esta-
bleix I’article 19 del Reial decret 127/2014, de 28 de febrer.

29.2. Els qui tinguen acreditada una unitat de competéncia que
forme part del Cataleg nacional de qualificacions professionals, mitjan-
¢ant qualsevol altre titol de Formaci6 Professional, certificat de profes-
sionalitat, o part d’aquests o mitjangant acreditacio parcial obtinguda a
través del procediment que s’establisca en compliment del que disposa
I’article 8.3 de la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualifi-
cacions i de la Formaci6 Professional, tindran convalidats els moduls
professionals corresponents segons el que s’establisca en la norma que
regule cada titol.

29.3. Les convalidacions entre els moduls pertanyents a cicles
formatius de grau mitja de Formacié Professional i les materies de
Batxillerat s’estableixen en ’annex IV del Reial decret 777/1998, de
30 d’abril (BOE 8 de maig) i en els corresponents annexos dels reials
decrets dels titols regulats a ’empara de la LOE.

29.4. Els moduls professionals de titols de la Llei 1/1990, excepte
el de Formacio en centres de treball, que figuren com a convalidats en
I’annex dels titols elaborats a I’empara de la Llei organica 2/2006, de
3 de maig, d’educacid, podran convalidar-se pel corresponent modul
professional que aparega en aquest annex, amb independéncia del titol
de Formacio Professional al qual pertanguen.

29.5. Les convalidacions de moduls professionals dels titols de For-
macio Professional establits a I’empara de la Llei organica 1/1990, de

28.2. El director o la directora del centro donde esté matriculado/a
el alumno o la alumna garantizara mediante su firma autdgrafa la auten-
ticidad e integridad de los datos recogidos en los documentos oficiales
de evaluacion.

28.3. En los documentos oficiales del proceso de evaluacion cons-
tara la referencia a las normas que establecen el titulo y el curriculo del
ciclo formativo correspondiente.

28.4. La custodia y archivo de los expedientes académicos corres-
ponde a los centros publicos tanto del alumnado matriculado en el pro-
pio centro como del matriculado en los centros privados adscritos a
dicho centro. El secretario o la secretaria del centro docente sera res-
ponsable de su cumplimentacion y de su custodia. La centralizacion
electronica de los mismos se realizara de acuerdo con el procedimiento
que se determine y con el manual para el uso de la aplicacion corpora-
tiva al efecto, sin que ello suponga una subrogacion de las obligaciones
inherentes a dichos centros docentes.

Las direcciones territoriales de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte adoptaran las medidas oportunas para su conservacion y tras-
lado en el caso de supresion del centro.

28.5. En el caso de que los mddulos se organicen en unidades for-
mativas, dichas unidades podran ser certificables, siendo valida la cer-
tificacion en el ambito de la Comunitat Valenciana. La superacion de
todas las unidades formativas que constituyen el mddulo profesional
dara derecho a la certificacion del mismo, con validez en todo el terri-
torio nacional.

29. Convalidaciones

29.1. Las convalidaciones entre modulos profesionales de distintos
ciclos formativos estan reguladas por la Orden de 20 de diciembre de
2001, por la que se determinan convalidaciones de estudios de Forma-
cion Profesional especifica derivada de la Ley Organica de Ordena-
cion General del sistema educativo (BOE 09.01.2002), y por la Orden
ECD/1842/2002, de 9 de julio, por la que se rectifican errores adverti-
dos en la Orden de 20 de diciembre (BOE 19.07.2002).

Asimismo sera de aplicacion la Orden ECD/2159/2014, de 7 de
noviembre, por la que se establecen convalidaciones entre modulos
profesionales de Formacion Profesional del Sistema Educativo Espafiol
y medidas para su aplicacién y se modifica la Orden de 20 de diciem-
bre de 2001, por la que se determinan convalidaciones de estudios de
Formacion Profesional especifica derivada de la Ley organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacioén General del Sistema Educativo (BOE
20.11.2014), modificada por la Orden ECD/1055/2017, de 26 de octubre
(BOE 02.11.2017).

En lo referente a las convalidaciones en ciclos de Formacion Pro-
fesional basica se aplicara la normativa vigente en materia de convali-
dacion de modulos profesionales incluidos en los titulos profesionales
basicos en las condiciones y mediante los procedimientos establecidos
con caracter general para las ensefianzas de Formacion Profesional, asi
como lo establecido en el articulo 19 del Real decreto 127/2014 de 28
de febrero.

29.2. Quienes tengan acreditada una unidad de competencia que
forme parte del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
mediante cualquier otro titulo de Formacion Profesional, certificado de
profesionalidad, o parte de ellos 0 mediante acreditacion parcial obteni-
da a través del procedimiento que se establezca en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley orgéanica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, tendran convalidados
los modulos profesionales correspondientes segilin se establezca en la
norma que regule cada titulo.

29.3. Las convalidaciones entre los modulos pertenecientes a ciclos
formativos de grado medio de Formacion Profesional y las materias de
Bachillerato se establecen en el anexo IV del Real decreto 777/1998, de
30 de abril (BOE 8 de mayo) y en los correspondientes anexos de los
reales decretos de los titulos regulados al amparo de la LOE.

29.4. Los mddulos profesionales de titulos de la Ley 1/1990, excep-
to el de Formacion en centros de trabajo, que figuren como convali-
dados en el anexo de los titulos elaborados al amparo de la Ley orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, podran convalidarse por el
correspondiente modulo profesional que aparezca en dicho anexo, con
independencia del titulo de Formacion Profesional al que pertenezcan.

29.5. Las convalidaciones de modulos profesionales de los titulos
de Formacion Profesional establecidos al amparo de la Ley organica
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3 d’octubre, d’ordenacid general del sistema educatiu, amb els moduls
professionals dels titols establits a I’empara de la Llei organica 2/2006,
de 3 de maig, d’educacio, s’estableixen en els annexos dels correspo-
nents reials decrets de cada titol.

29.6. La convalidacié de moduls professionals d’ Anglés técnic de
qualsevol cicle formatiu, que sera reconeguda per la direccio del centre
docent on conste I’expedient académic de I’alumne o I’alumna, requeri-
ra la matriculacié prévia en aquest modul professional i la presentacid
d’una certificacio oficial mitjangant la qual s’acredite almenys una de
les situacions segiients:

a) Tindre superat el modul professional d’ Anglés técnic d’un deter-
minat curs en un cicle de grau superior, tindra efectes de convalidacio
sobre el modul d’Anglés técnic del mateix curs de qualsevol cicle de
grau mitja, cursat a la Comunitat Valenciana, i establit a I’empara de la
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

b) Acreditar el nivell de coneixement de llengua anglesa corres-
ponent al nivell B1 del Marc Comu Europeu de les Llengiies. Per a
acreditar-lo es requerira certificacio expedida per les escoles oficials
d’idiomes o altres organismes oficials nacionals o estrangers.

¢) Acreditar qualsevol dels suposits previstos en 1’Annex I de la
Resolucio6 de 15 de maig de 2018, de la directora general de Formacio
Professional i Ensenyaments de Régim Especial, per la qual es delega
en la direcci6 del centre educatiu public la modificacié del procedi-
ment de convalidacié del modul professional d’Anglés tecnic / Horari
reservat per a la docéncia en anglés, dels cicles formatius de grau mitja
i superior de Formaci6 Professional a la Comunitat Valenciana. Aixi
mateix, segons I’esmentada resolucio, es delega en la direcci6 del centre
educatiu la competeéncia de denegar la convalidacié dels moduls pro-
fessionals d’Anglés técnic de qualsevol cicle formatiu en els suposits
previstos en ’annex II de la mateixa.

Per a la resta de convalidacions del modul professional d’ Anglés
técnic no previstes en els apartats a, b, i c, se seguira el procediment
segiient:

29.6.1. Durant el primer mes del curs académic, I’alumne o 1’alum-
na presentara en ’institut d’Educacié Secundaria o centre integrat
public de Formacié Professional on figure el seu expedient académic
la sol-licitud de convalidacid, segons el model de I’annex XVIII de
1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost.

29.6.2. A la documentacio justificativa de la sol-licitud que aporte
I’alumne o ’alumna, la direccio del centre educatiu afegira una certi-
ficacio relativa a la seua matriculacié en el cicle formatiu per al qual
sol-licita la convalidacid i, en el termini d’un mes, haura de remetre la
sol-licitud i la resta de la documentacio6 a la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport.

29.6.3. Pel que fa a les sol-licituds de convalidacié del modul pro-
fessional d’Anglés técnic en les quals I’alumne o I’alumna aporte la
superacié d’un modul d’Anglés técnic, el curriculum del qual s’empare
en la normativa d’una comunitat autdbnoma que no siga la Comunitat
Valenciana, la direccio del centre educatiu remetra la sol-licitud i la
resta de la documentacié a la Conselleria d’Educacid, Investigacio,
Cultura i Esport perque la Direccié General de Formaci6 Professional
i Ensenyaments de Régim Especial resolga sobre aquesta sol-licitud de
convalidacio.

L’alumne o I’alumna provinent d’una altra comunitat autbnoma amb
estudis iniciats en un cicle de Formacié Professional i que, en el curs
2018-2019, estiga matriculat en aquests estudis en un centre educatiu de
la Comunitat Valenciana, en el cas que el curriculum del cicle d’aquesta
comunitat autonoma no incloga el modul professional d’ Anglés Técnic,
la direcci6 del centre educatiu en el qual conste I’expedient de 1’alumne
o I’alumna no podra qualificar aquest modul com a convalidat només
pel fet de procedir d’un sistema educatiu en el qual no s’ha inclos el
modul d’Anglés Tecnic. Aixi mateix, s’haura d’informar a I’alumne o
I’alumna que el modul d’Anglés Técnic propi del curriculum del siste-
ma educatiu de la Comunitat Valenciana ha de ser cursat.

29.7. Les sol-licituds de convalidacié requeriran la matriculacio pre-
via en el cicle formatiu en un centre docent dependent de la Conselleria
d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport.

L’alumne o I’alumna podra presentar, en el centre docent public on
conste el seu expedient académic, la sol-licitud de convalidacio6 en el

1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo,
con los médulos profesionales de los titulos establecidos al amparo de la
Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se establecen en los
anexos de los correspondientes reales decretos de cada titulo.

29.6. La convalidacion de médulos profesionales de Inglés técnico
de cualquier ciclo formativo, que sera reconocida por la direccion del
centro docente donde conste el expediente académico del alumno o
alumna, requerird la matriculacién previa en dicho moédulo profesional
y la presentacion de una certificacion oficial mediante la que se acredite
al menos una de las situaciones siguientes:

a) Tener superado el médulo profesional de Inglés técnico de un
determinado curso en un ciclo de grado superior, tendra efectos de
convalidacion sobre el modulo de Inglés técnico del mismo curso de
cualquier ciclo de grado medio, cursado en la Comunitat Valenciana,
y establecido al amparo de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

b) Acreditar el nivel de conocimiento de lengua inglesa correspon-
diente al nivel B1 del Marco Comtin Europeo de las Lenguas. Para su
acreditacion se requerira certificacion expedida por las Escuelas Ofi-
ciales de Idiomas u otros organismos oficiales nacionales o extranjeros.

¢) Acreditar cualesquiera de los supuestos contemplados en el
Anexo | de 1a Resolucion de 15 de mayo de 2018, de la directora gene-
ral de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, por
la que se delega en la direccion del centro educativo publico la modi-
ficacion del procedimiento de convalidacion del médulo profesional
de Inglés técnico / Horario reservado para la docencia en inglés, de los
ciclos formativos de grado medio y superior de Formacion Profesional
en la Comunitat Valenciana. Asimismo, segun la citada resolucion, se
delega en la direccion del centro educativo la competencia de dene-
gar la convalidacion de los modulos profesionales de Inglés técnico de
cualquier ciclo formativo en los supuestos contemplados en el Anexo
II de la misma.

Para el resto de convalidaciones del médulo profesional de Inglés
técnico no contempladas en los apartados a, b y ¢ se seguira el siguiente
procedimiento:

29.6.1. Durante el primer mes del curso académico, el alumnado
presentara en el instituto de Educacion Secundaria o centro integrado
publico de Formacion Profesional donde figure su expediente académi-
co la solicitud de convalidacion, segin modelo del anexo XVIII de la
Orden 79/2010, de 27 de agosto.

29.6.2. A la documentacion justificativa de la solicitud que aporte
el alumnado, la direccion del centro educativo afiadira una certificacion
relativa a su matriculacion en el ciclo formativo para el que solicita la
convalidacién y, en el plazo de un mes, deberd remitir la solicitud y
restante documentacion a la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte.

29.6.3. Aquellas solicitudes de convalidacion del modulo profesio-
nal de Inglés técnico, en las que el alumno o la alumna aporte la supe-
racion de un modulo de Inglés técnico, el curriculo del cual se ampare
en la normativa de una comunidad auténoma que no sea la Comunitat
Valenciana, la direccion del centro educativo remitira la solicitud y
restante documentacion a la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, para que la Direccion General de Formacion Profe-
sional y Enseflanzas de Régimen Especial resuelva dicha solicitud de
convalidacion.

El alumnado proveniente de otra comunidad auténoma con estudios
iniciados en un ciclo de Formacion Profesional y, que en el curso 2018-
2019, esté matriculado en dichos estudios en un centro educativo de la
Comunitat Valenciana; en el caso que el curriculo del ciclo de dicha
comunidad auténoma no incluya el modulo profesional de Inglés técni-
co, la direccion del centro educativo en el que conste el expediente del
alumno o alumna no podré calificar dicho médulo como convalidado
por el mero hecho de proceder de un sistema educativo en el que no se
ha incluido el moédulo de Inglés técnico. Asimismo, se debera informar
al alumno o alumna que el médulo de Inglés técnico propio del curricu-
lo del sistema educativo de la Comunitat Valenciana debe ser cursado.

29.7. Las solicitudes de convalidacion, requeriran la matriculacion
previa en el ciclo formativo en un centro docente dependiente de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte.

El alumno o la alumna podra presentar, en el centro docente publico
donde conste su expediente académico, la solicitud de convalidacion en
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model establit. El termini per a la presentacio de les sol-licituds sera
d’un mes a comptar de la finalitzacié del periode de matricula.

Ala peticio s’adjuntara la certificacio académica oficial dels estudis
cursats o, si €s el cas, el certificat de professionalitat, o 1’acreditaciod
parcial de les competéncies adquirides a través de 1’experiéncia laboral
o de vies no formals de formacié segons el que disposa I’article 8 de
la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la
Formaci6 Professional. El centre incorporara a 1’expedient academic de
I’alumne o I’alumna copia compulsada d’aquest document.

29.8. El director o la directora del centre public on conste el seu
expedient resoldra la peticié d’acord amb el model publicat per ordre
de la conselleria competent en matéria d’educacio.

Els moduls professionals i les materies de batxillerat que hagen
sigut objecte de convalidacio es registraran en 1’expedient académic de
I’alumne i en les actes d’avaluaci6 com a «convalidat — 5».

29.9. Per a la resta de convalidacions no previstes en els punts pre-
cedents, es tramitara sol-licitud al Ministeri d’Educacid i Formacio Pro-
fessional conforme al procediment segiient:

a) L’alumne o I’alumna emplenara la sol-licitud, segons el model
publicat per ordre de la conselleria competent en matéria d’educacio,
durant el primer mes del curs académic i la presentara en el centre
public on es trobe el seu expedient académic, aportant la documentacid
sobre la qual basa la seua peticio.

b) El director o la directora del centre educatiu incorporara una cer-
tificacio en la qual es faca constar que I’alumne o 1’alumna esta matricu-
lat en el cicle formatiu per al qual sol-licita la convalidacié i la remetra
en el termini d’un mes al Ministeri d’Educacio i Formacio Professional
per a la seua resolucio.

Una vegada resolta la convalidacié per I’0rgan competent, I’alumne
o I’alumna haura de presentar aquesta resolucio en el centre educatiu on
consta el seu expedient perque tinga els efectes deguts.

¢) Mentre no es resolguen les peticions, I’alumne o I’alumna haura
d’assistir a les activitats de formacio dels moduls professionals la con-
validacio dels quals ha sol-licitat i no podra ser proposat per a realitzar
el modul professional de Formacio en centres de treball ni el de Projecte
si no compleix els requisits exigibles per la normativa en vigor.

d) Les resolucions es registraran mitjangant copia o un altre pro-
cediment en I’expedient académic de 1I’alumne o I’alumna. Els moduls
convalidats es consignaran en els documents d’avaluacio.

30. Accés a la universitat

Respecte a I’accés a la universitat, caldra ajustar-se al que estableix
la disposici6 transitoria unica del Reial decret 412/2014, de 6 de juny,
pel qual s’estableix la normativa basica dels procediments d’admissio
als ensenyaments universitaris oficials de grau.

31. Titols

Conforme a I’article 8.1 de la Llei organica 5/2002, de 19 de juny,
de les qualificacions i de la Formacié Professional (BOE 20 de juny),
els titols de Formacioé Professional i els certificats de Professionalitat
tenen caracter oficial i validesa en tot el territori nacional, i tindran els
efectes que corresponga d’acord amb la normativa de la Uni6 Europea
relativa al sistema general de reconeixement de la Formaci6 Professi-
onal en els estats membres de la Unid Europea. Aquests titols i certifi-
cats acrediten les corresponents qualificacions professionals als qui els
hagen obtinguts i tenen els corresponents efectes académics segons la
legislaci6 aplicable.

Els alumnes i les alumnes que finalitzen els seus estudis sense haver
obtingut el titol de Formacid Professional a I’empara de la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacié (BOE 04.05.2006), rebran la certifica-
ci6 académica dels moduls professionals o unitats formatives superades,
que tindra efectes académics i d’acreditacio parcial acumulable de les
competencies professionals adquirides en relacio amb el Sistema Naci-
onal de Qualificacions i Formacio Professional.

Per a I’expedici6 de titols académics i professionals corresponents a
la Formaci6 Professional, caldra ajustar-se al que disposa la normativa
per la qual es regula el procediment per a I’expedicio dels titols la gestid
dels quals correspon a la Generalitat de la Comunitat Valenciana.

el modelo establecido. El plazo para la presentacion de las solicitudes
sera de un mes a contar desde la finalizacién del periodo de matricula.

A la peticion se adjuntara la certificacion académica oficial de los
estudios cursados o, en su caso, el certificado de profesionalidad, o la
acreditacion parcial de las competencias adquiridas a través de la expe-
riencia laboral o de vias no formales de formacion segun lo dispues-
to en el articulo 8 de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacion Profesional. El centro incorporara
al expediente académico del alumno o alumna copia compulsada de
dicho documento.

29.8. El director o la directora del centro publico donde conste su
expediente resolvera la peticion de acuerdo con el modelo publicado por
orden de la conselleria competente en materia de educacion.

Los moédulos profesionales y las materias de bachillerato que hayan
sido objeto de convalidacion se registraran en el expediente académico
del alumnado y en las actas de evaluacion como «convalidado — 5».

29.9. Para el resto de convalidaciones no contempladas en los pun-
tos precedentes se tramitard solicitud al Ministerio de Educacién y For-
macion Profesional conforme al siguiente procedimiento:

a) El alumno o la alumna cumplimentara la solicitud, segtn el
modelo publicado por orden de la conselleria competente en materia de
educacion, durante el primer mes del curso académico y la presentara
en el centro publico donde se encuentre su expediente académico, apor-
tando la documentacion sobre la que basa su peticion.

b) El director o la directora del centro educativo incorporara una
certificacion en la que se haga constar que el alumno o la alumna esta
matriculado/a en el ciclo formativo para el que solicita la convalidacion
y la remitira en el plazo de un mes al Ministerio de Educacién y Forma-
cion Profesional para su resolucion.

Resuelta la convalidacion por el 6rgano competente, el alumno o
alumna debera presentar dicha resolucion en el centro educativo donde
consta su expediente para que surta los efectos debidos.

¢) Hasta tanto no se resuelvan las peticiones, el alumnado debera
asistir a las actividades de formacion de los modulos profesionales cuya
convalidacion ha solicitado y no podré ser propuesto para realizar el
modulo profesional de Formacion en centros de trabajo ni el de Pro-
yecto si no cumplen los requisitos exigibles por la normativa en vigor.

d) Las resoluciones se registraran mediante copia u otro procedi-
miento en el expediente académico del alumnado. Los modulos conva-
lidados se consignaran en los documentos de evaluacion.

30. Acceso a la universidad

Respecto al acceso a la universidad se estara a lo dispuesto en la
disposicion transitoria Unica del Real decreto 412/2014, de 6 de junio,
por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de
admision a las enseflanzas universitarias oficiales de grado.

31. Titulos

Conforme al articulo 8.1 de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional (BOE 20 de junio),
los titulos de Formacion Profesional y los Certificados de Profesionali-
dad tienen caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, y ten-
dran los efectos que corresponda con arreglo a la normativa de la Union
Europea relativa al sistema general de reconocimiento de la Formacion
Profesional en los estados miembros de la Unioén Europea. Dichos titu-
los y certificados acreditan las correspondientes cualificaciones pro-
fesionales a quienes los hayan obtenido y surten los correspondientes
efectos académicos segun la legislacion aplicable.

Los alumnos y las alumnas que finalicen sus estudios sin haber
obtenido el titulo de Formacion Profesional amparado en la Ley organi-
ca 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE 04.05.2006), recibiran la
certificacion académica de los modulos profesionales o unidades forma-
tivas superadas, que tendréa efectos académicos y de acreditacion parcial
acumulable de las competencias profesionales adquiridas en relacion
con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional.

Para la expedicion de titulos académicos y profesionales corres-
pondientes a la Formacion Profesional se estara a lo dispuesto en la
normativa por la que se regula el procedimiento para la expedicion de
los titulos cuya gestion corresponde a la Generalitat de la Comunitat
Valenciana.
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32. Alumnes amb necessitats educatives especials

32.1. En I’article 6.1 de I’Ordre 18/2016, d’1 de juny, de la Conse-
lleria d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula
I’accés, I’admissio i matricula a ensenyaments de grau mitja i de grau
superior de Formacié Professional a la Comunitat Valenciana (DOGV
7797, 03.06.2016), s’estableix el procediment d’admissio per mitja de la
reserva de situacions derivades de diversitat funcional. Aquest alumnat
haura de sol-licitar un informe del departament d’orientaci6 del centre
de la seua primera opcio en que, vist I’informe del titular de la direccio
de departament de la familia professional del cicle corresponent sobre
les capacitats i habilitats requerides per a poder adquirir els objectius
finals de capacitacio professional, se li comunique els resultats d’apre-
nentatge relacionats amb les competéncies professionals del titol que,
en atencié a la seua diversitat funcional, podra aconseguir. De no exis-
tir departament d’orientacio, I’informe s’emetra directament per qui
ostente la titularitat del departament de la familia professional del cicle
corresponent.

32.2. Atenent al Reial decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual
es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional basica dels
ensenyaments de formacié professional del sistema educatiu (BOE 55,
05.03.2014), el consell orientador o informe sobre competéncies i exits
escolars en referéncia als Cicles de Formacio Professional basica espe-
cifics per a majors de 17 anys, en aquest cas de segona oportunitat, han
de contindre una referéncia explicita al fet de que la participacio en
aquesta activitat formativa afavorira 1’ocupabilitat de 1’alumnat (art.
18.1) 1 a la seua incorporacio a la vida activa amb responsabilitat i auto-
nomia (art. 5.2).

32.3. Per a complir amb el que estableixen les normes referides
en els dos punts anteriors, al final d’aquest annex s’adjunta el docu-
ment (C), com a model d’informe del Departament d’Orientacid per als
cicles de Formacio Professional basica, Formaci6 Professional basica
de segona oportunitat, Formacié Professional de grau mitja i Formacio
Professional de grau superior.

32.4. De conformitat amb el que estableix 1’article 71 de la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacid, s’asseguren els recursos
necessaris perque els alumnes i les alumnes que requerisquen una aten-
ci6 educativa diferent a 1’ordinaria perque presenten necessitats educa-
tives especials, puguen aconseguir el maxim desenvolupament possible
de les seues capacitats.

Per a donar resposta educativa adequada als alumnes amb necessi-
tats educatives especials en Formacid Professional, caldra ajustar-se al
que disposa I’Ordre de 14 de marg de 2005, de la Conselleria de Cul-
tura, Educacio i Esport, per la qual es regula I’atenci6 a I’alumnat amb
necessitats educatives especials escolaritzat en centres que imparteixen
educaci6 secundaria (DOGV 14.04.2005).

Als alumnes amb necessitats educatives especials que estiguen cur-
sant un cicle de Formacid Professional basica se’ls podran fer adaptaci-
ons curriculars destinades a 1’adquisici6é de competéncies lingiiistiques
per a aquelles persones que presenten dificultats d’expressio, tant en la
seua programacié com en la seua avaluacid. En cap cas, aquestes adap-
tacions suposaran una reduccio ni eliminacié del nivell i quantitat dels
resultats d’aprenentatge establits en el titol de Formacioé Professional
basica.

En aplicacio del que determina I’article 42.6 de la Llei organica
2/2006, de 3 de maig, d’educacio, s’establiran mesures de flexibilitzacid
i alternatives metodologiques en 1’ensenyament i avaluaci6 de la llengua
estrangera per als alumnes amb diversitat funcional, especialment per a
aquells que presenten dificultats en I’expressio oral. Aquestes adapta-
cions en cap cas es tindran en compte per a minorar les qualificacions
obtingudes.

33. Criteris per a l’elaboracio de plantilles del professorat de For-
macio Professional

Per a I’elaboraci6 de les plantilles del professorat de Formacio
Professional caldra ajustar-se al que disposa 1’Ordre 69/2015, de 25 de
juny, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual s’esta-
bleixen criteris per a la dotacié de plantilles i per a la determinacio6 de
condicions de treball del professorat dels centres docents publics que
imparteixen ESO, Batxillerat i Formacio Professional, dependents de la
conselleria competent en materia d’educacio.

32. Alumnado con necesidades educativas especiales

32.1. En el articulo 6.1 de la Orden 18/2016, de 1 de junio, de la
Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la
que se regula el acceso, la admision y matricula a enseflanzas de grado
medio y de grado superior de Formacion Profesional en la Comunitat
Valenciana (DOGV 7797, 03.06.2016), se establece el procedimiento de
admision por medio de la reserva de situaciones derivadas de diversidad
funcional. Este alumnado tendra que solicitar un informe del departa-
mento de orientacion del centro de su primera opcion en el que, visto el
informe del titular de la jefatura de departamento de la familia profesio-
nal del ciclo correspondiente sobre las capacidades y habilidades reque-
ridas para poder adquirir los objetivos finales de capacitacion profesio-
nal, se le comunique los resultados de aprendizaje relacionados con las
competencias profesionales del titulo que, en atencién a su diversidad
funcional, podra conseguir. De no existir departamento de orientacion,
el informe se emitira directamente por quien ostente la titularidad del
departamento de la familia profesional del ciclo correspondiente.

32.2. Atendiendo al Real decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el
que se regulan aspectos especificos de la Formacion Profesional Basica
de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo (BOE
55, 05.03.2014), el consejo orientador o informe sobre competencias y
éxitos escolares en referencia a los Ciclos de Formacion Profesional
Basica especificos para mayores de 17 afios, en este caso de segunda
oportunidad, han de contener una referencia explicita al hecho de que
la participacion en esta actividad formativa favorecera la empleabilidad
del alumnado (art. 18.1) y a su incorporacién a la vida activa con res-
ponsabilidad y autonomia (art. 5.2).

32.3. Para cumplir con lo establecido en las normas referidas en los
dos puntos anteriores, al final de este anexo se adjunta el documento
(C), como modelo de informe del Departamento de Orientacion para los
ciclos de Formacion Profesional basica, Formacion Profesional basica
de segunda oportunidad, Formacién Profesional de grado medio y For-
macion Profesional de grado superior.

32.4. De conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley
organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion se aseguran los recur-
sos necesarios para que los alumnos y las alumnas que requieran una
atencion educativa diferente a la ordinaria por presentar necesidades
educativas especiales puedan alcanzar el maximo desarrollo posible de
sus capacidades.

Para dar respuesta educativa adecuada para el alumnado con nece-
sidades educativas especiales en Formacion Profesional, se estard a lo
dispuesto en la Orden de 14 de marzo de 2005, de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Deporte, por la que se regula la atencion al alum-
nado con necesidades educativas especiales escolarizado en centros que
imparten educacion secundaria (DOGV 14.04.2005).

Al alumnado con necesidades educativas especiales que esté cursan-
do un ciclo de Formacion Profesional basica se podran hacer adaptacio-
nes curriculares destinadas a la adquisicion de competencias lingiiisticas
para aquellas personas que presenten dificultades de expresion, tanto en
su programacion como en su evaluacion. En ninglin caso, dichas adap-
taciones supondran una reduccion ni eliminacion del nivel y cantidad
de los resultados de aprendizaje establecidos en el titulo de Formacion
Profesional basica.

En aplicacion de lo determinado en el articulo 42.6 de la Ley orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se estableceran medidas de
flexibilizacion y alternativas metodologicas en la ensefianza y evalua-
cion de la lengua extranjera para el alumnado con diversidad funcional,
en especial para aquel que presenta dificultades en su expresion oral.
Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta para minorar
las calificaciones obtenidas.

33. Criterios para la elaboracion de plantillas del profesorado de
Formacion Profesional

Para la elaboracion de las plantillas del profesorado de Formacion
Profesional se estara a lo que dispone la Orden 69/2015, de 25 de junio,
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se esta-
blecen criterios para la dotacion de plantillas y para la determinacion de
condiciones de trabajo del profesorado de los centros docentes publicos
que imparten ESO, Bachillerato y Formacion Profesional, dependientes
de la conselleria competente en materia de educacion.
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34. Distribucio de torns, mateéries i cursos. Ordre d’eleccio entre
el professorat

Per a determinar la distribucié de torns, mateéries i cursos, aixi com
I’ordre d’eleccid entre el professorat, caldra ajustar-se al que disposen
les instruccions en materia d’ordenaci6 académica i d’organitzacio de
I’activitat docent en els centres que impartisquen Educacié Secundaria
Obligatoria i Batxillerat durant el curs 2018-2019.

En el cas que no hi haja acord per a 1’eleccio de torns i grups per
part del professorat, s’aplicara el que estableix I’apartat 2.1 i 2.2 de ’an-
nex I de I’Ordre de 29 de juny de 1992, de la Conselleria de Cultura,
Educacio 1 Ciéncia, relatiu a la distribucié i ordre d’eleccio, tenint en
compte que la modalitat semipresencial o a distancia no sera conside-
rada com a torn, ja que I’exercici de la docéncia en aquesta modalitat
implica assignar sessions d’un mateix modul professional en un horari
de mati i vesprada.

35. Criteris per a determinar [’assignacio d’hores complementaries
dedicades a funcions de coordinacio i preparacio dels alumnes partici-
pants en els campionats de Formacio Professional

35.1. Els campionats de Formaci6 Professional (Skills) consisteixen
en el desenvolupament d’una série de competicions relacionades amb
les diferents especialitats de la Formacié Professional, en les quals els
alumnes participants han de demostrar la seua competéncia professional
i mesurar les seues destreses amb alumnes de diferents centres educa-
tius, a través de la realitzacio de les proves corresponents. Aixi mateix,
aquests campionats tenen com a objectiu valorar la qualitat i I’atractiu
dels ensenyaments de Formacio Professional que s’imparteixen en els
centres educatius de la Comunitat Valenciana, estimulant i motivant
I’alumnat i, al seu torn, reconeixent la labor del professorat.

Les persones participants que resulten campiones en les competi-
cions celebrades a la Comunitat Valenciana participen en el campionat
nacional de Formaci6 Professional (Spainskills), que serveix per a selec-
cionar les persones competidores espanyoles que representen Espanya
en les competicions europees (EuroSkills) i mundials (WorldSkills).

35.2. Amb la finalitat de garantir una Optima organitzacid i desen-
volupament dels campionats de Formaci6 Professional, la Conselleria
d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport designa un tutor o tutora, que
s’encarrega de la formaci6 i preparaci6 dels alumnes participants en els
campionats i I’acompanya durant tot el desenvolupament de la compe-
ticio. Aixi mateix, per cada una de les especialitats que es convoquen,
la conselleria designa un expert o experta, la funci6 del qual és garantir
técnicament la preparaci6 i el desenvolupament de la competicio auto-
nomica, coordinar i dirigir el tutor o tutora en la formacié de I’alumne
o I’alumna que resulte guanyador o guanyadora de la competici6 auto-
nomica amb vista a la seua participacio en els campionats nacionals i/o
internacionals, aixi com exercir com a representant de la Comunitat
Valenciana en els jurats nacionals de SpainSkills 1 d’Espanya, en els
jurats internacionals de WorldSkills i EuroSkills.

35.3. Els tutors i les tutores que preparen els alumnes participants en
els campionats de Formacié Professional (Skills), aixi com els experts i
expertes de cada una de les families professionals convocades, tindran
una assignacio, a més de les hores que els puguen correspondre segons
I’Ordre 69/2015, de 25 de juny, de tres hores complementaries setma-
nals de les arreplegades en el seu horari individual per a realitzar les
tasques propies de preparacié d’aquests alumnes.

36. Horari

36.1. L’horari del professorat que imparteix cicles de Formacié Pro-
fessional s’organitzara per periodes lectius la durada minima dels quals
sera de 55 minuts.

36.2. L’atencio lectiva a I’alumnat podra incorporar, repassos, exa-
mens, recuperacions, etc., pero en cap cas es podra suspendre, ni dismi-
nuir, aquesta atencio a I’alumnat abans de les dates fixades pel calendari
escolar per a la finalitzacio de les activitats escolars del corresponent
curs academic.

37. Marc legal dels centres integrats de Formacio Professional

L’organitzaci6 i funcionament dels centres integrats respondra al
marc legal establit en el Reial decret 1558/2005, de 23 de desembre i
en el Decret 115/2008, d’1 d’agost, del Consell, pel qual es regulen els
centres integrats de Formaci6 Professional a la Comunitat Valenciana.

34. Distribucion de turnos, materias y cursos. Orden de eleccion
entre el profesorado

Para determinar la distribucion de turnos, materias y cursos, asi
como el orden de eleccion entre el profesorado, se estara a lo dispuesto
en las instrucciones en materia de ordenacion académica y de organiza-
cion de la actividad docente en los centros que impartan de Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato durante el curso 2018-2019.

En el supuesto de que no exista acuerdo para la eleccion de turnos
y grupos por parte del profesorado, se aplicara lo que establece el apar-
tado 2.1 y 2.2 del anexo II de la Orden de 29 de junio de 1992, de la
Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia relativo a la distribucion y
orden de eleccion, teniendo en cuenta que la modalidad semipresencial
o a distancia no sera considerada como turno, debido a que el ejercicio
de la docencia en esta modalidad implica asignar sesiones de un mismo
modulo profesional en un horario de mafana y tarde.

35. Criterios para determinar la asignacion de horas complementa-
rias dedicadas a funciones de coordinacion y preparacion del alumnado
participante en los campeonatos de Formacion Profesional

35.1. Los campeonatos de Formacion Profesional (Skills) consisten
en el desarrollo de una serie de competiciones relacionadas con las dis-
tintas especialidades de la Formacion Profesional, en las que el alumna-
do participante ha de demostrar su competencia profesional y medir sus
destrezas con alumnado de distintos centros educativos, a través de la
realizacion de las correspondientes pruebas. Asimismo, estos campeo-
natos tienen como objetivo poner en valor la calidad y el atractivo de
las ensefianzas de Formacion Profesional que se imparten en los centros
educativos de la Comunitat Valenciana, estimulando y motivando al
alumnado y, a su vez, reconociendo la labor del profesorado.

Las personas participantes que resultan campeonas en las competicio-
nes celebradas en la Comunitat Valenciana participan en el campeonato
nacional de Formacion Profesional (Spainskills), que sirve para seleccio-
nar a las personas competidoras espaflolas que representan a Espafia en
las competiciones europeas (EuroSkills) y mundiales (WorldSkills).

35.2. Con la finalidad de garantizar una dptima organizacion y desa-
rrollo de los campeonatos de Formacion Profesional, la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte designa un tutor o tutora,
quien se encarga de la formacion y preparacion del alumnado partici-
pante en los campeonatos y le acompaifia durante todo el desarrollo de
la competicion. Asimismo, por cada una de las especialidades que se
convoquen, la conselleria designa un experto o experta, cuya funcioén
es garantizar técnicamente la preparacion y el desarrollo de la compe-
ticién autondmica, coordinar y dirigir al tutor o tutora en la formacion
del alumno o alumna que resulte ganador o ganadora de la competicion
autonomica de cara su participacion en los campeonatos nacionales y/o
internacionales, asi como ejercer como representante de la Comunitat
Valenciana en los jurados nacionales de SpainSkills y de Espafia en los
jurados internacionales de WorldSkills y EuroSkills.

35.3. Los tutores y tutoras que preparen al alumnado participante en
los campeonatos de Formacion Profesional (Skills), asi como los expertos
y expertas de cada una de las familias profesionales convocadas, tendran
una asignacion, ademas de las horas que le puedan corresponder cuya
carga se establecen en la Orden 69/2015, de 25 de junio, de tres horas
complementarias semanales de entre las recogidas en su horario indivi-
dual para realizar las tareas propias de preparacion de dicho alumnado.

36. Horario

36.1. El horario del profesorado que imparte ciclos de Formacion
Profesional se organizara por periodos lectivos cuya duracion minima
sera de 55 minutos.

36.2. La atencion lectiva al alumnado podra incorporar, repasos,
examenes, recuperaciones, etc., pero en ningun caso se podra suspender,
ni disminuir, esta atencion al alumnado antes de las fechas fijadas por el
calendario escolar para la finalizacion de las actividades escolares del
correspondiente curso académico.

37. Marco legal de los centros integrados de Formacion Profesional

La organizacion y funcionamiento de los centros integrados respon-
dera al marco legal establecido en el Real decreto 1558/2005, de 23 de
diciembre y en el Decreto 115/2008, de 1 de agosto, del Consell por el
que se regulan los centros integrados de Formacion Profesional en la
Comunitat Valenciana.
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38. L’equip directiu dels centres integrats de Formacio Professional

Per a determinar les hores lectives dedicades a les funcions de direc-
ci6 en els centres integrats de Formacio Professional es compliran els
criteris especifics segons el que estableix 1’Ordre 69/2015, de 25 de
juny, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual s’esta-
bleixen criteris per a la dotacié de plantilles i per a la determinacio de
condicions de treball del professorat dels centres docents publics que
imparteixen ESO, Batxillerat i Formacio Professional, dependents de la
conselleria competent en materia d’educacio.

39. Funcions dels centres integrats de Formacio Professional

39.1. Els centres integrats publics de Formacid Professional, a més
de les funcions previstes amb caracter general atribuides als departa-
ments previstos en la legislacié vigent, hauran d’exercir funcions vin-
culades als ambits d’actuacio segiients, entre altres:

39.1.1 Imparticio dels dos subsistemes de Formacié Professional.
Avaluacio, reconeixement i acreditacié de competéncies professionals.

39.1.2. Informacid i orientacid professional a estudiants i la resta
de persones usuaries

39.1.3. Deteccio de necessitats de qualificacio aixi com investigacio
i desenvolupament de noves qualificacions.

39.1.4. Innovacié formativa i formacio6 del professorat.

39.1.5. Innovaci6 tecnologica. Gestio de qualitat.

39.2. Als efectes previstos en el punt anterior, per resolucié conjunta
de les direccions generals competents en matéria de Formacié Profes-
sional i de centres docents, es podran adscriure centres docents publics
que impartisquen Formacié Professional a centres integrats ptiblics en
funcid de les families professionals i/o arees professionals i/o criteris
geografics o qualssevol altres que es determinen, per a desenvolupar
accions conjuntes.

40. Crédit horari en els centres integrats de Formacio Professional

En els centres integrats publics no hi haura departament d’arts plas-
tiques, ciéncies naturals, educacio fisica i esportiva, filosofia, fisica
i quimica, francés, geografia i historia, grec, llati, castella: llengua i
literatura, matematiques, musica, tecnologia, valencia: llengua i litera-
tura, religio, economia i informatica que no siga de familia professional
d’informatica, encara que hi haja professorat en el centre integrat que
impartisca les materies corresponents, ni el departament d’activitats
complementaries i extraescolars, sense perjudici que les hores de reduc-
ci6 horaria a qué hagueren donat lloc en un centre docent ordinari s’acu-
mulen al credit horari del centre.

41. Persona coordinadora de convivencia i igualtat en els centres
integrats publics de Formacio Professional

En tots els centres integrats publics de Formacié Professional hi
haura un docent que actuara de coordinador o coordinadora d’igualtat i
convivencia; en relacié amb els requisits, formaci6 i funcions per a ser
coordinador o coordinadora d’igualtat i conviveéncia, caldra ajustar-se
al que disposen les instruccions en materia d’ordenacié académica i
d’organitzacid de I’activitat docent en els centres que impartisquen Edu-
caci6 Secundaria Obligatoria i Batxillerat durant el curs 2018-2019.

En tot cas, per al desenvolupament de les funcions que ha d’exercir
la persona coordinadora de conviveéncia i igualtat, amb la plantilla dis-
ponible en els centres publics i sense que implique increment d’aquesta,
s’assignaran un total de 2 hores lectives a la persona designada per a
coordinar el programa.

42. Criteris especifics per a determinar la distribucio de les hores
lectives dedicades a les funcions especifiques dels centres integrats
publics de Formacio Professional

El credit horari conjunt a qué haja donat lloc I’aplicacio del que
disposa el punt 40 d’aquest annex, quedara a disposicio de la direccid
del centre per a la seua distribuci6 discrecional entre el professorat del
centre, amb independéncia que tinga o no carrec o caporalia, després
d’escoltar la comissio de coordinacié pedagogica. Aixi mateix, es podra

38. El equipo directivo de los centros integrados de Formacion
Profesional

Para determinar las horas lectivas dedicadas a las funciones de
direccion en los centros integrados de Formacion Profesional se cum-
pliré los criterios especificos segun lo establecido en la Orden 69/2015,
de 25 de junio, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por
la que se establecen criterios para la dotacion de plantillas y para la
determinacion de condiciones de trabajo del profesorado de los cen-
tros docentes publicos que imparten ESO, Bachillerato y Formacion
Profesional, dependientes de la conselleria competente en materia de
educacion.

39. Funciones de los centros integrados de Formacion Profesional

39.1. Los centros integrados publicos de Formacién Profesional,
ademas de las funciones previstas con caracter general atribuidas a los
departamentos contemplados en la legislacion vigente, deberan des-
empefiar funciones vinculadas a los siguientes ambitos de actuacion,
entre otros:

39.1.1 Imparticioén de los dos subsistemas de Formacion Profesio-
nal. Evaluacién, reconocimiento y acreditacion de competencias pro-
fesionales.

39.1.2. Informacion y orientacion profesional a estudiantes y res-
tantes personas usuarias

39.1.3. Deteccion de necesidades de cualificacion asi como investi-
gacion y desarrollo de nuevas cualificaciones

39.1.4. Innovacion formativa y formacion del profesorado

39.1.5. Innovacion tecnoldgica. Gestion de calidad

39.2. A los efectos previstos en el punto anterior, por resolucion
conjunta de las direcciones generales competentes en materia de For-
macion Profesional y de centros docentes, se podra adscribir centros
docentes publicos que impartan Formacion Profesional a centros inte-
grados publicos en funcion de las familias profesionales y/o areas pro-
fesionales y/o de criterios geograficos o cualesquiera otros que se deter-
minen, para desarrollar acciones conjuntas.

40. Crédito horario en los centros integrados de Formacion Pro-
fesional

En los centros integrados publicos no existira el departamento de
artes plasticas, ciencias naturales, educacion fisica y deportiva, filosofia,
fisica y quimica, francés, geografia e historia, griego, latin, castellano:
lengua y literatura, matematicas, musica, tecnologia, valenciano: len-
gua y literatura, religion, economia e informatica que no sea de familia
profesional de informatica, aunque exista profesorado en el centro inte-
grado que imparta las materias correspondientes, ni el departamento de
actividades complementarias y extraescolares, sin perjuicio de lo cual
las horas de reduccion horaria a que hubieran dado lugar en un centro
docente ordinario se acumularan al crédito horario del centro.

41. Persona coordinadora de convivencia e igualdad en los centros
integrados publicos de Formacion Profesional

En todos los centros integrados publicos de Formacion Profesional
habra un docente que actuara de coordinador o coordinadora de igual-
dad y convivencia; en relacion con los requisitos, formacion y funcio-
nes para ser coordinador o coordinadora de igualdad y convivencia,
se estara a lo dispuesto en las instrucciones en materia de ordenacion
académica y de organizacion de la actividad docente en los centros que
impartan de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato durante
el curso 2018-2019.

En todo caso, para el desarrollo de las funciones que debe desempe-
fiar la persona coordinadora de convivencia e igualdad, con la plantilla
disponible en los centros publicos y sin que implique incremento de la
misma, se le asignara un total de 2 horas lectivas a la persona designada
para coordinar el programa.

42. Criterios especificos para determinar la distribucion de las
horas lectivas dedicadas a las funciones especificas de los centros inte-
grados publicos de Formacion Profesional

El crédito horario conjunto a que hubiera dado lugar la aplicacion
de lo dispuesto en el punto 40 de este anexo, quedara a disposicion de
la direccion del centro para su distribucion discrecional entre el profeso-
rado del centro, con independencia de que ostente o no cargo o jefatura,
oida la comision de coordinacion pedagdgica. Asimismo, podra acumu-
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acumular el crédit horari esmentat durant tot el curs o la part d’aquest
que la direccid determine per al compliment de determinades funcions
o carrecs, i es podra, aixi mateix, superar el crédit horari que amb carac-
ter ordinari preveu la normativa vigent per a cada carrec, organ o lloc
de manera singularitzada pero sense que en el comput global es puga
superar el limit de crédit horari que correspon al centre per la suma de
crédits horaris corresponents a cada funcid, carrec o lloc.

43. Activitats del professorat quan I’alumne esta realitzant o ha
realitzat el modul o unitat formativa de Formacio en centres de treball

43.1. En el projecte curricular que realitze 1’equip docent, es con-
templara una proposta d’activitats a desenvolupar pel professorat, tri-
ades de les detallades en el punt 43.8 d’aquest annex amb la carrega
horaria que s’hi estableix. Aquestes activitats, prioritzades per I’equip
directiu i/o0 a instancies de la direccié general competent en materia de
Formacio Professional, s’adjuntaran i formaran part de la programacio
general anual o del pla anual d’actuaci6 del centre educatiu correspo-
nent, per la qual cosa s’hauran de concretar abans de la seua presentacio
al consell escolar o consell social per a la seua aprovacio.

43.2. La caporalia d’estudis de Formacio Professional o, sin6, la
caporalia d’estudis del centre educatiu, en la sessi6 d’avaluacio final
ordinaria prévia a ’inici del primer periode anual de realitzacio del
modul de Formaci6 en centres de treball i del modul de Projecte, des-
prés de consultar amb les caporalies de les families professionals, capo-
ralia de practiques i caporalia dels departaments implicats proposara,
de les activitats aprovades en la programaci6 general anual, les que es
realitzaran, qui les realitzara, on i en quins horaris.

43.3. Amb la finalitat d’optimitzar el desenvolupament d’aquestes
activitats, i amb 1’acord previ entre el professorat implicat i la caporalia
d’estudis, es podra modificar I’horari establit a 1’inici de curs, deixant
constancia de la modificacio per a la seua supervisio.

43.4. Els professors i les professores que vegen modificades les
seues activitats o horaris, mitjangant acceptacio prévia d’aquest, hauran
de signar un nou horari individual en el qual quedaran detallades les
activitats a desenvolupar, els horaris i llocs de realitzacié. En tot cas,
els professors i les professores hauran d’acceptar el nou horari proposat
que no implique canvi de torn assignat a I’inici de curs.

43.5. En tot cas, la direcci6 del centre educatiu garantira fins al final
del periode lectiu I’horari docent de tot el professorat i fara public el nou
horari per a aquest periode.

43.6. La Inspeccio d’Educacio supervisara el desenvolupament de
les esmentades activitats i horaris.

43.7. Les activitats realitzades quedaran reflectides en la memoria
anual del centre.

43.8. Les activitats a realitzar son les segiients:

a) Impartir classes de recuperacid a 1’alumnat amb moduls pen-
dents, estiguen o no realitzant practiques formatives, i fer les avalua-
cions extraordinaries d’aquests alumnes. La caporalia d’estudis, jun-
tament amb el professorat responsable dels moduls pendents, establira
el nombre d’hores setmanals de forma proporcional al nombre d’hores
lectives del modul i a I’alumnat amb moduls pendents. No sera sus-
ceptible de desdoblar-se cap modul que no reunisca el nombre minim
d’alumnes entre el proposat a assistir a classes de recuperacio, en aquest
cas un dels professors o professores es dedicara a altres tasques triades
entre les restants.

b) Tutelar de forma individual I’alumnat durant el desenvolupament
del modul de Projecte: 3 hores setmanals.

¢) Impartir moduls professionals en els centres en qué estiga con-
templada la modalitat B d’oferta parcial de cicles formatius. L’horari
lectiu del professorat, per a aqueix trimestre, incloura la carrega lectiva
del modul a impartir.

d) Impartir cursos per a la preparacio de les proves especifiques per
a l’obtencid dels diferents carnets professionals. L’horari lectiu del pro-
fessorat, per a aqueix trimestre, incloura el nombre d’hores d’imparticio
de les materies del curs.

e) Col-laborar amb els processos d’acreditacié de les competencies
professionals.

/) Participar en els processos de validacié d’ensenyaments. L’horari
sera el que determine el procés de validacio.

larse el crédito horario mencionado durante todo el curso o la parte del
mismo que la direccién determine para el desempefio de determinadas
funciones o cargos, pudiendo, asimismo, superarse el crédito horario
que con caracter ordinario prevé la normativa vigente para cada cargo,
organo o puesto de manera singularizada pero sin que en computo glo-
bal pueda superarse el limite de crédito horario que corresponde al cen-
tro por la suma de créditos horarios correspondientes a cada funcion,
cargo o puesto.

43. Actividades del profesorado cuando el alumnado estd reali-
zando o ha realizado el modulo o unidad formativa de Formacion en
centros de trabajo

43.1. En el proyecto curricular que realice el equipo docente, se
contemplard una propuesta de actividades a desarrollar por el profeso-
rado, elegidas de entre las detalladas en el punto 43.8 de este anexo con
la carga horaria que se establece. Dichas actividades, priorizadas por el
equipo directivo y/o a instancia de la direccion general competente en
materia de Formacion Profesional, se adjuntaran y formaran parte de la
Programacion General Anual o del Plan Anual de Actuacion del centro
educativo correspondiente, por lo que deberan concretarse antes de su
presentacion al Consejo Escolar o Consejo Social para su aprobacion.

43.2. La jefatura de estudios de Formacion Profesional o en su defec-
to la jefatura de estudios del centro educativo, en la sesion de evaluacion
final ordinaria previa al inicio del primer periodo anual de realizacion del
moédulo de Formacion en centros de trabajo y del moédulo de Proyecto,
tras consultar con las jefaturas de las familias profesionales, jefatura de
practicas y jefatura de los departamentos implicados propondra, de entre
las actividades aprobadas en la Programacion General Anual, las que se
realizaran, quién las realizara, donde y en qué horarios.

43.3. Con el fin de optimizar el desarrollo de estas actividades, y
previo acuerdo entre profesorado implicado y la jefatura de estudios,
se podra modificar el horario establecido al inicio de curso, dejando
constancia de la modificacion para su supervision.

43 4. El profesorado que vea modificadas sus actividades u hora-
rios, mediante aceptacion previa del mismo, deberd firmar un nuevo
horario individual en el que quedaran detalladas las actividades a desa-
rrollar, los horarios y lugares de realizacion. En todo caso el profesorado
deberd aceptar el nuevo horario propuesto que no implique cambio de
turno asignado al inicio de curso.

43.5. En todo caso, la direccion del centro educativo garantizara
hasta el final del periodo lectivo el horario docente de todo el profeso-
rado y hara publico el nuevo horario para dicho periodo.

43.6. La Inspeccion de Educacion supervisara el desarrollo de las
mencionadas actividades y horarios.

43.7. Las actividades realizadas quedaran reflejadas en la memoria
anual del centro.

43.8. Las actividades a realizar son las siguientes:

a) Impartir clases de recuperacion del alumnado con médulos pen-
dientes, estén o no realizando practicas formativas, y realizar las evalua-
ciones extraordinarias de dicho alumnado. La jefatura de estudios, junto
con el profesorado responsable de los médulos pendientes establecera el
nimero de horas semanales de forma proporcional al nimero de horas
lectivas del modulo y el alumnado con médulos pendientes. No sera
susceptible de desdoble ningiin mdédulo que no retina el nimero mini-
mo de alumnado entre el propuesto a asistir a clases de recuperacion,
en cuyo caso uno/a de los/las profesores/as se dedicara a otras tareas
elegidas entre las restantes.

b) Tutelar de forma individual al alumnado durante el desarrollo del
moédulo de Proyecto: 3 horas semanales.

¢) Impartir modulos profesionales en los centros en que esté con-
templada la modalidad B de oferta parcial de ciclos formativos. El hora-
rio lectivo del profesorado, para ese trimestre, incluira la carga lectiva
del mddulo a impartir.

d) Impartir cursos para la preparacion de las pruebas especificas
para la obtencion de los diferentes carnets profesionales. El horario lec-
tivo del profesorado, para ese trimestre, incluira el nimero de horas de
imparticion de las materias del curso.

e) Colaborar con los procesos de acreditacion de las competencias
profesionales.

/) Participar en los procesos de validacion de ensefianzas. El horario
sera el que determine el proceso de validacion.
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2) Participar en la programacio, desenvolupament, correccio i ava-
luacié de les proves per a 1’obtenci6 de titols de técnic/a i de técnic/a
superior de Formacioé Professional en aquells centres que les tinguen
autoritzades: 3 hores setmanals.

h) Impartir moduls professionals optatius que milloren la qualifi-
cacio professional i afavorisquen la seua insercio professional prévia
autoritzacid de la direccio general competent en materia de Formacio
Professional. Aquests moduls podran incloure, entre altres, aquells que
contribuisquen a la difusié de llenguatges d’especialitat en valencia,
incidisquen en la sostenibilitat i I’equilibri mediambiental i en la respon-
sabilitat social corporativa. L’horari lectiu del professorat, per a aqueix
trimestre, incloura la carrega lectiva del modul a impartir.

i) Orientar I’alumnat de grau mitja per a la prova d’accés a cicles
formatius de grau superior i col-laborar en la imparticié dels cursos
preparatoris de les proves d’accés a la Formacio Professional. Fins a 3
hores setmanals o la carrega lectiva corresponent al modul a impartir.

j) Quan el nombre d’alumnat o la distribucié geografica de les
empreses o entitats on s’estiguen realitzant les practiques formatives
ho aconselle, col-laborar amb els professors tutors o professores tutores
en el seu seguiment: 3 hores setmanals per cada 3 alumnes a tutelar i
que es troben realitzant el modul d’FCT a més de 30 quilometres del
centre educatiu.

k) Quan I’atribucioé docent ho permeta i el nombre d’alumnes matri-
culats siga el minim que permet desdoblament en els moduls que aixi
els tenen assignats, compartir amb el professorat corresponent la docen-
cia d’aquells moduls que, en principi, no son susceptibles de desdo-
blament. La carrega lectiva sera la corresponent al modul a desdoblar.

/) Col-laborar amb el professorat que imparteix moduls professi-
onals a alumnes amb necessitats educatives especials i programes de
qualificaci6 professional inicial quan aquests moduls no hagen sigut
objecte de desdoblament o no siguen susceptibles de desdoblament. La
carrega lectiva sera la corresponent al modul.

m) Potenciar el plurilingliisme en els cicles formatius i col-laborar
en la generacio de la documentacio. Fins a 3 hores setmanals.

n) Col-laborar en el seguiment de I’alumnat que realitza practiques
formatives en altres paisos de la Uni6 Europea en programes gestionats
directament pel centre educatiu, Leonardo, Erasmus, entre altres: fins
a 3 hores setmanals.

0) Realitzar estudis d’inserci6 laboral de I’alumnat que ha finalitzat
amb exit els cicles formatius aixi com implementar mecanismes que
faciliten aquesta insercio i col-laborar en el manteniment de la borsa de
treball del centre educatiu: fins a 3 hores setmanals.

p) Col-laborar en la posada a punt dels tallers, laboratoris i espais
que use la familia professional o departament: fins a 2 hores setmanals.

q) Col-laborar en la creaci6 i/o manteniment dels suports digitals del
centre i/o familia professional: fins a 3 hores setmanals.

7) Atendre la biblioteca del centre i mantindre el fons documental
de Projectes dels cicles formatius de grau superior: fins a 2 hores set-
manals.

s) Promoure o participar en plans d’Investigaci6, Desenvolupament
i Innovacié Tecnologica (I+D+1).

t) Dissenyar, programar i dur a terme projectes de promocio i difu-
si6 de la Formaci6 Professional.

u) Col-laborar en el desenvolupament de sistemes de gesti6 de qua-
litat o millora de la Formaci6 Professional.

v) Col-laborar amb el professor tutor o professora tutora, quan cor-
responga, en ’elaboracio6 dels informes d’avaluacio individualitzats.

w) Prestar serveis d’informaci6 i orientacié professional a I’alum-
nat.

x) Qualsevol altra activitat que, a proposta de la familia professional
o departament didactic, siga considerada d’interés per part de la direccid
del centre educatiu.

i) Qualsevol altra activitat, a proposta de la direccié del centre edu-
catiu, que millore el bon funcionament del centre o institucio.

z) Qualsevol altra activitat, a proposta de la direccié general compe-
tent en materia de Formacio Professional, que contribuisca a la millora
del funcionament del centre educatiu.

La carrega horaria destinada a la realitzaci6é d’una activitat o de
diverses relacionades en els apartats s) a z) sera determinada per la

g) Participar en la programacion, desarrollo, correccion y evalua-
cion de las pruebas para la obtencion de titulos de Técnico/a y de Téc-
nico/a Superior de Formacion Profesional en aquellos centros que las
tengan autorizadas: 3 horas semanales.

h) Impartir modulos profesionales optativos que mejoren la cuali-
ficacion profesional y favorezcan su insercion profesional previa auto-
rizacion de la direccion general competente en materia de Formacion
Profesional. Dichos modulos podran incluir, entre otros, aquellos que
contribuyan a la difusion de lenguajes de especialidad en lengua valen-
ciana, incidan en la sostenibilidad y el equilibrio medioambiental y en
la responsabilidad social corporativa. El horario lectivo del profesorado,
para ese trimestre, incluird la carga lectiva del modulo a impartir.

i) Orientar al alumnado de grado medio para la prueba de acceso
a ciclos formativos de grado superior y colaborar en la imparticion de
los cursos preparatorios de las pruebas de acceso a la Formacion Pro-
fesional. Hasta 3 horas semanales o la carga lectiva correspondiente al
moédulo a impartir.

) Cuando el numero de alumnos o alumnas o la distribucion geo-
grafica de las empresas o entidades donde se estén realizando las practi-
cas formativas lo aconseje, colaborar con los profesores tutores o profe-
soras tutoras en su seguimiento: 3 horas semanales por cada 3 alumnos
o alumnas a tutelar y se encuentren realizando el médulo de FCT a mas
de 30 kilémetros del centro educativo.

k) Cuando la atribucion docente lo permita y, el nimero de alum-
nado matriculado sea el minimo que permite desdobles en los modu-
los que asi los tienen asignados, compartir con el profesorado corres-
pondiente la docencia de aquellos moédulos que, en principio, no son
susceptibles de desdoble. La carga lectiva sera la correspondiente al
modulo a desdoblar.

/) Colaborar con el profesorado que imparte modulos profesiona-
les a alumnado con necesidades educativas especiales y programas de
cualificacion profesional inicial cuando dichos médulos no hayan sido
objeto de desdoble o no sean susceptibles de desdoble. La carga lectiva
sera la correspondiente al modulo.

m) Potenciar el plurilingliismo en los ciclos formativos y colaborar
en la generacion de la documentacion. Hasta 3 horas semanales.

n) Colaborar en el seguimiento del alumnado que realiza practicas
formativas en otros paises de la Union Europea en programas gestio-
nados directamente por el centro educativo, Leonardo, Erasmus, entre
otros: hasta 3 horas semanales.

0) Realizar estudios de insercion laboral del alumnado que ha finali-
zado con éxito los ciclos formativos asi como implementar mecanismos
que faciliten dicha insercion y colaborar en el mantenimiento de la bolsa
de trabajo del centro educativo: Hasta 3 horas semanales.

p) Colaborar en la puesta a punto de los talleres, laboratorios y
espacios que use la familia profesional o departamento: Hasta 2 horas
semanales.

q) Colaborar en la creacion y/o mantenimiento de los soportes digi-
tales del centro y/o familia profesional: Hasta 3 horas semanales.

r) Atender la biblioteca del centro y mantener el fondo documental
de Proyectos de los ciclos formativos de grado superior: Hasta 2 horas
semanales.

s) Promover o participar en planes de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldgica (I+D+I).

t) Disefiar, programar y llevar a cabo proyectos de promocion y
difusion de la Formacion Profesional.

u) Colaborar en el desarrollo de sistemas de gestion de calidad o
mejora de la Formacion Profesional.

v) Colaborar con el profesor tutor o profesora tutora, cuando pro-
ceda, en la elaboracion de los informes de evaluacion individualizados.

w) Prestar servicios de informacion y orientacion profesional al
alumnado.

x) Cualquier otra actividad que, a propuesta de la familia profesio-
nal o departamento didactico, sea considerada de interés por parte de la
direccion del centro educativo.

») Cualquier otra actividad a propuesta de la direccion del centro
educativo, que mejore el buen funcionamiento del centro o institucion.

z) Cualquier otra actividad a propuesta de la direccion general com-
petente en materia de Formacion Profesional, que contribuya a la mejo-
ra del funcionamiento del centro educativo.

La carga horaria destinada a la realizacion de una o varias acti-
vidades relacionadas en los apartados s) a z) sera determinada por la
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direcci6 del centre educatiu, subscrita pel professorat implicat i super-
visada per la Inspeccié d’Educaci6 en els termes previstos en aquest
punt fins a un maxim de 4 hores setmanals.

44. Idioma estranger

44.1. En els cicles formatius en els quals el seu curriculum esta-
blisca I’ensenyament d’idioma o idiomes estrangers, els centres podran
oferir, fins a un total de 3 hores setmanals en funcid de les disponibili-
tats de professorat, altres moduls d’idioma estranger diferents als inclo-
sos en aquest curriculum, adequats en cada cas al perfil professional del
cicle. Aquestes hores seran incrementades a I’horari lectiu i tindran per
a I’alumnat la consideracié de matéria opcional.

44.2. La qualificaci6é d’aquestes materies opcionals no figurara en
les actes d’avaluacié. Quan siguen superades per I’alumnat, el centre
estendra un certificat d’acreditacié del nivell aconseguit.

44.3. Per a la constitucid efectiva dels grups que cursen aquestes
materies opcionals es requerira un minim de 10 alumnes.

44.4. Amb la finalitat que 1’alumnat conega la llengua anglesa,
en els seus vessants oral i escrit, que li permeta resoldre situacions
que impliquen la produccid i comprensid de textos relacionats amb
la professid, conéixer els avangos d’altres paisos, realitzar propostes
d’innovaci6 en el seu ambit professional i facilitar la seua mobilitat a
qualsevol pais europeu, el curriculum dels cicles formatius incorpora
la llengua anglesa de forma integrada en dos moduls professionals dels
que componen la totalitat del cicle formatiu o, de forma transitoria, un
modul d’Anglés Tecnic en cada curs académic, la llengua vehicular del
qual sera I’anglés. El curriculum d’aquests moduls d’Anglés Tecnic
es concreta en els respectius annexos dels cicles formatius regulats a
I’empara de la LOE.

Els moduls susceptibles de ser impartits en llengua anglesa son els
enumerats amb les unitats de competéncia incloses en el reial decret
pel qual s’estableixen el titol i els ensenyaments minims, i podran ser
impartits de forma voluntaria per professors que estiguen en possessio
d’un certificat reconegut per la conselleria competent en materia d’edu-
caci6 que acredite el domini de les competeéncies corresponents al nivell
B2 del Marc Comtl Europeu de Referéncia per a les Llengiies.

44.5. Com a conseqiiencia de la major complexitat que suposa la
transmissio i recepcié d’ensenyaments en una llengua diferent a la
materna, els moduls professionals impartits en llengua anglesa incre-
mentaran la seua carrega horaria lectiva en dues hores setmanals per al
modul que s’impartisca en el primer curs si el cicle formatiu és de grau
mitja, en tres hores setmanals si el cicle formatiu és de grau superior i
en dues hores per al que es desenvolupe durant el segon curs, tant si es
tracta d’un cicle de grau mitja com superior. A més, el professorat que
impartisca aquests moduls professionals tindra assignades en el seu
horari individual tres hores setmanals de les complementaries al servei
del centre per a la seua preparacio.

44.6. Si no es compleixen les condicions indicades anteriorment,
amb caracter excepcional i de forma transitoria els centres autoritzats
per a impartir el corresponent cicle formatiu LOE, en el marc general
del seu projecte educatiu, concretaran i desenvoluparan el curriculum
del cicle formatiu incloent un modul d’Anglés Técnic en cada curs aca-
démic, la llengua vehicular del qual sera 1’anglés, amb una carrega hora-
ria de dues hores setmanals en el primer curs si el cicle formatiu és de
grau mitja i tres hores setmanals si el cicle formatiu és de grau superior
i dues hores setmanals en el segon curs. El curriculum d’aquests moduls
d’Anglés Teécnic es concreta en 1’ordre o decret en queé s’estableix per a
la Comunitat Valenciana el curriculum del cicle formatiu corresponent.

45. Prevencio de riscos laborals en el sector docent

Atenent I’article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de pre-
vencid de riscos laborals, per a garantir la proteccié dels treballadors
1 les treballadores sensibles a determinats riscos, recomanada en els
informes médics laborals sobre adaptacio del lloc de treball, emesos
pels metges de Medicina del Treball del Servei de Prevenci6é de Ris-
cos Laborals de I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
(INVASSAT), caldra ajustar-se al segiient:

45.1. L’informe medic sera remés per I'INVASSAT a la Subdireccio
General de Personal Docent i a la persona interessada.

direccion del centro educativo, suscrita por el profesorado implicado y
supervisada por la Inspeccion de Educacion en los términos previstos
en este punto hasta un maximo de 4 horas semanales.

44. Idioma extranjero

44.1. En los ciclos formativos en los que en su curriculo se esta-
blezca la ensefianza de idioma o idiomas extranjeros, los centros podran
ofertar, hasta un total de 3 horas semanales en funcion de las disponibi-
lidades de profesorado, otros médulos de idioma extranjero distintos a
los incluidos en dicho curriculo, adecuados en cada caso al perfil pro-
fesional del ciclo. Estas horas seran incrementadas al horario lectivo y
tendran para el alumnado la consideracion de materia opcional.

44.2. La calificacion de estas materias opcionales no figurara en las
actas de evaluacion. Cuando sean superadas por el alumnado el centro
extendera un certificado de acreditacion del nivel alcanzado.

44.3. Para la constitucion efectiva de los grupos que cursen estas
materias opcionales se requerird un minimo de 10 alumnos y alumnas.

44.4. Con el fin de que el alumnado conozca la lengua inglesa, en
sus vertientes oral y escrita, que le permita resolver situaciones que
impliquen la produccion y comprension de textos relacionados con la
profesion, conocer los avances de otros paises, realizar propuestas de
innovacion en su ambito profesional y facilitar su movilidad a cualquier
pais europeo, el curriculo de los ciclos formativos incorpora la lengua
inglesa de forma integrada en dos modulos profesionales de entre los
que componen la totalidad del ciclo formativo o, de forma transitoria,
un moédulo de Inglés técnico en cada curso académico, cuya lengua
vehicular serd el inglés. El curriculo de estos modulos de Inglés técnico
se concreta en los respectivos anexos de los ciclos formativos regulados
al amparo de la LOE.

Los modulos susceptibles de ser impartidos en lengua inglesa son
los relacionados con las unidades de competencia incluidas en el real
decreto por el que se establece el titulo y las enseflanzas minimas y
podran ser impartidos de forma voluntaria por profesorado que esté en
posesion de un certificado reconocido por la conselleria competente
en materia de educacion que acredite el dominio de las competencias
correspondientes al nivel B2 del Marco Comtn Europeo de Referencia
para las Lenguas.

44.5. Como consecuencia de la mayor complejidad que supone
la transmision y recepcion de ensefianzas en una lengua diferente a la
materna, los moédulos profesionales impartidos en lengua inglesa incre-
mentaran su carga horaria lectiva en dos horas semanales para el modu-
lo que se imparta en el primer curso si el ciclo formativo es de grado
medio, en tres horas semanales si el ciclo formativo es de grado superior
y en dos horas para el que se desarrolle durante el segundo curso tanto
si se trata de un ciclo de grado medio como superior. Ademas, el profe-
sorado que imparta dichos modulos profesionales tendra asignadas en
su horario individual tres horas semanales de las complementarias al
servicio del centro para su preparacion.

44.6. Si no se cumplen las condiciones anteriormente indicadas, con
caracter excepcional y de forma transitoria, los centros autorizados para
impartir el correspondiente ciclo formativo LOE, en el marco general
de su proyecto educativo, concretaran y desarrollaran el curriculo del
ciclo formativo incluyendo un médulo de Inglés técnico en cada curso
académico, cuya lengua vehicular sera el inglés, con una carga horaria
de dos horas semanales en el primer curso si el ciclo formativo es de
grado medio y tres horas semanales si el ciclo formativo es de grado
superior y dos horas semanales en el segundo curso. El curriculo de
estos modulos de Inglés técnico se concreta en la orden o decreto en
que se establece para la Comunitat Valenciana el curriculo del corres-
pondiente ciclo formativo.

45. Prevencion de riesgos laborales en el sector docente

Atendiendo al articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de prevencion de Riesgos Laborales para garantizar la proteccion, de
los trabajadores y las trabajadoras sensibles a determinados riesgos,
recomendada en los informes médico laborales sobre adaptacion del
puesto de trabajo emitidos por los médicos de Medicina del trabajo del
Servicio de Prevencion de riesgos laborales del Instituto Valenciano de
Seguridad y Salud en el trabajo (INVASSAT) se estara a lo siguiente:

45.1. El informe médico sera remitido por el INVASSAT a la Sub-
direccion General de Personal Docente y al interesado o a la interesada.
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45.2. El docent o la docent ho comunicara a la direcci6 del seu
centre de treball.

45.3. Quan I’informe determine que el docent o la docent ha d’usar
de forma habitual un material del qual el centre ja dispose, aquest el
posara a disposici6 del docent o la docent.

45.4. Quan el centre dispose del material pero aquest es trobe situat
en una aula, el docent o la docent haura d’impartir doceéncia prioritari-
ament en aquesta aula.

45.5. Quan I’informe determine que el docent o la docent ha d’usar
de forma habitual un equip d’amplificaci6 vocal portatil, la direccid
del centre educatiu ho notificara a la Subdireccié General de Personal
Docent, que comprovara la situacio juridica de la persona docent, desti-
nacio, etc. Aquesta unitat realitzara els tramits de contractacié oportuns
i ho enviara al centre per a us exclusiu del docent o de la docent mentre
romanga en aquest centre de treball. Quan el docent o la docent canvie
de lloc de treball a un altre centre educatiu, la direccid del centre ho
notificara a la Direccidé General de Centres i Personal Docent perque es
produisca el trasllat del material deixant constancia d’aquest.

46. Gestio i justificacio de les actuacions cofinangades pel Fons
Social Europeu

46.1. El centre educatiu informara el claustre del professorat sobre
les caracteristiques del paper de la Uni6 Europea i del Ministeri d’Edu-
cacid i Formacioé Professional (d’ara en avant MEFP) en 1’acci6 cofi-
nancada, és a dir, el salari del professorat que imparteix docéncia en els
ensenyaments esmentats, cofinangat per:

a) El Fons Social Europeu (d’ara en avant FSE) per als ensenya-
ments de cicles de Formacidé Professional basica (en la modalitat de
segona oportunitat) i els cicles formatius de grau mitja i grau superior
(excloent-ne la modalitat semipresencial o a distancia i la modalitat
presencial en horari nocturn).

b) E1 FSE i el MEFP per a tots els moduls de I’FPB, excepte per al
modul d’FCT.

La transmissi6 d’aquesta comunicaci6 s’haura d’acreditar mitjan-
¢ant copia de 1’acta de la reunio del claustre del professorat, o certifi-
caci6 d’aquesta, signada i segellada, en la qual conste que s’ha infor-
mat del que s’ha indicat anteriorment. Aquest procés s’haura de repetir
individualment, per als professors que s’incorporen al llarg del curs
académic, implicats en la docencia dels grups cofinangats, i en cada cas
cal algar I’acta corresponent.

46.2. El centre educatiu informara la resta de membres de la comu-
nitat educativa sobre les caracteristiques de 1’acci6 cofinangada i del
paper que la Uni6é Europea i el MEFP hi exerceixen. La transmissio
de la comunicaci6 s’haura d’acreditar mitjangant copia de 1’acta de la
reunié del consell escolar (o consell social, si és el cas), o certificacid
d’aquesta, signada i segellada, en que conste que s’ha informat del que
s’ha indicat anteriorment.

46.3. El centre educatiu informara 1’alumnat que participen en els
ensenyaments esmentats sobre les caracteristiques de 1’accié cofinan-
¢ada, aixi com del paper que la Unié Europea i el MEFP hi exerceixen.
La transmissi6 d’aquesta comunicacié s’haura d’acreditar mitjangant la
firma del tutor o tutora del grup, juntament amb la relaci6 de 1’alumnat
matriculat en aquest grup, i caldra justificar que s’ha informat 1’alumnat.

El centre descarregara el document (comunicacio a I’alumnat sobre
el cofinangament) en 1’apartat Fons Social Europeu FP en I’enllag
segiient: http://www.ceice.gva.es/web/fse/inicio.

46.4. Els centres educatius tindran arxivat i guardat el procediment
utilitzat per a controlar les abséncies dels docents en el centre, per si
I’administracié educativa, el FSE o el MEFP el requeriren en el seu
moment.

46.5. Amb independéncia i al marge del control de les abséncies
previst reglamentariament, que seguira el seu propi procediment, la
direcci6 dels centres educatius en els quals s’impartisquen cicles de
Formaci6 Professional cofinangats haura de realitzar un control especi-
fic de la imparticio efectiva per part del professorat titular dels moduls
professionals impartits, amb I’nica finalitat que puga ser imputada al
FSE i al MEFP. Cal tindre en compte que la classe impartida i no regis-
trada, mitjangant el check a ITACA, no podra ser cofinangada pel FSE
ni pel MEFP, per la qual cosa cal complir amb aquesta obligacio per a
obtindre el cofinangament. Per a aixo:

45.2. El docente o la docente lo comunicara a la direccion de su
centro de trabajo.

45.3. Cuando el informe determine que el docente o la docente debe
usar de forma habitual un material del cual el centro ya disponga, este
lo pondra a disposicion del docente o la docente.

45.4. Cuando el centro disponga del material pero este se encuentre
ubicado en un aula, el docente o la docente debera impartir docencia
prioritariamente en dicha aula.

45.5. Cuando el informe determine que el docente o la docente debe
usar de forma habitual un equipo de amplificacion vocal portatil, la
direccion del centro educativo lo notificara a la Subdireccion General de
Personal Docente que comprobara la situacion juridica de dicho o dicha
docente, destino, etc. Esta unidad realizara los tramites de contratacion
oportunos y lo enviaré al centro para uso exclusivo del docente o de
la docente mientras permanezca en dicho centro de trabajo. Cuando el
docente o la docente cambie de puesto de trabajo a otro centro educati-
vo, la direccion del centro lo notificara a la Direccion General de Cen-
tros y Personal Docente para que se produzca el traslado del material
dejando constancia del mismo.

46. Gestion y justificacion de las actuaciones cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo

46.1. El centro educativo informara al Claustro del profesorado
sobre las caracteristicas del papel de la Union Europea y del Ministerio
de Educacion y Formacion Profesional (en adelante MEFP) en la accion
cofinanciada, es decir, el salario del profesorado que imparte docencia
en las citadas ensefianzas, cofinanciado por:

a) El Fondo Social Europeo (en adelante FSE) para las ensefianzas
de ciclos de Formacion Profesional bésica (en su modalidad de segunda
oportunidad) y los ciclos formativos de grado medio y grado superior
(excluyendo la modalidad semipresencial o a distancia y la modalidad
presencial en horario nocturno).

b) E1 FSE y el MEFP para todos los médulos de la FPB, excepto
para el modulo de FCT.

La transmision de esta comunicacion debera acreditarse mediante
copia del acta de la reunion del Claustro de profesorado, o certificacion
de la misma, firmada y sellada, donde conste que se ha informado de lo
anteriormente indicado. Este proceso se debera repetir individualmente,
para el profesorado que se vaya incorporando a lo largo del curso acadé-
mico, implicado en la docencia de los grupos cofinanciados, y en cada
caso, levantar el acta correspondiente.

46.2. El centro educativo, informara al resto de miembros de la
comunidad educativa, sobre las caracteristicas de la accion cofinancia-
da y del papel que la Unioén Europea y el MEFP ejercen en la misma. La
transmision de esta comunicacion debera acreditarse mediante copia del
acta de la reunion del Consejo Escolar (o Consejo Social en su caso),
o certificacion de la misma, firmada y sellada, en que conste que se ha
informado de lo anteriormente indicado.

46.3. El centro educativo informara al alumnado que participe en
las ensefianzas citadas sobre las caracteristicas de la accion cofinancia-
da, asi como del papel que la Union Europea y el MEFP ejercen en la
misma. La transmision de esta comunicacion debera acreditarse median-
te la firma del tutor o tutora del grupo, junto con la relacion del alum-
nado matriculado en dicho grupo, justificando que se ha informado.

El centro descargara el documento (Comunicacion al alumnado
sobre la cofinanciacion) en el apartado Fondo Social Europeo FP en el
siguiente enlace: http://www.ceice.gva.es/web/fse/inicio.

46.4. Los centros educativos tendran archivado y guardado el pro-
cedimiento utilizado para controlar las ausencias de los docentes en el
centro, por si la administracion educativa, el FSE o el MEFP lo requi-
rieran en su momento.

46.5. Con independencia y al margen del control de las ausencias
previsto reglamentariamente, que seguira su propio procedimiento, la
direccion de los centros educativos en los que se impartan ciclos de For-
macion Profesional cofinanciados, debera realizar un control especifico
de la imparticion efectiva por parte del profesorado titular de los modu-
los profesionales impartidos, con el nico fin de que pueda ser imputada
al FSE y al MEFP. Hay que tener en cuenta que la clase impartida y no
registrada mediante el check en ITACA, no podra ser cofinanciada por
el FSE ni por el MEFP, por lo que cumplir con esta obligacion es nece-
sario para obtener la cofinanciacion. Para ello:
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a) El professorat que tinguen assignada docéncia en els diferents
moduls professionals indicats anteriorment hauran de marcar diariament
el check facilitat a ITACA, en el qual es faga constar que la sessio ha
sigut impartida pel professor o professora titular del modul professional
de conformitat amb 1’horari general del centre, entenent per professor
o professora titular aquella persona a qui corresponga la seua imparti-
cio, inclos el professorat de desdoblament, o bé el professorat interi en
cas d’abséncia, vacant o malaltia; en queden exclosos el professorat de
guardia.

b) Unicament seran cofinangades les hores del modul professio-
nal que el docent titular o el seu substitut impartisca en 1’aula. No son
cofinancats els moduls professionals d’FCT i de Projecte, ni tampoc
les tutories.

¢) En el primer periode anual de realitzacié del modul professional
d’FCT (durant el tercer trimestre del curs académic), no s’ha de marcar
el check d’imparticio de classe en cap modul professional dels grups
que es troben realitzant I’FCT, encara que en aquest periode es facen
sessions de repas de moduls professionals o tasques de seguiment de
I’alumnat en FCT.

d) Per la seua banda, el director o la directora (o el vicedirector
o vicedirectora en cas d’abséncia del director/a o en el suposit que es
tracte d’una secci6 d’IES), podra marcar el check esmentat en subs-
tituci6 del professor o professora. Aquesta funcionalitat de marcar el
check es fara unicament per a casos excepcionals, i no podra substituir
I’establida per als docents, que té caracter obligatori, i sempre que estiga
degudament acreditat que el professor o professora va impartir docéncia
efectiva; la validacio esmentada quedara registrada a ITACA.

e) El director o directora del centre validara els informes mensuals
d’FP a través d’ ITACA (seguint la guia d’us disponible en aquesta apli-
cacio), abans de la data indicada pels organs de gesti6 de I’FSE i, una
vegada validats, els organs de gestid de I’FSE podran descarregar-los
directament. Aquests informes no s’enviaran als correus electronics que
es van proporcionar en el seu moment per a I’FSE.

46.6. Els centres educatius hauran de controlar la preséncia i absén-
cia de I’alumnat que curse els diferents moduls professionals cofinan-
cats a través d’ITACA.

46.7. Es requisit imprescindible que tota la documentacid, relacio-
nada amb els moduls professionals cofinangats, generada pel centre fora
de I’aplicacié ITACA, porte incorporat el logotip de I’FSE i, si és el cas,
del MEFP. L’aplicacio ITACA incorporara els logotips indicats en tota
aquella documentacié que ho requerisca.

46.8. El centre educatiu haura de donar publicitat de totes les actu-
acions corresponents a la imparticié dels moduls professionals cofi-
nangats a través de la seua pagina web, diptics, etc; totes estaran en un
registre i a la disposicio de 1’0rgan gestor. En aquesta publicitat s’haura
d’incloure el logotip de I’FSE i, si és el cas, del MEFP.

46.9. Els centres educatius hauran de posar un cartell informatiu
en un lloc visible per al public, (d’una grandaria minima DIN A3, i a
color), on s’esmente I’ajuda financera de la Unio Europea i, si és el cas,
del MEFP. Aquest cartell estara disponible, per a la seua descarrega i
impressio, en ’enllag segiient: http://www.ceice.gva.es/web/fse.

46.10. Tant durant el curs com una vegada acabat, atenent els ter-
minis que s’estableixen per a comunicar els indicadors d’execucio, els
indicadors de resultats immediats i els indicadors de resultats a llarg
termini i de publicitat, els centres hauran d’emplenar els formularis per-
tinents segons les instruccions que es dictaran a aquest efecte.

46.11. El centre educatiu haura d’enviar, a través de ’oficina vir-
tual, i seguint la guia disponible del tramit, la documentacié segiient
escanejada:

a) Acta del claustre del professorat, o certificat d’aquesta deguda-
ment emplenat, en la qual conste la informacio indicada en el punt 46.1
d’aquest annex.

b) Acta del consell escolar (o consell social si escau), o certificat
d’aquesta degudament emplenat, en la qual conste la informaci6 indi-
cada en el punt 46.2 d’aquest annex.

¢) Comunicacions signades pel tutor o tutora del grup i en les quals
conste la informacio6 indicada en el punt 46.3 d’aquest annex.

d) Fotografia de la ubicaci6 i del cartell informatiu del projecte de
cofinangament.

46.12. La direcci6 del centre haura de custodiar durant un termini
de cinc anys, a partir del 31 de desembre segiient a la presentaci6 dels
comptes en que estiguen incloses les despeses de 1’operacio (article

a) El profesorado que tenga asignada docencia en los diferentes
moédulos profesionales indicados anteriormente, debera marcar diaria-
mente el check facilitado en ITACA en el que se haga constar que la
sesion ha sido impartida por el profesor o profesora titular del médulo
profesional de conformidad con el horario general del centro, entendien-
do por profesor o profesora titular aquella persona a quien corresponda
su imparticion, incluido el profesorado de desdoble, o bien el profe-
sorado interino en caso de ausencia, vacante o enfermedad, quedando
excluido el profesorado de guardia.

b) Unicamente seran cofinanciadas las horas del médulo profesional
que el docente titular o su sustituto imparta en el aula. No son cofinan-
ciados los mddulos profesionales de FCT y de Proyecto, ni tampoco
las tutorias.

¢) En el primer periodo anual de realizacion del modulo profesional
de FCT (durante el tercer trimestre del curso académico), no se debe
marcar el check de imparticion de clase en ningun médulo profesio-
nal de los grupos que se encuentren realizando la FCT, aunque en este
periodo se hagan sesiones de repaso de modulos profesionales o tareas
de seguimiento del alumnado en FCT.

d) Por su parte, el/la director/a (el/la vicedirector/a en caso de ausen-
cia del/la director/a o en supuesto de tratarse de Seccion de IES), podra
marcar el check citado, en sustitucion del profesor o profesora. Esta
funcionalidad de marcar el check se realizard inicamente para casos
excepcionales, no pudiendo sustituir a la establecida para los docentes,
que tiene caracter obligatorio, y siempre que esté debidamente acredi-
tado que el profesor o profesora imparti6é docencia efectiva, quedando
registrada en ITACA la validacion mencionada.

e) El director o directora del centro validara los informes mensua-
les de FP a través de ITACA (siguiendo la Guia de Uso disponible en
dicha aplicacion), antes de la fecha indicada por los 6rganos de gestion
del FSE y, una vez validados, los 6rganos de gestion del FSE podran
descargarlos directamente. Dichos informes no se enviaran a los correos
electronicos que se proporcionaron en su dia para FSE.

46.6. Los centros educativos deberan controlar la presencia y ausen-
cia del alumnado que curse los diferentes modulos profesionales cofi-
nanciados a través de ITACA.

46.7. Es requisito imprescindible que toda la documentacion, rela-
cionada con los médulos profesionales cofinanciados, generada por el
centro fuera de la aplicacion ITACA, lleve incorporado el logotipo del
FSE y, en su caso, del MEFP. La aplicacion ITACA incorporara los
logotipos indicados en toda aquella documentacion que lo requiera.

46.8. El centro educativo debera dar publicidad de todas las actua-
ciones correspondientes a la imparticion de los modulos profesionales
cofinanciados a través de su pagina Web, dipticos, etc; todas ellas esta-
ran en un registro y a disposicion del organo gestor. En esta publicidad
se debera incluir el logotipo del FSE y, en su caso, del MEFP.

46.9. Los centros educativos deberan poner un cartel informativo
en un lugar visible para el publico, (de un tamafio minimo DIN A3, y
a color), donde se mencione la ayuda financiera de la Unién Europea
y, en su caso, del MEFP. Este cartel estara disponible, para su descarga
e impresion, en el siguiente enlace: http://www.ceice.gva.es/web/fse

46.10. Tanto durante el curso como una vez acabado el mismo, aten-
diendo a los plazos que se establecen para comunicar los indicadores de
ejecucion, los indicadores de resultados inmediatos y los indicadores de
resultados a largo plazo y de publicidad, los centros deberan rellenar los
formularios pertinentes segun las instrucciones que se dictaran al efecto.

46.11. El centro educativo debera enviar, realizando el tramite
correspondiente en la Oficina Virtual, y siguiendo la Guia disponible
del tramite, la siguiente documentacion escaneada:

a) Acta del Claustro del profesorado, o certificado de la misma debi-
damente cumplimentado, en la que conste la informacion indicada en el
punto 46.1 de este anexo.

b) Acta del Consejo Escolar (o Consejo Social en su caso), o cer-
tificado de la misma debidamente cumplimentado, en la que conste la
informacion indicada en el punto 46.2 de este anexo.

¢) Comunicaciones firmadas por el tutor o tutora del grupo y en
las que conste la informacion indicada en el punto 46.3 de este anexo.

d) Fotografia de la ubicacion y del cartel informativo del proyecto
de cofinanciacion.

46.12. La direccion del centro debera custodiar durante un plazo de
cinco afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion de las
cuentas, en los que estén incluidas los gastos de la operacion (art. 140.1
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140.1 del Reglament (UE) 1303/2013), és a dir, fins al final de I’any
2025, amb la finalitat de poder justificar de manera fefaent en cas d’au-
ditoria els documents segiients:

a) Documentacio indicada en el punt 46.11 d’aquest annex.

b) Programaci6 general anual.

¢) Les programacions didactiques de cada una de les diferents
matéries o0 moduls professionals cofinangats pel FSE i, si és el cas, pel
MEFP.

d) Actes de qualificacions de 1’avaluacio signades i acta d’acords
de la sessi6 d’avaluacio, dels grups de cicles de Formacié Professional
cofinangats, signada per I’equip docent del grup.

e) Documentaci6 relativa al procediment utilitzat per a controlar
les abséncies dels docents en el centre, indicat en el punt 46.4 d’aquest
annex.

/) Tots els documents de publicitat que han generat les actuacions
corresponents als punts 46.8 1 46.9 d’aquest annex.

46.13. Per a la coordinaci6 de la realitzacio de les operacions selec-
cionades s’organitzaran reunions informatives al llarg del curs escolar
amb els centres publics docents.

46.14. La Inspeccio d’Educacio vetlara pel compliment i I’aplicacid
d’aquestes instruccions en els centres docents publics de la Comunitat
Valenciana. La supervisid de la inspeccié continguda en aquest punt
es realitza en compliment d’aquestes instruccions sobre la gestio i jus-
tificaci6 de les actuacions cofinangades pel Fons Social Europeu i se
centrara en concret en les actuacions segiients:

a) Revisi6 dels horaris curriculars dels grups de Formacié Profes-
sional.

b) Supervisio dels horaris del professorat.

¢) Informes sobre la PGA (revisio i validacio).

La Inspecci6 General d’Educacié designara un inspector o inspecto-
ra en cada direccio territorial d’Educacio, Investigacio, Cultura i Esport
que assistira a les reunions que des del Servei de Gestié de la Forma-
ci6 i Qualificacié Professional s’organitzen amb els centres docents en
matéria d’FSE, i hi actuara com a persona de referéncia entre 1’esmentat
servei i la Inspeccio Territorial d’Educacio.

46.15. Respecte als grups de cicles de Formacid Professional cofi-
nangats es tindra en compte el segiient:

a) El nombre de grups oficials creats a ITACA ha de coincidir amb
el nombre d’unitats autoritzades, sense tindre en compte els possibles
grups residuals pertanyents a cicles no vigents.

b) En les sessions de 1’horari de grup o grups de cicles de Formacio
Professional basica només pot aparéixer un unic modul professional /
unitat formativa (no poden haver-hi desdoblaments).

¢) En les sessions de I’horari de grup o grups de cicles formatius de
grau mitja i de grau superior, els moduls professionals susceptibles de
desdoblament sempre han de pertanyer al mateix curs.

d) En les sessions de I’horari de docent que imparteix moduls pro-
fessionals de cicles de Formaci6 Professional basica, cicles formatius
de grau mitja i de grau superior en grups en régim presencial, només ha
d’aparéixer un unic modul professional o tutoria per sessio.

e) No es poden generar grups no oficials. Per a dissenyar els des-
doblaments, s’ha de seguir el procediment establit en la guia especifica
d’ITACA.

Aquesta supervisio per part de la Inspeccio es dura a terme, partint
de la informacio proporcionada pels serveis técnics informatics de la
Conselleria d’Educacié, Investigacio, Cultura i Esport, durant el procés
de revisio i validacio de la PGA. La Inspeccié d’Educaci6 realitzara
les actuacions necessaries davant dels centres, de manera que aquests
esmenen les irregularitats detectades.

46.16. La informacio6 relativa al programa operatiu 2014-2020,
aixi com el Manual de procediment i diferents models orientatius de
documentacio, es troben a disposici6 dels centres educatius en 1’enllag
segiient: http://www.ceice.gva.es/web/fse.

47. Modalitat de Formacio Professional Dual

Els centres educatius que impartisquen cicles formatius en modalitat
de Formacio6 Professional Dual hauran de registrar i introduir totes les
dades de gestié administrativa i académica referents a eixa modalitat en
el sistema informatic, ITACA.

del Reglamento (UE) 1303/2013), es decir, hasta el final del afio 2025,
con el fin de poder justificar de manera fehaciente en caso de auditoria,
los siguientes documentos:

a) Documentacion referenciada en el punto 46.11 de este anexo.

b) Programacion General Anual.

¢) Las Programaciones didacticas de cada una de las diferentes
materias o0 mdodulos profesionales cofinanciados por el FSE y, en su
caso, por el MEFP.

d) Actas de calificaciones de la evaluacion firmadas y Acta de
acuerdos de la sesion de evaluacion, de los grupos de ciclos de For-
macién Profesional cofinanciados, firmada por el equipo docente del
grupo.

e) Documentacion relativa al procedimiento utilizado para controlar
las ausencias de los docentes en el centro, indicado en el punto 46.4 de
este anexo.

/) Todos los documentos de publicidad que han generado las actua-
ciones correspondientes a los puntos 46.8 y 46.9 de este anexo.

46.13. Para la coordinacion de la realizacion de las operaciones
seleccionadas se organizaran reuniones informativas a lo largo del curso
escolar con los centros publicos docentes.

46.14. La Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento y
la aplicacion de estas Instrucciones en los centros docentes publicos
de la Comunitat Valenciana. La supervision de la inspeccion contenida
en este punto se realiza en cumplimiento de las presentes instrucciones
sobre la gestion y justificacion de las actuaciones cofinanciadas por
el Fondo Social Europeo y se centrard en concreto en las actuaciones
siguientes:

a) Revision de los horarios curriculares de los grupos de Formacion
Profesional.

b) Supervision de los horarios del profesorado.

¢) Informes sobre la PGA (revision y validacion)

La Inspeccion General de Educacion designard un inspector/a
en cada Direccion Territorial de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte que asistira a las reuniones que desde el Servicio de Gestion de
la Formacion y Cualificacion Profesional se organicen con los centros
docentes en materia de FSE, actuando como persona de referencia entre
el mencionado servicio y la Inspeccion Territorial de Educacion.

46.15. Respecto a los grupos de ciclos de Formacion Profesional
cofinanciados se tendra en cuenta lo siguiente:

a) El nimero de grupos oficiales creados en ITACA debe de coin-
cidir con el namero de unidades autorizadas, sin tener en cuenta los
posibles grupos residuales pertenecientes a ciclos no vigentes.

b) En las sesiones del horario de grupo/s de ciclos de Formacion
Profesional basica solo puede aparecer un tinico médulo profesional/
unidad formativa (no pueden existir desdobles).

¢) En las sesiones del horario de grupo/s de ciclos formativos de
grado medio y de grado superior, los médulos profesionales susceptibles
de desdoble siempre deben pertenecer al mismo curso.

d) En las sesiones del horario de docente que imparte modulos pro-
fesionales de ciclos de Formacion Profesional basica, ciclos formativos
de grado medio y de grado superior en grupos en régimen presencial,
solo debe aparecer un tinico moédulo profesional o tutoria por sesion.

e) No se pueden generar grupos no oficiales. Para disefiar los desdo-
bles, se debe seguir el procedimiento establecido en la guia especifica
de ITACA.

Esta supervision por parte de la Inspeccion se llevara a cabo, par-
tiendo de la informacion proporcionada por los servicios técnicos infor-
maticos de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Depor-
te, durante el proceso de revision y validacion de la PGA. La Inspeccion
de Educacion realizara las actuaciones necesarias ante los centros, de
manera que estos subsanen las irregularidades detectadas.

46.16. La informacion relativa al Programa Operativo 2014-2020,
asi como el Manual de Procedimiento y diferentes modelos orientativos
de documentacion, se encuentran a disposicion de los centros educati-
vos en el siguiente enlace: http://www.ceice.gva.es/web/fse.

47. Modalidad de Formacion Profesional Dual

Los centros educativos que impartan ciclos formativos en modali-
dad de Formacion Profesional Dual deberan registrar e introducir todos
los datos de gestion administrativa y académica referentes a esa moda-
lidad en el sistema informatico ITACA.



Num. 8333/ 06.07.2018

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28564

48. Implantacio en els centres docents dels cicles formatius de For-
macio Professional corresponents a les noves titulacions desenvolupa-
des a I’empara de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio,
que substitueixen titulacions desenvolupades a [’empara de la Llei
organica general del sistema educatiu (LOGSE)

48.1. En el curs 2009-2010 va comengar la implantacié generalit-
zada dels cicles formatius derivats de la nova regulacié que estableixen
la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, i el Reial decret
1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix 1’ordenacio general de la
Formaci6 Professional en el sistema educatiu. A la Comunitat Valencia-
na s’implanten en el curs 2018-2019 els cicles de Formaci6 Professional
LOE enumerats al final d’aquest annex en el document (A.1).

48.2. La implantacié dels ensenyaments dels corresponents cicles
formatius LOE del document (A.1) sera progressiva. En el curs escolar
2018-2019 s’oferiran els moduls professionals corresponents al primer
curs i en el curs escolar 2019-2020, els moduls professionals del segon
curs, segons la distribucié establida en les ordres que regulen els curri-
culums corresponents a aquests titols a la Comunitat Valenciana.

48.3. La implantacié dels ensenyaments dels corresponents cicles
formatius LOE del document (A.2) ha sigut progressiva. En el curs
escolar 2016-2017 es van oferir els moduls professionals corresponents
al primer curs i en el curs escolar 2017-2018, els moduls professio-
nals del segon curs, segons la distribuci6 establida en la normativa que
regula els curriculums corresponents a aquests titols a la Comunitat
Valenciana.

48.3.1. La implantaci6 dels ensenyaments dels corresponents cicles
de Formacio Professional LOE en horari especial, nocturn, es realitza de
manera progressiva. De manera que, el primer bloc que es va oferir en
el curs escolar 2016-2017, incloia moduls professionals de primer curs
fins a un total de 540 hores. En el curs escolar 2017-2018 es va oferir
el segon bloc amb els moduls professionals del primer curs no oferits
el curs anterior i moduls de segon curs fins a un total de 540 hores; en
el curs 2018-2019 s’oferira el tercer bloc amb la resta de moduls de
segon curs no oferits fins al moment, segons la distribucio establida
en les ordres, o si és el cas decrets, que regulen els curriculums cor-
responents a aquests titols a la Comunitat Valenciana, la implantacio
d’aquests ensenyaments extingixen simultaniament les ensenyances del
primer bloc en el curs 2016-2017, del segon bloc en el curs 2017-2018
i del tercer bloc en el curs 2018-2019 dels cicles formatius derivats de
la LOGSE.

48.3.2. Matriculaci6 i convalidacions

48.3.2.1. L’alumnat que, en finalitzar el curs escolar 2017-2018, no
complisca, per no haver superat algun dels moduls professionals del
segon curs, les condicions requerides per a obtindre el titol corresponent
dels cicles formatius determinats en el document (A.2) emparats per la
LOGSE, disposara de dues convocatories en el present curs académic
2018-2019 per a poder superar els dits moduls professionals, a excepcio
del modul de Formaci6 en centres de treball per al que disposara d’un
curs acadeémic suplementari, el 2019-2020, sempre amb el limit maxim
de convocatories pendents de realitzar per la persona interessada, que
establix la normativa vigent en cada un dels régims d’impartici6 de les
ensenyances de Formaci6 Professional.

48.3.2.2. L’alumnat matriculat en I’horari especial nocturn que en
finalitzar el curs académic 2017-2018 no complisca, per no haver supe-
rat algun dels moduls professionals del bloc 2 o bloc 3, les condici-
ons requerides per a obtindre el titol corresponent dels cicles formatius
determinats en el document (A.2) emparats per la LOGSE, disposara de
dues convocatories en el present curs académic 2018-2019 per a poder
superar els dits moduls professionals del bloc 2 i del bloc 3, a més
per a poder superar els moduls cursats en el bloc 3 disposara de dues
convocatories en el curs académic 2019-2020, a excepcid del modul de
Formaci6 en centres de treball per al qual disposara d’un curs académic
suplementari, el 2020-2021; sempre amb el limit maxim de convocato-
ries pendents de realitzar per la persona interessada, que establix la nor-
mativa vigent en cada un dels régims d’impartici6 dels ensenyaments
de Formacio Professional.

48.3.2.3. En finalitzar els terminis establits en els anteriors punts,
en el moment de la matricula se li aplicaran les convalidacions, per als
moduls professionals LOGSE superats, establides en el reial decret pel

48. Implantacion en los centros docentes de los ciclos formativos
de Formacion Profesional correspondientes a las nuevas titulaciones
desarrolladas al amparo de la Ley orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion que sustituyen a titulaciones desarrolladas al amparo de la
Ley Organica General del Sistema Educativo (LOGSE)

48.1. En el curso 2009-2010 comenzo la implantacion generalizada
de los ciclos formativos derivados de la nueva regulacion que establece
la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y el Real decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de
la Formacion Profesional en el sistema educativo. En la Comunitat Valen-
ciana se implantan en el curso 2018-2019 los ciclos de Formacion Pro-
fesional LOE relacionados al final de este anexo en el documento (A.1).

48.2. La implantacion de las enseflanzas de los correspondientes
ciclos formativos LOE del documento (A.1) sera progresiva. En el curso
escolar 2018-2019 se ofreceran los modulos profesionales correspon-
dientes al primer curso y en el curso escolar 2019-2020, los modulos
profesionales del segundo curso, segun la distribucion establecida en las
ordenes que regulan los curriculos correspondientes a estos titulos en la
Comunitat Valenciana.

48.3. La implantacion de las ensefianzas de los correspondientes
ciclos formativos LOE del documento (A.2) ha sido progresiva. En el
curso escolar 2016-2017 se ofrecieron los mddulos profesionales corres-
pondientes al primer curso y en el curso escolar 2017-2018, los médulos
profesionales del segundo curso, seglin la distribucion establecida en la
normativa que regula los curriculos correspondientes a estos titulos en
la Comunitat Valenciana.

48.3.1. La implantacion de las ensefianzas de los correspondientes
ciclos de Formacion Profesional LOE en horario especial, nocturno, se
realiza de manera progresiva. De manera que, el primer bloque que se
oferto en el curso escolar 2016-2017, incluia médulos profesionales
de primer curso hasta un total de 540 horas. En el curso escolar 2017-
2018 se ofrecid el segundo bloque con los modulos profesionales del
primer curso no ofertados el curso anterior y médulos de segundo curso
hasta un total de 540 horas; en el curso 2018-2019 se ofertara el tercer
bloque con el resto de modulos de segundo curso no ofertados hasta el
momento, segln la distribucion establecida en las 6rdenes, o en su caso
decretos, que regulan los curriculos correspondientes a estos titulos en
la Comunitat Valenciana, la implantacién de estas ensefianzas extinguen
simultaneamente las ensefianzas del primer bloque en el curso 2016-
2017, del segundo bloque en el curso 2017-2018 y del tercer bloque en
el curso 2018-2019 de los ciclos formativos derivados de la LOGSE.

48.3.2. Matriculacion y convalidaciones

48.3.2.1. El alumnado que, al finalizar el curso escolar 2017-2018,
no cumpla, por no haber superado alguno de los mddulos profesiona-
les del segundo curso, las condiciones requeridas para obtener el titulo
correspondiente de los ciclos formativos determinados en el documento
(A.2) amparados por la LOGSE, dispondra de dos convocatorias en el
presente curso académico 2018-2019 para poder superar dichos modu-
los profesionales, a excepcion del modulo de Formacion en centros de
trabajo para el que dispondra de un curso académico suplementario, el
2019-2020, siempre con el limite maximo de convocatorias pendientes
de realizar por la persona interesada, que establece la normativa vigente
en cada uno de los regimenes de imparticion de las ensefianzas de For-
macion Profesional.

48.3.2.2. El alumnado matriculado en el horario especial nocturno
que al finalizar el curso académico 2017-2018 no cumpla, por no haber
superado alguno de los médulos profesionales del bloque 2 o bloque 3,
las condiciones requeridas para obtener el titulo correspondiente de los
ciclos formativos determinados en el documento (A.2) amparados por la
LOGSE, dispondra de dos convocatorias en el presente curso académico
2018-2019 para poder superar dichos modulos profesionales del bloque
2 y del bloque 3, ademas para poder superar los moédulos cursados en el
bloque 3 dispondra de dos convocatorias en el curso académico 2019-
2020, a excepcion del moédulo de Formacion en centros de trabajo para
el que dispondra de un curso académico suplementario, el 2020-2021;
siempre con el limite maximo de convocatorias pendientes de realizar
por la persona interesada, que establece la normativa vigente en cada
uno de los regimenes de imparticion de las ensefianzas de Formacion
Profesional.

48.3.2.3. Transcurridos los plazos establecidos en los anteriores
puntos, en el momento de la matricula se le aplicaran las convalidacio-
nes, para los médulos profesionales LOGSE superados, establecidas en
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qual s’establix el titol i els ensenyaments minims regulats per la LOE i
continuara els ensenyaments LOE.

48.3.2.4. En finalitzar els terminis establits en els anteriors punts
de substitucié d’ensenyaments i/o esgotades les convocatories per a la
superacid dels moduls pendents haura de concorrer a les proves per a
I’obtencié dels titols de Técnic/a i Técnic/a Superior emparats per la
LOGSE que es convoquen.

48.3.2.4.1. La matricula del modul de Formaci6 en centres de treball
en les proves per a ’obtenci6 dels titols de Técnic/a i Técnic/a Superior
emparats per la LOGSE que es convoquen es realitzara als tinics efectes
de sol-licitar I’exempcid del dit modul durant el termini de vigéncia de
les dites proves.

48.4. Proves per a 1’obtenci6 de titols de Técnic/a 1 Técnic/a Supe-
rior.

48.4.1. Enel curs 2018-2019 es convocaran les proves per a 1I’obten-
ci6 dels titols de Tecnic/a 1 Técnic/a Superior emparats per la LOGSE
que no hagen sigut encara substituits per alguna titulacié emparada per
la LOE.

48.4.2. Per als titols de Tecnic/a i Teécnic/a Superior emparats per
la LOGSE i substituits per un titol emparat per la LOE tnicament es
convocaran proves durant els cinc cursos segiients a aquell en queé va
deixar d’impartir-se el segon curs, per als que es troben en les situacions
seglients:

a) Els que van concorrer a la realitzacié d’aquests proves en con-
vocatories anteriors i tingueren encara pendents de superar un o més
moduls professionals LOGSE.

b) Els que van cursar un cicle formatiu emparat per la LOGSE en
qualsevol modalitat i tingueren encara pendents de superar un o més
moduls professionals.

48.5. En aquells cicles formatius LOE implantats en cursos acad¢-
mics anteriors al 2016-2017, sera aplicable el que disposa la normativa
que regula el curriculum de la Comunitat Valenciana.

49. Gestio dels titols desenvolupats a ’empara de la Llei organi-
ca general del sistema educatiu (LOGSE), derogats pel Reial decret
832/2014, de 3 d’octubre, pel qual s ’estableix el titol de Tecnic Superior
en Fabricacio de Productes Farmacéutics, Biotecnologics i Afins i se’n
fixen els ensenyaments minims

49.1. En el curs 2009-2010 va comengar la implantacié generalit-
zada dels cicles formatius derivats de la nova regulacié que estableixen
la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, i el Reial decret
1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix 1’ordenacié general de
la Formaci6 Professional en el sistema educatiu. A la Comunitat Valen-
ciana, en el curs 2015-2016, els cicles formatius LOGSE enumerats al
final d’aquest annex en el document (B) van deixar d’impartir-se, i en
el curs escolar 2015-2016 s’oferiren els moduls professionals correspo-
nents al segon curs.

49.2. Pel que fa als titols de técnic/a i técnic/a superior emparats per
la LOGSE, derogats pel Reial decret 832/2014, de 3 d’octubre, només
es convocaran proves per a I’obtencio de titols de técnic/a o técnic/a
superior per als qui es troben en les situacions segiients:

a) Els qui van concorrer a la realitzacié d’aquestes proves en con-
vocatories anteriors i tinguen encara pendents de superar un modul pro-
fessional LOGSE o diversos.

b) Els qui van cursar un cicle formatiu emparat per la LOGSE en
qualsevol modalitat i tinguen encara pendents de superar un modul pro-
fessional o diversos.

50. Avaluacio dels processos d’ensenyament, del projecte curricular
i de les programacions didactiques

50.1. El professorat avaluara I’aprenentatge de I’alumnat, el procés
d’ensenyament i la seua propia practica docent en relaciéo amb els objec-
tius del curriculum, amb les necessitats educatives del centre i amb les
caracteristiques dels alumnes, la qual cosa implicara 1’avaluacio i revi-
sio, si és el cas, del projecte curricular de cicle i de les programacions
didactiques que estiguen desenvolupant.

50.2. La comissid de coordinacié pedagogica proposara al claustre,
per a la seua aprovacio, el pla d’avaluacié de la practica docent i del
projecte curricular.

L’avaluaci6 del projecte curricular de cicle es referira, almenys, als
aspectes segiients:

el real decreto por el que se establece el titulo y las ensefianzas minimas
regulado por la LOE y continuara las ensefianzas LOE.

48.3.2.4. Transcurridos los plazos establecidos en los anteriores
puntos de sustitucion de ensefianzas y/o agotadas las convocatorias para
la superacion de los médulos pendientes debera concurrir a las pruebas
para la obtencion de los titulos de Técnico/a y Técnico/a Superior ampa-
rados por la LOGSE que se convoquen.

48.3.2.4.1. La matricula del médulo de Formacion en centros de
trabajo en las pruebas para la obtencion de los titulos de Técnico/a y
Técnico/a Superior amparados por la LOGSE que se convoquen se rea-
lizaré a los tnicos efectos de solicitar la exencioén de dicho moédulo
durante el plazo de vigencia de dichas pruebas.

48.4. Pruebas para la obtencion de titulos de Técnico/a y Técnico/a
Superior.

48.4.1. En el curso 2018-2019 se convocaran las pruebas para la
obtencion de los titulos de Técnico/a y Técnico/a Superior amparados
por la LOGSE que no hayan sido atin sustituidos por alguna titulaciéon
amparada por la LOE.

48.4.2. Para los titulos de Técnico/a y Técnico/a Superior ampara-
dos por la LOGSE y sustituidos por un titulo amparado por la LOE solo
se convocaran pruebas durante los cinco cursos siguientes a aquel en
que dejo de impartirse el segundo curso, para quienes se encuentren en
las siguientes situaciones:

a) Quienes concurrieron a la realizacion de estas pruebas en con-
vocatorias anteriores y tuvieran aun pendientes de superar uno o varios
modulos profesionales LOGSE.

b) Quienes cursaron un ciclo formativo amparado por la LOGSE en
cualquier modalidad y tuvieran atin pendientes de superar uno o varios
mobdulos profesionales.

48.5. En aquellos ciclos formativos LOE implantados en cursos
académicos anteriores al 2016-2017, sera de aplicacion lo dispuesto en
la normativa que regula el curriculo de la Comunitat Valenciana.

49. Gestion de los titulos desarrollados al amparo de la Ley Orga-
nica General del Sistema Educativo (LOGSE) derogados por el Real
decreto 832/2014, de 3 de octubre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos, biotec-
nologicos y afines y se fijan sus ensefianzas minimas.

49.1. En el curso 2009-2010 comenz6 la implantacion generalizada
de los ciclos formativos derivados de la nueva regulacion que establece
la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y el Real decreto
1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general
de la Formacion Profesional en el sistema educativo. En la Comunitat
Valenciana en el curso 2015-2016 los ciclos formativos LOGSE rela-
cionados al final de este anexo en el documento (B) dejaron de impar-
tirse, ofertando en el curso escolar 2015-2016 los modulos profesionales
correspondientes al segundo curso.

49.2. Para los titulos de Técnico/a y Técnico/a Superior amparados
por la LOGSE derogados por el Real decreto 832/2014, de 3 de octubre,
solo se convocaran pruebas para la obtencion de titulos de Técnico/a o
Técnico/a Superior para quienes se encuentren en las siguientes situa-
ciones:

a) Quienes concurrieron a la realizacién de estas pruebas en con-
vocatorias anteriores y tuvieran atn pendientes de superar uno o varios
modulos profesionales LOGSE.

b) Quienes cursaron un ciclo formativo amparado por la LOGSE en
cualquier modalidad y tuvieran atin pendientes de superar uno o varios
modulos profesionales.

50. Evaluacion de los procesos de ensefianza, del proyecto curricu-
lar y de las programaciones diddcticas

50.1. El profesorado evaluard el aprendizaje del alumnado, el pro-
ceso de ensefianza y su propia practica docente en relacion con los obje-
tivos del curriculo, con las necesidades educativas del centro y con las
caracteristicas del alumnado, lo que implicara la evaluacion y revision,
en su caso, del proyecto curricular de ciclo y de las programaciones
didacticas que estén desarrollando.

50.2. La Comision de Coordinacién Pedagdgica propondra al Claus-
tro, para su aprobacion, el plan de evaluacion de la practica docente y
del proyecto curricular.

La evaluacion del proyecto curricular de ciclo se referira, al menos,
a los siguientes aspectos:
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a) L’adequaci6 dels objectius de la Formacié Professional al context
socioeconomic i cultural del centre.

b) El pla d’orientacio i d’accio tutorial.

¢) L’organitzacio i distribuci6 de 1’horari i dels espais.

50.3. En finalitzar cada curs académic, els departaments didactics
avaluaran les seues programacions a la vista dels resultats aconseguits
per I’alumnat.

L’avaluacio de les programacions didactiques es referira, almenys,
als aspectes segiients:

a) La seleccio, distribucio i seqiienciacio dels continguts.

b) Els criteris d’avaluacio.

¢) La metodologia didactica aplicada.

d) Els materials i recursos didactics utilitzats.

e) Els criteris establits per a adoptar les mesures d’atencio a la
diversitat i realitzar les adaptacions curriculars per als alumnes i les
alumnes que les necessiten.

/) Els resultats obtinguts per I’alumnat en el modul de Formaci6 en
centres de treball, especialment la seua insercio professional.

50.4. Els resultats de 1’avaluacié de 1’aprenentatge de 1’alumnat,
dels processos d’ensenyament, del projecte curricular de cicle i de la
insercid professional dels alumnes que acaben els estudis, s’inclouran
en la memoria de final de curs.

A partir d’aquests resultats s’hauran de modificar aquells aspectes
de la practica docent i del projecte curricular que hagen sigut detectats
com a poc adequats a les caracteristiques de I’alumnat i al context esco-
lar, socioeconomic i cultural del centre.

50.5. Els principis metodologics per a la modalitat d’ensenyament
semipresencial o a distancia hauran de fonamentar-se en la utilitzacio
de tecnologies de la informacio i de la comunicacié. Els centres docents
hauran de disposar de professors de les diferents especialitats amb com-
petencia docent en els cicles formatius que es vagen a autoritzar, amb
destinaci6 definitiva en el centre i que tinguen formacié en metodologia
d’ensenyament a distancia.

50.6. En el cas d’oferta corresponent a centres publics, el professo-
rat haura d’utilitzar per a aquests ensenyaments una aula virtual o pla-
taforma d’aprenentatge Learning Management System (LMS) propor-
cionada per la Conselleria d’Educacio, Investigaci6, Cultura i Esport,
allotjada en I’adreca: http://fp.edu.gva.es. Aquesta conselleria vetlara
pel correcte funcionament de la plataforma.

Cada professor o professora disposara d’un espai en 1’aula virtual
per a cada un dels moduls que impartisca, aixi com un altre reservat per
al tutor o la tutora, espai que s’utilitzara per a la distribuci6 de materials
didactics i per a la realitzacié d’anuncis de rellevancia per al seguiment
del curs. Aquest espai web sera preparat pel professorat.

50.7. En el cas de I’oferta corresponent a centres privats, el centre
haura de disposar d’una aula virtual constituida sobre una plataforma
d’e-learning, per exemple Moodle, amb una versi6 estable igual o supe-
rior a la versio 3.1. Aquesta plataforma d’e-learning haura de ser acces-
sible a través d’internet i visible per als alumnes matriculats.

Amb ’objectiu de facilitar les tasques a realitzar per part de la Ins-
peccid d’Educacio sobre les aules virtuals:

a) La plataforma haura d’emmagatzemar els registres d’activitat de
I’alumnat i el professorat, amb indicacid de les adreces IP de connexi6.
Aquests registres s’hauran d’emmagatzemar des del dia d’inici de curs
fins a, almenys, el 31 d’agost de 1’any segiient.

b) El centre haura de crear un compte d’usuari amb permisos de
lectura en totes les aules virtuals destinades a la Formacié Professional
en la modalitat semipresencial o a distancia, i comunicar tant I’URL
com les credencials d’accés al departament que indique la conselleria
amb competéncies en matéria d’educacio.

A causa de les caracteristiques de les tutories col-lectives que per-
metran reforgar i practicar els continguts exposats en I’aula virtual, el
centre haura de comptar amb aules dotades dels recursos necessaris per
a poder aconseguir les capacitats terminals o resultats d’aprenentatge
dels diferents moduls dels cicles que s’autoritzen (aula equipada amb
ordinador/projector, aula informatica, tallers especifics, entre altres), tot
aixo conforme als espais i equipaments requerits en la legislacio vigent.
Aquestes aules hauran d’oferir disponibilitat horaria per a garantir el
desenvolupament de les tutories, tant individuals com col-lectives.

Disposar de connectivitat de banda ampla en les aules que assegure
la qualitat del servei (garantir un minim d’ample de banda disponible
per alumne i alumna), incloent-hi xarxa sense fil.

a) La adecuacion de los objetivos de la Formacion Profesional al
contexto socioecondmico y cultural del centro.

b) El plan de orientacion y de accion tutorial.

¢) La organizacion y distribucion del horario y de los espacios.

50.3. Al finalizar cada curso académico, los departamentos didacti-
cos evaluaran sus programaciones a la vista de los resultados alcanzados
por el alumnado.

La evaluacion de las programaciones didacticas se referird, al
menos, a los siguientes aspectos:

a) La seleccion, distribucion y secuenciacion de los contenidos.

b) Los criterios de evaluacion.

¢) La metodologia didactica aplicada.

d) Los materiales y recursos didacticos utilizados.

e) Los criterios establecidos para adoptar las medidas de atencion a
la diversidad y realizar las adaptaciones curriculares para los/las alum-
nos/as que las precisen.

/) Los resultados obtenidos por el alumnado en el médulo de Forma-
cion en centros de trabajo, en especial su insercion profesional.

50.4. Los resultados de la evaluacion del aprendizaje del alumnado,
de los procesos de ensefianza, del proyecto curricular de ciclo y de la
insercion profesional del alumnado que acabe los estudios se incluiran
en la memoria de final de curso.

A partir de estos resultados se deberan modificar aquellos aspectos
de la practica docente y del proyecto curricular que hayan sido detecta-
dos como poco adecuados a las caracteristicas del alumnado y al con-
texto escolar, socioecondmico y cultural del centro.

50.5. Los principios metodologicos para la modalidad de ensefianza
semipresencial o a distancia, deberan fundamentarse en la utilizacién
de tecnologias de la informacion y de la comunicacion. Los centros
docentes deberan disponer de profesorado de las diferentes especiali-
dades con competencia docente en los cicles formativos que se vayan a
autorizar, con destino definitivo en el centro y que posea formacion en
metodologia de ensefianza a distancia.

50.6. En el caso de oferta correspondiente a centros publicos el pro-
fesorado deberd utilizar para estas ensefianzas un aula virtual o platafor-
ma de aprendizaje Learning Management System (LMS) proporcionada
por la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, hos-
pedada en la direccion: http://fp.edu.gva.es. Dicha conselleria velara por
el correcto funcionamiento de la plataforma.

Cada profesor/a dispondra de un espacio en el aula virtual para cada
uno de los médulos que imparta, asi como otro reservado para el tutor
o la tutora, espacio que se utilizara para la distribucién de materiales
didacticos y para la realizacion de anuncios de relevancia para el segui-
miento del curso. Dicho espacio web sera preparado por el profesorado.

50.7. En el caso de oferta correspondiente a centros privados, el
centro debera disponer de un aula virtual constituida sobre una plata-
forma de e-learning, por ejemplo Moodle con una version estable igual
o superior a la version 3.1. Dicha plataforma de e-learning debera ser
accesible a través de internet y visible para el alumnado matriculado.

Con el objetivo de facilitar las tareas a realizar por parte de la Ins-
peccion de Educacion sobre las aulas virtuales:

a) La plataforma debera almacenar los registros de actividad del
alumnado y profesorado, con indicacion de las direcciones IP de cone-
xion. Dichos registros se deberan almacenar desde el dia de inicio de
curso hasta, al menos, el 31 de agosto del afio siguiente.

b) El centro debera crear una cuenta de usuario con permisos de
lectura en todas las aulas virtuales destinadas a la Formacion Profe-
sional en la modalidad semipresencial o a distancia, y comunicar tanto
la url como las credenciales de acceso al departamento que indique la
conselleria con competencias en materia de educacion.

Debido a las caracteristicas de las tutorias colectivas que permitiran
reforzar y practicar los contenidos expuestos en el aula virtual, el centro
debera contar con aulas dotadas de los recursos necesarios para poder
alcanzar las capacidades terminales o resultados de aprendizaje de los
distintos modulos de los ciclos que se autoricen (aula equipada con orde-
nador/proyector, aula informatica, talleres especificos, entre otros), todo
ello conforme a los espacios y equipamientos requeridos en la legislacion
vigente. Dichas aulas deberan ofrecer disponibilidad horaria para garanti-
zar el desarrollo de las tutorias, tanto individuales como colectivas.

Disponer de conectividad de banda ancha en las aulas que asegure
la calidad del servicio (garantizar un minimo de ancho de banda dispo-
nible por alumno y alumna), incluyendo red inalambrica.
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Disposar de professors de les diferents especialitats amb competén-
cia docent en els cicles formatius que es vulga que s’autoritzen. Aquests
professors hauran de tindre formacio en tecnologies de la informacio i la
comunicacié (TIC) i en metodologia d’ensenyament a distancia.

Linia telefonica dedicada exclusivament a les hores assignades a
tutories individualitzades.

51. Reclamacio de qualificacions

51.1. D’acord amb el que disposen ’article 9 de 1’Ordre 32/2011,
de 20 de desembre, de la Conselleria d’Educacio, Formacio i Ocupacio,
per la qual es regula el dret de I’alumnat a I’objectivitat en 1’avaluacio,
i s’estableix el procediment de reclamacié de qualificacions obtingudes
i de les decisions de promocio, de certificacié o d’obtencid del titol
académic que corresponga, i ’article 14 de I’Ordre 79/2010, de 27
d’agost, de la Conselleria d’Educacio, per la qual es regula I’avaluacio
de I’alumnat dels cicles formatius de Formacid Professional del sistema
educatiu en 1’ambit territorial de la Comunitat Valenciana, es disposa
el segiient:

a) Els alumnes tenen dret a ser informats, a 1’inici de cada curs,
dels criteris d’avaluacio, de qualificacio i de les proves a les quals seran
sotmesos, d’acord amb els objectius i continguts de I’ensenyament en
cada curs o periode d’avaluacid.

b) Els alumnes, o els seus representants legals, podran sol-licitar
els aclariments que consideren necessaris sobre les valoracions que es
realitzen sobre el seu procés d’aprenentatge, aixi com sobre les qua-
lificacions o decisions de promocio o titulacidé que s’adopten com a
resultat d’aquest procés, i I’equip docent haura de garantir 1’exercici
d’aquest dret.

¢) Aixi mateix, els alumnes i les alumnes, o els seus pares, mares
o tutors o tutores legals, cas de ser menors d’edat, podran sol-licitar
revisions respecte a les qualificacions d’activitats académiques o d’ava-
luacio tant parcials com al final de cada curs, i podran reclamar contra
les qualificacions obtingudes i les decisions de promocioé o obtenci6 del
titol académic que corresponga.

51.2. A aquest efecte, el procediment per a fer efectiu aquest dret
sera el segiient:

51.2.1. Per a la revisi6 de qualificacions parcials:

a) Sol-licitud d’aclariments als professors del modul formatiu cor-
responent.

b) Revisio, per part del professorat i de la persona interessada, de
les proves i altres elements de judici que han servit per a qualificar, i
aclariments a I’alumnat.

¢) Si persisteix la discrepancia, reclamacié mitjangant escrit dirigit
al director o directora del centre docent en un termini de tres dies habils
segiients al de la notificaci6 de la qualificacio.

d) Revisi6 de les proves, exercicis i altres elements que van donar
lloc a la qualificacio reclamada i els criteris utilitzats per a avaluar-los,
per una comissio formada per professors del cicle formatiu, tutor o tuto-
ra i caporalia d’estudis, en un termini maxim de tres dies habils poste-
riors a la recepcid de la reclamaci6 escrita.

e) Dictamen emés per la caporalia d’estudis, prenent en considera-
cio les conclusions de la comissio.

/) La direccio del centre notificara per escrit a la persona interessada
el resultat de la revisio, confirmant o rectificant la qualificacié reclama-
da, en el termini maxim dels dos dies habils segiients a la recepcid del
dictamen.

51.2.2. Reclamaci6 contra les qualificacions de caracter final, de
promocio o titulacio:

a) Una vegada efectuat el mateix procediment que el previst per a
les qualificacions parcials, si es manté la discrepancia o s’ha produit
silenci administratiu, que tindra caracter desestimatori, es podra inter-
posar un recurs d’al¢ada davant de la direccio territorial competent en
materia d’Educacio, en el termini d’un mes a comptar des de I’endema
de la notificacié o d’aquell en que es produisquen els efectes del silenci.

b) La persona titular de la direcci6 territorial d’Educacio, Investi-
gacio, Cultura i Esport resoldra en el termini maxim de tres mesos, una
vegada que la Inspeccié d’Educacio haja revisat I’expedient i informat
sobre aquest, i després d’efectuar les consultes que estime oportunes.
Aquesta resoluci6 posara fi a la via administrativa.

Disponer de profesorado de las diferentes especialidades con
competencia docente en los ciclos formativos que se vayan a autori-
zar. Dicho profesorado debera tener formacion en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) y en metodologia de ensefianza
a distancia.

Linea telefonica dedicada exclusivamente a las horas asignadas a
tutorias individualizadas.

51. Reclamacion de calificaciones

51.1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden
32/2011, de 20 de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Forma-
cion y Empleo, por la que se regula el derecho del alumnado a la objeti-
vidad en la evaluacion, y se establece el procedimiento de reclamacion
de calificaciones obtenidas y de las decisiones de promocion, de certi-
ficacion o de obtencion del titulo académico que corresponda, y en el
articulo 14 de la Orden 79/2010, de 27 de agosto, de la Conselleria de
Educacion, por la que se regula la evaluacion del alumnado de los ciclos
formativos de Formacion Profesional del sistema educativo en el ambito
territorial de la Comunitat Valenciana, se dispone lo siguiente:

a) El alumnado tiene derecho a ser informado, al inicio de cada
curso, de los criterios de evaluacion, de calificacion y de las pruebas a
las que sera sometido, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la
enseflanza en cada curso o periodo de evaluacion.

b) El alumnado, o sus representantes legales, podra solicitar cuantas
aclaraciones considere necesarias acerca de las valoraciones que se rea-
licen sobre su proceso de aprendizaje, asi como sobre las calificaciones
o decisiones de promocion o titulacion que se adopten como resultado
de dicho proceso, debiendo garantizarse por el equipo docente el ejer-
cicio de este derecho.

¢) Asimismo, los alumnos y alumnas, o sus padres, madres o tuto-
res/as legales, caso de ser menores de edad, podran solicitar revisiones
respecto a las calificaciones de actividades académicas o de evaluacién
tanto parciales como finales de cada curso y podran reclamar contra las
calificaciones obtenidas y las decisiones de promocion u obtencion del
titulo académico que corresponda.

51.2. A tal efecto, el procedimiento para hacer efectivo este derecho
sera el siguiente:

51.2.1. Para la revision de calificaciones parciales:

a) Solicitud de aclaraciones al profesorado del mdodulo formativo
correspondiente.

b) Revision por parte del profesorado y del interesado o interesada
de las pruebas y demas elementos de juicio que han servido para califi-
car, y aclaraciones al alumnado.

¢) Si persiste la discrepancia, reclamacion mediante escrito dirigido
al director o directora del centro docente en un plazo de tres dias habiles
siguientes al de la notificacion de la calificacion.

d) Revision de las pruebas, ejercicios y demas elementos que dieron
lugar a la calificacion reclamada y los criterios utilizados para evaluar-
los, por una comisiéon compuesta por profesorado del ciclo formativo,
tutor o tutora y jefatura de estudios, en un plazo maximo de tres dias
habiles posteriores a la recepcion de la reclamacion escrita.

e) Dictamen emitido por la jefatura de estudios, tomando en consi-
deracion las conclusiones de la comision.

f) La direccion del centro notificara por escrito a la persona interesa-
da el resultado de la revision, confirmando o rectificando la calificacion
reclamada, en el término maximo de los dos dias habiles siguientes a la
recepcion del dictamen.

51.2.2. Reclamacion contra las calificaciones de caracter final, de
promocion o titulacion:

a) Una vez efectuado el mismo procedimiento que el previsto para
las calificaciones parciales, si se mantiene la discrepancia o se hubiera
producido silencio administrativo, que tendra caracter desestimatorio, se
interpondra recurso de alzada ante la Direccion Territorial competente
en materia de Educacion, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion o de aquel en que se produzcan los efectos
del silencio.

b) La persona titular de la Direccion Territorial de Educacion, Inves-
tigacion, Cultura y Deporte resolvera en el plazo maximo de tres meses,
una vez revisado e informado el expediente por la Inspeccion de Educa-
cion y efectuadas las consultas que estime oportunas. Dicha resolucion
pondra fin a la via administrativa.
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CONSIDERACIONS FINALS

1. Compliment de les instruccions

La direccio6 de cada centre educatiu complira i fara complir el que
estableix aquesta resolucio i adoptara les mesures necessaries perque el
seu contingut siga conegut per tots els membres de la comunitat edu-
cativa.

La Inspecci6 d’Educacid, en el marc del seu Pla Anual d’Actuacio,
supervisara el compliment del que estableix aquesta resolucio.

2. Centres privats
Aquestes instruccions son aplicable als centres privats excepte en
aquells punts que contradiguen la seua normativa especifica.

3. Centres educatius en Formacio Professional Dual

En relaci6 amb la Formacié Professional Dual, caldra ajustar-se al
que disposa el Decret 74/2013, de 14 de juny, del Consell, pel qual es
regula la Formacié Professional Dual del sistema educatiu a la Comu-
nitat Valenciana i altres disposicions d’aplicacié i desplegament del que
disposa el decret esmentat.

4. Produccio d’efectes
La present resolucio tindra efectes a partir de I’endema de publi-
car-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

CONSIDERACIONES FINALES

1. Cumplimiento de las instrucciones

La direccion de cada centro educativo cumplira y hara cumplir lo
establecido en esta resolucion y adoptara las medidas necesarias para
que su contenido sea conocido por todos los miembros de la comunidad
educativa.

La Inspeccion de Educacion, en el marco de su Plan Anual de
Actuacion, supervisara el cumplimiento de lo establecido en esta reso-
lucion.

2. Centros privados
Estas instrucciones son de aplicacion a los centros privados salvo en
aquellos puntos que contradigan su normativa especifica.

3. Centros educativos en Formacion Profesional Dual.

En relacion a la Formacion Profesional Dual se estara a lo dispuesto
en el Decreto 74/2013, de 14 de junio, del Consell, por el que se regula
la Formacion Profesional Dual del sistema educativo en la Comunitat
Valenciana y demads disposiciones de aplicacion y desarrollo de lo dis-
puesto en el citado decreto.

4. Produccion de efectos
La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.



28569

DIARI OFICIAL
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 8333/ 06.07.2018

ODININO OSTD0Yd
Ad SYTILSNANI /OININO STO0¥d Ad SATILSNANI

TVIILSAGNT VOININO /TVIYLSNANI VOININO

VOIWNINO VINVId NI OSTD0¥d Ad SANOIDVIAdO

YOININO/VIININO

/VOININO VINVTd Nd SHOOYUd 4d SNOIDVIAIO VOININO VINVId/VOINING VINV1d N
admysns anb (v FEHOT 0ayvuLiof 0131) HOT oaypuriof opo1)y | opvan FOT TVNOISAA0Yd VITINVA
/X1mmsqns [enb (e FSOHOT nnewLIo) API) /40T NPEWLI0} IPI) | /NBAD) /0T TYNOISSHAIOUd VITINVA

610C-810C OOINAAYIV OSY1D T4 N dVINVIdWNI VIVd HOT TVNOISHAOdd NOIDVINIOA 4d SO'IDID
610C-810C DOINAAVOV SUND Td N dVINVIdNI V ddd HOT TVNOISSHAOUd OIOVINYOA4 d4d SH'IDID

(I'7) OINTNNDO0A / (1'V) INANNDOA




28570

DIARI OFICIAL
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 8333/ 06.07.2018

ODYVE T4d SINOIDYTVISNI 4 SYNINOYW Ad TOYINOD
A NQISIAYALNS /TTAXIVA TAd SNOIDVT-TVLSNI
I SANINOYIN Ad TOULNOD I QISIAYAdNS

SHANOIDVIIVINA

A SODYVE Ad VIIVNINOVIN Ad OINTIWINIINVIN

TAd NOIDVZINYDIO /SNOIDVOIVENY I STTAXIVA

4d VIIYNINOVIA 4d INFWINAINVIN Tdd OIDVZLINVDIO

ONWILIIVIN ALIOdSNVYL X VOSHd

TVIOLITHd

Cl

/WILTIVIN LJOdSNVYILIVOSAd | VOSAd & NOIDVOIAYN/TVEOLITAd VOSAd 1 QIDVOIAVN W YAANOSTIONLLINVIN 1
024Vd 14d SANOIDVTVISNI SANOIDVIUVINE /VEINOSHIONILIAVIN
4 SYNINOYW Ad OLNFININAINYIN X TOYINOD A SOO¥VE Ad VINVNINOYIW ¥ Ad TOIINOD N ol
‘NOIDVYAdO /TTIXIVA Tad SNOIDVT-TV.LSNI 1 A OLNFININAINY /SNOIDVIIVEING 1 STTAXIVA
SANINOYIW dd LNIWINTLNVIN I TOYLNOD ‘QIDVIddO 4d VIIYNINOVIN V1 4d TOYLNOD I LNININTLNVIN
—_ STYTNOSAdONILINVIN SAVAIALLOY q 6
/STIINOSTdOWILIIVIN SIVLIAILOV
— SYANAIAIA d OINAININIINVI q OINAININAINYIN A NQIDVIVISNI | o
/SIANAAIA 30 INFWINTLNVIN JINAWINZLNYIN T QIDVT- TVLSNI
— SOALLOVYAINI SONYOINE & SODANL ‘A € SANOIDVININY S OQINOS A NIOVAI|
/SOLLOVIALNI SNYOLNA I SOOf ‘d € SNOIDVININY /OS 1 ADIVIAL
—_ VIMATALSVd A ONYOH Ad SAAVAIAILOV q ONSINL A VIYATILSOH |
/VI4ASSILSVd I N¥O4 4d SIVLIALLOV /ANSTINL I VI4ITILOH
—_ SODITYLAN SOINIWATI A0 NOIDVIOIIGV:d q VOINYOIN NQIDVOIIAVH |
/SOIT-TY LA SININATI.d QIDVOIIEVA /VOINYOIN QIDVOIIEa VA
— VOINITO VNIDIAAWOYLOA T S b
/VOINI'TO VNIDIAINOYLOF'TY VOINQILOATA X AVAIDINIOATT
—_ VOINYOIW X SVOINDILOY.LOATA SANOIDVTVLSNI q /VOINQULOATA T IVLIDIILOATY c
/VOINVOII I STNOINDZLOYLOI T SNOIDVT- TVLSNI
SYOIAYYD SALNY Ad SVIILISAANI N NOIDONAOdd VOLAYD NOIDDNAOdd V1 Ad NOLLSTD & ONASIA S .
/SANOIIV YD SIV.d SARLSOANI Nd QID0Nd0dd VOLIVYD OIDONAO¥d V1 9d QLLSAD I ANISSIA
VIAANILTAN & SYSTAINT SVOIAYAD SHLAV
Eﬁmmom% %%%%%%%Mm mhm mmm SANOIDYOITINd Ad NOIDIAT & ONASIA /VIAINILINN | S /SAN OIIVYD SIAV |
g 1 SASTAdINIT SNOIDVOITENd 9d QIDIAd I ANASSIA
admsns anb ip EHOT oanwuiiof 01>1) 40T ospuiof o1y | opvi9 40T TVNOISTA0¥ VITIWVA | .\
/X1mnsqns [enb [ FSHOT NPEULIOY 1D /AOT NPEWLI0) 3P | /ne1D /AOTTVNOISSAAOUd VITINVA |

L102-910C OOINHAYIV OSY1D 14 N4 SOAVINYIdNI HO'T TVNOISAA0dd NOIDVINYOA Hd SO'1DID
L10T-910C DINAAVOV SN T4 Nd SIVINVITIAI HOT TVNOISSHJ0dd OIDVINIOA 4d SAIOID

(V) OINAWNDOJ | (TV) INAINNDOA




28571

DIARI OFICIAL
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 8333/ 06.07.2018

SOTNJYIDAdSH Ad X VAIAAW V OI¥V1LSHA
/SHTOVIOAdSH.A I VAIN V IdVILSHA

T41d X NOIDDHANOD TILXHL
T7dd I QIDDdANOD “TILXHL

4

SONDIS Hd VNONHT VT Hd NOIDVIAIdYHINI
/SANDIS A VADNATT VT dd OID VLTI IILNI

VAILVOINNNOD NOIDVIAAN
/VALLVIINNNOD QIDVIAIIN

SOIDIAIAA Ad VZAIdWIT A SYOILSHNOd SAAVdIAILOV
/SIOIAIAA.d VIALAN I SINOILLSANOA SIVLIALLOV

AVAINANOD V1

VA STTVINLTNDO0IO0S SOIDIAYHS
LIVLINONOD
VIVISTIVINIINOO0IDOS SIDIAYIS

144

€C

TIAID NOIDDHLO¥d A SVIDONADYHANWA Hd NOIDVNIAIOOD
/TIAID QIDDHLOYU I SHIDNHODIHNT A QIDVNIAIOO0D

HINHIGNY OIAAN A AVAIINDES
/LNAIGINY IAHN I LVLIINOES

(44

TIAID NOIDDHALOAd A SVIONADIHANA
/TIALD QIOOALOYUd I SHIDNADYHINA

HINHATEWY OIdAN X AVdIdNOIS
/LNAIGNY I 1 LVLIINDOIS

1C

VIdVYALIOIAVY VIMLIAWISOd X VIdVIALOIAVY
/VIdYYd.L01dVvVd /VTALAWISOd 1 VIdYdd.LOoIavyd
VIISd1OddOLdO 0OL0dV 4d SO12Nd0dd A SISTLOIdOLIO

/VOISZLOYdOLIO

/140dNS 4d SH10Nd0¥d I ISHLOYdOLIO

ODINI'ID ODILSONOYIA Ad OINOLYIOGVT
/OINITO DILSONDVIA 3d OIdOLVIOdV1

ODIdANOIL X ODINI'IO OIIOLVIOEYT
/OIAIINOIE 1 DINITO [JOLVIO4dV1

ODILSONDYIA T4 VIVd NIOVINI
/OILSONDVIA TV ¥ddd dO.LVIAIL

SVHIONN VNIDIAAN X OOILSONOVIA TH VIVd NAHOVINI
FAVATINN VNIDIQIN I DLLSONOVIA TV 4dd ADLVIAIL

TVINAAODNE ANFIOIH
/TVINZAOONd INHIOIH

TVINAAODNE ANAIOIH
/TVLNIAOONd ANHIDIH

VIAVLIINYS NOIOVINANNIDO0d
/VIAYLINVS QOIDVINANNDOd

SVIVLIINYVS NOIDVILSININAY X NOIDVINANNOO0d
/SHIYYLINVS QIDVILSINIANAY I OIDVININND0A

SISHLI0YdOoIdNY
/SISHLOYdOIdNV

VOISZLOYd VIDOTOIANY
/VOISALOYd VIDOTOIANY

VIDOTOLIO X VOIDQTOT0LYd VINOLVNV
/VIDOTOLID I VOIDOQTOLVd VIWOLVNV

ODILSONOVIAOLID A VOIDQTOTOLVd VINOLVNY
/OLLSONDVIAOLID I VOIDOQTOLVd VINOLVNY

AVAINVS/IVLINVS

0¢

61

81

Ll

91

Sl

4!

€l

L102-910C ODINAAVOV OSHNO T NI SOAVINVIdWI HO'T TVNOISAA0d8d NOIDOVINYOA Hd SO'TOID
LT10T-910C DINJAVOV SN Td Nd SLVINVIdIANI HO'T TVNOISSHAOdd OIDVINYEOA 4d SAIOIO

(') OINTNNDO0A / (TV) INANNDOA




28572

DIARI OFICIAL
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 8333/ 06.07.2018

SOOIWIAL & SATVIDIAYAINS SOINATNVIVIL VOINY AW NOIDVIIIE VA
SOINYAL I STVIOIIIAdNS SINFNVIOVIL W VOINVOHW QIDVOIIavd| 9
NOIDVZINALDVIVO TVYNOSYAd NIOVINI
QIDVZIINALOVIVD W /IVNOSYdd ADIVINL | §
ONNSNOD Ad SODINOYIDATI SOdINOH VOINOYLDATA X AVAIDIYLDA T
INNSNOD 9d SOINQILOA T SdINOA W VOINQYLOATH I IVLIDNILOATH | ¥
NADVYWI 3d OTYOLVIOLY'T OdINOS & NIOYINT ‘NOIDVIINAWNOD
ADLVINLA [Y0LVIOaV1 W OS ITADOLVINI ‘QOIDVOINNNOD | €
JOAIWNNSNOD TV SOIDIAYAS ONILANIAVIN A OIDYTNOD
JOAINNSNOD TV SIHAYAS S ONILANOYYIN I DIIINOD | ¢
SYIMVNDAdOIOV SYSTIINA Ad NOIDVZINYOIO X NOILSTD SYIIVIOY SAAVAIAILDYV
SANYNDAdOUOV SASTAINA. A QIDVZLINVOIO 1 QLLSAD S SANVIOV SIVLIALLOV | |
ASDOT oauvuLiof 0121 | opviD HSDOT TVNOISTAOYd VITINV:A

dSOOT NeULIOY 3[31D

/nein)

/ASOOTTVNOISSHIOUd VI'TIAVA

N

HIGNLDO0 A 8 A ‘F107/2€8 A T ¥Od SOAVOOIAA ASOOT SOALLVINIOA SOTIID
HINLO0.A 8 Ad ‘+107/7€8 A Tdd SIVOOIAd ASDOT SNILVINIOL SATOID

(g) OINTNNDO0A / (d) INAINNDOA




D O L
IARI OFICIA
Num. 8333 /06.07.2018 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 28573

% GENERALITAT
VALENCIANA
A\

Conselleria d'Educacis,
Investigacid, Cultura i Esport

DOCUMENT (C)

MODEL INFORME DEPARTAMENT D'ORIENTACIO PER A CICLES DE FORMACIO BASICA DE 2a
OPORTUNITAT i laresta de cicles de FPB, GM | GS

Atenent a la informacié disponible sobre la persona aspirant que

acredita discapacitat superior al 33%, tipus , amb les seglients observacions,

, tal com consta en el dictamen de discapacitat de data.....,

definitiu/actualitzable a

Vist que és SOL-LICITANT D'ACCES a cicles de FP el curriculum del qual

esta regulat per amb les seglients capacitats terminals i previsié

d'éxit en funcié de la discapacitat

Competéncia o éxit Previsié | Problemes Altres previsions
d'exit |de seguretat

Es creu que superara tots els moduls del centre?

Es preveu que podra accedir a FCT?

Hi ha previsié de superacio de tot el cicle?

S'indica, a més, que en FPB, de forma general, no hi ha possibilitat d'adaptacions curriculars significatives.
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% GENERALITAT

VALENCIANA
\\.\ Conselleria d’Educacis,

Investigacio, Cultura i Esport

Atenent a la diversitat funcional indicada es preveu: S/N Observacions

la necessitat d'adaptacié de les instal-lacions i equips

la necessitat d'adaptacié de temps en les proves i realitzacions

la necessitat d'adaptacié de mitjans i metodologia

I'adaptacio del lloc formatiu per a FCT

la participacio en el CFPB afavorira la seua ocupabilitat

la seua incorporacio a la vida activa amb responsabilitat i
autonomia

Tot aix0 s'informa els efectes que disposa la normativa.

Localitat, a de de 2018

Cap del DO

AL-LEGACIONS / OBSERVACIONS DE L'INTERESSAT

Firma de l'interessat.
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% GENERALITAT
VALENCIANA
\\

Conselleria d'Educacid,
Investigacid, Cultura i Esport

DOCUMENTO (C)

MODELO INFORME DEPARTAMENTO DE ORIENTACION PARA CICLOS DE FORMACION BASICA
DE 2a OPORTUNIDAD vy el resto de ciclos de FPB, GM Y GS

Atendiendo a la informacion disponible sobre la persona aspirando que

acredita discapacitado superior al 33%, tipo , con las siguientes

observaciones, , tal como consta en el dictamen de

discapacitado de fecha , definitivo/actualitzable a
Visto que es SOLICITANTE DE ACCESO a ciclos de FP el curriculo del que esta
regulado por con las siguientes capacidades terminales y

prevision de éxito en funcion de la discapacidad

Competencia o éxito Prevision | Problemas Otros previsiones
de éxito de
seguridad

Se cree que superara todos los modulos del centro?

Se prevé que podra acceder a FCT?

Hay prevision de superacion de todo el ciclo?

Se indica, ademas, que en FPB, de forma general, no hay posibilidad de adaptaciones curriculares
significativas.
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% GENERALITAT

VALENCIANA
\\\% Conselleria d'Educacio,

Investigacié, Cultura i Esport

Atendiendo a la diversidad funcional indicada se prevé: S/N Observaciones

la necesidad de adaptacién de las instalaciones y equipos

la necesidad de adaptacién de tiempo en las pruebas y
realizaciones

la necesidad de adaptacion de medios y metodologia

la adaptacion del lugar formativo para FCT

la participacion en el CFPB favorecera su empleabilidad

su incorporacién a la vida activa con responsabilidad y autonomia

Todo eso se informa a los efectos que dispone la normativa.

Localidad, a de de 2018

Jefe del DO

ALEGACIONES / OBSERVACIONES DEL INTERESADO

Firma del interesado.
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