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Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport

RESOLUCIO de 15 de juliol de 2022, del secretari auto-
nomic d’Educacio i Formacio Professional, per la qual
es dicten instruccions sobre ordenacio academica i d’or-
ganitzacio de ’activitat docent dels centres de la Comu-
nitat Valenciana que durant el curs 2022-2023 impartis-
quen cicles de Formacio Professional de grau basic, de
grau mitja, de grau superior i cursos d’especialitzacio.
[2022/6899]

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (LOE), modifica
I’accés a la Formacié Professional (FP), aixi com les relacions entre
els diferents subsistemes de I’FP, de manera que per a augmentar la
flexibilitat del sistema educatiu i afavorir la formacié permanent, s’es-
tableixen diverses connexions entre 1’educacio general i la Formacio
Professional. Aquesta ha estat modificada per la Llei organica 3/2020,
de 29 de desembre, i les seues modificacions entren en vigor d’acord
amb el calendari d’implantacio establit en la disposici6 final cinquena
d’aquesta llei.

La Llei organica 3/2022, de 31 de marg, d’ordenacio i integracio de
la Formacio6 Professional, té per objecte la constitucio i ordenacié d’un
sistema Unic i integrat de formacio6 professional en qué tota la formacio
siga acreditable, acumulable i capitalizable, que permetra avangar en
itineraris de formacié conduents a acreditacions, certificacions i titula-
cions amb reconeixement estatal i europeu.

L’ordenaci6 general de la Formacié Professional, regulada pel Reial
decret 1147/2011, de 29 de juliol, i a través dels reials decrets de titols
i curriculums vigents, ha anat concretant multiples aspectes d’aquests
ensenyaments.

Pel Reial decret 1529/2012, de 8 de novembre, es desenvolupa el
contracte de formacid i aprenentatge i s estableixen les bases de la For-
maci6 Professional Dual per a la implantacio progressiva de la Forma-
ci6 Professional Dual a Espanya.

El Decret 74/2013, de 14 de juny, modificat pel Decret 47/2021,
de 26 de marg, del Consell, pel qual es regula la Formaci6 Professional
Dual del sistema educatiu a la Comunitat Valenciana, té per objecte
adaptar la normativa autonomica al Reial decret 1529/2012, de 8 de
novembre, i regular la implantaci6 de la Formacié Professional Dual
del sistema educatiu a la Comunitat Valenciana.

L’Ordre 5/2022, de 15 de febrer, de la Conselleria d’Educacio, Cul-
tura 1 Esport, per la qual es regulen determinats aspectes de I’ordenacio
de la Formaci6 Professional Dual del sistema educatiu a la Comunitat
Valenciana (DOGV 22.02.2022), té com a objecte desplegar el Decret
74/2013, de 14 de juny, del Consell, pel qual es regula la Formaci6 Pro-
fessional Dual del sistema educatiu a la Comunitat Valenciana, aixi com
facilitar la gestio en els centres educatius i en les empreses de la For-
maci6 Professional Dual del sistema educatiu en els aspectes referents
a la seua implantaci6 i posada en marxa. Juntament amb la Resolucid
d’11 de marg de 2022, de la Direccié General de Formacié Professio-
nal i Ensenyaments de Reégim Especial, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual s’estableixen els procediments, documents
i models de gestid de la Formacio Professional Dual a la Comunitat
Valenciana (DOGV 17.03.2022), es perfila I’ordenaci6 del sistema de
Formaci6 Professional Dual a la Comunitat Valenciana.

L’Ordre 86/2013, de 20 de setembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es regulen determinats aspectes de 1’orde-
naci6 de la Formaci6 Professional del sistema educatiu a la Comunitat
Valenciana, modifica part de I’articulat de 1’Ordre 33/2011, de 18 de
maig, de la Conselleria d’Educacid, i I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost,
de la Conselleria d’Educacio.

El Decret 135/2014, de 8 d’agost, modificat pel Decret 36/2020,
de 13 de marg, del Consell, pel qual es regulen els cicles formatius de
Formaci6 Professional Basica en I’ambit de la Comunitat Valenciana, té
per objecte desplegar la normativa basica estatal en matéria de cicles de
Formacio6 Professional de grau basic en I’ambit territorial de la Comu-
nitat Valenciana.

L’Ordre 30/2022, de 12 de maig, de la Conselleria d’Educaci6, Cul-
tura i Esport, per la qual es regula 1’organitzaci6 i autoritzacio dels ense-
nyaments dels cicles formatius de Formacio Professional en el régim

Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

RESOLUCION de 15 de julio de 2022, del secretario
autonomico de Educacion y Formacion Profesional, por
la que se dictan instrucciones sobre ordenacion aca-
démica y de organizacion de la actividad docente de los
centros de la Comunitat Valenciana que durante el curso
2022-2023 impartan ciclos de Formacion Profesional de
grado basico, de grado medio, de grado superior y cursos
de especializacion. [2022/6899]

La Ley orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modi-
fica el acceso a la Formacion Profesional (FP), asi como las relaciones
entre los diferentes subsistemas de la FP, de modo que, para aumentar
la flexibilidad del sistema educativo y favorecer la formacién perma-
nente, se establecen varias conexiones entre la educacion general y la
Formacion Profesional. Esta ha sido modificada por la Ley organica
3/2020, de 29 de diciembre, y sus modificaciones entran en vigor de
acuerdo con el calendario de implantacion establecido en la disposicion
final quinta de esta ley.

La Ley orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integra-
cion de la Formacion Profesional, tiene por objeto la constitucion y
ordenacion de un sistema tinico e integrado de formacion profesional en
que toda la formacion sea acreditable, acumulable y capitalizable, que
permitira avanzar en itinerarios de formacion conducentes a acreditacio-
nes, certificaciones y titulaciones con reconocimiento estatal y europeo.

La ordenacion general de la Formacion Profesional, regulada por el
Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, y a través de los reales decretos
de titulos y curriculos vigentes, ha ido concretando multiples aspectos
de estas enseflanzas.

Por el Real decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, se desarrolla
el contrato de formacion y aprendizaje, y se establecen las bases de
la Formacion Profesional Dual para la implantacion progresiva de la
Formacion Profesional Dual en Espaia.

El Decreto 74/2013, de 14 de junio, modificado por el Decreto
47/2021, de 26 de marzo, del Consell, por el que se regula la Formacion
Profesional Dual del sistema educativo en la Comunitat Valenciana, tiene
por objeto adaptar la normativa autondmica al Real decreto 1529/2012,
de 8 de noviembre, y regular la implantacion de la Formacion Profesional
Dual del sistema educativo en la Comunitat Valenciana.

La Orden 5/2022, de 15 de febrero, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la cual se regulan determinados aspectos de la
ordenacion de la Formacion Profesional Dual del sistema educativo
en la Comunitat Valenciana. (DOGV 22.02.2022) tiene como objeto
desarrollar el Decreto 74/2013, de 14 de junio, del Consell, por el que
se regula la Formacion Profesional Dual del sistema educativo en la
Comunitat Valenciana, asi como facilitar la gestion en los centros edu-
cativos y en las empresas de la Formacion Profesional Dual del sistema
educativo en los aspectos referentes a su implantacion y puesta en mar-
cha. Junto con la Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion
General de Formacion Profesional y Enseflanzas de Régimen Especial
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se estable-
cen los procedimientos, documentos y modelos de gestion de la Forma-
cion Profesional Dual en la Comunidad Valenciana (DOGV 17.03.2022)
se perfila la ordenacion del sistema de Formacion Profesional Dual en
la Comunitat Valenciana.

La Orden 86/2013, de 20 de septiembre, de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos
de la ordenacion de la Formacion Profesional del sistema educativo
en la Comunitat Valenciana, modifica parte del articulado de la Orden
33/2011, de 18 de mayo, de la Conselleria de Educacion, y la Orden
79/2010, de 27 de agosto, de la Conselleria de Educacion.

El Decreto 135/2014, de 8 de agosto, modificado por el Decreto
36/2020, de 13 de marzo, del Consell, por el que se regulan los ciclos
formativos de Formacion Profesional Basica en el ambito de la Comu-
nitat Valenciana, tiene por objeto desarrollar la normativa basica estatal
en materia de ciclos de Formacion Profesional de grado basico en el
ambito territorial de la Comunitat Valenciana.

La Orden 30/2022, de 12 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se regula la organizacion y autorizacion
de las ensefianzas de los ciclos formativos de Formacion Profesional en
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semipresencial en centres docents publics i privats de la Comunitat
Valenciana.

El Decret 74/2019, de 24 de maig, del Consell, de determinacio dels
requisits 1 el procediment d’aprovacié de I’oferta integrada de Formacio
Professional en instituts d’Educacié Secundaria autoritzats, té per objec-
te regular els requisits necessaris i el procediment perqué els instituts
d’educacié secundaria puguen impartir també formacio professional
per a ’ocupacio, juntament amb 1’Ordre 2/2021, de 25 de novembre,
conjunta, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport i de la Conse-
lleria d’Economia Sostenible, Sectors Productius, Comerg i Treball, per
la qual es deplega el Decret 74/2019. A més, el Reial decret 62/2022,
de 25 de gener, de flexibilitzacié dels requisits exigibles per a impartir
ofertes de formacio professional conduents a I’obtenci6 de certificats de
professionalitat, aixi com de 1’oferta de formacié professional en centres
del sistema educatiu i de formacié professional per a I’ocupaciéo (BOE
23, 27.01.2022) determina que a I’efecte d’accés a I’oferta i de plani-
ficacié d’aquesta per part de les administracions competents, tindran
la consideracio de centres propis la resta de centres de 1’administracio
publica que estiguen autoritzats per a impartir formacio professional
del sistema educatiu o que estiguen acreditats per a impartir ofertes de
formacio6 professional per a I’ocupacio.

Una vegada publicat el Decret 193/2021, de 3 de desembre, del
Consell, d’organitzacié i funcionament dels centres integrats publics
de Formacio6 Professional de la Comunitat Valenciana (DOGV 9241,
23.12.2021), modifica en la seua disposici6 final segona. L’Ordre
78/2010, de 27 d’agost, per la qual es regulen determinats aspectes de
’ordenacio i organitzacié acadeémica dels cicles formatius de Formacio
Professional del sistema educatiu en I’ambit territorial de la Comunitat
Valenciana faculta la conselleria competent en matéria d’educacio per
a establir cursos d’especialitzacié que complementen les competéncies
recollides en els curriculums dels cicles formatius, sent la direccié gene-
ral competent en materia de Formacio Professional la que determine en
quins centres educatius dependents de la conselleria es desenvoluparan
aquests cursos.

L’Ordre 47/2021, de 29 de desembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es crea la Xarxa Novigi i es regulen els
requisits de participacio i reconeixement de centres docents i professo-
rat adherits a aquesta a la Comunitat Valenciana impulsa els programes
Emprén, Qualitas, Innovatec i Acredita als centres docents publics de
Formaci6 Professional.

L’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Educacid, Inves-
tigacio, Cultura i Esport, per la qual es regula I’organitzaci6 de la res-
posta educativa per a la inclusi6 de I’alumnat en els centres docents
sostinguts amb fons publics del sistema educatiu valencia.

Mitjangant I’Ordre 69/2015, de 25 de juny, de la Conselleria d’Edu-
cacio, Cultura i Esport, s’estableixen criteris per a la dotacié de planti-
lles i per a la determinacié de condicions de treball del professorat dels
centres docents publics que imparteixen ESO, Batxillerat i Formacid
Professional, dependents de la conselleria competent en materia d’edu-
cacio.

La Llei organica 1/1996, de protecci6 juridica del menor, modifi-
cada per la Llei 26/2015 i la Llei 45/2015, de voluntariat, estableixen
I’obligacié que s’aporten certificats negatius del Registre central de
delinqiients sexuals de totes les persones professionals o voluntaries que
treballen en contacte habitual amb menors.

L’Ordre 16/2016, de 20 de maig, de la Conselleria d’Educacio,
Investigacio, Cultura i Esport, i ’Ordre 18/2016, d’1 de juny, de la
Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, regulen, res-
pectivament, les proves d’accés a cicles formatius de grau mitja i grau
superior corresponents a la Formacio Professional del sistema educatiu
en I’ambit de gestio de la Comunitat Valenciana i I’accés, ’admissio i la
matricula a ensenyaments de grau mitja i de grau superior de Formacio
Professional a la Comunitat Valenciana.

L’Ordre 17/2022, de 25 de marg, de la Conselleria d’Educacio, Cul-
tura i Esport, per la qual es regula 1’oferta parcial dels ensenyaments
dels cicles de Formaci6 Professional basica, de grau mitja i de grau
superior en centres educatius publics i privats de la Comunitat Valenci-
ana, dona resposta d’aquesta manera a les necessitats d’oferir ensenya-
ments parcials de Formaci6 Professional, aixi com, en les condicions
d’accés als moduls, modificant a més els preceptes necessaris de 1’Ordre

el régimen semipresencial en centros docentes publicos y privados de
la Comunitat Valenciana.

El Decreto 74/2019, de 24 de mayo, del Consell, de determinacion
de los requisitos y el procedimiento de aprobacion de la oferta inte-
grada de Formacion Profesional en institutos de Educacion Secunda-
ria autorizados, tiene por objeto regular los requisitos necesarios y el
procedimiento para que los institutos de educacion secundaria puedan
impartir también formacién profesional para el empleo, junto con la
Orden 2/2021, de 25 de noviembre, conjunta, de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte y de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se desarrolla el
Decreto 74/2019. Ademas, el Real decreto 62/2022, de 25 de enero,
de flexibilizacion de los requisitos exigibles para impartir ofertas de
formacion profesional conducentes a la obtencion de certificados de
profesionalidad, asi como de la oferta de formacion profesional en cen-
tros del sistema educativo y de formacion profesional para el empleo
(BOE 23, 27.01.2022) determina que a efectos de acceso a la oferta y
de planificacion de la misma por parte de las administraciones compe-
tentes, tendran la consideracion de centros propios los demas centros de
la administracion publica que estén autorizados para impartir formacion
profesional del sistema educativo o que estén acreditados para impartir
ofertas de formacion profesional para el empleo.

Publicado el Decreto 193/2021, de 3 de diciembre, del Consell,
de organizacion y funcionamiento de los Centros Integrados Publi-
cos de Formacion Profesional de la Comunitat Valenciana (DOGV
9241, 23.12.2021), modifica en su disposicion final segunda. la Orden
78/2010, de 27 de agosto por la que se regulan determinados aspectos de
la ordenacion y organizacion académica de los ciclos formativos de For-
macioén Profesional del sistema educativo en el ambito territorial de la
Comunitat Valenciana faculta a la conselleria competente en materia de
educacion para establecer cursos de especializacion que complementen
las competencias recogidas en los curriculos de los ciclos formativos,
siendo la direccion general competente en materia de Formacion Pro-
fesional la que determine en qué centros educativos dependientes de la
conselleria se desarrollaran estos cursos.

La Orden 47/2021, de 29 de diciembre, de la Conselleria de Educa-
cion, Cultura y Deporte, por la que se crea la Red Novigi y se regulan
los requisitos de participacion y reconocimiento de centros docentes y
profesorado adheridos a esta en la Comunitat Valenciana impulsa los
programas Emprén, Qualitas, Innovatec y Acredita en los centros docen-
tes publicos de Formacion Profesional.

La Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la organizacion
de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo valen-
ciano.

Mediante la Orden 69/2015, de 25 de junio, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, se establecen criterios para la dotacion de
plantillas y para la determinacion de condiciones de trabajo del profeso-
rado de los centros docentes publicos que imparten ESO, Bachillerato
y Formacion Profesional, dependientes de la conselleria competente en
materia de educacion.

La Ley organica 1/1996, de proteccion juridica del menor, modifica-
da por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado, establecen la
obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro Central
de Delincuentes Sexuales de todas las personas profesionales o volunta-
rias que trabajen en contacto habitual con menores.

La Orden 16/2016, de 20 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, y la Orden 18/2016, de 1 de junio, de
la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, regulan,
respectivamente, las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado
medio y grado superior correspondientes a la Formacion Profesional del
sistema educativo en el ambito de gestion de la Comunitat Valenciana y
el acceso, la admision y la matricula a ensefianzas de grado medio y de
grado superior de Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana.

La Orden 17/2022, de 25 de marzo, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la cual se regula la oferta parcial de las ense-
fianzas de los ciclos de Formacion Profesional Basica, de grado medio
y de grado superior en centros educativos publicos y privados de la
Comunitat Valenciana, da respuesta de este modo a las necesidades de
ofrecer ensefianzas parciales de Formacion Profesional, asi como, en las
condiciones de acceso a los modulos, modificando ademas los preceptos
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18/2016, d’1 de juny, per a respondre a aquestes necessitats i al marc
actual de procediments electronics.

L’Ordre 12/2022, de 9 de marg, de la Conselleria d’Educacio, Cul-
tura i Esport, per la qual es regula el modul professional de Forma-
ci6 en Centres de Treball (FCT) dels cicles formatius de grau mitja i
superior, Formaci6 Professional Basica, Programes Formatius de Qua-
lificacid Basica, Cursos d’Especialitzacio i Bloc de Formacié Practica
(BFP) dels Ensenyaments de Reégim Especial, en I’ambit territorial de
la Comunitat Valenciana, i permet la flexibilitzacié de la realitzacid del
modul d’FCT (DOGV 9299, 16.03.2022), i la Resoluci6 de 2 de juny de
2022, de la Direcci6 General de Formacid Professional i Ensenyaments
de Regim Especial, per la qual es dicten instruccions per a la gestio del
modul professional de Formacioé en centres de treball (DOGV 9355,
06.06.2022).

La Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, adapta a I’ordenament juridic
espanyol el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i el Con-
sell, de 27 d’abril de 2016, i introdueix una série de canvis i novetats
als quals és necessari adaptar els actuals tractaments. La Sotssecretaria
de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport és 1’0rgan responsable
dels fitxers de dades de caracter personal segons estableix 1’article 9 del
Decret 130/2012, de 24 d’agost, del Consell, pel qual s’estableix 1’orga-
nitzacid de la seguretat de la informaci6 de la Generalitat, i ha de vetlar,
dins del seu ambit de competéncia, pel compliment de la legislacié en
mateéria de proteccid de dades. Per tant, és necessari dictar instruccions
respecte a les mesures a dur a terme pels centres educatius publics on
existisquen tractaments de dades de caracter personal; per tot aixo, en la
Resoluci6 de 28 de juny de 2018, de la Sotssecretaria de la Conselleria
d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport, es dicten instruccions per al
compliment de la normativa de proteccié de dades en els centres educa-
tius publics de titularitat de la Generalitat.

El Decret 84/2018, de 15 de juny, del Consell, de foment d’una
alimentaci6 saludable i sostenible en centres de la Generalitat, regula
la instal-laci6 i el funcionament de les maquines de venda d’aliments
i begudes en establiments i centres ptblics de la Generalitat i resulta
d’aplicaci6 als serveis de restauracio col-lectius i venda d’aliments i
begudes ubicats als centres educatius publics.

La Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat, d’igualtat
de les persones LGTBI.

El Decret 102/2018, de 27 de juliol, del Consell, de desplegament
de la Llei 8/2017, integral del reconeixement del dret a la identitat i a
I’expressio de génere a la Comunitat Valenciana, té per objecte desple-
gar la Llei 8/2017, de 7 d’abril, de la Generalitat, establint els mecanis-
mes, mesures i procediments destinats a garantir els drets que aquesta
reconeix per a totes les persones residents a la Comunitat Valenciana.

Llei 6/2022, de 31 de marg, de modificacio del text refos de la Llei
general de drets de les persones amb discapacitat i de la seua inclusio
social, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre,
estableix i regula I’accessibilitat cognitiva i les seues condicions d’exi-
gencia i aplicacio (BOE 78, 01.04.2022).

El Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel qual es desen-
volupen els principis d’equitat i d’inclusio en el sistema educatiu valen-
cia. Des de la concepci6 de I’educacié com un instrument de millora de
la qualitat de vida de les persones i del benestar social, el repte és crear
les condicions perqué el sistema educatiu valencia responga al principi
de qualitat de I’educacio per a tot I’alumnat, en condicions d’equitat i
amb garantia d’igualtat d’oportunitats. L’educacio inclusiva és el marc
més adient per a respondre al que preveu el capitol I de la Llei 8/2017,
de 7 d’abril, de la Generalitat, integral del reconeixement del dret a la
identitat i a I’expressié de génere a la Comunitat Valenciana.

El Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacié de
I’orientaci6 educativa i professional en el sistema educatiu valencia.

La Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets i
garanties de la infancia i adolescéncia.

Resolucio de 14 de febrer de 2019, de la Secretaria Autondmica
d’Educacio i Investigacio, per la qual es dicten instruccions per a apli-
car-les als centres docents sostinguts amb fons publics d’ensenyaments
no universitaris de la Comunitat Valenciana davant de diversos suposits

necesarios de la Orden 18/2016, de 1 de junio, para responder a estas
necesidades y al marco actual de procedimientos electronicos.

La Orden 12/2022, de 9 de marzo, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se regula el modulo profesional de For-
macion en Centros de Trabajo (FCT) de los ciclos formativos de grado
medio y superior, Formacion Profesional Basica, Programas Formativos
de Cualificacion Basica, Cursos de Especializacion y Bloque de Forma-
cion Practica (BFP) de las Ensefianzas de Régimen Especial, en el ambi-
to territorial de la Comunitat Valenciana, y permite la flexibilizacion de
la realizacion del médulo de FCT (DOGV Num. 9299 / 16.03.2022), y
la Resolucion de 2 de junio de 2022, de la Direccion General de Forma-
cion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial, por la que se dic-
tan instrucciones para la gestion del modulo profesional de Formacion
en Centros de Trabajo (DOGV 9355, 06.06.2022).

La Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales, adapta al ordenamiento
juridico espaiol al Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo
y el Consejo, de 27 de abril de 2016, introduce una serie de cambios
y novedades a los que es necesario adaptar los actuales tratamientos.
La Subsecretaria de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte
es el organo responsable de los ficheros de datos de caracter personal
segun establece el articulo 9 del Decreto 130/2012, de 24 de agosto,
del Consell, por el que se establece la organizacion de la seguridad de
la informacion de la Generalitat, y debe velar, dentro de su ambito de
competencia, por el cumplimiento de la legislacion en materia de pro-
teccion de datos. Por lo tanto, es necesario dictar instrucciones respecto
a las medidas que llevaran a cabo los centros educativos publicos donde
existan tratamientos de datos de caracter personal; por todo ello, en la
Resolucion de 28 de junio de 2018, de la Subsecretaria de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, se dictan instrucciones
para el cumplimiento de la normativa de proteccion de datos en los
centros educativos publicos de titularidad de la Generalitat.

El Decreto 84/2018, de 15 de junio, del Consell, de fomento de una
alimentacion saludable y sostenible en centros de la Generalitat, regula
la instalacion y el funcionamiento de las maquinas de venta de alimen-
tos y bebidas en establecimientos y centros publicos de la Generalitat y
resulta de aplicacion a los servicios de restauracion colectivos y venta
de alimentos y bebidas ubicados en los centros educativos publicos.

La Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad
de las personas LGTBI.

El Decreto 102/2018, de 27 de julio, del Consell, de desarrollo de
la Ley 8/2017, integral del reconocimiento del derecho a la identidad y
a la expresion de género en la Comunitat Valenciana, tiene por objeto
desarrollar la Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, estableciendo
los mecanismos, las medidas y los procedimientos destinados a garan-
tizar los derechos que esta reconoce para todas las personas residentes
en la Comunitat Valenciana.

Ley 6/2022, de 31 de marzo, de modificacion del Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social, aprobado por el Real decreto legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, establece y regula la accesibilidad cognitiva y sus condi-
ciones de exigencia y aplicacion (BOE 78, 01.04.2022).

El Decreto 104/2018, de 27 de julio, del Consell, por el que se desa-
rrollan los principios de equidad y de inclusion en el sistema educativo
valenciano. Desde la concepcion de la educacion como un instrumento
de mejora de la calidad de vida de las personas y del bienestar social, el
reto es crear las condiciones para que el sistema educativo valenciano
responda al principio de calidad de la educacion para todo el alumnado,
en condiciones de equidad y con garantia de igualdad de oportunida-
des. La educacion inclusiva es el marco mas adecuado para responder
a lo que contempla el capitulo II de la Ley 8/2017, de 7 de abril, de la
Generalitat, integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a
la expresion de género en la Comunitat Valenciana.

El Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacion
de la orientacion educativa y profesional en el sistema educativo valen-
ciano.

La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos
y garantias de la infancia y adolescencia.

Resolucion de 14 de febrero de 2019, de la Secretaria Autondémica
de Educacion e Investigacion, por la que se dictan instrucciones para
aplicarlas a los centros docentes sostenidos con fondos publicos de
enseflanzas no universitarias de la Comunitat Valenciana ante varios
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de no convivencia dels progenitors per motius de separacid, divorci,
nul-litat matrimonial, ruptura de parelles de fet o situacions analogues.

El Reglament (UE) nimero 1303/2013 del Parlament Europeu
i del Consell, de 17 de desembre de 2013, pel qual s’estableixen les
disposicions comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament
Regional, al Fons Social Europeu, al Fons de Cohesid, al Fons Europeu
Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Maritim i de
la Pesca, pel qual s’estableixen disposicions generals relatives al Fons
Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social Europeu, al
Fons de Cohesi6 i al Fons Europeu Maritim i de la Pesca, i es deroga el
Reglament (CE) niamero 1083/2006, del Consell, que estableix en I’arti-
cle 4 que els fons estructurals i d’inversio europeus proporcionaran una
ajuda, a través de programes plurianuals, que complementaran les inter-
vencions nacionals, regionals i locals, a fi de complir I’estratégia de la
Unid per a un creixement intel-ligent, sostenible i integrador, aixi com
a través de les missions especifiques dels fons, d’acord amb els seus
objectius basats en els tractats, incloent-hi la cohesié economica, social
i territorial, tenint en compte les directrius integrades d’Europa 2020.

El Reglament (UE) nimero 1304/2013 del Parlament Europeu i del
Consell, de 17 de desembre de 2013, relatiu al Fons Social Europeu que
deroga el Reglament (CE) numero 1081/2006, del Consell, en I’article
3, «Ambit d’aplicacién, lletra c), apartats I) i IV), en relacié amb I’ob-
jectiu tematic «Invertir en educacio, formacio i formacioé professional
per a I’adquisicid de capacitats i un aprenentatge permanent», recull
com a prioritats d’inversio: la reduccio i la prevencio de 1’aband6 esco-
lar primerenc i el foment de la igualtat d’accés a una educacié infantil,
primaria i secundaria de bona qualitat; i la millora de 1’adequaci6 al
mercat de treball dels sistemes d’educacié i formacio, facilitant la tran-
sici6 de I’educacio a I’ocupacio i reforgant els sistemes d’ensenyament
i formacio professional.

Aquesta resolucio té per objecte, d’acord amb la normativa indi-
cada, dictar instruccions que faciliten la gestiéo docent de la Formacio
Professional en tots aquells aspectes que garantisquen el desenvolupa-
ment educatiu de I’alumnat, complementant la normativa vigent que
regula el funcionament dels centres d’Educacié Secundaria Obligatoria
i Batxillerat.

Convé, per tant, dictar instruccions per al curs académic 2022-2023
respecte a les mesures d’ordenacio academica entorn de la coordinacio
docent i I’elaboracio6 del projecte educatiu i de la programaci6 gene-
ral anual, els horaris lectius, I’opcionalitat i altres aspectes didactics i
organitzatius en els quals s’han de tindre en compte en tot moment els
principis coeducatius de manera transversal, tenint en compte la Llei
15/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de politiques integrals
de joventut (DOGV 8168, 13.11.2017).

Aquests principis son:

— L’eliminacio dels prejudicis, els estereotips i els rols en funcié del
sexe, construits segons els patrons socioculturals de conducta assignats
a dones i homes, per tal de garantir per a tot I’alumnat possibilitats de
desenvolupament personal integral.

— La prevencio de la violéncia contra les dones, mitjangant 1’apre-
nentatge de métodes no violents per a la resolucié de conflictes i de
models de convivéncia basats en la diversitat i en el respecte a la igual-
tat de drets i oportunitats de dones i homes.

— Els llibres de text i altres materials didactics que s’utilitzen o
es proposen en els projectes d’innovacio educativa han d’integrar els
objectius coeducatius assenyalats. Aixi mateix, s’ha d’utilitzar un llen-
guatge no sexista i en les imatges s’ha de garantir una presencia equili-
brada i no estereotipada de dones i homes.

— La capacitacio de I’alumnat perqué 1’eleccio de les opcions acade-
miques es realitze lliure de condicionaments basats en el génere.

De conformitat amb el Decret 5/2019, de 16 de juny, del president
de la Generalitat, pel qual es determinen el numero i la denominacié
de les conselleries, i les seues atribucions; el Decret 7/2019, de 20 de
juny, del president de la Generalitat, pel qual es determinen les secreta-
ries autonomiques de I’ Administracié del Consell, modificat pel Decret
2/2022, de 10 de febrer, del president de la Generalitat, de modificacid
del Decret 7/2019, de 20 de juny, del president de la Generalitat, pel
qual es determinen les secretaries autonomiques de 1’ Administracié del
Consell (DOGV 9277, 14.02.2022) i el Decret 173/2020, de 30 d’oc-

supuestos de no convivencia de los progenitores por motivos de sepa-
racion, divorcio, nulidad matrimonial, ruptura de parejas de hecho o
situaciones analogas.

El Reglamento (UE) num. 1303/2013, del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen
las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y
de la Pesca, por el que se establecen disposiciones generales relativas
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se
deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006, del Consejo, que establece
en el articulo 4 que los fondos estructurales y de inversion europeos
proporcionaran una ayuda, a través de programas plurianuales, que
complementaran las intervenciones nacionales, regionales y locales, a
fin de cumplir la estrategia de la Union para un crecimiento inteligente,
sostenible e integrador, asi como a través de las misiones especificas
de los fondos, de acuerdo con sus objetivos basados en los tratados,
incluida la cohesion econdmica, social y territorial, teniendo en cuenta
las directrices integradas de Europa 2020.

El Reglamento (UE) nam. 1304/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo
que deroga el Reglamento (CE) num. 1081/2006, del Consejo, en el arti-
culo 3, Ambito de aplicacion, letra ¢, apartados I y IV, en relacion con el
objetivo tematico «Invertir en educacion, formacion y formacion profe-
sional para la adquisicion de capacidades y un aprendizaje permanentey,
recoge como prioridades de inversion: la reduccion y la prevencion del
abandono escolar temprano y el fomento de la igualdad de acceso a una
educacion infantil, primaria y secundaria de buena calidad; y la mejora
de la adecuacion al mercado de trabajo de los sistemas de educacion y
formacion, facilitando la transicion de la educacion a la ocupacion y
reforzando los sistemas de ensefianza y formacion profesional.

Esta resolucion tiene por objeto, de acuerdo con la normativa indi-
cada, dictar instrucciones que faciliten la gestion docente de la For-
macioén Profesional en todos aquellos aspectos que garanticen el desa-
rrollo educativo del alumnado, y complementar la normativa vigente
que regula el funcionamiento de los centros de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato.

Conviene, por lo tanto, dictar instrucciones para el curso académico
2022-2023 respecto a las medidas de ordenacion académica en torno a
la coordinacion docente y la elaboracion del proyecto educativo y de
la programacion general anual, los horarios lectivos, la opcionalidad y
otros aspectos didacticos y organizativos en los que se deben conside-
rar, en todo momento, los principios coeducativos de modo transversal,
teniendo en cuenta la Ley 15/2017, de 10 de noviembre, de la Generali-
tat, de politicas integrales de juventud (DOGV Num. 8168, 13.11.2017).

Estos principios son:

— La eliminacion de los prejuicios, los estereotipos y los roles en
funcion del sexo, construidos segun los patrones socioculturales de con-
ducta asignados a mujeres y hombres, para garantizar a todo el alumna-
do posibilidades de desarrollo personal integral.

— La prevencion de la violencia contra las mujeres, mediante el
aprendizaje de métodos no violentos para la resolucion de conflictos y
de modelos de convivencia basados en la diversidad y en el respeto a la
igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

— Los libros de texto y otros materiales didacticos que se utilizan
o se proponen en los proyectos de innovacion educativa deben integrar
los objetivos coeducativos sefialados. Asi mismo, se debe utilizar un
lenguaje no sexista y en las imagenes se debe garantizar una presencia
equilibrada y no estereotipada de mujeres y hombres.

— La capacitacion del alumnado para que la eleccion de las opciones
académicas se realice libre de condicionamientos basados en el género.

De conformidad con el Decreto 5/2019, de 16 de junio, del president
de la Generalitat, por el que se determinan el numero y la denominacién
de las consellerias, y sus atribuciones; el Decreto 7/2019, de 20 de junio,
del president de la Generalitat, por el que se determinan las secretarias
autonomicas de la Administracion del Consell, modificado por el Decreto
2/2022, de 10 de febrero, del presidente de la Generalitat, de modificacion
del Decreto 7/2019, de 20 de junio, del presidente de la Generalitat, por
el cual se determinan las secretarias autonémicas de la Administracion
del Consell (DOGV 9277, 14.02.2022) y el Decreto 173/2020, de 30 de
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tubre, del Consell, d’aprovaci6 del Reglament organic i funcional de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, resolc:

Primer

Aprovar les instruccions incloses en 1’annex, a les quals haura
d’ajustar-se 1’organitzacio i el funcionament dels centres educatius que
impartisquen cicles de Formacié Professional de grau basic de grau
mitja i de grau superior durant el curs académic 2022-2023.

Segon

Deixar sense efectes la Resolucio de 26 de juliol de 2021, del secre-
tari autonomic d’Educacio i Formaci6 Professional, per la qual es dicten
instruccions sobre ordenacié académica i d’organitzaci6 de I’activi-
tat docent dels centres de la Comunitat Valenciana que durant el curs
2021-2022 impartisquen cicles de Formaci6 Professional Basica, de
grau mitja i de grau superior (DOGV 9138, 29.07.2021).

Tercer

La present resolucid tindra efectes a partir de 1’endema de publi-
car-se en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 15 de juliol de 2022.— El secretari autonomic d’Educacio
i Formacié Professional: Miguel Soler Gracia.

ANNEX
Instruccions d’organitzacio i funcionament durant el curs 2022-2023

INDEX

1. Ambit d’aplicacié

2. Accés, admissid 1 matricula en la Formaci6 Professional

3. Admissio en oferta parcial

4. Compatibilitat de matricula en els cicles de Formacio Professio-
nal i amb altres ensenyaments

5. Autoritzacié d’ensenyaments

6. Constituci6 de grups

7. Tutories

7.1. Tutories d’FCT

7.2. Tutoria grau basic

7.3. Tutoria del modul professional de Projecte

7.4. Tutoria del certificat de professionalitat

8. Modul professional de Projecte

9. Assisténcia

10. Anul-lacié de matricula

10.1. A instancies de la persona interessada

10.2. Per inassisténcia

11. Avaluacio

11.1. Procés d’avaluacio

11.2. Qualificacions

11.3. Reclamacio de qualificacions

12. Documents del procés d’avaluacid

12.1. Expedient académic

12.2. Actes d’avaluacio

12.3. Informes d’avaluaci6 individualitzats

12.4. Certificat académic oficial

12.5. Instruccions comunes als documents d’avaluacio

13. Convocatories

13.1. Nombre de convocatdries

13.2. Termini de realitzaci6 de les convocatories

13.3. Renuncia a la convocatoria

13.4. Accés a la segona convocatoria

13.5. Sol‘licitud de convocatoria extraordinaria

14. Consell orientador

15. Promoci6 a segon curs. Cicles llargs

16. Promocio i permanéncia en horari especial, nocturn

17. Formaci6 en centres de treball (FCT)

17.1. Matricula en régim semipresencial

18. Convalidacions de moduls professionals

18.1. Normativa aplicable

octubre, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, resuelvo:

Primero

Aprobar las instrucciones incluidas en el anexo, a las que debera
ajustarse la organizacion y el funcionamiento de los centros educativos
que impartan ciclos de Formacion Profesional de grado basico de grado
medio y de grado superior durante el curso académico 2022-2023.

Segundo

Dejar sin efectos la Resolucion de 26 de julio de 2021, del secretario
autonomico de Educacion y Formacion Profesional, por la que se dictan
instrucciones sobre ordenacion académica y de organizacion de la acti-
vidad docente de los centros de la Comunitat Valenciana que durante el
curso 2021-2022 impartan ciclos de Formacion Profesional Basica, de
grado medio y de grado superior (DOGV 9138 /29.07.2021).

Tercero

La presente resolucion tendré efectos a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valencia, 15 de julio de 2022.— El secretario autonémico de Educa-
cion y Formacion Profesional: Miguel Soler Gracia.

ANEXO
Instrucciones de organizacion y funcionamiento durante el curso
2022-2023

INDICE

1. Ambito de aplicacién

2. Acceso, admision y matricula en la Formacién Profesional

3. Admision en oferta parcial

4. Compatibilidad de matricula en los ciclos de Formacion Profesio-
nal y con otras ensefianzas

5. Autorizacion de enseflanzas

6. Constitucion de grupos

7. Tutorias

7.1. Tutorias de FCT

7.2. Tutoria grado basico

7.3. Tutoria del médulo profesional de Proyecto

7.4. Tutoria del certificado de profesionalidad

8. Mddulo profesional de Proyecto

9. Asistencia

10. Anulacion de matricula

10.1. A instancia de la persona interesada

10.2. Por inasistencia

11. Evaluacion

11.1. Proceso de evaluacion

11.2. Calificaciones

11.3. Reclamacion de calificaciones

12. Documentos del proceso de evaluacion

12.1. Expediente académico

12.2. Actas de evaluacion

12.3. Informes de evaluacion individualizados

12.4. Certificado académico oficial

12.5. Instrucciones comunes a los documentos de evaluacion

13. Convocatorias

13.1. Ntimero de convocatorias

13.2. Plazo de realizacion de las convocatorias

13.3. Renuncia a la convocatoria

13.4. Acceso a la segunda convocatoria

13.5. Solicitud convocatoria extraordinaria

14. Consejo orientador

15. Promocién a segundo curso. Ciclos largos

16. Promocion y permanencia en horario especial, nocturno

17. Formacion en centros de trabajo (FCT)

17.1. Matricula en régimen semipresencial

18. Convalidaciones de modulos profesionales

18.1. Normativa aplicable
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18.2. Convalidacions competéncia del centre

18.3. Convalidacions competéncia del Ministeri

18.4. Convalidacions d’Anglés Tecnic

19. Alumnat amb necessitats educatives especials

20. Professorat

20.1. Criteris per a ’elaboracié de plantilles de professorat

20.2. Distribuci6 de torns, mateéries i cursos. Ordre d’eleccio entre
el professorat

20.3. Criteris per la distribucié de les hores lectives dedicades a les
funcions dels CIPFP

20.4. Criteris per a determinar 1’assignacié d’hores complementaries
dedicades a funcions de coordinacid i preparaci6 de I’alumnat partici-
pant en els campionats d’FP

20.5. Horari

20.6. Activitats del professorat quan I’alumnat esta realitzant o ha
realitzat ’'FCT

20.7. Prevenci6 de riscos laborals

20.8. Professorat dels cursos d’especialitzacio

20.9. Incompatibilitats

21. Centres integrats publics de Formacid Professional (CIPFP)

21.1. Marc legal

21.2. Equip directiu

21.3. Credit horari

21.4. Persona coordinadora de convivéncia i igualtat

22. Programa d’Educacié Plurilingiie i Intercultural. Projecte lin-
giiistic de centre

22.1. Projecte lingiiistic de centre

22.2. Segon idioma estranger

22.3. Anglés teécnic

22.4. Cicles plurilingiies experimentals

23. Gesti6 1 justificacid de les actuacions finangades pel Fons Soci-
al Europeu (FSE) dins del marc del Programa operatiu 2014-2020 i
REACT-UE de la Comunitat Valenciana

24. Modalitat de Formaci6 Professional Dual

25. Implantaci6 de nous cicles a ’empara de la LOE

26. Avaluacio dels processos d’ensenyament, del projecte curricular
i de les programacions didactiques

27. Aules virtuals en régim semipresencial o a distancia

27.1. Centres publics

27.2. Centres privats i privats concertats

28. Consideracions finals

28.1. Compliment de les instruccions

28.2. Centres privats

1. Ambit d’aplicacié

Aquestes instruccions seran aplicables, per al curs 2022-2023, en
els centres de la Comunitat Valenciana autoritzats per a impartir els
ensenyaments de Formaci6 Professional de grau basic, grau mitja, de
grau superior i cursos d’especialitzacio.

S’emeten amb caracter complementari al que es disposa en les
instruccions per a I’organitzaci6 i el funcionament dels centres que
imparteixen Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat durant el
curs 2022-2023.

2. Accés, admissio i matricula en la Formacio Professional

1. En matéria d’accés, admissio i matricula, hauran d’ajustar-se al
que disposen I’Ordre 18/2016, d’1 de juny, de la Conselleria d’Educa-
cio, Investigacid, Cultura i Esport, per la qual es regula 1’accés, 1’ad-
missio i la matricula a ensenyaments de grau mitja i de grau superi-
or de Formaci6 Professional a la Comunitat Valenciana, aixi com la
Resolucio de 24 de marg de 2022, del secretari autonomic d’Educacio
i Formacio Professional, per la qual s’estableix el calendari d’admissio
i la Resolucid de 13 de maig de 2022, del director general de Formacio
Professional i Ensenyaments de Régim Especial, per la qual s’estableix
el procediment d’admissié i matricula de 1I’alumnat.

2. Quant a I’accés, I’admissi6 i la matricula en grau basic, s’ajustara
al que disposen el capitol II del Decret 135/2014, de 8 d’agost, modifi-
cat pel Decret 36/2020, de 13 de marg, del Consell, pel qual es regulen
els cicles de Formacié Professional Basica en 1’ambit de la Comunitat
Valenciana, i les esmentades resolucions de 24 de marg de 2022, del

18.2. Convalidaciones competencia del centro

18.3. Convalidaciones competencia del Ministerio

18.4. Convalidaciones de Inglés Técnico

19. Alumnado con necesidades educativas especiales

20. Profesorado

20.1. Criterios para la elaboracion de plantillas de profesorado

20.2. Distribucion de turnos, materias y cursos. Orden de eleccion
entre el profesorado

20.3. Criterios para la distribucion de las horas lectivas dedicadas a
las funciones de los CIPFP

20.4. Criterios para determinar la asignacion de horas complemen-
tarias dedicadas a funciones de coordinacion y preparacion de los alum-
nos participantes en los campeonatos de FP

20.5. Horario

20.6. Actividades del profesorado cuando el alumnado esta realizan-
do o ha realizado la FCT

20.7. Prevencidn de riesgos laborales

20.8. Profesorado de los cursos de especializacion

20.9. Incompatibilidades

21. Centros integrados publicos de Formacion Profesional (CIPFP)

21.1. Marco legal

21.2. Equipo directivo

21.3. Crédito horario

21.4. Persona coordinadora de convivencia e igualdad

22. Programa de Educacion Plurilingiie e Intercultural. Proyecto
lingiiistico de centro

22.1. Proyecto lingiiistico de centro

22.2. Segundo idioma extranjero

22.3. Inglés técnico

22.4. Ciclos plurilingiies experimentales

23. Gestion y justificacion de las actuaciones financiadas por el
Fondo Social Europeo (FSE) dentro del marco del Programa Operativo
2014-2020 y REACT-UE de la Comunitat Valenciana

24. Modalidad de Formacion Profesional Dual

25. Implantacion de nuevos ciclos al amparo de la LOE

26. Evaluacion de los procesos de ensefianza, del proyecto curricu-
lar y de las programaciones didacticas

27. Aulas virtuales en régimen semipresencial o a distancia

27.1. Centros publicos

27.2. Centros privados y privados concertados

28. Consideraciones finales

28.1. Cumplimiento de las instrucciones

28.2. Centros privados

1. Ambito de aplicacién

Estas instrucciones seran aplicables para el curso 2022-2023 en los
centros de la Comunitat Valenciana autorizados para impartir las ense-
flanzas de Formacion Profesional de grado basico, grado medio y grado
superior y Cursos de especializacion.

Se emiten con caracter complementario a lo que se ha dispuesto en
las instrucciones para la organizacion y el funcionamiento de los centros
que imparten Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato durante
el curso 2022-2023.

2. Acceso, admision y matricula en la Formacion Profesional

1. En materia de acceso, admision y matricula, deberan ajustarse a
lo que disponen la Orden 18/2016, de 1 de junio, de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se regula el
acceso, la admision y la matricula a enseflanzas de grado medio y de
grado superior de Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana,
asi como la Resolucion de 24 de marzo de 2022, del secretario autoné-
mico de Educacion y Formacion Profesional, por la cual se establece
el calendario de admision y la Resolucion de 13 de mayo de 2022, del
director general de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial, por la cual se establece el procedimiento de admision y matri-
cula del alumnado.

2. En cuanto al acceso, la admision y la matricula en grado basico,
se ajustara a lo que disponen el capitulo II del Decreto 135/2014, de 8
de agosto, modificado por el Decreto 36/2020, de 13 de marzo, del Con-
sell, por el que se regulan los ciclos de Formacion Profesional Basica en
el ambito de la Comunitat Valenciana, y las mencionadas resoluciones
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secretari autonomic d’Educacid i Formacié Professional, i de 13 de
maig de 2022, del director general de Formaci6 Professional i Ensenya-
ments de Régim Especial.

3. L’alumnat de cicles de grau mitja o superior podra romandre cur-
sant un cicle formatiu, amb caracter general, durant un temps maxim
que no supere el doble dels cursos assignats al cicle en virtut del que es
disposa en I’article 42.4 de la LOE

(https://www.boe.es/eli/es/10/2006/05/03/2/con).

4. La matricula en primer curs en cicles LOGSE de curta durada
podra incloure el modul d’FCT, exclusivament a I’efecte de sol-licitar
I’exempcid total d’aquest i condicionada a la resolucid favorable de
I’exempci6 total del modul.

5. En régim semipresencial, I’alumnat formalitzara matricula fins
a un maxim de 1.000 hores o tots els moduls corresponents a un curs
del cicle en régim presencial en la modalitat d’oferta completa, excepte
incompatibilitats de matricula en un determinat modul per no acredi-
tar-se la superaci6 d’altres moduls anteriors que la normativa vigent
establisca com a incompatibles o per ser continuacié del modul no supe-
rat.

6. La matricula en régim semipresencial podra incloure la matricu-
la del modul d’FCT condicionada al que disposa la normativa vigent.
Aixi mateix, I’alumnat podra formalitzar matricula condicionada en els
moduls a efectes inicament de sol-licitud de convalidacid en el cas que
siguen convalidables i en els moduls superats amb idéntica codificacid
(LOE). En cas de resoluci6 desfavorable, la matricula no sera confirma-
da i ’alumnat haura de participar en el segiient procés d’admissi6 que
es convoque per a I’admissio en aquests moduls.

3. Admissio en oferta parcial

1. Sense perjudici del procediment d’admissi6 en la modalitat
d’oferta parcial regulat per 1’ordre d’admissié esmentada en el punt
anterior, que esta vinculat a I’oferta especifica realitzada per I’ Admi-
nistracio educativa, I’alumnat també podra sol-licitar places vacants
en oferta parcial (opcid A) en aquells moduls en els quals, una vegada
finalitzat el procediment de matriculacid, els centres continuen tenint
vacants, d’acord amb el que disposa 1’Ordre 17/2022, de 25 de marg, de
la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es regula 1’oferta
parcial dels ensenyaments dels cicles de Formaci6 Professional Basica,
de grau mitja i de grau superior en centres educatius publics i privats de
la Comunitat Valenciana

(https://dogv.gva.es/datos/2022/03/30/pdf/2022_2646.pdf).

Els centres docents publicaran el 15 d’octubre de 2022 la llista de
vacants en cada modul resultants del procés d’admissio.

2. Igualment, podra sol-licitar plaga en moduls professionals que
s’oferisquen de manera especifica i diferenciada dels moduls dels cicles
formatius que tinguen autoritzats, oferta parcial B, atenent el que esta-
bleix aquesta ordre.

3. El centre especific d’educaci6 a distancia (CEEDCV) podra oferir
moduls professionals per a facilitar que les persones que han participat
en un procediment d’avaluacio i acreditacié de competéncies professi-
onals puguen completar la formacid necessaria per a obtindre un titol
de formaci6 professional, d’acord amb el que es preveu en I’article 43.2
del Reial decret 1147/2011, pel que s’estableix 1’ordenacié general de
la Formaci6 Professional del sistema educatiu.

4. Compatibilitat de matricula en els cicles de Formacio Professio-
nal i amb altres ensenyaments

1. La matricula en un cicle en régim presencial, qualsevol que siga
la seua modalitat, sera compatible amb la matricula en qualsevol altre
cicle, siga quin siga el régim o la modalitat, o altres ensenyaments,
sempre que hi haja compatibilitat d’horaris.

2. Durant un mateix curs académic, no es podra simultaniejar matri-
cula en el mateix modul professional en régim presencial, semipresen-
cial en la modalitat d’oferta completa o en la modalitat d’oferta parcial.

3. La matricula en un cicle, tant en régim presencial com en régim
semipresencial, no sera compatible amb la matricula, durant el mateix
any académic, amb les proves per a 1’obtenci6 del titol de Forma-
cid Professional que convoque la conselleria competent en matéria
d’educacio6 del mateix modul professional que I’alumne o 1’alumna
es trobe cursant, excepte anul-lacié de matricula del cicle o moduls

de 24 de marzo de 2022, del secretario autonémico de Educacion y
Formacion Profesional y de 13 de mayo de 2022, del director general de
Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial.

3. El alumnado de ciclos de grado medio o superior podra perma-
necer cursando un ciclo formativo, con caracter general, durante un
tiempo maximo que no supere el doble de los cursos asignados al ciclo
en virtud de los dispuesto en el articulo 42.4 de la LOE

(https://www.boe.es/eli/es/10/2006/05/03/2/con).

4. La matricula en primer curso en ciclos LOGSE de corta duracion
podra incluir el médulo de FCT, exclusivamente a efectos de solicitar
la exencion total de este y condicionada a la resolucién favorable de la
exencion total del modulo.

5. En régimen semipresencial, el alumnado formalizara matricula
hasta un maximo de 1.000 horas o todos los modulos correspondientes
a un curso del ciclo en régimen presencial en la modalidad de oferta
completa, excepto incompatibilidades de matricula en un determinado
modulo por no acreditarse la superacion de otros modulos anteriores que
la normativa vigente establezca como incompatibles o por ser continua-
cion del modulo no superado.

6. La matricula en régimen semipresencial podra incluir la matricula
del moédulo de FCT condicionada a lo que dispone la normativa vigente.
Asi mismo, el alumnado podra formalizar matricula condicionada en
los moédulos a efectos inicamente de solicitud de convalidacion en el
supuesto de que sean convalidables y en los modulos superados con
idéntica codificacion (LOE). En caso de resolucion desfavorable, la
matricula no serd confirmada y el alumnado tendra que participar en
el siguiente proceso de admision que se convoque para la admision a
estos modulos.

3. Admision en oferta parcial

1. Sin perjuicio del procedimiento de admision en la modalidad
de oferta parcial regulado por la orden de admision mencionada en el
punto anterior, que esta vinculado a la oferta especifica realizada por la
Administracion educativa, el alumnado también podra solicitar plazas
vacantes en oferta parcial (opcion A) en aquellos modulos en los que,
una vez finalizado el procedimiento de matriculacion, los centros conti-
nuen teniendo vacantes, atendiendo a lo que dispone la Orden 17/2022,
de 25 de marzo, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
por la cual se regula la oferta parcial de las ensefianzas de los ciclos
de Formacion Profesional Basica, de grado medio y de grado superior
en centros educativos publicos y privados de la Comunitat Valenciana

(https://dogv.gva.es/datos/2022/03/30/pdf/2022_2646.pdf).

Los centros docentes publicaran el 15 de octubre de 2022 el listado
de vacantes en cada modulo resultantes del proceso de admision.

2. Igualmente, podran solicitar plaza en modulos profesionales que
se ofrezcan de manera especifica y diferenciada de los médulos de los
ciclos formativos que tengan autorizados, oferta parcial B, atendiendo a
lo que establece esta orden.

3. El centro especifico de educacion a distancia CEEDCYV podra
ofrecer mddulos profesionales para facilitar que las personas que han
participado en un procedimiento de evaluacion y acreditacion de com-
petencias profesionales puedan completar la formacion necesaria para
obtener un titulo de Formacion Profesional, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 43.2 del Real decreto 1147/2011, por el que se establece la
ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

4. Compatibilidad de matricula en los ciclos de Formacion Profe-
sional y con otras ensefianzas

1. La matricula en un ciclo en régimen presencial, sea cual sea su
modalidad, sera compatible con la matricula en cualquier otro ciclo, sea
cual sea el régimen o la modalidad, u otras ensefianzas, siempre que
haya compatibilidad de horarios.

2. Durante un mismo curso académico, no se podra simultanear
matricula en el mismo modulo profesional en régimen presencial, semi-
presencial en la modalidad de oferta completa o en la modalidad de
oferta parcial.

3. La matricula en un ciclo, tanto en régimen presencial como en
régimen semipresencial, no serd compatible con la matricula, durante
el mismo afio académico, con las pruebas para la obtencion del titulo
de Formacion Profesional que convoque la conselleria competente en
materia de educacion del mismo mddulo profesional que el alumno o la
alumna se encuentre cursando, excepto anulacion de matricula del ciclo
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corresponents, prévia a la sol-licitud de participacié en la prova per a
I’obtenci6 del titol.

4. Només es podra estar matriculat en un mateix cicle en un centre
i en una modalitat.

No obstant aix0, pel que fa als alumnes i les alumnes matriculats
en régim semipresencial en cicles LOGSE la durada dels quals siga de
1.400 o 1.700 hores en els quals en segon curs Unicament es realitza el
modul professional de Formacié en Centres de Treball (FCT), la matri-
cula d’aquest modul es fara en régim presencial. En la resta dels cicles
en régim semipresencial o a distancia, la matricula d’FCT i, si és el cas,
del modul Projecte, es fara en aquest régim semipresencial. La realitza-
ci6 del modul d’FCT sempre té caracter presencial.

5. En un mateix curs académic no es podra obtindre plaga en la
modalitat d’oferta completa en més d’un cicle de Formacié Professio-
nal, qualsevol que siga el seu régim, excepte en aquells cicles en qué
siguen coincidents tots els moduls d’un mateix curs. No obstant aixo,
la persona interessada podra sol-licitar I’admissio en altres cicles de
Formacio Professional si hi ha vacants després del periode de matricula,
amb la rentincia prévia a la placa adjudicada en el procediment d’ad-
missid, i per a aixo haura de presentar una copia segellada de 1’escrit
de rentincia i haura d’emplenar la casella prevista a aquest efecte en els
annexos I, IT o III de I’Ordre 18/2016, d’1 de juny.

6. Sera possible obtindre plaga simultaniament, a través dels proce-
diments d’admissio regulats per aquesta ordre, en la modalitat d’oferta
completa i, complementariament, en la modalitat d’oferta parcial.

5. Autoritzacio d’ensenyaments

1. Horari especial nocturn: Per a impartir ensenyaments en la moda-
litat d’horari especial nocturn es requerira un minim de 20 alumnes per
bloc i cicle formatiu.

El procediment per a sol-licitar I’autoritzacié en la modalitat d’ho-
rari especial nocturn sera el segiient:

— El mes de gener el centre presentara la sol-licitud d’autoritzacid a
la direccid territorial d’Educacid, Cultura i Esport corresponent.

— El mes de febrer s’enviaran les sol-licituds, amb 1’informe de la
Inspeccio d’Educacio, a la Direccié General de Formacio Professional i
Ensenyaments de Reégim Especial, que traslladara la proposta d’autorit-
zacio a la Direccio General de Centres Docents i a la Direccié General
de Personal Docent.

— En la primera quinzena del mes de marg, la Direcciéo General de
Centres Docents i la Direccidé General de Personal Docent resoldran
conjuntament ’autoritzacié d’imparticié d’ensenyaments en la modali-
tat d’horari especial nocturn per al curs académic segiient.

2. Programes formatius experimentals: Es podran autoritzar progra-
mes formatius experimentals que comprenguen moduls professionals
d’un o diversos titols de Formaci6 Professional que donen resposta a
necessitats del mercat laboral o del sector productiu de I’ambit del cen-
tre docent public en queé s’autoritzen. Per a aixo, s’ajustara al que es
disposa en la Resolucié de 17 de gener de 2022, del secretari autondmic
d’Educaci6 i Formacio Professional, per la qual es determina el proce-
diment per a flexibilitzar els ensenyaments de Formaci6 Professional a
la Comunitat Valenciana.

3. Oferta integrada de certificats professionals:

a) Els centres integrats de Formacio Professional (CIPFP) imparti-
ran la Formacid Professional en els graus C, D i E de la Llei de Forma-
cié Professional, sempre que estiguen autoritzats.

b) Els instituts d’ensenyament secundari (IES) autoritzats per a
impartir formaci6 professional del sistema educatiu podran impartir
certificats professionals segons Reial decret 62/2022, de 25 de gener,
i a ’empara del Decret 74/2019, de 24 de maig, del Consell, i I’Ordre
2/2021, de 25 de novembre, conjunta, de la Conselleria d’Educacid,
Cultura i Esport i de la Conselleria d’Economia Sostenible, Sectors Pro-
ductius, Comerg i Treball, per la qual es desenvolupa el Decret 74/2019
(DOGV num. 9238 /20.12.2021), aixi com la Resoluci6 de 16 de juny
de 2022, conjunta de la Direccié General de Formacié Professional i
Ensenyaments de Regim Especial i de la Direccié General d’Ocupa-
ci6 1 Formacié de Labora, per la qual s’aproven les instruccions per a
gestionar la formacid de certificats de professionalitat en centres edu-

o los modulos correspondientes, previa a la solicitud de participacion en
la prueba para la obtencion del titulo.

4. Solo se podra estar matriculado en un mismo ciclo en un centro
y en una modalidad.

Sin embargo, en cuanto a los alumnos matriculados en régimen
semipresencial en ciclos LOGSE, cuya duracion sea de 1.400 o 1.700
horas, ciclos formativos en los que en segundo curso inicamente se rea-
liza el modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo (FCT),
la matricula de este modulo se hara en régimen presencial. En el resto
de los ciclos en régimen semipresencial o a distancia, la matricula de
FCT, y, si procede del moédulo Proyecto, se hard en este régimen semi-
presencial. La realizacion del modulo de FCT siempre tiene caracter
presencial.

5. En un mismo curso académico no se podra obtener plaza en la
modalidad de oferta completa en mas de un ciclo de Formacion Profe-
sional, sea cual sea su régimen, excepto en aquellos ciclos en los que
sean coincidentes todos los modulos de un mismo curso. Sin embargo,
la persona interesada podra solicitar la admision en otros ciclos de For-
macion Profesional si hay vacantes después del periodo de matricula,
con la renuncia previa a la plaza adjudicada en el procedimiento de
admision, para lo que debera presentar una copia sellada del escrito
de renuncia y tendra que rellenar la casilla prevista a tal efecto en los
anexos I, II o Il de la Orden 18/2016, de 1 de junio.

6. Sera posible obtener plaza simultaneamente, a través de los pro-
cedimientos de admision regulados por esta orden, en la modalidad de
oferta completa y, complementariamente, en la modalidad de oferta
parcial.

5. Autorizacion de ensefianzas

1. Horario especial Nocturno: Para impartir ensefianzas en la moda-
lidad de horario especial nocturno se requerira un minimo de 20 alum-
nos por bloque y ciclo formativo.

El procedimiento para solicitar la autorizacion en la modalidad de
horario especial nocturno sera el siguiente:

— En el mes de enero el centro presentara la solicitud de autoriza-
cion a la direccion territorial de Educacion, Cultura y Deporte corres-
pondiente.

— El mes de febrero se enviaran las solicitudes, con el informe de
la Inspeccion de Educacion, a la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Ensefianzas de Régimen Especial, que trasladara la propues-
ta de autorizacion a la Direccion General de Centros Docentes y a la
Direccion General de Personal Docente.

— En la primera quincena del mes de marzo, la Direccion Gene-
ral de Centros Docentes y la Direccion General de Personal Docente
resolveran conjuntamente la autorizacion de imparticion de ensefianzas
en la modalidad de horario especial nocturno para el curso académico
siguiente.

2. Programas formativos experimentales: Se podran autorizar pro-
gramas formativos experimentales que comprendan modulos profesio-
nales de uno o varios titulos de Formacion Profesional que den respues-
ta a necesidades del mercado laboral o del sector productivo del ambito
del centro docente publico en el que se autorizan. Para ello se estara a
lo dispuesto en la Resolucion de 17 de enero de 2022, del secretario
autondmico de Educacion y Formacion Profesional, por la que se deter-
mina el procedimiento para flexibilizar las ensefianzas de Formacion
Profesional en la Comunitat Valenciana.

3. Oferta integrada de certificados profesionales:

a) Los centros integrados de Formacion Profesional (CIPFP) impar-
tiran la Formacion Profesional en los grados C, D y E de la Ley de
Formacion profesional, siempre y cuando estén autorizados.

b) Los Institutos de Ensefianza Secundaria (IES) autorizados para
impartir formacion profesional del sistema educativo podran impartir
certificados profesionales segin Real decreto 62/2022, de 25 de enero,
y al amparo del Decreto 74/2019, de 24 de mayo, del Consell y la Orden
2/2021, de 25 de noviembre, conjunta, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte y de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la cual se desarrolla el Decre-
to 74/2019 (DOGV nim. 9238 / 20.12.2021), asi como la Resolucién
de 16 de junio de 2022, conjunta de la Direccion General de Forma-
cion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial y de la Direccion
General de Empleo y Formacion de Labora, por la cual se aprueban las
instrucciones para gestionar la formacion de certificados de profesiona-
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catius publics de la Generalitat Valenciana que imparteixen Formacio
Professional

(https://dogv.gva.es/datos/2022/06/22/pdf/2022 5872.pdf).

c¢) L’oferta de certificats professionals en IES per al curs 2022-2023
es publicitara en la pagina web segiient:

https://ceice.gva.es/va/web/formacion-profesional/

4. Oferta parcial en I’opcidé B: La direccié del centre que desitge
impartir moduls en oferta parcial en 1’opcié B procedira segons el que
es disposa en ’article 5.2 de 1’Ordre 17/2022, de 25 de marg, de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport.

El termini de presentaci6 de la sol-licitud en la corresponent direc-
ci6 territorial d’Educacio es fara com a minim amb dos mesos d’antela-
ci6 a la data proposada d’inici de I’ensenyament.

5. Grups experimentals de grau basic inclusiva: Per a 1’autoritzacid
de grups experimentals de Formacié Professional de grau basic inclu-
siva caldra ajustar-se al que es disposa en la Resolucié de 5 de maig de
2022, de la Secretaria Autonomica d’Educacié i Formaci6 Professional,
per la qual s’adapta amb caracter experimental la Formacio Professional
de grau basic a alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu,
preveu el procediment d’autoritzacié de la Formacio Professional de
grau basic inclusiva.

6. Autoritzacio cicles formatius en centres publics: Per a la determi-
naci6 de I’oferta formativa de cicles formatius de Formaci6 Professional
en els centres publics docents de titularitat de la Generalitat, la Direccio
General de Formacio Professional i Ensenyaments de Régim Especial
establira el procediment de recopilacié de la informaci6 necessaria per
a establir I’oferta formativa en funcié de la planificaci6 i els recursos
disponibles. Els centres docents atendran tinicament els requeriments
d’informacié en els termes i terminis que aquesta direcci6 general, o les
direccions territorials d’educacié corresponents, disposen.

6. Constitucio de grups

1. S’estableixen els nombres maxims d’alumnes per grup, d’acord
amb [’article 3 del Decret 58/2021, de 30 d’abril, del Consell, sobre jor-
nada lectiva del personal docent i nombre maxim d’alumnat per unitat
en centres docents no universitaris, segiients:

— Grau mitja 1 superior en régim presencial: 30 persones.

— Cursos d’especialitzacio: 20 persones.

— Familia professional d’Informatica i Comunicacions: 24 persones.

— Cicles de Video Discjoquei i So, i Artista Faller i Construccions
d’Escenografies: 25 persones.

— Régim semipresencial: 45 persones.

— Grau basic: 18 persones.

Es podra determinar un maxim de 15 persones en els cicles de grau
basic d’Activitats Agropecuaries; Agrojardineria i Composicions Flo-
rals; Aprofitaments Forestals; Cuina i Restauracio; Electricitat i Elec-
tronica; Fabricacié i Muntatge; Fusteria i Moble; i Manteniment de
Vehicles, segons el que s’estableix en el Decret 135/2014, de 8 d’agost,
del Consell, que regula els cicles de grau basic la Comunitat Valenciana.

— Certificats de professionalitat: 15 persones.

2. Aixi mateix, per a la constitucié d’un grup d’un cicle formatiu es
requerira un minim de 12 persones.

3. Els grups amb més de 18 estudiants poden ser susceptibles de
desdoblament en els suposits previstos en 1’Ordre 69/2015, de 25 de
juny, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual s’esta-
bleixen criteris per a la dotacié de plantilles i per a la determinacio6 de
condicions de treball del professorat dels centres docents publics que
imparteixen ESO, Batxillerat i Formacié Professional dependents de la
conselleria competent en materia d’educacio.

Els grups de grau basic podran integrar alumnat amb necessitats
educatives especials permanents fins a un maxim de 2 per grup, i es
reduira el nombre maxim d’alumnes en 2 per cada persona amb neces-
sitats educatives especials permanents, tenint en compte que el nombre
minim d’alumnes per grup sera de 10 en cas de grups amb alumnes amb
necessitats educatives especials permanents.

lidad en centros educativos publicos de la Generalitat Valenciana que
imparten Formacion Profesional
(https://dogv.gva.es/datos/2022/06/22/pdf/2022_5872.pdf).

¢) La oferta de certificados profesionales en IES para el curso 2022-
2023 se publicitard en la padgina web siguiente:

https://ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/

4. Oferta parcial en la opcion B: La direccion del centro que desee
impartir modulos en oferta parcial en la opcidon B procedera segun lo
dispuesto en el articulo 5.2 de la Orden 17/2022, de 25 de marzo, de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

El plazo de presentacion de la solicitud en la correspondiente direc-
cion territorial de Educacion se hara como minimo con 2 meses de ante-
lacion a la fecha propuesta de inicio de la ensefianza.

5. Grupos experimentales de grado basico inclusiva: Para la auto-
rizacion de grupos experimentales de Formacion Profesional de grado
basico Inclusiva se estara a lo dispuesto en la Resolucion de 5 de mayo
de 2022, de la Secretaria Autonémica de Educacion y Formacién Pro-
fesional, por la que se adapta con caracter experimental la Formacion
Profesional de grado basico a alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo, prevé el procedimiento de autorizacion de la Forma-
cion Profesional de grado basico Inclusiva.

6. Autorizacion ciclos formativos en centros publicos: Para la deter-
minacion de la oferta formativa de ciclos formativos de Formacion Pro-
fesional en los centros publicos docentes titularidad de la Generalitat, la
Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial establecera el procedimiento de recopilacion de la informacion
necesaria para establecer la oferta formativa en funcion de la planifi-
cacion y los recursos disponibles. Los centros docentes atenderan uni-
camente a los requerimientos de informacion en los términos y plazos
que esta direccion general, o las direcciones territoriales de educacion
correspondientes, dispongan.

6. Constitucion de grupos

1. Se establecen los nimeros maximos de alumnos por grupo, de
acuerdo con el articulo 3 del Decreto 58/2021, de 30 de abril, del Con-
sell, sobre jornada lectiva del personal docente y nimero maximo de
alumnado por unidad en centros docentes no universitarios, siguientes:

— Grado medio y superior en régimen presencial: 30 personas.

— Cursos de especializacion: 20 personas.

— Familia profesional de Informatica y Comunicaciones: 24 per-
sonas.

— Ciclos de Video Disc-jockey y Sonido, y Artista Fallero y Cons-
trucciones de Escenografias: 25 personas.

— Régimen semipresencial: 45 personas.

— Grado Basico: 18 personas.

— Se podra determinar un maximo de 15 personas en los ciclos de
grado basico de Actividades Agropecuarias; Agro-jardineria y Compo-
siciones Florales; Aprovechamientos Forestales; Cocina y Restauracion;
Electricidad y Electronica; Fabricacion y Montaje; Carpinteria y Mue-
ble; y Mantenimiento de Vehiculos, segtn lo establecido por el Decreto
135/2014, de 8 de agosto, del Consell, que regula los ciclos de grado
basico en la Comunitat Valenciana.

— Certificados de profesionalidad: 15 personas.

2. Asi mismo, para la constitucion de un grupo de un ciclo formati-
Vo se requerira un minimo de 12 personas.

3. Los grupos con mas de 18 estudiantes pueden ser susceptibles de
desdoble en los supuestos previstos en la Orden 69/2015, de 25 de junio,
de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se esta-
blecen criterios para la dotacion de plantillas y para la determinacion de
condiciones de trabajo del profesorado de los centros docentes publicos
que imparten ESO, Bachillerato y Formacion Profesional dependientes
de la Conselleria competente en materia de educacion.

Los grupos de grado basico podran integrar alumnado con necesi-
dades educativas especiales permanentes hasta un maximo de dos por
grupo, y se reducira el nimero maximo de alumnos en dos por cada
persona con necesidades educativas especiales permanentes, teniendo
en cuenta que el nimero minimo de alumnos por grupo sera de diez
en caso de grupos con alumnos con necesidades educativas especiales
permanentes.
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7. Tutories

7.1. Tutories d’FCT

En relacié amb el modul d’FCT, el tutor o tutora del grup assumira
les funcions establides en I’article 11 de 1’Ordre 12/2022, de 9 de marg,
a més de les funcions de la tutoria docent. En el cas que tinga més de
3 alumnes en FCT flexible en el grup, per a seguiment de la resta de
I’alumnat, haura de rebre el suport previst en el punt 20.6 apartat 8.c
d’aquest annex.

7.2. Tutoria grau basic

Caldra ajustar-se al que disposa el Decret 135/2014, de 8 d’agost.

(https://dogv.gva.es/datos/2014/08/11/pdf/2014_7635.pdf)

7.3. Tutoria del modul professional de Projecte

S’ajustara al que es disposa en ’article 15.2 de I’Ordre 78/2010,
de 27 d’agost.

(https://dogv.gva.es/datos/2010/09/03/pdf/2010_9539.pdf)

7.4. Tutoria del certificat de professionalitat

1. En els cursos de certificats professionals autoritzats, es comptara
amb un tutor o tutora del curs que ha de complir el segiient:

a) Ha de correspondre a una persona que impartisca o impartira
docencia directa en el certificat de professionalitat.

b) Les seues funcions son les relacionades directament amb el
seguiment del procés d’aprenentatge en el desenvolupament de les prac-
tiques no laborals (PNL), I’assessorament i 1’avaluacio de 1’alumnat,
aixi com atendre les consultes d’aquests.

¢) No podra tindre en un mateix curs académic la tutoria d’FCT i
la tutoria de PNL.

2. A més de I’anterior, el tutor o tutora realitzara les segiients fun-
cions:

a) Gestid de les beques de transport convocades per LABORA.

b) Les tasques de gestio del procés d’admissio i matricula en els
cursos dels certificats de professionalitat.

8. Modul professional de Projecte

1. Amb caracter general, el modul es desenvolupara simultaniament
amb el modul d’FCT, en els periodes i fases de realitzacio establits en
I’article 15 1 16 de 1’Ordre 78/2010, de 27 d’agost

https://dogv.gva.es/datos/2010/09/03/pdt/2010 _9539.pdf).

2. A fi de possibilitar la incorporacié en el modul de Projecte de
les competéncies adquirides en el periode de practiques en empresa,
aquest modul s’avaluara una vegada cursat el modul d’FCT. L’avaluacio
d’aquest modul professional, pel seu caracter integrador i complemen-
tari de la resta de moduls professionals que componen el cicle formatiu,
inclos el d’FCT, quedara condicionada a I’avaluacié positiva d’aquests.

a) En cas de no poder avaluar-se el modul de Projecte per no estar
superats tots els moduls que componen el cicle (inclos el d’FCT), no
esgotara convocatoria, i el modul de Projecte sera avaluat en la segiient
convocatoria en la qual es reunisquen els requisits.

b) En cas d’avaluar i no superar el modul de Projecte aquest podra
ser avaluat en la segilient convocatoria del curs, podent renunciar a la
convocatoria per iniciativa de la persona interessada o a criteri del tri-
bunal d’avaluacié del projecte.

3. La qualificaci6 del modul seguira el que estableix ’article 12 de
I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost

(https://dogv.gva.es/datos/2010/09/06/pdf/2010_9553.pdf).

4. El centre docent fomentara la creaci6é d’un fons documental digi-
tal de projectes.

5. Els autors i les autores dels projectes tenen plena disposicio i dret
exclusiu a I’explotacid del projecte presentat, sense més limitacions que
les contingudes en el Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, en
materia de propietat industrial i intel-lectual, sense perjudici que hauran
de cedir al centre el projecte a efectes académics.

6. L’avaluaci6 i regim d’impugnacions del modul es regira per la
normativa d’avaluacié de Formaci6 Professional.

9. Assistencia

1. La presencialitat s’ajustara al que disposa 1’Ordre 79/2010, de 27
d’agost (https://dogv.gva.es/datos/2010/09/06/pdf/2010 9553.pdf), que
regula I’avaluacio6 de 1’alumnat.

2. En régim presencial, sera necessaria 1’assisténcia almenys al
85 % de les classes i activitats previstes en cada modul.

7. Tutorias

7.1. Tutorias de FCT

En relacion con el médulo de FCT, el tutor o tutora del grupo asu-
mira las funciones establecidas en el articulo 11 de la Orden 12/2022,
de 9 de marzo, ademas de las funciones de la tutoria docente. En el
caso de que tenga mas de 3 alumnos en FCT flexible en el grupo, para
seguimiento del resto del alumnado, debera recibir el apoyo previsto en
el punto 20.6 apartado 8.c de este anexo.

7.2. Tutoria grado basico

Se ajustara a lo dispuesto en el Decreto 135/2014, de 8 de agosto.

(https://dogv.gva.es/datos/2014/08/11/pdf/2014 7635.pdf)

7.3. Tutoria del médulo profesional de proyecto

Se estara a lo dispuesto en el articulo 15.2 de la Orden 78/2010, de
27 de agosto.

(https://dogv.gva.es/datos/2010/09/03/pdf/2010_9539.pdf)

7.4. Tutoria del certificado de profesionalidad

1. En los cursos de certificados profesionales autorizados, se contara
con un tutor o tutora del curso que debe cumplir lo siguiente:

a) Tiene que corresponder a una persona que imparta o vaya a
impartir docencia directa en el certificado de profesionalidad.

b) Sus funciones son las relacionadas directamente con el segui-
miento del proceso de aprendizaje en el desarrollo de las practicas no
laborales (PNL), el asesoramiento y la evaluacion del alumnado, asi
como atender las consultas de estos.

¢) No podra ostentar en un mismo curso académico la tutoria de
FCT y la tutoria de PNL.

2. Ademas de lo anterior, el tutor o tutora realizara las siguientes
funciones:

a) Gestion de las becas de transporte convocadas por LABORA.

b) Las tareas de gestion del proceso de admision y matricula en los
cursos de los certificados de profesionalidad.

8. Médulo profesional de proyecto

1. A todos los efectos, el modulo se desarrollara simultaneamente
con el moédulo de FCT, en los periodos y fases de realizacion estableci-
dos en el articulo 15 y 16 de la Orden 78/2010, de 27 de agosto

(https://dogv.gva.es/datos/2010/09/03/pdf/2010_9539.pdf).

2. A fin de posibilitar la incorporacion en el médulo de Proyecto de
las competencias adquiridas en el periodo de practicas en empresa, este
modulo se evaluara una vez cursado el modulo de FCT. La evaluacion
de este modulo profesional, por su caracter integrador y complementa-
rio del resto de modulos profesionales que componen el ciclo formativo,
incluido el de FCT, quedara condicionada a la evaluacion positiva de
estos.

a) En caso de no poder evaluarse el modulo de Proyecto por no
estar superados todos los modulos que componen el ciclo (incluido el de
FCT), no agotara convocatoria, y el mdédulo de Proyecto sera evaluado
en la siguiente convocatoria en la que se retinan los requisitos.

b) En caso de evaluar y no superar el modulo de Proyecto este podra
ser evaluado en la siguiente convocatoria del curso, pudiendo renunciar
a la convocatoria por iniciativa de la persona interesada o a criterio del
tribunal de evaluacion del proyecto.

3. La calificacion del mddulo seguird lo que establece el articulo 12
de 1a Orden 79/2010, de 27 de agosto

(https://dogv.gva.es/datos/2010/09/06/pdf/2010_9553.pdf).

4. El centro docente fomentara la creacion de un fondo documental
digital de proyectos.

5. Los autores y las autoras de los proyectos tienen plena dispo-
sicion y derecho exclusivo a la explotacion del proyecto presentado,
sin mas limitaciones que las contenidas en el Real decreto legislativo
1/1996, de 12 de abril, en materia de propiedad industrial e intelectual,
sin perjuicio de tener que ceder al centro el proyecto a efectos acadé-
micos.

6. La evaluacion y el régimen de impugnaciones del moédulo se regi-
ra por la normativa de evaluacion de Formacion Profesional.

9. Asistencia

1. La presencialidad se ajustard a lo que dispone la Orden 79/2010,
de 27 de agosto (https://dogv.gva.es/datos/2010/09/06/pdf/2010_9553.
pdf), que regula la evaluacion del alumnado.

2. En régimen presencial, sera necesaria la asistencia al menos al
85 % de las clases y actividades previstas en cada modulo.
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En régim semipresencial caldra complir almenys el 85 % de pre-
sencialitat que estiga establit en els moduls professionals per als quals
s’exigisca aquesta. Caldra ajustar-se al que disposa la Resolucio de 22
de maig de 2018, de la Direccié General de Formacié Professional i
Ensenyaments de Reégim Especial, que estableix el limit maxim de pre-
sencialitat exigible per a I’alumnat matriculat en determinats moduls
professionals de titols de Formacié Professional en modalitat semipre-
sencial o a distancia

(https://dogv.gva.es/datos/2018/05/31/pdf/2018 5209.pdf).

Aquesta circumstancia haura de ser acreditada i certificada per la
direcci6 del centre a partir dels comunicats de faltes d’assisténcia regis-
trats. L’incompliment d’aquest requisit suposara la pérdua del dret a
’avaluacié continua en el modul on no s’haja aconseguit 1’assisteéncia
minima i podra representar 1’anul-lacié de matricula per inassisténcia
en aplicacio del que s’indica en el punt 10.2 d’aquestes instruccions.

10. Anul-lacié de matricula

L’alumne o I’alumna la matricula del qual siga anul-lada perdra la
condicié d’alumne o alumna; en conseqiiéncia, no sera inclos o inclosa
en les actes d’avaluaci6 final.

A més, en els centres sostinguts amb fons publics, perdra el dret
de reserva de placa com a alumne o alumna de I’ensenyament en la
qual s’anul-la matricula. Si desitja continuar aquests ensenyaments en
el futur, haura de concorrer de nou al procés general d’admissié que
estiga establit.

10.1. A instancies de la persona interessada

1. Els i les alumnes matriculats en régim semipresencial podran
sol-licitar I’anul-laci6 de matricula del curs o bé sol-licitar I’anul-lacio
de matricula de moduls concrets. En els dos casos perdran els drets
a I’ensenyament, avaluacio i qualificacio dels corresponents moduls
d’acord amb la seua normativa especifica.

2. Les sol‘licituds d’anul-lacié de matricula s’hauran de presentar
amb una antelacié d’almenys dos mesos abans del final del periode
lectiu corresponent als moduls professionals a impartir en el centre
educatiu, mitjangant el model de I’annex VII de I’Ordre 79/2010, de
27 d’agost, que regula I’avaluacié de 1’alumnat, davant de la direccio
del centre.

Quan la matricula només incloga el modul d’FCT i, si és el cas, el
modul de Projecte, 1’anul-lacid se sol-licitara abans del seu comenca-
ment.

3. La direcci6 del centre on I’alumne o 1’alumna curse estudis resol-
dra la sol-licitud, en el termini d’un mes, a comptar des de I’endema de
la presentacio, després d’haver escoltat, si és el cas, ’equip docent i el
departament d’orientacid, mitjangant una resolucioé que es comunicara
a la persona interessada segons el model de I’annex VIII de 1’Ordre
79/2010. Una copia d’aquesta resolucio s’adjuntara a I’expedient acade-
mic de I’alumne o I’alumna i es notificara, si és el cas, al centre public
al qual esta adscrit el centre privat. El silenci administratiu tindra carac-
ter estimatori. Contra la resolucid desestimatOria es podra interposar un
recurs d’algada davant de la direcci6 territorial corresponent, en el ter-
mini d’un mes a comptar des de 1’endema de la notificacio, la resolucio
del qual posara fi a la via administrativa.

4. A ’alumnat al qual es concedisca 1’anul-lacié de matricula del
curs en regim presencial o de tots els moduls en régim semipresencial,
no se li computaran les convocatories a que hauria donat dret la matri-
cula. A més, els alumnes que cursen els ensenyaments en un centre
sostingut amb fons publics perdran el dret de reserva de la plaga per a
posteriors cursos académics.

5. L’anul-laci6 de matricula és independent de la rentincia a con-
vocatories concretes de moduls que es puguen sol-licitar, sense que la
rentincia a convocatories implique la renuncia de la matricula.

El contingut d’aquest punt s’estableix sense perjudici del que dispo-
sa la normativa vigent d’avaluaci6 i respecte a la rentincia a convocato-
ries de moduls professionals per determinades circumstancies personals
indicades en el punt 13.3 d’aquestes instruccions.

10.2. Per inassisténcia

1. La condicid necessaria que, amb caracter general, manté vigent
la matricula en un cicle de Formacio Professional és 1’assisténcia a les
activitats de formacié en régim presencial, i I’assisténcia a les tutories
col-lectives, la realitzacid de les activitats d’autoaprenentatge, 1’accés

En régimen semipresencial, se debera cumplir al menos el 85 % de
presencialidad que esté establecida en los médulos profesionales para
los que se exija esta. Se estara a lo dispuesto en la Resolucion de 22
de mayo de 2018, de la Direccion General de Formacion Profesional
y Ensefianzas de Régimen Especial, que establece el limite maximo de
presencialidad exigible para el alumnado matriculado en determinados
modulos profesionales de titulos de Formacion Profesional en modali-
dad semipresencial o a distancia

(https://dogv.gva.es/datos/2018/05/31/pdf/2018 5209.pdf).

Esta circunstancia tendra que ser acreditada y certificada por la
direccion del centro a partir de los comunicados de faltas de asistencia
registrados. El incumplimiento de este requisito supondra la pérdida del
derecho a la evaluacion continua en el modulo en que no se haya logra-
do la asistencia minima y podra representar la anulacién de matricula
por inasistencia en aplicacion de lo que se indica en el punto 10.2 de
estas instrucciones.

10. Anulacion de matricula

El alumno o la alumna cuya matricula sea anulada perdera la condi-
cion de alumno o alumna; en consecuencia, no sera incluido o incluida
en las actas de evaluacion final.

Ademas, en los centros sostenidos con fondos publicos, decaera en
su derecho de reserva de plaza como alumno o alumna de la ensefianza
en la que se anula matricula. Si desea continuar estas ensefianzas en el
futuro, tendra que concurrir de nuevo al proceso general de admision
que esté establecido.

10.1. A instancias de la persona interesada

1. Los alumnos y las alumnas matriculados en régimen semipre-
sencial podran solicitar la anulacion de matricula del curso o bien soli-
citar la anulacién de matricula de médulos concretos. En los dos casos
perderan los derechos a la ensefianza, evaluacion y calificacion de los
correspondientes mddulos de acuerdo con su normativa especifica.

2. Las solicitudes de anulacion de matricula se tendran que presen-
tar con una antelacion de al menos dos meses antes del final del periodo
lectivo correspondiente a los modulos profesionales que se impartiran
en el centro educativo, mediante el modelo del anexo VII de la Orden
79/2010, de 27 de agosto, que regula la evaluacion del alumnado, ante
la direccion del centro.

Cuando la matricula solo incluya el modulo de FCT y, en su caso,
el modulo de Proyecto, la anulacion se solicitara antes de su comienzo.

3. La direccion del centro donde el alumno o la alumna curse
estudios resolvera la solicitud, en el plazo de un mes, a contar del dia
siguiente al de la presentacion, oido, en su caso, el equipo docente y el
departamento de orientacién, mediante una resolucion que se comu-
nicara a la persona interesada segun el modelo del anexo VIII de la
Orden 79/2010. Una copia de esta resolucion se adjuntara al expediente
académico del alumno o la alumna y se notificara, en su caso, al centro
publico al que esta adscrito el centro privado. El silencio administrativo
tendra caracter estimatorio. Contra la resolucion desestimatoria se podra
interponer un recurso de alzada ante la direccion territorial correspon-
diente, en el plazo de un mes a contar del dia siguiente al de la notifica-
cion, cuya resolucion pondrd fin a la via administrativa.

4. Las y los alumnos a los que se conceda la anulacion de matricula
del curso en régimen presencial o de todos los médulos en régimen
semipresencial, no se les computaran las convocatorias a las que habria
dado derecho la matricula. Ademas, los alumnos que cursen las ense-
flanzas en un centro sostenido con fondos publicos decaeran en su dere-
cho de reserva de la plaza para posteriores cursos académicos.

5. La anulacion de matricula es independiente de la renuncia a
convocatorias concretas de modulos que se puedan solicitar, sin que la
renuncia a convocatorias implique la renuncia de la matricula.

El contenido de este punto se establece sin perjuicio de lo que dis-
pone la normativa vigente de evaluacion y respecto a la renuncia a con-
vocatorias de modulos profesionales por determinadas circunstancias
personales indicadas en el punto 13.3 de estas instrucciones.

10.2. Por inasistencia

1. La condicién necesaria que, a todos los efectos, mantiene vigente
la matricula en un ciclo de Formacion Profesional es la asistencia a las
actividades de formacion en régimen presencial, y la asistencia a las
tutorias colectivas, la realizacion de las actividades de autoaprendizaje,
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regular a I’aula virtual o la participacié en els forums en régim semi-
presencial.

2. El nombre de faltes no justificades, o amb justificacié improce-
dent, que determina 1’anul-lacié de la matricula sera el que equivalga al
15 % de les hores de formaci6 en el centre que corresponguen al total
dels moduls en qué 1’alumne es trobe matriculat, excloent els moduls
professionals pendents de cursos anteriors, si n’hi ha, i els que hagen
sigut objecte de convalidaci6 o rentincia a la convocatoria.

Aixi mateix, sera causa d’aquesta anul-lacié de matricula la inassis-
téncia durant un periode de 10 dies lectius consecutius no justificada de
I’alumne o 1’alumna a les activitats formatives.

Es consideren faltes justificades les abséncies derivades de malaltia
o accident de I’alumne, atenci6 a familiars o qualsevol altra circums-
tancia extraordinaria apreciada pel director o directora del centre on
cursa els estudis.

— Des de ’inici del curs escolar fins a la finalitzacié del mes d’oc-
tubre, la direccio del centre, a proposta del tutor o la tutora del grup,
acordara I’anul-laci6é de matricula de qui acumule un nombre de fal-
tes d’assisténcia injustificades, o amb justificacidé improcedent, igual o
superior al que estableix el punt 10.2.2 d’aquestes instruccions.

— Després del mes d’octubre també s’acordara 1’anul-lacié de matri-
cula quan se supere el maxim de 15 % d’hores d’inassisténcia, injustifi-
cades o amb justificacié improcedent, o de 10 dies lectius consecutius.
En el cas que no hi haja vacants del cicle en régim semipresencial en un
centre public de la provincia, no s’anul-lara la matricula, pero 1I’alumne
o alumna perdra el dret a I’avaluacié continua i només es podra presen-
tar a I’avaluacio6 final dels moduls corresponents.

3. Junt amb els documents de matricula, el centre comunicara a
I’alumnat el nombre de faltes no justificades que determina 1’anul-la-
ci6 de matricula per inassisténcia de cada modul. S’indicara de forma
expressa els efectes que la no justificacioé de les faltes pot tindre respecte
a la vigeéncia de la matricula, aixi com el limit establit per a la seua anul-
lacié. L’alumne o 1’alumna signara I’acceptacié d’aquestes condicions.
Aixi mateix, a I’inici de les activitats lectives, el tutor o la tutora ha
d’informar I’alumnat sobre qué disposa aquest punt.

4. L’anul-lacié de matricula per les causes establides s’ajustara al
procediment segiient:

a) Si s’arriba al limit del 15 % de faltes o als 10 dies lectius d’inas-
sisténcia continuada sense justificar o amb justificacié improcedent, el
director o la directora del centre comunicara a 1’alumne o 1’alumna, o
als seus representants legals, 1’anul-laci6 de la matricula per inassis-
téncia, amb el tramit d’audiéncia prévia a la persona interessada en el
termini de dos dies habils.

b) Contra la resoluci6 adoptada es podra recorrer en algada davant
de la direcci6 territorial d’Educacid, Cultura i Esport corresponent, en
el termini d’un mes a comptar des de I’endema de la seua notificacio.
La seua resoluci6 posara fi a la via administrativa.

¢) Una copia de la resolucio de I’anul-lacié de la matricula s’adjun-
tara a I’expedient académic de I’alumne o 1’alumna.

d) En el cas d’alumnes de centres privats o privats concertats, les
comunicacions seran realitzades pel director o la directora del centre
public a peticid del director o la directora del centre privat o privat con-
certat adscrit, una vegada comprovat que s’han dut a terme els tramits
previstos en aquest punt.

e) Les comunicacions s’efectuaran de manera que quede constancia
documentada o justificant de recepcio.

5. Els centres registraran les faltes d’assisténcia a les activitats de
formacio.

11. Avaluacio

11.1. Procés d’avaluacio

1. Les competencies professionals i personals de 1’alumnat seran
avaluades de manera continua tenint en compte els resultats d’aprenen-
tatge i criteris d’avaluaci6 dels moduls professionals del cicle formatiu.

2. El procés d’avaluacié implica, almenys, les actuacions segiients:

a) Avaluaci6 de cada modul professional.

el acceso regular en el aula virtual o la participacion en los foros en
régimen semipresencial.

2. El nimero de faltas no justificadas, o con justificaciéon improce-
dente, que determina la anulacion de la matricula sera el que equivalga
al 15 % de las horas de formacion en el centro que correspondan al
total de los modulos en los que el alumno se encuentre matriculado,
excluyendo los moédulos profesionales pendientes de cursos anteriores,
si los hay, y los que hayan sido objeto de convalidacién o renuncia a la
convocatoria.

Asi mismo, sera causa de esta anulacion de matricula la inasistencia
durante un periodo de 10 dias lectivos consecutivos no justificada del
alumno o la alumna a las actividades formativas.

Se consideran faltas justificadas las ausencias derivadas de enfer-
medad o accidente del alumno, atencién a familiares o cualquier otra
circunstancia extraordinaria apreciada por el director o directora del
centro donde cursa los estudios.

— Desde el inicio del curso escolar hasta la finalizacion del mes de
octubre, la direccion del centro, a propuesta del tutor o la tutora del
grupo, acordara la anulacién de matricula de quien acumule un nimero
de faltas de asistencia injustificadas, o con justificacion improcedente,
igual o superior a lo que establece el punto 10.2.2 de estas instrucciones.

— Después del mes de octubre también se acordara la anulacion de
matricula cuando se supere el maximo 15 % de horas de inasistencia,
injustificadas o con justificacion improcedente, o de 10 dias lectivos
consecutivos. En el supuesto de que no existan vacantes del ciclo en
régimen semipresencial en un centro publico de la provincia, no se anu-
lara la matricula, pero el alumno o alumna decaera en su derecho a la
evaluacion continua y solo se podra presentar a la evaluacion final de
los mddulos correspondientes.

3. Junto con los documentos de matricula, el centro comunicara
al alumnado el nimero de faltas no justificadas que determina la anu-
lacion de matricula por inasistencia de cada médulo. Se indicaran de
forma expresa los efectos que la no justificacion de las faltas puede
tener respecto a la vigencia de la matricula, asi como el limite estableci-
do para su anulacion. El alumno o sus representantes legales firmaran la
aceptacion de estas condiciones. Asi mismo, al inicio de las actividades
lectivas, el tutor o la tutora debera informar al alumnado sobre lo que
dispone este punto.

4. La anulacion de matricula por las causas establecidas se ajustara
al procedimiento siguiente:

a) Si se llega al limite del 15 % de faltas o a los 10 dias lectivos de
inasistencia continuada sin justificar o con justificacion improcedente,
el director o la directora del centro comunicara al alumno o la alumna,
0 a sus representantes legales, la anulacion de la matricula por inasis-
tencia, con el tramite de audiencia previa a la persona interesada en el
plazo de dos dias habiles.

b) Contra la resolucion adoptada se podra recurrir en alzada ante la
direccion territorial de Educacion, Cultura y Deporte correspondiente
en el plazo de un mes a contar del dia siguiente al de su notificacion. Su
resolucion pondra fin a la via administrativa.

¢) Una copia de la resolucion de la anulacion de la matricula se
adjuntara al expediente académico del alumno o la alumna.

d) En el caso de alumnos de centros privados o privados concerta-
dos, las comunicaciones seran realizadas por el director o la directora
del centro puiblico a peticion del director o la directora del centro pri-
vado o privado concertado adscrito, una vez comprobado que se han
llevado a cabo los tramites previstos en este punto.

e) Las comunicaciones se efectuaran de forma que quede constancia
documentada o acuse de recibo de estas.

5. Los centros registraran las faltas de asistencia a las actividades
de formacion.

11. Evaluacion

11.1. Proceso de evaluacion

1. Las competencias profesionales y personales del alumnado seran
evaluados de forma continua y atendiendo a los resultados de aprendi-
zaje y criterios de evaluacion de los modulos profesionales del ciclo
formativo.

2. El proceso de evaluacion implica, al menos, las actuaciones
siguientes:

a) Evaluacion de cada moédulo profesional.
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b) Avaluacié conjunta d’adquisicio d’objectius generals i especifics
de tots els moduls professionals realitzats en el centre educatiu.

¢) Avaluaci6 del modul d’FCT i, si és el cas, del modul de Projecte.

d) Qualificacio final del cicle formatiu.
En les sessions d’avaluacid, que presidira el tutor o la tutora del
grup, estara present 1’equip docent i el professorat especialista del cicle.

3. En finalitzar el periode corresponent als moduls professionals
impartits en el centre educatiu, tindra lloc una sessi¢ d’avaluaci6 en la
qual es decidira, de manera col-legiada, la qualificaci6 final dels dife-
rents moduls professionals cursats.

4. Es realitzara, almenys, una sessio d’avaluaci6 cada trimestre lec-
tiu, per a analitzar el procés d’aprenentatge de ’alumnat, a més es podra
qualificar el modul d’FCT de I’alumnat que 1’haja finalitzat.

L’acta d’avaluacio del modul d’FCT sera formalitzada pel tutor
o tutora, i I’equip docent i complementara 1’avaluaci6 de la resta de
moduls del cicle quan aquesta avaluaci6 s’haja realitzat amb resultat
positiu en tots els moduls.

L’acta d’avaluacio del modul Projecte sera formalitzada pels mem-
bres del tribunal avaluador d’aquests, el cap o la cap de departament
de familia professional que haja actuat com a president o presidenta, el
tutor o tutora individual i qui haja exercit la tutoria col-lectiva o pro-
fessor o professora de I’equip docent del grup designat per la direccid
del centre.

11.2. Qualificacions

1. D’expressio de 1’avaluacio final de cada un dels moduls profes-
sionals que componen el cicle es realitzara en forma de qualificacions
numeériques compreses entre 1 i 10, sense decimals.

En I’avaluaci6 dels moduls es podran expressar les segiients abre-
viatures:

a) Convalidaci6 sense nota: (CO)

b) Convalidacié amb nota: (CO amb la qualificacié numérica)

¢) Exempcio: (EX)

d) Renuncia a la convocatoria: (RC)

e) No avaluat o avaluada: (NE)

f) Incompatible: (IC)

A més de les anteriors, per a la qualificacio del modul d’FCT s’ex-
pressara en termes d’«apte/apta» o «no apte/no aptay.

Tal com estableix el Reial decret 1085/2020, de 9 de desembre els
moduls professionals convalidats amb unitats de competencia certifica-
des després d’un procés d’acreditacié de competéncies o per formacid
no reglada, titulacid universitaria, ensenyaments professionals anteriors
a la LOGSE, o altres titulacions diferents a cicles d’FP LOGSE o LOE,
no tindran qualificacié numérica i no computaran en el calcul de la nota
mitjana final de cicle; mentre que els moduls professionals convali-
dats aportant moduls professionals LOE o LOGSE, es qualificaran amb
la nota numeérica dels moduls aportats o mitjana aritmetica en cas que
s’aporten més d’un modul.

2. Qualificaci¢ final del cicle.

La qualificaci6 final del cicle es determinara una vegada superats
tots els moduls professionals que el constitueixen. Per a aixo, es calcu-
lara la mitjana aritmética simple de les qualificacions dels moduls pro-
fessionals que tenen valoracié numérica; del resultat es prendra la part
sencera i les dues primeres xifres decimals, arredonint per excés la xifra
de les centésimes si la de les mil-lésimes resulta ser igual o superior a 5.

A D’efecte del calcul de la nota mitjana, els moduls convalidats es
qualificaran amb un 5.

En aquest calcul, per tant, no es tindran en compte les qualificaci-
ons d’«apte», «aptay, 1 «exempt», «exemptay, ni els convalidats sense
qualificacié numérica.

3. Qualificaci6 de les unitats formatives en grau basic

a) En el cas que algun modul associat als blocs comuns s’establisca
en diferents unitats formatives diferenciades en funcié de 1’acreditacio
de la competencia lingiiistica del professorat que impartisca el cicle,
es considerara com a nota final la mitjana numeérica ponderada de les
unitats formatives que componen els moduls professionals afectats.

b) Evaluacion conjunta de adquisicion de objetivos generales y
especificos de todos los modulos profesionales realizados en el centro
educativo.

¢) Evaluacion del médulo de FCT y, en su caso, del médulo de
Proyecto.

d) Calificacion final del ciclo formativo.

En las sesiones de evaluacion, que presidira el tutor o la tutora del
grupo, estara presente el equipo docente y el profesorado especialista
del ciclo.

3. Al finalizar el periodo correspondiente a los modulos profesio-
nales impartidos en el centro educativo, tendra lugar una sesion de eva-
luacion en la que se decidira, de forma colegiada, la calificacion final
de los diferentes modulos profesionales cursados.

4. Se celebrara, al menos, una sesion de evaluacion cada trimestre
lectivo, para analizar el proceso de aprendizaje del alumnado, ademas se
podra calificar el modulo de FCT del alumnado que lo haya finalizado.

El acta de evaluacion del moédulo de FCT sera formalizada por el
tutor o la tutora y el equipo docente, y complementara la evaluacion del
resto de modulos del ciclo cuando esta evaluacion se haya realizado con
resultado positivo en todos los modulos.

El acta de evaluacion del modulo Proyecto sera formalizada por
los miembros del tribunal evaluador de este, el jefe o la jefa de depar-
tamento de la familia profesional que haya actuado como presidente o
presidenta, el tutor o la tutora individual y quien haya ejercido la tuto-
ria colectiva o el profesor o la profesora del equipo docente del grupo
designado por la direccion del centro.

11.2. Calificaciones

1. La expresion de la evaluacion final de cada uno de los modulos
profesionales que componen el ciclo se realizard en forma de califica-
ciones numéricas comprendidas entre 1 y 10, sin decimales.

En la evaluacion de los mddulos se podran expresar las siguientes
abreviaturas:

a) Convalidacion sin nota: (CO)

b) Convalidacion con nota: (CO con la calificacion numérica)

¢) Exencion: (EX)

d) Renuncia a la convocatoria: (RC)

e) No evaluado o evaluada: (NE)

f) Incompatible: (IC)

Ademas de las anteriores, para la calificacion del modulo de FCT se
expresara en términos de «apto/apta» o «no apto/no aptay.

Tal como establece el Real decreto 1085/2020, de 9 de diciembre
los mddulos profesionales convalidados con unidades de competencia
certificadas después de un proceso de acreditacion de competencias o
por formacién no reglada, titulacion universitaria, ensefianzas profesio-
nales anteriores a la LOGSE, u otras titulaciones diferentes a ciclos de
FP LOGSE o LOE, no tendran calificacion numérica y no computaran
en el calculo de la nota media final de ciclo; mientras que los modulos
profesionales convalidados aportante modulos profesionales LOE o
LOGSE, se calificaran con la nota numérica de los mdédulos aportados
o media aritmética en caso de que se aportan mas de un modulo.

2. Calificacion final del ciclo.

La calificacion final del ciclo se determinara una vez superados
todos los modulos profesionales que lo constituyen. Para ello, se cal-
culara la media aritmética simple de las calificaciones de los mddulos
profesionales que tienen valoracion numérica; del resultado se tomara
la parte entera y las dos primeras cifras decimales, redondeando por
exceso la cifra de las centésimas si la de las milésimas resulta ser igual
o0 superior a 5.

A efectos del calculo de la nota media, los mdodulos convalidados
se calificaran con un 5.

En este calculo, por lo tanto, no se tendran en cuenta las califica-
ciones de «aptoy, «aptay y «exentoy, «exentay, ni los convalidados sin
calificacion numérica.

3. Calificacion de las unidades formativas en grado basico

a) En el supuesto de que algun mddulo asociado a los bloques
comunes se establezca en diferentes unidades formativas diferenciadas
en funcion de la acreditacion de la competencia lingiiistica del profe-
sorado que imparta el ciclo, se considerard como nota final la media
numérica ponderada de las unidades formativas que componen los
modulos profesionales afectados.
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b) En el cas que el modul d’FCT s’organitze en dues unitats forma-
tives, I’alumne o 1’alumna haura d’obtindre la qualificacié d’apte en les
dues unitats formatives.

11.3. Reclamacio de qualificacions

1. D’acord amb el que disposen I’article 9 de 1’Ordre 32/2011, de
20 de desembre, de la Conselleria d’Educacid, Formacio6 i Ocupacio,
per la qual es regula el dret de I’alumnat a I’objectivitat en 1’avaluacio,
i s’estableix el procediment de reclamaci6 de qualificacions obtingudes
i de les decisions de promocio, de certificacié o d’obtencié del titol
acadeémic que corresponga

(https://dogv.gva.es/datos/2011/12/28/pdf/2011_13033.pdf), i I’ar-
ticle 14 de 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, de la Conselleria d’Educa-
cio, que regula I’avaluacio de ’alumnat de Formacié Professional, es
disposa el segiient:

a) L’alumnat té dret a ser informat, a I’inici de cada curs, del pro-
cés d’aprenentatge i els criteris d’avaluacid, de qualificacio, aixi com
el tipus les proves a les quals sera sotmés, d’acord amb els objectius
generals, especifics del titol, aixi com resultats d’aprenentatge i criteris
d’avaluacié de cada modul del cicle formatiu.

b) Els alumnes i les alumnes, o els seus representants legals, podran
sol-licitar els aclariments que consideren necessaris sobre les valoraci-
ons que es realitzen sobre el seu procés d’aprenentatge, aixi com sobre
les qualificacions o decisions de promoci6 o de titulacié que s’adopten
com a resultat d’aquest procés.

¢) L’alumnat podra sol-licitar revisions respecte a les qualificacions
d’activitats académiques o d’avaluacio, tant parcials com al final de
cada curs, i podra reclamar contra les qualificacions obtingudes i les
decisions de promocié o obtenci6 del titol académic que corresponga.

2. El procediment per a fer efectiu aquest dret sera el segiient:

2.1. Per a la revisi6 de qualificacions parcials:

a) Sol-licitud d’aclariments al professorat del modul formatiu cor-
responent.

b) Revisio, per part del professorat i de la persona interessada, dels
elements d’avaluacio que han servit per a qualificar 1’alumnat.

¢) Si persisteix la discrepancia, reclamacié mitjangant un escrit
dirigit a la direccio del centre docent en un termini de tres dies habils
segiients al de la notificaci6 de la qualificacio.

d) Revisi6 de les proves, exercicis i altres elements que van donar
lloc a la qualificacio reclamada i els criteris utilitzats per a avaluar-los,
per una comissié formada per professorat del cicle formatiu, el tutor
o tutora i direccid d’estudis, en un termini maxim de tres dies habils
posteriors a la recepcio de la reclamacio escrita.

e) Dictamen emés per la direccio d’estudis, prenent en consideracio
les conclusions de la comissio.

/) La direccio del centre notificara per escrit a la persona interessada
el resultat de la revisio, en que es confirmara o rectificara la qualifica-
ci6 reclamada, en el termini maxim dels dos dies habils segiients a la
recepcio del dictamen.

2.2. Reclamaci6 contra les qualificacions finals, de promoci6 o titu-
lacio:

a) Una vegada efectuat el mateix procediment que el previst per a
les qualificacions parcials, si es manté la discrepancia o s’ha produit
silenci administratiu, que tindra caracter desestimatori, es podra inter-
posar un recurs d’algada davant de la direccio6 territorial, en el termini
d’un mes a comptar des de I’endema de la notificacié o del dia en qué
es produisquen els efectes del silenci.

b) La persona titular de la direcci6 territorial d’Educacio, Cultura i
Esport resoldra en el termini maxim de tres mesos, una vegada que la
Inspecci6 d’Educacio haja revisat I’expedient i informat sobre aquest, i
després d’efectuar les consultes que estime oportunes. Aquesta resolucio
posara fi a la via administrativa.

12. Documents del procés d’avaluacio

Els documents oficials del procés d’avaluaci6 (article 51.10 del
Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol; Ordre 79/2010, de 27 d’agost,
de la Conselleria d’Educacid, que regula 1’avaluacio de 1’alumnat dels
cicles de Formaci6 Professional) son els segiients:

Els informes d’avaluacio6 i els certificats académics oficials son els
documents basics que garanteixen la mobilitat de 1’alumnat.

b) En el supuesto de que el modulo de FCT se organice en dos
unidades formativas, el alumno o la alumna tendra que obtener la cali-
ficacion de apto en las dos unidades formativas.

11.3. Reclamacion de calificaciones

1. De acuerdo con lo que disponen el articulo 9 de la Orden 32/2011,
de 20 de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Formacion y Ocu-
pacion, por la que se regula el derecho del alumnado a la objetividad en
la evaluacion, y se establece el procedimiento de reclamacion de califi-
caciones obtenidas y de las decisiones de promocion, de certificacion o
de obtencion del titulo académico que corresponda

(https://dogv.gva.es/datos/2011/12/28/pdf/2011_13033.pdf), y el
articulo 14 de la Orden 79/2010, de 27 de agosto, de la Conselleria de
Educacion, que regula la evaluacion del alumnado de Formacion Profe-
sional, se dispone lo siguiente:

a) El alumnado tiene derecho a ser informado, al inicio de cada
curso, del proceso de aprendizaje y los criterios de evaluacion, de califi-
cacion, asi como, el tipo las pruebas a las que serd sometido, de acuerdo
con los objetivos generales, especificos del titulo, asi como, resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacion de cada médulo del ciclo for-
mativo.

b) Los alumnos y las alumnas, o sus representantes legales, podran
solicitar las aclaraciones que consideren necesarias sobre las valora-
ciones que se realicen sobre su proceso de aprendizaje, asi como sobre
las cualificaciones o decisiones de promocion o de titulacion que se
adopten como resultado de este proceso.

¢) El alumnado podra solicitar revisiones respecto a las calificacio-
nes de actividades académicas o de evaluacion tanto parciales como al
final de cada curso, y podran reclamar contra las calificaciones obteni-
das y las decisiones de promocion u obtencion del titulo académico que
corresponda.

2. El procedimiento para hacer efectivo este derecho sera el siguiente:

2.1. Para la revision de calificaciones parciales:

a) Solicitud de aclaraciones al profesorado del modulo formativo
correspondiente.

b) Revision, por parte del profesorado y de la persona interesada, de
los elementos de evaluacion que hayan servido para calificar, al alum-
nado.

¢) Si persiste la discrepancia, reclamacion mediante un escrito diri-
gido a la direccion del centro docente en un plazo de tres dias habiles
siguientes al de la notificacion de la calificacion.

d) Revision de las pruebas, ejercicios y otros elementos que dieron
lugar a la calificacion reclamada y los criterios utilizados para evaluar-
los por una comision formada por profesorado del ciclo formativo, el
tutor o la tutora y la direccion de estudios, en un plazo maximo de tres
dias habiles posteriores a la recepcion de la reclamacion escrita.

e) Dictamen emitido por la direccion de estudios, tomando en con-
sideracion las conclusiones de la comision.

/) La direccion del centro notificara por escrito a la persona intere-
sada el resultado de la revision, en el que confirme o rectifique la cali-
ficacion reclamada, en el plazo maximo de dos dias habiles posteriores
a la recepcion del dictamen.

2.2. Reclamacion contra las calificaciones finales, de promocion o
titulacion:

a) Una vez efectuado el mismo procedimiento que el previsto para
las calificaciones parciales, si se mantiene la discrepancia o se ha pro-
ducido silencio administrativo, que tendra caracter desestimatorio, se
podra interponer un recurso de alzada ante la direccion territorial, en
el plazo de un mes a contar del dia siguiente al de la notificacion o de
aquel en el que se produzcan los efectos del silencio.

b) La persona titular de la direccion territorial de Educacion, Cultu-
ra'y Deporte resolvera en el plazo maximo de tres meses, una vez que
la Inspeccion de Educacion haya revisado el expediente e informado
sobre este, y después de efectuar las consultas que estime oportunas.
Esta resolucion pondra fin a la via administrativa.

12. Documentos del proceso de evaluacion

Los documentos oficiales del proceso de evaluacion son (art. 51.10
del Real decreto 1147/2011, de 29 de julio; Orden 79/2010, de 27 de
agosto, de la Conselleria de Educacion, que regula la evaluacion del
alumnado de los ciclos de Formacion Profesional):

Los informes de evaluacion y los certificados académicos oficiales
son los documentos basicos que garantizan la movilidad del alumnado.
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12.1. Expedient academic

L’expedient académic inclou les dades d’identificacio del centre
educatiu i de I’alumne o 1’alumna i la informacio relativa al procés
d’avaluacio, aixi com els seus antecedents académics i la informacid
relativa als canvis de centre i de domicili. El contingut i disseny s’ajus-
tara al model de I’annex I de I’esmentada ordre.

En I’expedient académic quedara constancia dels resultats de I’ava-
luacié amb indicacié expressa de la convocatoria, de les propostes de
promocio i titulacio i, si és el cas, del lliurament del certificat académic
oficial a qué es refereix 1’apartat 4 d’aquest punt.

S’adjuntara la documentaci6 acreditativa dels requisits académics
exigibles per a cursar els ensenyaments de Formacié Professional i la
documentaci6 que acredite les diverses circumstancies académiques de
cada alumne o alumna.

12.2. Actes d’avaluacio

1. Es el document fonamental en el qual es deixa constancia ofi-
cial de les qualificacions obtingudes per I’alumnat i es prendra com a
referent per a emplenar la resta dels documents d’avaluacio i els certi-
ficats académics. Els resultats de 1’avaluaci6 es registraran en dos tipus
d’actes:

— Acta d’avaluacio final: aquesta acta s’estendra per a registrar els
resultats i les decisions preses en les sessions d’avaluaci6 final dels
moduls professionals de formaci6 en el centre educatiu.

El model de I’annex II de 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, sera uti-
litzat per a registrar les dades corresponents a les avaluacions de les
convocatories, ordinaria i extraordinaria, de cada curs escolar.

Comprendra la relacio nominal de I’alumnat que forma el grup, jun-
tament amb les qualificacions dels moduls i les decisions de promocid
al curs segiient o al modul d’FCT.

— Acta de qualificacio final del cicle: es formalitzara aquesta acta
per a registrar les qualificacions i decisions acordades en les sessions
d’avaluacié final ordinaria o extraordinaria de cicle al final de la rea-
litzacié del modul d’FCT i, si és el cas, del modul de Projecte, d’acord
amb el model oficial publicat.

2. Per a I’emplenament de les actes es tindra en compte el que
preveu la normativa vigent sobre el registre de les qualificacions i les
anotacions literals que permeten reflectir les decisions preses en 1’ava-
luacio.

La seua impressio es realitzara a doble cara en els models corres-
ponents.

3. Els moduls professionals que corresponen a cicles LOE s han
d’identificar en les caselles de les actes d’avaluacid amb les claus nume-
riques que s’inclouen en I’ordre, o decret, de curriculum corresponent al
titol aprovat per a la seua implantaci6 a la Comunitat Valenciana.

Aquestes claus i els noms que hi estan associats es reflectiran en el
revers de les actes.

4. Les actes se segellaran i requeriran el nom, cognoms i la signa-
tura autografa del professorat que ha intervingut en 1’avaluacio. En tots
els casos es fara constar el vistiplau del director o la directora del centre.

5. Els centres privats emplenaran les actes i les lliuraran en el cen-
tre public al qual es troben adscrits, junt amb una copia de seguretat de
I’aplicaci6 informatica de gestio de la matricula i avaluacio de I’alumnat.
El secretari o la secretaria d’aquest centre, després de la seua revisio per a
verificar que s’ajusta a la normativa, tornara al centre privat una fotocopia
segellada del document en la qual fara constar la seua conformitat.

12.3. Informes d’avaluacio individualitzats

Per a garantir la continuitat del procés d’aprenentatge de les perso-
nes que es traslladen a un altre centre sense haver conclos el curs esco-
lar, s’emetra un informe d’avaluaci6 individualitzat atenent el model
de I’annex VI de 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, elaborat i signat pel
tutor o la tutora, amb el vistiplau del director o de la directora del centre
docent, a partir de les dades facilitades pel professorat dels moduls pro-
fessionals, en el qual es consignaran les dades segiients:

— Adquisicio de les competéncies adquirides dels diferents resultats
d’aprenentatge dels moduls professionals cursats.

— Totes aquelles observacions que es consideren oportunes sobre el
progrés general de I’alumne o de 1’alumna.

12.4. Certificat academic oficial

1. Es el document oficial en el qual es reflecteixen les qualificacions
obtingudes per I’alumne o I’alumna fins al dia d’emissio del certificat.

12.1. Expediente académico

El expediente académico incluye los datos de identificacion del
centro educativo y del alumno o la alumna y la informacion relativa
al proceso de evaluacion, asi como sus antecedentes académicos y la
informacion relativa a los cambios de centro y de domicilio. El conteni-
do y disefio se ajustara al modelo del anexo I de la orden mencionada.

En el expediente académico quedara constancia de los resultados de
la evaluacion con indicacion expresa de la convocatoria, de las propues-
tas de promocion y titulacion y, en su caso, de la entrega del certificado
académico oficial al que se refiere el apartado 4 de este punto.

Se adjuntara la documentacion acreditativa de los requisitos acadé-
micos exigibles para cursar las ensefianzas de Formacion Profesional y
la documentacion que acredite las diversas circunstancias académicas
de cada alumno o alumna.

12.2. Actas de evaluacion

1. Es el documento fundamental en el que se deja constancia ofi-
cial de las calificaciones obtenidas por los alumnos y se tomara como
referente para rellenar el resto de los documentos de evaluacion y los
certificados académicos. Los resultados de la evaluacion se registraran
en dos tipos de actas:

— Acta de evaluacion final: esta acta se extendera para registrar los
resultados y las decisiones tomadas en las sesiones de evaluacion final
de los moédulos profesionales de formacion en el centro educativo.

El modelo del anexo II de la Orden 79/2010, de 27 de agosto, sera
utilizado para registrar los datos correspondientes a las evaluaciones
de las convocatorias, ordinaria y extraordinaria, de cada curso escolar.

Comprendera la relacion nominal del alumnado que forma el grupo,
junto a las calificaciones de los modulos y las decisiones de promocion
al curso siguiente o al médulo de FCT.

— Acta de calificacion final del ciclo: se formalizara esta acta para
registrar las calificaciones y decisiones acordadas en las sesiones de
evaluacion final ordinaria o extraordinaria de ciclo al final de la reali-
zacion del modulo de FCT y, en su caso, del mdodulo de Proyecto, de
acuerdo con el modelo oficial publicado.

2. Para la cumplimentacion de las actas, se tendra en cuenta lo que
dispone la normativa vigente sobre el registro de las calificaciones y
las anotaciones literales que permiten reflejar las decisiones tomadas
en la evaluacion.

Su impresion se realizara a doble cara en los modelos correspon-
dientes.

3. Los mddulos profesionales que corresponden a ciclos LOE se
deben identificar en las casillas de las actas de evaluacion con las cla-
ves numéricas que se incluyen en la orden, o el decreto, de curriculo
correspondiente al titulo aprobado para su implantacion en la Comunitat
Valenciana.

Estas claves y los nombres que estan asociados se reflejaran en el
reverso de las actas.

4. Las actas se sellaran y se requerira el nombre, los apellidos y la
firma autdgrafa del profesorado que ha intervenido en la evaluacion. En
todos los casos se hara constar el visto bueno del director o la directora
del centro.

5. Los centros privados rellenaran las actas y las entregaran en el centro
publico en el que se encuentren adscritos, junto a una copia de seguridad
de la aplicacion informatica de gestion de la matricula y evaluacion del
alumnado. El secretario o la secretaria de este centro, tras su revision para
verificar que se ajusta a la normativa, devolvera al centro privado una foto-
copia sellada del documento en la que hara constar su conformidad.

12.3. Informes de evaluacion individualizados

Para garantizar la continuidad del proceso de aprendizaje de quienes
se trasladan a otro centro sin haber concluido el curso escolar, se emitira
un informe de evaluacioén individualizado atendiendo al modelo del
anexo VI de la Orden 79/2010, de 27 de agosto, elaborado y firmado
por el tutor o la tutora, con el visto bueno del director o de la directora
del centro docente, a partir de los datos facilitados por el profesorado de
los modulos profesionales, en el que se consignaran los datos siguientes:

— Adquisicion de las competencias adquiridas de los diferentes
resultados de aprendizaje de los modulos profesionales cursados.

— Todas aquellas observaciones que se consideren oportunas sobre
el progreso general del alumno o de la alumna.

12.4. Certificado académico oficial

1. Es el documento oficial en el que se reflejan las calificaciones
obtenidas por el alumno o la alumna hasta el dia de emision de la certifi-
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El certificat academic oficial podra reflectir estudis complets o incom-
plets; en aquest cas, reflectira, a més, el curs académic i el nombre de
les convocatories consumides, d’acord amb els models recollits com a
annexos III, IV i V de I’esmentada ordre. En tot cas, indicara les condi-
cions d’accés al cicle.

2. El secretari o la secretaria del centre public sera responsable
d’emetre els certificats que se sol-liciten en els models oficials segons
es tracte, respectivament, d’estudis superats parcialment o completa-
ment.

12.5. Instruccions comunes als documents

1. El director o la directora del centre on estiga matriculat I’alumne
o ’alumna garantira mitjangant la seua signatura autografa 1’autenticitat
i integritat de les dades recollides en els documents.

2. En els documents constara la referéncia a les normes que establei-
xen el titol i el curriculum del cicle corresponent.

3. La custodia i arxivament dels expedients académics correspon
als centres publics, tant de 1’alumnat matriculat en el centre com del
matriculat en els centres privats adscrits a aquest centre. El secretari o
la secretaria del centre docent sera responsable del seu emplenament i
de la seua custodia. La centralitzacio electronica d’aquests es realitzara
d’acord amb el procediment que es determine i amb el manual per a
1I’s de I’aplicacid corporativa a aquest efecte, sense que aixo supose
una subrogacié de les obligacions inherents a aquests centres docents.

Les direccions territorials d’Educacio, Cultura i Esport adoptaran
les mesures oportunes per a la seua conservacio i trasllat en el cas de
supressio del centre.

4. Quan els moduls s’organitzen en unitats formatives, aquestes
unitats podran ser certificables, i el certificat sera valid en I’ambit de
la Comunitat Valenciana. La superacié de totes les unitats formatives
que constitueixen el modul professional donara dret a la certificacio
d’aquest, amb validesa en tot el territori nacional.

13. Convocatories

13.1. Nombre de convocatories

1. L’alumne o alumna podra disposar per cada curs académic de
dues convocatories, en cada curs escolar, d’avaluacio i qualificaci6 dels
moduls professionals que componen els ensenyaments de Formacio
Professional, com a maxim.

2. De la mateixa manera, podra presentar-se a 1’avaluacio i qualifica-
ci6 final d’un mateix modul professional, un maxim de quatre vegades.

3. Per al modul d’FCT, només podra presentar-se en 2 convocato-
ries, preferentment per a la segona convocatoria les activitats d’FCT es
realitzaran en un centre de treball diferent de la primera.

4. La no presentacié a una convocatoria, sense haver renunciat,
constara com «no avaluat», «no avaluada» i consumira convocatoria.

5. L’alumnat que haja esgotat el nombre de convocatories establides
podra optar a les alternatives segiients per a superar els diferents moduls
pendents:

a) Realitzacio de les proves lliures per a 1’obtencio dels titols de
técnic o técnica i de téenic o técnica superior de Formacié Professional
que anualment es convoquen.

b) Sol‘licitud de convocatoria de gracia davant de la direcci6 terri-
torial d’Educacio, Cultura i Esport corresponent. Aquesta sol-licitud la
podran formular tant els alumnes i les alumnes de cicles formatius de
grau basic, de grau mitja i de grau superior.

¢) Sol-licitud en modalitat d’oferta parcial (opcid A o B) dels
moduls no superats.

6. Els cicles de grau basic en relaciéo amb el nombre de convocatori-
es s’ajustaran al que disposa el Decret 135/2014, de 8 d’agost, modificat
pel Decret 36/2020, de 13 de marg, aixi com al que disposa ’article 23
del Reial decret 127/2014, de 28 de febrer.

Els alumnes de grau basic tenen dret a 2 convocatories anuals durant
els quatre anys de permanéncia en el cicle.

13.2. Termini de realitzacio de les convocatories

Es realitzaran en els segiients moments, segons el tipus de convo-
catoria:

1. Primera convocatoria.

a) En finalitzar el tercer trimestre del curs académic per als moduls
del primer curs, tant dels cicles curts com dels de llarga durada, aixi
com en el supodsit de moduls pendents del primer curs.

cacion. El certificado académico oficial podra reflejar estudios comple-
tos o incompletos; en este caso reflejara, ademas, el curso académico y
el nimero de las convocatorias consumidas, de acuerdo con los modelos
recogidos como anexos III, IV y V de la orden mencionada. En todo
caso, indicara las condiciones de acceso al ciclo.

2. El secretario o la secretaria del centro publico sera responsable
de emitir las certificaciones que se soliciten en los modelos oficiales
segun se trate, respectivamente, de estudios superados parcial o com-
pletamente.

12.5. Instrucciones comunes a los documentos

1. El director o la directora del centro donde esté matriculado el
alumno o la alumna garantizard mediante su firma autografa o digital
la autenticidad e integridad de los datos recogidos en los documentos.

2. En los documentos constard la referencia a las normas que esta-
blecen el titulo y el curriculo del ciclo correspondiente.

3. La custodia y el archivo de los expedientes académicos corres-
ponde a los centros publicos, tanto del alumnado matriculado en el
centro como del matriculado en los centros privados adscritos a este
centro. El secretario o la secretaria del centro docente sera responsable
de su cumplimentacién y de su custodia. La centralizacion electrénica
de estos se realizara de acuerdo con el procedimiento que se determine
y con el manual para el uso de la aplicacion corporativa a tal efecto,
sin que esto suponga una subrogacion de las obligaciones inherentes a
dichos centros docentes.

Las direcciones territoriales de Educacion, Cultura y Deporte adop-
taran las medidas oportunas para su conservacion y traslado en el caso
de supresion del centro.

4. Cuando los médulos se organicen en unidades formativas, estas
unidades podran ser certificables y sera valida la certificacion en el
ambito de la Comunitat Valenciana. La superacion de todas las unida-
des formativas que constituyen el médulo profesional dara derecho a la
certificacion de este, con validez en todo el territorio nacional.

13. Convocatorias

13.1. Numero de convocatorias

1. El alumno podra disponer por cada curso académico de dos con-
vocatorias, en cada curso escolar, de evaluacion y calificacion de los
modulos profesionales que componen las ensefianzas de Formacion
Profesional, como maximo.

2. Del mismo modo, podra presentarse a la evaluacion y calificacion
final de un mismo mdédulo profesional, maximo de cuatro convocatorias.

3. Para el modulo de FCT, solo podra presentarse en 2 convocato-
rias, preferentemente para la segunda convocatoria las actividades de
FCT se realizaran en un centro de trabajo diferente a la primera.

4. La no presentacion a una convocatoria, sin haber renunciado, cons-
tara como «no evaluadoy», «no evaluada» y consumira convocatoria.

5. El alumnado que haya agotado el nimero de convocatorias esta-
blecidas podra optar a las alternativas siguientes para superar los dife-
rentes modulos pendientes:

a) Realizacion de las pruebas libres para la obtencion de los titulos
de técnico o técnica y de técnico o técnica superior de Formacion Pro-
fesional que anualmente se convocan.

b) Solicitud de convocatoria de gracia ante la direccion territorial de
educacion, Cultura y Deporte correspondiente. Esta solicitud la podran
formular tanto los alumnos y las alumnas de ciclos formativos de grado
basico, de grado medio y de grado superior.

¢) Solicitud en modalidad de oferta parcial (opcién A o B) de los
modulos no superados.

6. Los ciclos de grado basico en relacion con el numero de convoca-
torias se ajustaran a lo que dispone el Decreto 135/2014, de 8 de agosto,
modificado por el Decreto 36/2020, de 13 de marzo, asi como a lo que
dispone el articulo 23 del Real decreto 127/2014, de 28 de febrero.

Los alumnos de grado basico tienen derecho a 2 convocatorias
anuales durante los cuatro afios de permanencia en el ciclo.

13.2. Plazo de realizacion de las convocatorias

Se realizaran en los siguientes momentos, segun el tipo de convo-
catoria:

1. Primera convocatoria

a) Al finalizar el tercer trimestre del curso académico para los
modulos del primer curso, tanto de los ciclos cortos como de los de
larga duracion, asi como en el supuesto de médulos pendientes del pri-
mer curso.
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b) En finalitzar el periode corresponent als moduls professionals
impartits en el centre educatiu, primer o segon trimestre, per als moduls
del 2n curs dels cicles de llarga durada.

2. Segona convocatoria.

a) Amb posterioritat a la primera convocatoria per als moduls pen-
dents del primer curs, tant per a I’alumnat de primer com per al de segon
curs amb moduls pendents de primer.

b) En finalitzar el tercer trimestre, per als moduls pendents del
segon curs en els cicles llargs.

13.3. Renuncia a la convocatoria

1. Per a no esgotar el limit de les convocatories establides per als
moduls professionals de formacio en el centre educatiu, 1’alumnat podra
renunciar a I’avaluacio i qualificacié d’una de les convocatories o de
les dues del curs académic de tots els moduls o d’algun, sempre que
concorrega alguna de les circumstancies segiients:

a) Malaltia perllongada o accident de I’alumne o 1’alumna.

b) Obligacions de tipus personal o familiar apreciades per I’equip
directiu del centre que condicionen o impedisquen la normal dedicacio
a I’estudi.

¢) Ocupaci6 d’un lloc de treball.

d) Maternitat o paternitat, adopcio o acolliment.

e) Altres circumstancies, degudament justificades, que tinguen
caracter excepcional.

J) Proposta de I’equip educatiu de no presentacio a la segona con-
vocatoria.

La sol-licitud de renuincia a instancia de I’alumne i I’alumna es pre-
sentara amb una antelacié minima d’un mes a la data de 1’avaluacio
final dels moduls afectats, segons 1’annex IX de 1’Ordre 79/2010, de
27 d’agost.

Si la sol-licitud fora a proposta de I’equip educatiu, no caldria ser
presentada amb dita antelacié minima d’un mes.

El director o la directora del centre public on conste 1’expedient aca-
démic de ’alumne o 1’alumna resoldra la peticid en el termini maxim
de deu dies habils; incorporara una copia a aquest expedient i ho comu-
nicara a la persona interessada. El silenci administratiu tindra caracter
desestimatori. Contra la resolucio desestimatoria, que sera motivada, es
podra interposar recurs d’al¢ada davant de la direcci6 territorial corres-
ponent, en el termini d’un mes a comptar des de I’endema de la notifi-
cacio, la resoluci6 del qual posara fi a la via administrativa.

2. Amb la mateixa finalitat, quan es produisca alguna de les cir-
cumstancies descrites en el punt anterior, es podra renunciar a 1’ava-
luacié 1 qualificacié d’una de les convocatories o de les dues previstes
per al modul professional, o unitat formativa en el grau basic, d’FCT.

La renuncia a I’avaluacio i qualificacié en alguna convocatoria del
modul d’FCT implica, al seu torn, la rentincia en la mateixa convoca-
toria a 1’avaluacio i qualificacié del modul professional de Projecte, si
és el cas.

La sol-licitud perque s’admeta aquesta renuncia es podra efectuar
durant tot el periode previst per a la realitzacié del modul o unitat for-
mativa d’FCT.

El director o la directora del centre public on conste 1’expedient aca-
démic de I’alumne o I’alumna resoldra la peticié en el termini de cinc
dies habils i incorporara una copia de la resoluci6 a aquest expedient.

Quan la resolucié adoptada siga favorable, si I’alumne o 1’alumna
disposa d’una nova convocatoria per al modul d’FCT en el mateix curs
academic, I’equip docent podra decidir si les hores efectuades fins al
moment de la concessio de la rentincia a la convocatoria, amb un minim
de 100 hores, 1i son comptabilitzades com a realitzades i, en conseqiién-
cia, només hauria de realitzar les hores que falten fins a completar les
assignades a aquest modul professional. També podra prendre aquesta
decisi6 ’equip docent, si la segiient convocatoria de qué disposa 1’alum-
ne o I’alumna correspon a un curs académic posterior i es matricula en
el mateix centre educatiu; si continuara els estudis en un altre centre,
hauria de realitzar de nou el total d’hores atribuit al modul d’FCT.

3. Quan les activitats de recuperacié d’un modul professional qua-
lificat negativament en la convocatoria ordinaria no puguen efectuar-se
en periode lectiu, el professor o la professora responsable d’aquest
modul fara constar si considera que I’alumne o 1’alumna esta en con-
dicions de realitzar autonomament les activitats planificades i afrontar

b) Al finalizar el periodo correspondiente a los médulos profesiona-
les impartidos en el centro educativo, primer o segundo trimestre, para
los médulos del 2° curso de los ciclos de larga duracion.

2. Segunda convocatoria

a) Con posterioridad a la primera convocatoria para los mdédulos
pendientes del primer curso, tanto para el alumnado de primer curso
como para el de segundo curso con moédulos pendientes de primero.

b) Al finalizar el tercer trimestre, para los médulos pendientes del
segundo curso en los ciclos largos.

13.3. Renuncia a la convocatoria

1. Para no agotar el limite de las convocatorias establecidas para los
modulos profesionales de formacion en el centro educativo, el alum-
nado podra renunciar a la evaluacion y calificacion de una de las con-
vocatorias o de las dos del curso académico de todos los mddulos o de
alguno, siempre que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Enfermedad prolongada o accidente del alumno o la alumna.

b) Obligaciones de tipo personal o familiar apreciadas por el equipo
directivo del centro que condicionen o impidan la normal dedicacion
al estudio.

¢) Ocupacion de un puesto de trabajo.

d) Maternidad o paternidad, adopcion o acogida.

e) Otras circunstancias, debidamente justificadas, que tengan carac-
ter excepcional.

/) Propuesta del equipo educativo de no presentacion a la segunda
convocatoria.

La solicitud de renuncia a instancias del alumno se presentara con
una antelacion minima de un mes a la fecha de la evaluacion final de
los modulos afectados, segun el anexo IX de la Orden 79/2010, de 27
de agosto.

Si la solicitud fuera a propuesta del equipo educativo, no seria nece-
sario que se presentara con dicha antelacion minima de un mes.

El director o la directora del centro publico donde conste el expe-
diente académico del alumno o la alumna resolvera la peticion en el
plazo maximo de diez dias habiles, incorporara una copia a este expe-
diente y lo comunicard a la persona interesada. El silencio administrati-
vo tendra caracter desestimatorio. Contra la resolucion desestimatoria,
que sera motivada, se podré interponer un recurso de alzada ante la
direccion territorial correspondiente, en el plazo de un mes a contar del
dia siguiente al de la notificacion, cuya resolucion pondra fin a la via
administrativa.

2. Con la misma finalidad, cuando se produzca alguna de las circuns-
tancias descritas en el punto anterior, se podra renunciar a la evaluacion
y calificacion de una de las convocatorias o de las dos previstas para el
modulo profesional, o unidad formativa en el grado basico, de FCT.

La renuncia a la evaluacion y calificacion en alguna convocatoria
del moédulo de FCT implica, a su vez, la renuncia en la misma convoca-
toria a la evaluacion y calificacion del modulo profesional de Proyecto,
en su caso.

La solicitud para que se admita esta renuncia se podra efectuar
durante todo el periodo previsto para la realizacion del mddulo o la
unidad formativa de FCT.

El director o la directora del centro ptblico donde conste el expe-
diente académico del alumno o la alumna resolvera la peticion en el
plazo de cinco dias habiles e incorporara una copia de la resolucion a
este expediente.

Cuando la resolucién adoptada sea favorable, si el alumno o la
alumna dispone de una nueva convocatoria para el modulo de FCT en
el mismo curso académico, el equipo docente podra decidir si las horas
efectuadas hasta el momento de la concesion de la renuncia a la convo-
catoria, con un minimo de 100 horas, le son contabilizadas como reali-
zadas y, en consecuencia, solo tendria que realizar las horas que faltan
hasta completar las asignadas a este modulo profesional. También podra
tomar esta decision el equipo docente si la siguiente convocatoria de la
que dispone el alumno o la alumna corresponde a un curso académico
posterior y se matricula en el mismo centro educativo; si continuara los
estudios en otro centro, tendria que realizar de nuevo el total de horas
atribuido al médulo de FCT.

3. Cuando las actividades de recuperacion de un médulo profesio-
nal calificado negativamente en la convocatoria ordinaria no puedan
efectuarse en periodo lectivo, el profesor o la profesora responsable de
este modulo haré constar si considera que el alumno o la alumna esta
en condiciones de realizar autbnomamente las actividades planificadas
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amb possibilitats d’exit 1’avaluaci6 extraordinaria. En el cas que no
siga aixi, I’alumne o 1’alumna podra decidir si es presenta a la prova
de I’avaluaci6 extraordinaria o si, a fi de no esgotar el nombre maxim
de convocatories establides, renuncia per una sola vegada a la convo-
catoria.

4. Les raons que s’al-leguen per a la renuncia s’han de justificar
sempre documentalment.

13.4. Accés a la segona convocatoria

1. Qui no supere algun modul professional dels realitzats en el
centre educatiu en la primera convocatoria disposara en el mateix curs
escolar d’una segona convocatoria.

2. Amb la finalitat de facilitar a I’alumnat la superacio dels resultats
d’aprenentatge no adquirits en els moduls professionals, el professorat
organitzara un programa formatiu especific.

3. El programa formatiu especific dels moduls no superats es disse-
nyara de forma diferenciada segons els periodes o moments d’aplicacio,
que podran ser els segiients:

a) Programa formatiu especific posterior a I’avaluacio de la primera
convocatoria del primer curs. Es dissenyara perqué I’alumne o I’alumna
el realitze entre la primera i la segona convocatoria, sense assistir a clas-
ses ni a tutories, perd comptant amb 1’orientacio prévia del professorat.

b) Programa formatiu especific després de I’avaluacié de la segona
convocatoria del primer curs. Es dissenyara perqué I’alumne o I’alumna
el puga realitzar simultaniament als moduls de segon curs, tenint en
compte que no es garantira la seua assisténcia a les classes del modul o
moduls pendents.

¢) Programa formatiu especific de segon curs després de 1’avaluacio
de la primera convocatoria realitzada abans de I’inici del primer periode
de realitzacio del modul professional de Formacio en centres de tre-
ball. Aquest programa incorporara les activitats que 1’alumne o alumna
realitzara durant el tercer trimestre de I’any académic, amb docéncia
directa per part de professor o professora responsable de cada modul
professional.

d) Programa formatiu especific de segon curs després de I’avaluaciod
de la segona convocatoria fent-ho compatible amb la realitzacio del
modul de Formacio en centres de treball o de Projecte. Es dissenyara
perque 1I’alumne o I’alumna el realitze simultaniament, compatibilitzant
I’assisténcia a classes o comptant amb tutories i orientacid del profes-
sorat corresponent.

4. Després de 1’avaluaci6 de la primera convocatoria, 1’equip educa-
tiu podra autoritzar la rentincia extraordinaria a la segona convocatoria.

Les raons que s’al-leguen per a la rentincia s’han de justificar sem-
pre documentalment.

13.5. Sol'licitud de la convocatoria de gracia

Tal com disposa I’article 17 de I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost, els
alumnes i les alumnes que esgoten el nombre maxim de convocatories,
per motius de malaltia o altres que condicionen o impedisquen el desen-
volupament ordinari dels estudis, podran sol-licitar una convocatoria
de gracia davant de la Direcci6 Territorial d’Educaci6, Cultura i Esport
que corresponga.

14. Consell orientador

Els equips docents dels centres educatius, en col-laboracié amb el
departament d’orientacio dels centres, organitzaran les activitats neces-
saries per a la correcta orientacid educativa i professional de I’alumnat,
especialment pel que fa a la seua carrera professional i la seua incorpo-
raci6 al mon laboral.

Aquesta orientaci6 formara part de la funcié docent i es plasmara
en un informe d’orientacid, que no sera prescriptiu i que tindra carac-
ter confidencial. El consell orientador s’ajustara al model establit en la
Resolucid de 20 d’abril de 2022, de la Secretaria Autonomica d’Edu-
caci6 i Formacié Professional, per la qual es dicten instruccions rela-
tives a 1’avaluacio final i la promocié en Educacié Primaria, aixi com
a I’avaluaci6 final, la promocid i la titulacié en Educacié Secundaria
Obligatoria, en Batxillerat, en els ensenyaments de 1’Educacio de les
Persones Adultes i en la Formacid Professional per al curs 2021-2022
(DOGV 9325, 26.04.2022) i la seua correcci6 d’errades publicada en el
DOGYV del dia 28 d’abril de 2022

(https://dogv.gva.es/datos/2022/04/28/pdf/2022 3560.pdf), que
inclou el document ntimero 6 de consell orientador per a I’alumnat de

y afrontar con posibilidades de éxito la evaluacion extraordinaria. En
el supuesto de que no sea asi, el alumno o la alumna podra decidir si
se presenta a la prueba de la evaluacion extraordinaria o si, a fin de no
agotar el nimero maximo de convocatorias establecidas, renuncia por
una sola vez a la convocatoria.

4. Las razones que se aleguen para la renuncia se deben justificar
siempre documentalmente.

13.4. Acceso a la segunda convocatoria

1. Quien no supere algiin modulo profesional de los realizados en
el centro educativo en la primera convocatoria dispondra en el mismo
curso escolar de una segunda convocatoria.

2. Con el fin de facilitar al alumnado la superacion de los resultados
de aprendizaje no adquiridos en los mdodulos profesionales, el profeso-
rado organizara un programa formativo especifico.

3. El programa formativo especifico de los mdédulos no superados
se disefiara de forma diferenciada segun los periodos o0 momentos de
aplicacion, que podran ser los siguientes:

a) Programa formativo especifico posterior a la evaluacion de la
primera convocatoria del primer curso. Se diseflara para que el alumno
0 la alumna lo realice entre la primera y la segunda convocatoria, sin
asistir a clases ni a tutorias, pero contando con la orientacion previa del
profesorado.

b) Programa formativo especifico tras la evaluacion de la segun-
da convocatoria del primer curso. Se disefiara para que el alumno o la
alumna lo pueda realizar simultaneamente a los modulos de segundo
curso, teniendo en cuenta que no se garantizara su asistencia a las clases
del modulo o los médulos pendientes.

¢) Programa formativo especifico de segundo curso tras la evalua-
cion de la primera convocatoria realizada antes del inicio del primer
periodo de realizacion del modulo profesional de Formacion en Centros
de Trabajo. Este programa incorporara las actividades que el alumno o
la alumna realizara durante el tercer trimestre del afio académico, con
docencia directa por parte de profesor o profesora responsable de cada
modulo profesional.

d) Programa formativo especifico de segundo curso tras la evalua-
cion de la segunda convocatoria haciéndolo compatible con la realiza-
cion del moédulo de Formacion en Centros de Trabajo o de Proyecto. Se
disefiara para que el alumno o la alumna lo realice simultineamente,
compatibilizando la asistencia a clases o contando con tutorias y orien-
tacion del profesorado correspondiente.

4. Tras la evaluacion de la primera convocatoria, el equipo educati-
vo podra autorizar la renuncia extraordinaria a la segunda convocatoria.

Las razones que se aleguen para la renuncia se deben justificar
siempre documentalmente.

13.5. Solicitud de la convocatoria de gracia

Tal como dispone el articulo 17 de la Orden 79/2010, de 27 de agos-
to, los alumnos y las alumnas que agoten el nimero maximo de convo-
catorias, por motivos de enfermedad u otros que condicionen o impidan
el desarrollo ordinario de los estudios, podran solicitar una convocatoria
de gracia ante la Direccion Territorial de Educacion, Cultura y Deporte
que corresponda.

14. Consejo orientador

Los equipos docentes de los centros educativos, en colaboracion
con el departamento de orientacion de los centros, organizaran las acti-
vidades necesarias para la correcta orientacion educativa y profesional
del alumnado, especialmente en lo que respecta a su carrera profesional
y su incorporacion al mundo laboral.

Esta orientacion formara parte de la funcion docente y se plasmara
en un informe de orientacion, que no sera prescriptivo y que tendra
caracter confidencial. El consejo orientador se ajustara al modelo esta-
blecido en la Resolucion de 20 de abril de 2022, de la Secretaria Auto-
némica de Educacion y Formacion Profesional, por la que se dictan ins-
trucciones relativas a la evaluacion final y la promocion en Educacion
Primaria, asi como a la evaluacion final, la promocion y la titulacién en
Educacion Secundaria Obligatoria, en Bachillerato, en las ensefianzas
de la Educacion de las Personas Adultas y en la Formacion Profesional
para el curso 2021-2022 (DOGV Num. 9325 /26.04.2022) y su correc-
cion de errores publicada en el DOGYV del dia 28 de abril de 2022

(https://dogv.gva.es/datos/2022/04/28/pdf/2022 3560.pdf), que inclu-
ye el documento niimero 6 de consejo orientador para el alumnado de
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tercer curs de I’etapa d’ESO per a la incorporaci6 a un cicle formatiu
de grau basic.

Excepcionalment el departament d’orientacié podra realitzar un
segon consell orientador.

15. Promocio a segon curs. Cicles llargs

1. En régim presencial, per a matricular-se i cursar els moduls pro-
fessionals de segon curs, I’alumnat haura de superar tots els moduls de
primer curs. No obstant aix0, si I’equip docent ho aconsella, podran
matricular-se, i cursar els moduls professionals que s’imparteixen en el
segon curs o en el bloc segiient en 1’horari especial nocturn, I’alumnat
amb moduls professionals del primer curs pendents de superacio la car-
rega horaria del qual, en conjunt, no supere les 240 hores o el 20 % de la
durada dels moduls del corresponent bloc en I’horari especial nocturn.

Qui es matricule en el segon curs amb algun modul no superat, per-
que es trobe en algun dels casos a que es refereix el paragraf anterior,
es matriculara dels moduls professionals de segon i del modul o dels
moduls no superats del primer curs, que cursara com a pendents i se li
aplicara un programa formatiu especific.

Qui no puga matricular-se dels moduls professionals que s’impar-
teixen en el segon curs romandra en el primer curs i es matriculara
unicament dels moduls no superats que s’imparteixen en aquest curs.

Qui, al final del segon curs, no supere tots els moduls professionals
del cicle formatiu, romandra en segon curs i es matriculara dels moduls
pendents de superacio de segon i, si és el cas, de primer.

2. Per a I’alumnat de grau basic, cal tindre en compte:

a) Podran passar a segon curs quan els moduls professionals pen-
dents associats a unitats de competencia no superen el 20 % de I’horari
setmanal. No obstant aix0, s’hauran de matricular dels moduls profes-
sionals pendents de primer. Els centres hauran d’organitzar el programa
formatiu especific per als moduls professionals amb resultats d’apre-
nentatge no aconseguits.

b) Per a poder passar a segon curs en régim ordinari caldra haver
superat el modul professional de Comunicacié i Societat [ o el de
Ciencies Aplicades I, sempre que la junta d’avaluacié determine que
es poden continuar els estudis amb aprofitament i es garantisca un pla
de recuperacio que permeta a I’alumnat superar el modul que no esta
superat.

¢) Només es podra repetir una vegada. Excepcionalment, es podra
autoritzar la repeticiéo d’un mateix curs per segona vegada, amb un
informe previ de I’equip docent.

d) A I’alumnat que no supere la unitat formativa I del modul d’FCT
i passe al segon curs, I’equip docent li adequara els periodes i horaris
per a compatibilitzar la realitzacié de la unitat formativa amb la realit-
zaci6 del segon curs del cicle, sempre amb anterioritat a la realitzacio
de la unitat formativa II del modul d’FCT.

16. Promocid i permanéncia en horari especial, nocturn

En els cicles que s’impartisquen en horari especial, nocturn, en
régim presencial, amb caracter general caldra ajustar-se al que disposa
el punt 15 d’aquestes instruccions per a la promocid i permanéncia en
el cicle de Formaci6 Professional.

Excepcionalment, en els ensenyaments cursats en horari especial,
nocturn, I’alumnat amb moduls pendents que sumen més de 240 hores,
si I’equip docent ho aconsella, també podran matricular-se i cursar
moduls professionals que s’imparteixen en el segon curs o en el bloc
segiient, fins a un limit maxim de 540 hores entre les pendents i les de
nova matriculacio.

17. Formacio en centres de treball (FCT)

Caldra ajustar-se al que disposa, a tots els efectes, 1’Ordre 12/2022,
de 9 de marg, que regula el modul professional d’FCT

(https://dogv.gva.es/datos/2022/03/16/pdf/2022 2086.pdf).

17.1. Matricula en régim semipresencial

Tal com estableix 1’article 19 de 1’Ordre 30/2022, de 12 de maig
(https://dogv.gva.es/datos/2022/05/18/pdf/2022_4219.pdf), el modul
professional d’FCT es realitzara de manera presencial, encara que es
tracte de cicles formatius en régim semipresencial, en els termes esta-

tercer curso de la etapa de ESO para la incorporacion a un ciclo formativo
de grado basico.

Excepcionalmente el departamento de orientacion podra realizar un
segundo consejo orientador.

15. Promocion a segundo curso. Ciclos largos

1. En régimen presencial, para matricularse y cursar los modu-
los profesionales de segundo curso, el alumnado tendra que superar
todos los mddulos de primer curso. Sin embargo, si el equipo docente
lo aconseja, podran matricularse, y cursar los modulos profesionales
que se imparten en el segundo curso o en el bloque siguiente en el
horario especial nocturno, los alumnos con modulos profesionales del
primer curso pendientes de superacion cuya carga horaria, en conjunto,
no supere las 240 horas o el 20 % de la duracién de los modulos del
correspondiente bloque en el horario especial nocturno.

Quien se matricule en el segundo curso con algiin médulo no supe-
rado, porque se encuentre en alguno de los casos a los que se refiere el
parrafo anterior, se matriculara de los modulos profesionales de segundo
y del mddulo o de los mdédulos no superados del primer curso, que cur-
sara como pendientes y se le aplicard un programa formativo especifico.

Quien no pueda matricularse de los mddulos profesionales que
se imparten en el segundo curso permanecera en el primer curso y se
matriculard inicamente de los modulos no superados que se imparten
en este curso.

Quien, al final del segundo curso, no supere todos los médulos
profesionales del ciclo formativo, permanecera en segundo curso y se
matriculara de los médulos pendientes de superacion de segundo y, en
su caso, de primero.

2. Para el alumnado de grado basico, hay que tener en cuenta:

a) Podran pasar a segundo curso cuando los modulos profesionales
pendientes asociados a unidades de competencia no superen el 20 % del
horario semanal. Sin embargo, se tendran que matricular de los médulos
profesionales pendientes de primero. Los centros deberan organizar
el programa formativo especifico para los modulos profesionales con
resultados de aprendizaje no alcanzados.

b) Para poder pasar a segundo curso en régimen ordinario tendra
que haber superado el médulo profesional de Comunicacion y Socie-
dad I o el de Ciencias Aplicadas I, siempre que la junta de evaluacion
determine que se pueden continuar los estudios con aprovechamiento y
se garantice un plan de recuperacion que permita a los alumnos superar
el médulo que no esta superado.

¢) Solo se podra repetir una vez. Excepcionalmente, se podra auto-
rizar la repeticion de un mismo curso por segunda vez, con un informe
previo del equipo docente.

d) Al alumnado que no supere la unidad formativa I del modulo de
FCT y pase al segundo curso, el equipo docente le adecuara los periodos
y horarios para compatibilizar la realizacion de la unidad formativa con
la realizacion del segundo curso del ciclo, siempre con anterioridad a la
realizacion de la unidad formativa II del modulo de FCT.

16. Promocion y permanencia en horario especial, nocturno

En los ciclos que se impartan en horario especial, nocturno, en régi-
men presencial, a todos los efectos se estara a lo que dispone el punto
15 de estas instrucciones para la promocion y permanencia en el ciclo
de Formacion Profesional.

Excepcionalmente, en las ensefianzas cursadas en horario especial,
nocturno, los alumnos con mddulos pendientes que sumen mas de 240
horas, si el equipo docente lo aconseja, también podran matricularse y
cursar moédulos profesionales que se impartan en el segundo curso o
en el bloque siguiente, hasta un limite maximo de 540 horas entre las
pendientes y las de nueva matriculacion.

17. Formacion en centros de trabajo (FCT)

Se estara a lo que dispone, a todos los efectos, la Orden 12/2022, de
9 de marzo, que regula el modulo profesional de FCT

(https://dogv.gva.es/datos/2022/03/16/pdf/2022 2086.pdf).

17.1. Matricula en régimen semipresencial

Tal como establece el articulo 19 de la Orden 30/2022, de 12 de
mayo (https://dogv.gva.es/datos/2022/05/18/pdf/2022 4219.pdf), el
moédulo profesional de FCT se realizara de manera presencial, aunque
se trate de ciclos formativos en régimen semipresencial, en los términos
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blits en I’article 16.3 d’aquesta ordre al que es disposa amb caracter
general en la normativa vigent.

18. Convalidacions de moduls professionals

18.1. Normativa aplicable

1. Les convalidacions de moduls professionals de diferents
titols d’FP de grau mitja i superior estan regulades pel Reial decret
1085/2020, de 9 de desembre, pel qual s’estableixen convalidacions de
moduls professionals dels titols de Formacio Professional del sistema
educatiu espanyol i les mesures per a la seua aplicacio, i es modifica el
Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix 1’ordenacid
general de la formaci6 professional del sistema educatiu.

2. Pel que fa a les convalidacions en cicles de grau basic, s’aplicara
la normativa vigent en matéria de convalidacié de moduls professionals
inclosos en els titols professionals basics en les condicions i mitjangant
els procediments establits amb caracter general per als ensenyaments de
Formaci6 Professional, aixi com el que estableix 1’article 19 del Reial
decret 127/2014, de 28 de febrer.

3. Mentre no es resolguen les peticions, I’alumnat assistira a les
activitats de formacié dels moduls professionals la convalidaci6 dels
quals ha sol-licitat i no podra ser proposat per a realitzar el modul pro-
fessional d’FCT ni el de Projecte si no compleix els requisits exigibles
per la normativa en vigor.

4. Els moduls que tinguen els mateixos codis, les mateixes deno-
minacions, capacitats terminals o resultats d’aprenentatge, continguts i
duracid, seran considerats moduls idéntics, independentment del cicle
formatiu al qual pertanguen.

Es traslladaran les qualificacions obtingudes en els moduls pro-
fessionals superats a qualsevol dels cicles en els quals aquests moduls
estiguen inclosos.

5. Els moduls professionals convalidats amb estudis universitaris,
aixi com els que es convaliden aportant estudis anteriors a la LOGSE,
no portaran assignada cap puntuacio.

Constaran en ’expedient de 1’alumnat com a «convalidat» i no com-
putaran a ’efecte de calcul de la nota mitjana del cicle formatiu.

6. Qui tinga acreditada una unitat de competencia del Cataleg naci-
onal de qualificacions professionals, mitjangant qualsevol altre titol de
Formaci6 Professional, certificat de professionalitat, o part d’aquests
o mitjangant acreditacid parcial obtinguda a través del procediment
que s’establisca en compliment del que disposa I’article 8.3 de la Llei
organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la Formacid
Professional, tindra convalidats els moduls professionals corresponents
segons el que s’establisca en la norma que regule cada titol.

En aquest ultim cas, haura de tindre’s en consideracio les equiva-
léncies establides en els reials decrets pels quals se suprimeixen deter-
minades unitats de competéncia que estan associades a moduls de cicles
formatius, en els quals no s’han actualitzat les unitats de competéncia
suprimides. Aquestes equivaléncies poden consultar-se en la pagina web
de PINCUAL:
https://incual.educacion.gob.es/equivalencias-unidades-de-competencia

Els moduls constaran en I’expedient de 1’alumnat com a «conva-
lidat» 1 no computaran a 1’efecte de calcul de la nota mitjana del cicle
formatiu.

7. Les convalidacions de moduls de titols LOGSE amb moduls de
titols LOE s’estableixen en el Reial decret 1085/2020, de 9 de desembre
i en els annexos dels corresponents reials decrets de cada titol que no
hagen sigut derogats pel Reial decret 1085/2020, de 9 de desembre.

8. Les sol-licituds de convalidacio requeriran la matriculacio prévia
en el cicle formatiu.

9. La Direccié General de Formacié Professional i Ensenyaments
de Régim Especial facilitara informacié de convalidacions i els models
de sol-licitud en la pagina web segiient:

https://ceice.gva.es/va/web/formacion-profesional/convalidaciones

18.2. Convalidacions competencia del centre

1. L’alumne o ’alumna presentara en el centre docent public on
conste el seu expedient acadeémic, la sol-licitud de convalidaci6 en els
models establits. El termini per a la presentacio de les sol-licituds sera
durant el mes de setembre de 2021 per als matriculats en juliol; I’alum-
nat matriculat amb posterioritat disposara d’un mes a comptar de la data
de matricula.

establecidos en el articulo 16.3 de dicha orden a lo dispuesto con carac-
ter general en la normativa vigente.

18. Convalidaciones de modulos profesionales

18.1. Normativa aplicable

1. Las convalidaciones de modulos profesionales de diferentes titu-
los de FP de grado medio y superior estan reguladas por el Real decreto
1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones
de médulos profesionales de los titulos de Formacion Profesional del
sistema educativo espafiol y las medidas para su aplicacion, y se modi-
fica el Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.

2. En lo referente a las convalidaciones en ciclos de grado basico,
se aplicara la normativa vigente en materia de convalidaciéon de modu-
los profesionales incluidos en los titulos profesionales basicos en las
condiciones y mediante los procedimientos establecidos a todos los
efectos para las enseflanzas de Formacion Profesional, asi como lo que
establece el articulo 19 del Real decreto 127/2014, de 28 de febrero.

3. Mientras no se resuelvan las peticiones, el alumnado asistir4 a las
actividades de formacion de los mddulos profesionales cuya convalida-
cion ha solicitado y no podra ser propuesto para realizar el modulo pro-
fesional de FCT ni el de Proyecto si no cumple los requisitos exigibles
por la normativa en vigor.

4. Los médulos que tengan los mismos codigos, las mismas deno-
minaciones, capacidades terminales o resultados de aprendizaje, conte-
nidos y duracién seran considerados mddulos idénticos, independiente-
mente del ciclo formativo al que pertenezcan.

Se trasladaran las calificaciones obtenidas en los mddulos profe-
sionales superados a cualquiera de los ciclos en los que estos modulos
estén incluidos.

5. Los moddulos profesionales convalidados con estudios universita-
rios, asi como los que se convalidan aportando estudios anteriores a la
LOGSE, no llevaran asignada ninguna puntuacion.

Constaran en el expediente del alumnado como «convalidado» y no
computaran a efectos de calculo de la nota media del ciclo formativo.

6. Quien tenga acreditada una unidad de competencia del Catalogo
nacional de cualificaciones profesionales, mediante cualquier otro titulo
de Formacion Profesional, certificado de profesionalidad, o parte de
estos, o mediante una acreditacion parcial obtenida a través del procedi-
miento que se establezca en cumplimiento de lo que dispone el articulo
8.3 de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y
de la Formacion Profesional, tendra convalidados los modulos profe-
sionales correspondientes segun lo que se establezca en la norma que
regule cada titulo.

En este ultimo caso, debera tenerse en consideracion las equiva-
lencias establecidas en los reales decretos por los que se suprimen
determinadas unidades de competencia que estan asociadas a modulos
de ciclos formativos, en los que no se han actualizado las unidades de
competencia suprimidas. Dichas equivalencias pueden consultarse en la
pagina web del INCUAL:
https://incual.educacion.gob.es/equivalencias-unidades-de-competencia

Los modulos constaran en el expediente del alumnado como «con-
validado» y no computaran a efectos de calculo de la nota media del
ciclo formativo.

7. Las convalidaciones de moédulos de titulos LOGSE con médulos
de titulos LOE se establecen en el Real decreto 1085/2020, de 9 de
diciembre y en los anexos de los correspondientes reales decretos de
cada titulo que no hayan sido derogados por el Real decreto 1085/2020,
de 9 de diciembre.

8. Las solicitudes de convalidacion requeriran la matriculacion pre-
via en el ciclo formativo.

9. La Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial facilitara informacion de convalidaciones y los
modelos de solicitud en la pagina web siguiente:

https://ceice.gva.es/es/web/formacion-profesional/convalidaciones

18.2. Convalidaciones competencia del centro

1. El alumno o la alumna presentara en el centro docente publico
donde conste su expediente académico, la solicitud de convalidacion en
los modelos establecidos. El plazo para la presentacion de las solicitu-
des sera durante el mes de septiembre para los matriculados en julio; los
matriculados con posterioridad dispondran de un mes a contar desde la
fecha de matricula.
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2. Les persones matriculades en un cicle de Formacié Professional
que obtinguen unitats de competéncia convalidables mitjangant procés
permanent d’acreditacié de competéncies durant el desenvolupament
del curs académic, podran presentar-les per a convalidar-les en qualse-
vol moment del curs.

3. A la petici6 s’adjuntara el certificat académic oficial dels estudis
cursats o, si €s el cas, el certificat de professionalitat, o 1’acreditacid
parcial de les competéncies adquirides a través de 1’experiéncia laboral
o de vies no formals de formacié segons el que disposa I’article 8 de
la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la
Formaci6 Professional. El centre incorporara a 1’expedient academic de
I’alumne o I’alumna copia compulsada d’aquest document.

4. El director o la directora del centre public on conste el seu expe-
dient resoldra la peticié d’acord amb el model publicat per ordre de la
conselleria competent en matéria d’educacio, abans d’un més des de la
presentacio de la sol-licitud.

18.3. Convalidacions competéncia del Ministeri

1. Per a la resta de les convalidacions no previstes en els punts pre-
cedents, es tramitara sol-licitud al Ministeri d’Educaci6 i Formacio Pro-
fessional conforme al procediment segiient:

L’alumne o I’alumna emplenara la sol-licitud, segons el model
publicat pel Ministeri en el Reial decret 1085/2020, de 9 de desembre, i
facilitada en la seua pagina web:

https://www.todofp.es/convalidaciones-equivalencias-
homologaciones/convalidaciones.html

El termini de presentacio de sol-licituds de convalidacio s’inicia el
dia en que comenga el curs escolar i finalitza ’altim dia del curs escolar.

Només es podra presentar una tnica sol-licitud de convalidacio per
curs academic.

a) El director o la directora del centre educatiu incorporara un certi-
ficat en el qual es faca constar que ’alumne o 1’alumna esta matriculat
en el cicle formatiu per al qual sol-licita la convalidaci6 i la remetra en
el termini d’un mes al Ministeri d’Educaci6 i Formacié Professional per
a la seua resolucio.

b) Una vegada resolta la convalidaci6 per 1’0rgan competent,
I’alumne o I’alumna descarregara directament la resolucié de la SEU
electronica del ministeri (https://sede.educacion.gob.es/portada.html) i
haura de presentar aquesta resolucio en el centre educatiu on conste el
seu expedient perque tinga els efectes oportuns.

¢) Les resolucions es registraran mitjangant copia o un altre pro-
cediment en I’expedient académic de 1I’alumne o I’alumna. Els moduls
convalidats es consignaran en els documents d’avaluacio.

18.4. Convalidacions d’Anglés Técnic

1. La convalidacié de moduls professionals d’ Anglés Tecnic sera
reconeguda per la direcci6 del centre docent on conste I’expedient aca-
démic de la persona interessada.

Requerira la matriculacié previa en aquest modul professional i la
presentacio d’un certificat oficial que acredite almenys una de les situ-
acions segiients:

a) Tindre superat el modul d’Anglés Teécnic d’un determinat curs en
un cicle de grau superior; tindra efectes de convalidaci6 sobre el modul
d’Anglés Tecnic del mateix curs de qualsevol cicle de grau mitja, cursat
a la Comunitat Valenciana, i establit a I’empara de la LOE.

b) Acreditar el nivell de coneixement de llengua anglesa correspo-
nent al nivell B1 del Marc Comu Europeu de les Llengiies. Per a acre-
ditar-lo es requerira certificat expedit per les escoles oficials d’idiomes
o altres organismes oficials nacionals o estrangers.

¢) I qualsevol altre requisit que s’establisca per resolucié de la
Direccio General de Formacié Professional i Ensenyaments de Régim
Especial, i I’GItima publicada és la Resolucio de 15 de setembre de
2021, del director general de Formaci6 Professional i Ensenyaments
de Reégim Especial, per la qual es delega la direcci6 del centre educatiu
public per a la resolucié del procediment de convalidacié del modul
professional d’Anglés Tecnic / horari reservat per a la docencia en
anglés, dels cicles formatius de grau mitja i superior de Formaci6 Pro-
fessional a la Comunitat Valenciana

(https://dogv.gva.es/datos/2021/09/22/pdt/2021 9454.pdf).

2. Per a la resta de les convalidacions del modul professional d’An-
glés Tecnic no previstes se seguira el procediment segiient:

2. Las personas matriculadas en un ciclo de Formacion Profesional
que obtengan unidades de competencia convalidables mediante proceso
permanente de acreditacion de competencias durante el desarrollo del
curso académico, podran presentarlas para su convalidacion en cual-
quier momento del curso.

3. A la peticion se adjuntara la certificacion académica oficial de
los estudios cursados o, en su caso, el certificado de profesionalidad,
o la acreditacion parcial de las competencias adquiridas a través de la
experiencia laboral o de vias no formales de formacion segun lo que
dispone el articulo 8 de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las
cualificaciones y de la Formacion Profesional. El centro incorporard al
expediente académico del alumno o la alumna una copia compulsada
de este documento.

4. El director o la directora del centro publico donde conste su expe-
diente resolvera la peticion de acuerdo con el modelo publicado por
orden de la conselleria competente en materia de educacion, antes de
un mes desde la presentacion de la solicitud.

18.3. Convalidaciones competencia del Ministerio

1. Para el resto de las convalidaciones no previstas en los puntos
precedentes, se tramitara la solicitud al Ministerio de Educaciéon y For-
macion Profesional conforme al procedimiento siguiente:

El alumno o la alumna rellenar la solicitud, segun el modelo publi-
cado por el Ministerio en el Real decreto 1085/2020, de 9 de diciembre,
y facilitada en su pagina web:

https://www.todofp.es/convalidaciones-equivalencias-
homologaciones/convalidaciones.html

El plazo de presentacion de solicitudes de convalidacion se inicia el
dia en el que empieza el curso escolar y finaliza el ultimo dia del curso
escolar.

Solo se podra presentar una tnica solicitud de convalidacion por
curso académico.

a) El director o la directora del centro educativo incorporara una
certificacion en la que se haga constar que el alumno o la alumna esta
matriculado en el ciclo formativo para el que solicita la convalidacion y
la remitira en el plazo de un mes al Ministerio de Educacion y Forma-
cion Profesional para su resolucion.

b) Una vez resuelta la convalidacion por el 6rgano competente, el
alumno o la alumna descargara directamente la resolucion de la SEDE
electronica del ministerio (https://sede.educacion.gob.es/portada.html) y
tendra que presentar esta resolucion en el centro educativo donde conste
su expediente para que tenga los efectos debidos.

¢) Las resoluciones se registraran mediante una copia u otro pro-
cedimiento en el expediente académico del alumno o la alumna. Los
modulos convalidados se consignaran en los documentos de evaluacion.

18.4. Convalidaciones de Inglés técnico

1. La convalidacion de modulos profesionales de Inglés técnico sera
reconocida por la direccion del centro docente donde conste el expe-
diente académico de la persona interesada.

Requerira la matriculacion previa en este moédulo profesional y la
presentacion de una certificacion oficial que acredite al menos una de
las situaciones siguientes:

a) Tener superado el moédulo de Inglés Técnico de un determinado
curso en un ciclo de grado superior; tendra efectos de convalidacién
sobre el médulo de Inglés técnico del mismo curso de cualquier ciclo
de grado medio, cursado en la Comunitat Valenciana, y establecido al
amparo de la LOE.

b) Acreditar el nivel de conocimiento de lengua inglesa correspon-
diente al nivel B1 del Marco Comun Europeo de las Lenguas. Para acre-
ditarlo, se requerira una certificacion expedida por las escuelas oficiales
de idiomas u otros organismos oficiales nacionales o extranjeros.

¢) Y cualquier otro requisito que se establezca por resolucion de la
Direccion General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen
Especial, siendo la ultima publicada la Resolucion de 15 de septiembre
de 2021, del director general de Formacion Profesional y Ensefianzas
de Régimen Especial, por la que se delega en la direccion del centro
educativo publico la resolucion del procedimiento de convalidacion
del modulo profesional de Inglés Técnico/ Horario reservado para la
docencia en inglés, de los ciclos formativos de grado medio y superior
de Formacion Profesional en la Comunitat Valenciana

(https://dogv.gva.es/datos/2021/09/22/pdf/2021 9454.pdf).

2. Para el resto de las convalidaciones del médulo profesional de

Inglés Técnico no previstas se seguira el procedimiento siguiente:
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a) Durant el primer mes del curs académic, I’alumne o 1’alumna
presentara la sol-licitud de convalidaci6 i documentacio justificativa en
el centre docent public on conste el seu expedient académic, segons el
model de I’annex XVIII de I’Ordre 79/2010, de 27 d’agost.

b) La direcci6 del centre educatiu afegira un certificat relatiu a la
seua matriculaci6 en el cicle formatiu per al qual sol-licita la conva-
lidacio i, en el termini d’un mes, remetra la sol-licitud i la resta de la
documentaci6 a la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport.

¢) Pel que fa a les sol-licituds de convalidacié del modul profes-
sional d’Anglés Tecnic en les quals s’aporte la superacié d’un modul
d’Anglés Tecnic, el curriculum del qual s’empare en la normativa d’una
comunitat autobnoma que no siga la Comunitat Valenciana, la direccid
del centre educatiu remetra la sol-licitud i la resta de la documentacio a
la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport perqué la Direccié General
de Formaci6 Professional i Ensenyaments de Régim Especial resolga
sobre aquesta sol-licitud de convalidaci6.

3. L’alumnat provinent d’una altra comunitat autobnoma amb
estudis iniciats en un cicle de Formacié Professional i que, en el curs
2022-2023, es matricule en aquests estudis en un centre educatiu de la
Comunitat Valenciana, en el cas que el curriculum del cicle d’aquesta
comunitat autonoma no incloga el modul professional d’ Anglés Técnic,
la direcci6 del centre educatiu en el qual conste 1’expedient d’aquest
alumne o alumna no podra qualificar aquest modul com a convalidat
només pel fet de procedir d’un sistema educatiu en el qual no s’ha inclos
el modul d’Anglés Técnic. Aixi mateix, s’haura d’informar 1’alumne o
I’alumna que el modul d’Anglés Técnic propi del curriculum del siste-
ma educatiu de la Comunitat Valenciana ha de ser cursat.

19. Alumnat amb necessitats educatives especials

1. El Decret 72/2021, de 21 de maig, del Consell, d’organitzacid
de I’orientaci6 educativa i professional en el sistema educatiu valen-
cia regula I’organitzacié de 1’orientacié educativa i professional en el
sistema educatiu valencia, perque, des d’un vessant de drets, inclusiu,
intercultural, amb perspectiva de génere i de forma cooperativa entre
tots els agents implicats, contribuisca a I’optimitzacio dels processos de
desenvolupament personal, social, emocional, académic i professional
de I’alumnat, garantisca 1’orientaci6 al llarg de tot I’itinerari formatiu
i acompanye els centres docents en el procés de transformacio cap a la
inclusio.

2. En I’article 6.1 de I’Ordre 18/2016, d’1 de juny, que regula 1’ac-
cés, ’admissio i matricula a ensenyaments de grau mitja i de grau supe-
rior de Formacid Professional, s’estableix el procediment d’admissio
per mitja de la reserva de situacions derivades de diversitat funcional.
Aquest alumnat haura de sol-licitar un informe del departament d’ori-
entacio del centre de la primera opcid en que, vist I’informe de la per-
sona titular de la direccié de departament de la familia professional del
cicle corresponent sobre les capacitats i habilitats requerides per a poder
adquirir els objectius finals de capacitacid professional, se 1i comunique
els resultats d’aprenentatge relacionats amb les competéncies profes-
sionals del titol que, en atencid a la seua diversitat funcional, podra
aconseguir. En cas de no existir departament d’orientacio, I’informe
sera emés directament per qui ostente la titularitat del departament de la
familia professional del cicle corresponent.

3. Atenent el Reial decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es
regulen aspectes especifics dels graus basics, el consell orientador o
informe sobre competeéncies i exits escolars en referéncia als dels graus
basics especifics per a majors de 17 anys, en aquest cas, de segona opor-
tunitat, han de contindre una referéncia explicita al fet que la participa-
cié en aquesta activitat formativa afavorira 1’ocupabilitat de 1’alumnat
(art. 18.1) i la seua incorporacio a la vida activa amb responsabilitat i
autonomia (art. 5.2).

4. Per a complir el que estableixen les normes referides en els dos
punts anteriors, s’utilitzara els documents establits en la correccid d’er-
rors de la Resolucid de 20 d’abril de 2022, de la Secretaria Autonomica
d’Educaci6 i Formaci6 Professional (DOGV 9325)

(https://dogv.gva.es/datos/2022/04/28/pdf/2022 3560.pdf), com a
model d’informe del departament d’orientacio.

5. De conformitat amb 1’article 71 de la LOE, s’asseguren els recur-
sos necessaris perque els alumnes i les alumnes que requerisquen una
atencio educativa diferent de I’ordinaria perqué presenten necessitats

a) Durante el primer mes del curso académico, el alumno o la alum-
na presentara la solicitud de convalidacion y documentacion justificati-
va en el centro docente puiblico donde conste su expediente académico,
segtin el modelo del anexo XVIII de la Orden 79/2010, de 27 de agosto.

b) La direccion del centro educativo afiadird una certificacion rela-
tiva a su matriculacion en el ciclo formativo para el que solicita la con-
validacion y, en el plazo de un mes, remitira la solicitud y el resto de la
documentacion a la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte.

¢) En cuanto a las solicitudes de convalidacion del modulo profesio-
nal de Inglés Técnico en las que se aporte la superacion de un modulo
de Inglés Técnico, cuyo curriculo se ampare en la normativa de una
comunidad autébnoma que no sea la Comunitat Valenciana, la direccion
del centro educativo remitira la solicitud y el resto de la documentacion
a la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte para que la Direccion
General de Formacion Profesional y Enseflanzas de Régimen Especial
resuelva sobre esta solicitud de convalidacion.

3. El alumnado procedente de otra comunidad auténoma con estu-
dios iniciados en un ciclo de Formacion Profesional y que, en el curso
2022-2023, se matricule en dichos estudios en un centro educativo de
la Comunitat Valenciana, en el supuesto de que el curriculo del ciclo de
esta comunidad auténoma no incluya el modulo profesional de Inglés
Técnico, la direccion del centro educativo en el que conste el expediente
de este alumno o alumna no podra calificar este médulo como conva-
lidado solo por el hecho de proceder de un sistema educativo en el que
no se ha incluido el moédulo de Inglés Técnico. Asi mismo, se debera
informar al alumno o la alumna de que el mddulo de Inglés Técnico
propio del curriculo del sistema educativo de la Comunitat Valenciana
se debe cursar.

19. Alumnado con necesidades educativas especiales

1. El Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacion
de la orientacion educativa y profesional en el sistema educativo valen-
ciano regula la organizacion de la orientacion educativa y profesional
en el sistema educativo valenciano, para que, desde una vertiente de
derechos, inclusiva, intercultural, con perspectiva de género y de forma
cooperativa entre todos los agentes implicados, contribuya a la optimi-
zacion de los procesos de desarrollo personal, social, emocional, aca-
démico y profesional del alumnado, garantice la orientacion a lo largo
de todo el itinerario formativo y acompaifie a los centros docentes en el
proceso de transformacion hacia la inclusion.

2. En el articulo 6.1 de la Orden 18/2016, de 1 de junio, que regula
el acceso, la admision y la matricula a ensefianzas de grado medio y
de grado superior de Formacion Profesional, se establece el procedi-
miento de admision por medio de la reserva de situaciones derivadas
de diversidad funcional. Este alumnado tendra que solicitar un informe
del departamento de orientacion del centro de su primera opcién en
el que, visto el informe del titular de la direccion de departamento de
la familia profesional del ciclo correspondiente sobre las capacidades
y habilidades requeridas para poder adquirir los objetivos finales de
capacitacion profesional, se le comuniquen los resultados de aprendizaje
relacionados con las competencias profesionales del titulo que, en aten-
cion a su diversidad funcional, podra conseguir. En caso de no existir
departamento de orientacion, el informe se emitird directamente por
quien ostente la titularidad del departamento de la familia profesional
del ciclo correspondiente.

3. Atendiendo al Real decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que
se regulan aspectos especificos de los grados basicos, el consejo orien-
tador o el informe sobre competencias y €éxitos escolares en referencia
a los de los grados basicos especificos para mayores de 17 afios, en este
caso, de segunda oportunidad, deben contener una referencia explicita
al hecho de que la participacion en esta actividad formativa favorecera
la empleabilidad del alumnado (art. 18.1) y su incorporacion a la vida
activa con responsabilidad y autonomia (art. 5.2).

4. Para cumplir con lo que establecen las normas referidas en los dos
puntos anteriores, se utilizara los documentos establecidos en la correc-
cion de errores Resolucion de 20 de abril de 2022, de la Secretaria Auto-
némica de Educacion y Formacion Profesional (DOGV Num.22792)

(https://dogv.gva.es/datos/2022/04/28/pdf/2022 3560.pdf), como
modelo de informe del departamento de orientacion.

5. De conformidad con el articulo 71 de la LOE, se aseguran los
recursos necesarios para que los alumnos y las alumnas que requieran
una atencion educativa diferente de la ordinaria, porque presentan nece-
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educatives especials, puguen aconseguir el maxim desenvolupament
possible de les seues capacitats.

6. Per a donar resposta educativa adequada a 1’alumnat amb neces-
sitats educatives especials en Formacio Professional, caldra ajustar-se
al que disposa 1’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de la Conselleria d’Edu-
cacid, Investigacio, Cultura i Esport, que regula 1’organitzacio de la
resposta educativa per a la inclusio de I’alumnat en els centres docents
sostinguts amb fons publics.

7. En aplicacio de I’article 15 de 1’Ordre 79/2010, de 27 d’agost,
de la Conselleria d’Educacid, que regula 1’avaluaci6 de 1’alumnat dels
cicles formatius, els alumnes o les alumnes amb greus problemes d’au-
dicid, visio i motricitat o altres necessitats educatives especials deguda-
ment dictaminades es podran presentar a ’avaluaci6 i qualificaci6 d’un
mateix modul professional fins a un maxim de sis vegades.

En cas d’esgotar les convocatories, se’ls podra ampliar el nombre de
convocatories dels moduls pendents, atenent les seues caracteristiques
propies i sempre que aixo afavorisca la finalitzacié del cicle formatiu
corresponent.

8. A I’alumnat amb necessitats educatives especials que estiga cur-
sant un cicle de grau basic, se li podra fer adaptacions curriculars des-
tinades a 1’adquisici6é de competéncies lingiiistiques per a aquelles per-
sones que presenten dificultats d’expressio, tant en la seua programaciod
com en la seua avaluacid. En cap cas, aquestes adaptacions suposaran
una reducci6 ni eliminacié del nivell i quantitat dels resultats d’aprenen-
tatge establits en el titol de grau basic.

9. S’establiran mesures de flexibilitzacio i alternatives metodologi-
ques en ’ensenyament i avaluacio de la llengua estrangera per a I’alum-
nat amb diversitat funcional, especialment per a aquell que presente
dificultats en I’expressio oral, en aplicacié de I’article 42.6 de la LOE.
Aquestes adaptacions en cap cas es tindran en compte per a minorar les
qualificacions obtingudes.

20. Professorat

20.1. Criteris per a l’elaboracio de plantilles de professorat

1. Caldra ajustar-se al que disposa 1’Ordre 69/2015, de 25 de juny,
de la Conselleria d’Educacid, Cultura i Esport, per la qual s’estableixen
criteris per a la dotacid de plantilles i per a la determinacié de condici-
ons de treball del professorat dels centres docents publics que impartei-
xen ESO, Batxillerat i Formacio Professional, dependents de la conse-
lleria competent en materia d’educacio.

2. Derivat de I’aplicaci6 de I’article 4.4 de I’Ordre 47/2021, de 29
de desembre, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual
es crea la Xarxa Novigi i es regulen els requisits de participacio i reco-
neixement de centres docents i professorat adherits a aquesta a la Comu-
nitat Valenciana, s’estableixen 2 hores setmanals per al coordinador o
coordinadora de cada programa del projecte Novigi en els centres reco-
neguts per la Resolucio de 21 d’abril de 2022, de la Direccié General de
Formaci6 Professional i Ensenyaments de Reégim Especial, per la qual
obtenen reconeixement determinats centres docents a la Xarxa Novigi
de Formaci6 Professional de la Comunitat Valenciana.

3. Donades les caracteristiques dels cursos d’especialitzacio, I’equip
docent responsable de cada curs d’especialitzacié comptara amb una
bossa de 50 hores lectives setmanals que es distribuiran entre el profes-
sorat del curs d’especialitzacio.

4. En els IES amb cursos de certificats de professionalitat autoritzats
s’haura de tindre en compte el segiient:

a) En els cursos de certificats de professionalitat de duracid, major
o igual a 400 hores, es computaran 25 hores lectives setmanals que es
distribuiran entre el professorat del curs.

b) En els cursos de certificats de professionalitat de duracié menor a
400 hores, es computaran 15 hores lectives setmanals que es distribuiran
entre el professorat del curs.

¢) La tutoria del grup del curs de certificat de professionalitat comp-
tara amb 3 hores setmanals lectives per a desenvolupar les funcions
encomanades.

d) En els centres que s’haja autoritzat la imparticié de certificats de
professionalitat de duracio, major o igual a 400 hores, es podran com-
putar dues hores lectives per a la realitzacio de coordinacio.

e) El professorat dels cursos de certificats de professionalitat dedi-
cara la resta del seu horari lectiu a activitats de refor¢ o desdoblament
en els cicles formatius per als quals tinga atribuci6 docent. El comput

sidades educativas especiales, puedan conseguir el maximo desarrollo
posible de sus capacidades.

6. Para dar respuesta educativa adecuada a los alumnos con nece-
sidades educativas especiales en Formacion Profesional, se estard a lo
que dispone la Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Edu-
cacion, Investigacion, Cultura y Deporte, que regula la organizacion
de la respuesta educativa para la inclusion del alumnado en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos.

7. En aplicacion del articulo 15 de la Orden 79/2010, de 27 de agos-
to, de la Conselleria de Educacion, que regula la evaluacion del alum-
nado de los ciclos formativos, los alumnos o las alumnas con graves
problemas de audicion, vision y motricidad u otras necesidades edu-
cativas especiales debidamente dictaminadas se podran presentar a la
evaluacion y cualificacién de un mismo modulo profesional hasta un
maximo de seis veces.

En caso de agotar las convocatorias, se les podra ampliar el nimero
de convocatorias de los modulos pendientes, atendiendo a sus caracte-
risticas propias y siempre que esto favorezca la finalizacion del ciclo
formativo correspondiente.

8. A los alumnos con necesidades educativas especiales que estén
cursando un ciclo de grado basico se les podran hacer adaptaciones curri-
culares destinadas a la adquisicion de competencias lingiiisticas para
aquellas personas que presenten dificultades de expresion, tanto en su
programacion como en su evaluacion. En ningun caso, estas adaptaciones
supondran una reduccion ni eliminacion del nivel y la cantidad de los
resultados de aprendizaje establecidos en el titulo de grado basico.

9. Se estableceran medidas de flexibilizacion y alternativas meto-
doldgicas en la ensefianza y evaluacion de la lengua extranjera para los
alumnos con diversidad funcional, especialmente para aquellos que
presenten dificultades en la expresion oral, en aplicacion del articulo
42.6 de la LOE. Estas adaptaciones en ningun caso se tendran en cuenta
para minorar las calificaciones obtenidas.

20. Profesorado

20.1. Criterios para la elaboracion de plantillas de profesorado

1. Se estaré a lo que dispone la Orden 69/2015, de 25 de junio, de la
Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se establecen
criterios para la dotacion de plantillas y para la determinacion de condi-
ciones de trabajo del profesorado de los centros docentes publicos que
imparten ESO, Bachillerato y Formacion Profesional, dependientes de
la conselleria competente en materia de educacion.

2. Derivado de la aplicacion del articulo 4.4 de la Orden 47/2021,
de 29 de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
por la que se crea la Red Novigi y se regulan los requisitos de partici-
pacion y reconocimiento de centros docentes y profesorado adheridos a
esta en la Comunitat Valenciana, se establecen 2 horas semanales para
el coordinador de cada programa del proyecto Novigi en los centros
reconocidos por la Resolucion de 21 de abril de 2022, de la Direccion
General de Formacion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial,
por la que obtienen reconocimiento determinados centros docentes a
la Red Novigi de Formacion Profesional de la Comunitat Valenciana.

3. Dadas las caracteristicas de los Cursos de Especializacion, el
equipo docente responsable de cada curso de especializacion contard
con una bolsa de 50 horas lectivas semanales que se distribuiran entre
el profesorado del curso de especializacion.

4. En los IES con cursos de certificados de profesionalidad autori-
zados se debera tener en cuenta lo siguiente:

a) En los cursos de certificados de profesionalidad de duracion,
mayor o igual a 400 horas, se computaran 25 horas lectivas semanales
que se distribuiran entre el profesorado del curso.

b) En los cursos de certificados de profesionalidad de duracion
menor a 400 horas, se computaran 15 horas lectivas semanales que se
distribuiran entre el profesorado del curso.

¢) La tutoria del grupo del curso de certificado de profesionalidad
contara con 3 horas semanales lectivas para desarrollar las funciones
encomendadas.

d) En los centros que se haya autorizado la imparticion de certifi-
cados de profesionalidad de duraciéon, mayor o igual a 400 horas, se
podran computar 2 horas lectivas para la realizacion de coordinacion.

e) El profesorado de los cursos de certificados de profesionalidad
dedicara el resto de su horario lectivo a actividades de refuerzo o des-
doble en los ciclos formativos para los que tenga atribucion docente. El
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global en el curs académic de les hores lectives dedicades al certificat
de professionalitat i a les activitats de refor¢ i desdoblament no podra
sobrepassar les determinades per al professorat docent en el curs 2022-
2023.

20.2. Distribucio de torns, materies i cursos. Ordre d’eleccio entre
el professorat

Caldra ajustar-se al que disposen les instruccions en materia d’orde-
naci6 académica i d’organitzacid de 1’activitat docent en els centres que
impartisquen ESO i Batxillerat durant el curs 2022-2023.

En el cas que no hi haja acord per a 1’eleccié de torns i grups per
part del professorat, s’aplicara el que estableix 1’apartat 2.1 1 2.2 de I’an-
nex II de I’Ordre de 29 de juny de 1992, de la Conselleria de Cultura,
Educacio i Ciéncia, relatiu a la distribucio i ordre d’eleccid, tenint en
compte que la modalitat semipresencial o a distancia no sera conside-
rada com a torn, ja que I’exercici de la docéncia en aquesta modalitat
implica assignar sessions d’un mateix modul professional en un horari
de mati i vesprada.

20.3. Criteris per la distribucio de les hores lectives dedicades a les
funcions dels CIPFP

El credit horari conjunt a qué haja donat lloc I’aplicacio6 del que
disposa el punt 21 d’aquestes instruccions, quedara a disposicio de la
direcci6 del centre per a la seua distribucio6 discrecional entre el profes-
sorat del centre, amb independéncia que tinga o no carrec o direccid,
després d’escoltar la comissio de coordinacié pedagogica.

Aixi mateix, es podra acumular el credit horari esmentat durant tot
el curs o la part d’aquest que la direccié determine per al compliment
de determinades funcions o carrecs, i es podra superar el crédit horari
que amb caracter ordinari preveu la normativa vigent per a cada carrec,
organ o lloc de manera singularitzada, perd sense que en el comput
global es puga superar el limit de crédit horari que correspon al centre
per la suma de crédits horaris corresponents a cada funcio, carrec o lloc.

20.4. Criteris per a determinar I’assignacio d’hores complemen-
taries dedicades a funcions de coordinacio i preparacio de I’alumnat
participant en els campionats d’FP

1. Els campionats de Formacio Professional (Skills) consisteixen en
el desenvolupament d’una série de competicions relacionades amb les
diferents especialitats de I’FP, en les quals I’alumnat participant ha de
demostrar la seua competéncia professional i mesurar les seues destre-
ses amb alumnat de diferents centres educatius, a través de la realitzacid
de les proves corresponents. Aixi mateix, aquests campionats tenen com
a objectiu valorar la qualitat i I’atractiu dels ensenyaments de Formacio
Professional que s’imparteixen en els centres educatius de la Comunitat
Valenciana, estimulant 1 motivant I’alumnat 1, al seu torn, reconeixent
la labor del professorat.

Les persones participants que resulten campiones en les competi-
cions celebrades a la Comunitat Valenciana participen en el campio-
nat nacional de Formaci6 Professional (Spainskills), que serveix per a
seleccionar les persones competidores espanyoles que representen Espa-
nya en les competicions europees (EuroSkills) i mundials (WorldSkills).

2. Amb la finalitat de garantir una optima organitzacio i desenvo-
lupament dels campionats d’FP, la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport designa un tutor o tutora que s’encarrega de la formacio i prepa-
raci6 de I’alumnat participant en els campionats i I’acompanya durant
tot el desenvolupament de la competicio.

Per cada una de les especialitats que es convoquen, la conselleria
designa un expert o experta, la funcié de qué és garantir técnicament la
preparaci6 i el desenvolupament de la competicié autondomica, coor-
dinar i dirigir el tutor o tutora en la formacié de I’alumne o 1’alumna
que resulte guanyador o guanyadora de la competicié autonomica amb
vista a la seua participacio6 en els campionats nacionals o internacionals,
aixi com exercir com a representant de la Comunitat Valenciana en els
jurats nacionals de SpainSkills i d’Espanya, en els jurats internacionals
de WorldSkills i EuroSkills.

3. Els tutors i les tutores que prepara 1’alumnat participant en els
campionats de Formacié Professional (Skills), aixi com els experts i
expertes de cada una de les families professionals convocades, tindran
una assignacio, a més de les hores que els puguen correspondre segons
I’Ordre 69/2015, de 25 de juny, de tres hores complementaries setma-
nals de les arreplegades en el seu horari individual per a realitzar les
tasques propies de preparacié d’aquest alumnat.

computo global en el curso académico de las horas lectivas dedicadas al
certificado de profesionalidad y a las actividades de refuerzo y desdo-
ble, no podra sobrepasar las determinadas para el profesorado docente
en el curso 2022-2023.

20.2. Distribucion de turnos, materias y cursos. Orden de eleccion
entre el profesorado

Se estara a lo que disponen las instrucciones en materia de ordena-
cidén académica y de organizacion de la actividad docente en los centros
que impartan ESO y Bachillerato durante el curso 2022-2023.

En el supuesto de que no haya acuerdo para la eleccion de turnos y
grupos por parte del profesorado, se aplicard lo que establecen los apar-
tados 2.1 y 2.2 del anexo II de la Orden de 29 de junio de 1992, de la
Conselleria de Cultura, Educacion y Ciencia, relativa a la distribucion y
orden de eleccion, teniendo en cuenta que la modalidad semipresencial
o a distancia no sera considerada como turno, puesto que el ejercicio de
la docencia en esta modalidad implica asignar sesiones de un mismo
modulo profesional en un horario de mafiana y tarde.

20.3. Criterios para la distribucion de las horas lectivas dedicadas
a las funciones de los CIPFP

El crédito horario conjunto al que haya dado lugar la aplicacion
de lo que dispone el punto 21 de estas instrucciones quedara a dispo-
sicion de la direccion del centro para su distribucion discrecional entre
el profesorado del centro, con independencia de que tenga o no cargo o
direccion, oida la comision de coordinacion pedagdgica.

Asi mismo, se podra acumular el crédito horario mencionado duran-
te todo el curso o la parte de este que la direccion determine para el
cumplimiento de determinadas funciones o cargos, y se podra superar
el crédito horario que, con caracter ordinario, contempla la normativa
vigente para cada cargo, 6rgano o lugar de manera singularizada, pero
sin que en el computo global se pueda superar el limite de crédito hora-
rio que corresponda al centro por la suma de créditos horarios corres-
pondientes a cada funcién, cargo o lugar.

20.4. Criterios para determinar la asignacion de horas comple-
mentarias dedicadas a funciones de coordinacion y preparacion de los
alumnos participantes en los campeonatos de FP

1. Los campeonatos de Formacion Profesional (Skills) consisten en
el desarrollo de una serie de competiciones relacionadas con las dife-
rentes especialidades de la FP, en las que el alumnado participante tiene
que demostrar su competencia profesional y medir sus destrezas con
alumnado de diferentes centros educativos, a través de la realizacion
de las pruebas correspondientes. Asi mismo, estos campeonatos tienen
como objetivo valorar la calidad y el atractivo de las ensefianzas de
Formacion Profesional que se imparten en los centros educativos de la
Comunitat Valenciana, para estimular y motivar al alumnado y, a su vez,
reconocer la labor del profesorado.

Las personas participantes que resulten campeonas en las compe-
ticiones celebradas en la Comunitat Valenciana participan en el cam-
peonato nacional de Formacion Profesional (Spainskills), que sirve
para seleccionar a las personas competidoras espafiolas que represen-
ten a Espafia en las competiciones europeas (EuroSkills) y mundiales
(WorldSkills).

2. Con el fin de garantizar una 6ptima organizacion y desarrollo de
los campeonatos de FP, la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte
designa a un tutor o tutora que se encarga de la formacion y preparacion
de los alumnos participantes en los campeonatos y los acompaiia duran-
te todo el desarrollo de la competicion.

Por cada una de las especialidades que se convoquen, la Conselleria
designa a un experto o experta, cuya funcion es garantizar técnicamente
la preparacion y el desarrollo de la competicion autonémica, coordinar
y dirigir al tutor o la tutora en la formacion del alumnado que resulte
ganador o ganadora de la competicion autonémica con vistas a su par-
ticipacion en los campeonatos nacionales o internacionales, asi como
ejercer como representante de la Comunitat Valenciana en los jurados
nacionales de SpainSkills y de Espaiia en los jurados internacionales de
WorldSkills y EuroSkills.

3. Los tutores y las tutoras que preparen a los alumnos participantes
en los campeonatos de Formacion Profesional (Skills), asi como los
expertos y expertas de cada una de las familias profesionales convo-
cadas, tendran una asignacion de, ademas de las horas que les puedan
corresponder seglin la Orden 69/2015, de 25 de junio, tres horas com-
plementarias semanales de las recogidas en su horario individual para
realizar las tareas propias de preparacion de este alumnado.
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20.5. Horari

1. L’horari del professorat s’ organitzara per periodes lectius la dura-
da minima del qual sera de 55 minuts.

2. L’atencio lectiva a I’alumnat podra incorporar, repassos, exa-
mens, recuperacions, etc., pero en cap cas es podra suspendre, ni dismi-
nuir, aquesta atencio a I’alumnat abans de les dates fixades pel calendari
escolar per a la finalitzacio de les activitats escolars del corresponent
curs academic.

3. En els cursos d’especialitzacio, I’horari maxim diari sera de 5
hores lectives. Sobre la base d’aixo cada centre docent responsable
d’impartir cursos d’especialitzacid concretara el calendari lectiu, amb
un minim de 4 dies per setmana, per al curs respectant els periodes
vacacionals establits i els dies festius que li siguen aplicable.

— Cada centre docent informara del calendari lectiu I’alumnat matri-
culat pels mitjans publics i personals efectius.

— Els cursos d’especialitzacié comengaran 1’1 d’octubre de 2022,
havent d’haver finalitzat com a maxim el 15 de juny de 2023, segons el
que s’estableix en ’annex V de la Resolucié de 24 de marg de 2022, del
secretari autonomic d’Educacio i Formacié Professional

(https://dogv.gva.es/datos/2022/03/30/pdf/2022_2648.pdf).

4. En els certificats de professionalitat I’horari es compondra ate-
nent els segiients criteris:

a) S’impartiran 5 moduls d’1 hora de duracié cadascun de dilluns a
divendres, sent en total 25 hores lectives setmanals. Per a aquells cursos
de menys de 400 hores lectives, es podra programar en 4 moduls horaris
d’1 hora de duracidé cadascun de dilluns a divendres, sent en total 20
hores lectives setmanals.

b) els cursos s’impartiran a partir del 9 de gener de 2023 i fins a
complir les hores del certificat de professionalitat estipulades, podent
acabar el curs el mes de juliol de 2023.

20.6. Activitats del professorat quan I’alumne i alumna esta realit-
zant o ha realitzat I'FCT.

1. En el projecte curricular que realitze 1’equip docent, es contem-
plara una proposta d’activitats a desenvolupar pel professorat, triades
de les detallades en 1’apartat 8 d’aquest punt amb la carrega horaria
que s’hi estableix. Aquestes activitats, prioritzades per 1’equip direc-
tiu o a instancies de la Direccié General de Formacié Professional i
Ensenyaments de Regim Especial, s’adjuntaran i formaran part de la
programacio general anual o del pla anual d’actuacio del centre educatiu
corresponent, per la qual cosa s’hauran de concretar abans de la seua
presentacio al consell escolar o consell social per a la seua aprovacio.

2. La direccio d’estudis d’FP o la direcci6 d’estudis del centre edu-
catiu, en la sessio d’avaluaci6 final ordinaria prévia a I’inici del primer
periode anual de realitzacié del modul d’FCT i del modul de Projecte,
després de consultar amb les direccions de les families professionals,
direccid de practiques i direccio dels departaments implicats proposara,
de les activitats aprovades en la programacid general anual, les que es
realitzaran, qui les realitzara, on i en quins horaris.

3. Amb la finalitat d’optimitzar el desenvolupament d’aquestes acti-
vitats, i amb 1’acord previ entre el professorat implicat i la direccid
d’estudis, es podra modificar I’horari establit a I’inici de curs, i deixara
constancia de la modificacio per a la seua supervisio.

4. Els professors i les professores que vegen modificades les seues
activitats o horaris, mitjangant acceptacio previa d’aquest, hauran de
signar un nou horari individual en el qual quedaran detallades les acti-
vitats a desenvolupar, els horaris i llocs de realitzacid. En tot cas, els
professors i les professores hauran d’acceptar el nou horari proposat que
no implique canvi de torn assignat a 1’inici de curs.

5. En tot cas, la direccid del centre educatiu garantira fins al final
del periode lectiu I’horari docent de tot el professorat i fara public el nou
horari per a aquest periode.

6. La Inspecci6 d’Educacio supervisara el desenvolupament de les
esmentades activitats i horaris.

7. Les activitats realitzades quedaran reflectides en la memoria
anual del centre.

8. Les activitats a realitzar son les segiients:

a) Impartir classes de recuperacid a 1’alumnat amb moduls pen-
dents, estiga o no realitzant I’FCT. La direccié d’estudis, juntament amb
el professorat responsable dels moduls pendents, establira el nombre
d’hores setmanals de forma proporcional al nombre d’hores lectives

20.5. Horario

1. El horario del profesorado se organizara por periodos lectivos
cuya duracion minima sera de 55 minutos.

2. La atencion lectiva al alumnado podra incorporar repasos, exa-
menes, recuperaciones, etc., pero en ningun caso se podra suspender ni
disminuir esta atencion al alumnado antes de las fechas fijadas por el
calendario escolar para la finalizacion de las actividades escolares del
correspondiente curso académico.

3. En los cursos de especializacion, el horario maximo diario sera
de 5 horas lectivas. En base a ello cada centro docente responsable de
impartir cursos de especializacion concretara el calendario lectivo, con
un minimo de 4 dias por semana, para el curso respetando los periodos
vacacionales establecidos y los dias festivos que le sean de aplicacion.

— Cada centro docente informara del calendario lectivo al alumnado
matriculado por los medios publicos y personales efectivos.

— Los Cursos de Especializacion comenzaran el 1 de octubre de 2022,
teniendo que haber finalizado como méximo el 15 de junio de 2023,
seglin lo establecido en el anexo V de la Resolucion de 24 de marzo de
2022, del secretario autonomico de Educacion y Formacion Profesional

(https://dogv.gva.es/datos/2022/03/30/pdf/2022_2648.pdf).

4. En los certificados de profesionalidad el horario se compondra
atendiendo a los siguientes criterios:

a) Se impartiran 5 mddulos de 1 hora de duracion cada uno de lunes
a viernes, siendo en total 25 horas lectivas semanales. Para aquellos cur-
sos de menos de 400 horas lectives, se podra programar en 4 médulos
horarios de 1 hora de duracion cada uno de lunes a viernes, siendo en
total 20 horas lectivas semanales.

b) los cursos se impartiran a partir del 9 de enero de 2023 y hasta
cumplir las horas del certificado de profesionalidad estipuladas, pudien-
do terminar el curso en el mes de julio de 2023.

20.6. Actividades del profesorado cuando el alumno esta realizando
0 ha realizado la FCT

1. En el proyecto curricular que realice el equipo docente se con-
templara una propuesta de actividades que desarrollara el profesorado,
elegidas de las detalladas en el apartado 8 de este punto con la carga
horaria que se establece. Estas actividades, priorizadas por el equipo
directivo o a instancias de la Direccion General de Formacion Profesio-
nal y Ensefianzas de Régimen Especial, se adjuntaran y formaran parte
de la programacion general anual o del plan anual de actuacion del centro
educativo correspondiente, por lo que se tendran que concretar antes de
su presentacion al consejo escolar o consejo social para su aprobacion.

2. La jefatura de estudios de FP o, cuando corresponda, la jefatu-
ra de estudios del centro educativo, en la sesion de evaluacion final
ordinaria previa al inicio del primer periodo anual de realizacion del
modulo de FCT y del modulo de Proyecto, después de consultar con
las direcciones de las familias profesionales, direccion de practicas y
direccion de los departamentos implicados propondra, de las actividades
aprobadas en la programacion general anual, las que se realizaran, quién
las realizara, donde y en qué horarios.

3. Con el fin de optimizar el desarrollo de estas actividades, y con el
acuerdo previo entre el profesorado implicado y la jefatura de estudios,
se podra modificar el horario establecido al inicio de curso, dejando
constancia de la modificacion para su supervision.

4. Los profesores y las profesoras que vean modificadas sus acti-
vidades u horarios, mediante su aceptacion previa, deberan firmar un
nuevo horario individual en el que quedaran detalladas las actividades
que se desarrollaran, los horarios y los lugares de realizacion. En todo
caso, los profesores y las profesoras deberan aceptar el nuevo horario
propuesto que no implique un cambio de turno asignado al inicio de
curso.

5. La direccion del centro educativo garantizard hasta el final del
periodo lectivo el horario docente de todo el profesorado y hara publico
el nuevo horario para este periodo.

6. La Inspeccion de Educacion supervisara el desarrollo de las men-
cionadas actividades y horarios.

7. Las actividades realizadas quedaran reflejadas en la memoria
anual del centro.

8. Las actividades que se realizaran son las siguientes:

a) Impartir clases de recuperacion al alumnado con mddulos pen-
dientes, esté o no realizando la FCT. La direccion de estudios, junto
al profesorado responsable de los modulos pendientes, establecera el
numero de horas semanales de forma proporcional al nimero de horas
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del modul i a I’alumnat amb moduls pendents. No sera susceptible de
desdoblar-se cap modul que no reunisca el nombre minim d’alumnat
entre el proposat a assistir a classes de recuperacio, en aquest cas un
dels professors o professores es dedicara a altres tasques triades entre
les restants.

b) Tutelar de forma individual 1’alumnat durant el desenvolupament
del modul de Projecte: 3 hores setmanals.

¢) Col-laborar amb el tutor o tutora d’FCT del cicle en régim pre-
sencial, en el seguiment en centres publics del modul d’FCT, FCT fle-
xible i, si és el cas, de Projecte.

En el centre especific d’educacié a distancia, CEEDCYV, aquest
seguiment sera realitzat pel tutor o la tutora del grup amb la col-labora-
ci6 del professorat alliberat d’hores de docencia per a impartir moduls
de segon que finalitzen en el primer o segon trimestre del curs escolar.

d) Impartir moduls professionals en els centres en els quals esti-
ga prevista la modalitat d’oferta parcial d’opci6 B de cicles formatius.
L’horari lectiu del professorat, per a aquest trimestre, incloura la carrega
lectiva del modul a impartir.

e) Impartir cursos de certificats de professionalitat o cursos per a la
preparaci6 de les proves especifiques per a I’obtenci6 dels diferents car-
nets professionals. L’horari lectiu del professorat, per a aquest trimestre,
incloura el nombre d’hores d’impartici6 de les materies del curs.

) Col-laborar amb els processos d’acreditacié de les competéncies
professionals de la seua familia professional desenvolupats en el centre,
incorporant-se al grup de professorat d’Orientacio i FOL, que, d’acord
amb el que es preveu en la base 4 de I’annex tnic de la Resolucio de 21 de
juliol de 2021 (https://dogv.gva.es/datos/2021/07/27/pdf/2021_8074.pdf),
prestaran a qui ho sol-licite informacié general sobre el procés d’ Avalua-
ci6 1 Acreditacié Permanent de la Competéncia Professional.

g) Participar en ’assisténcia a I’alumnat dels tramits en els pro-
cessos d’admissio, sol-licituds de subvencions, o col-laborar amb la
direcci6 del centre en la baremacio i els procediments de les sol-licituds
presentades en el centre relacionats amb els procediments de subvenci-
ons, beques o ajudes.

h) Participar en la programacio, desenvolupament, correccid i ava-
luacid de les proves per a 1I’obtencio de titols de técnic o técnica i de
técnic o técnica superior de Formacid Professional en aquells centres
que les tinguen autoritzades: 3 hores setmanals.

i) Impartir moduls professionals optatius que milloren la qualifi-
cacio professional i afavorisquen la seua insercid professional, prévia
autoritzacio de la Direcci6é General de Formacié Professional i Ense-
nyaments de Régim Especial. Aquests moduls podran incloure, entre
altres, aquells que contribuisquen a la difusi6 del valencia en els seus
llenguatges d’especialitat, incidisquen en la sostenibilitat i 1’equilibri
mediambiental i en la responsabilitat social corporativa. L’horari lectiu
del professorat, per a aquest trimestre, incloura la carrega lectiva del
modul a impartir.

j) Orientar I’alumnat de grau mitja per a la prova d’accés a cicles
formatius de grau superior i col-laborar en la impartici6 dels cursos
preparatoris de les proves d’accés a FP: fins a 3 hores setmanals o la
carrega lectiva corresponent al modul a impartir.

k) Quan el nombre d’alumnes o la distribucié geografica de les
empreses o entitats on s’estiguen realitzant les practiques formatives
ho aconselle, han de col-laborar amb els professors tutors o professores
tutores en el seu seguiment: 3 hores setmanals per cada tres alumnes a
tutelar i que es troben realitzant el modul d’FCT a més de 30 quilome-
tres del centre educatiu.

/) Quan I’atribucié docent ho permeta i el nombre d’alumnes matri-
culat siga el minim que permet desdoblament en els moduls que aixi els
tenen assignats, han de compartir amb el professorat corresponent la
docéncia d’aquells moduls que, en principi, no son susceptibles de des-
doblament. La carrega lectiva sera la corresponent al modul a desdoblar.

m) Col-laborar amb el professorat que imparteix moduls profes-
sionals a alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu i
programes de qualificacio professional inicial quan aquests moduls no
hagen sigut objecte de desdoblament o no siguen susceptibles de desdo-
blament. La carrega lectiva sera la corresponent al modul.

n) Col-laborar en el seguiment de 1’alumnat que realitza estades o
practiques formatives en altres paisos de la Unioé Europea en programes

lectivas del médulo y al alumnado con mddulos pendientes. No sera
susceptible de desdoblarse ningun médulo que no retina el nimero mini-
mo de alumnos y alumnas entre el propuesto para que asista a clases
de recuperacion; en este caso, uno de los profesores o profesoras se
dedicara a otras tareas elegidas entre las restantes.

b) Tutelar de forma individual al alumnado durante el desarrollo del
modulo de Proyecto: 3 horas semanales.

¢) Colaborar con el tutor o tutora de FCT del ciclo en régimen pre-
sencial, en el seguimiento en centros publicos del modulo de FCT, FCT
flexible y, en su caso, de Proyecto.

En el centro especifico de educacion a distancia, CEEDCYV, este
seguimiento lo realizara el tutor o la tutora del grupo con la colabo-
racion de los profesores liberados de horas de docencia para impartir
mobdulos de segundo que finalicen en el primer o segundo trimestre del
curso escolar.

d) Impartir modulos profesionales en los centros en los que esté
contemplada la modalidad B de oferta parcial de opcion B de ciclos
formativos. El horario lectivo del profesorado para ese trimestre incluira
la carga lectiva del mdodulo que se impartira.

e) Impartir cursos de certificados de profesionalidad o cursos para
la preparacion de las pruebas especificas para la obtencion de los dife-
rentes carnés profesionales. El horario lectivo del profesorado para ese
trimestre incluird el nlimero de horas de imparticion de las materias del
curso.

/) Colaborar con los procesos de acreditacion de las competencias
profesionales de su familia profesional desarrollados en el centro, incor-
porandose al grupo de profesorado de Orientacion y FOL, que de acuer-
do con lo previsto en la base 4 del anexo nico de la Resolucion de 21
de julio de 202, prestaran a quien lo solicite informacion general sobre
el proceso de Evaluacion y Acreditacion Permanente de la Competencia
Profesional (https://dogv.gva.es/datos/2021/07/27/pdf/2021_8074.pdf).

g) Participar en la asistencia al alumnado de los tramites en los
procesos de admision, solicitudes de subvenciones, o colaborar con la
direccion del centro en la baremacion y los procedimientos de las soli-
citudes presentadas en el centro relacionados con los procedimientos de
subvenciones, becas o ayudas.

h) Participar en la programacion, el desarrollo, la correccion y la
evaluacion de las pruebas para la obtencion de titulos de técnico o técni-
cay de técnico o técnica superior de Formacion Profesional en aquellos
centros en los que las tengan autorizadas: 3 horas semanales.

i) Impartir médulos profesionales optativos que mejoren la cualifi-
cacion profesional y favorezcan su insercion profesional previa autori-
zacion de la Direccion General de Formacion Profesional y Ensefian-
zas de Régimen Especial. Estos modulos podran incluir, entre otros,
aquellos que contribuyan a la difusion del valenciano en sus lenguajes
de especialidad, incidan en la sostenibilidad y el equilibrio medioam-
biental y en la responsabilidad social corporativa. El horario lectivo del
profesorado para ese trimestre incluira la carga lectiva del modulo que
se impartira.

) Orientar al alumnado de grado medio para la prueba de acceso
a ciclos formativos de grado superior y colaborar en la imparticion de
los cursos preparatorios de las pruebas de acceso a FP: hasta 3 horas
semanales o la carga lectiva correspondiente al médulo que se imparta.

k) Cuando el nimero de alumnado o la distribucion geografica de
las empresas o entidades donde se estén realizando las practicas for-
mativas lo aconsejen, colaborar con los profesores tutores o profesoras
tutoras en su seguimiento: 3 horas semanales por cada tres alumnos o
alumnas a tutelar y que se encuentren realizando el médulo de FCT a
mas de 30 kilometros del centro educativo.

/) Cuando la atribucion docente lo permita y el nimero de alumnado
matriculado sea el minimo que permite desdoble en los modulos que
asi los tienen asignados, compartir con el profesorado correspondiente
la docencia de aquellos modulos que, en principio, no son susceptibles
de desdoble. La carga lectiva sera la correspondiente al modulo que se
desdobla.

m) Colaborar con el profesorado que imparte modulos profesionales
a alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo y programas
de calificacion profesional inicial cuando estos mddulos no hayan sido
objeto de desdoble o no sean susceptibles de desdoble. La carga lectiva
sera la correspondiente al modulo.

n) Colaborar en el seguimiento del alumnado que realiza estancias o
practicas formativas en otros paises de la Unién Europea en programas
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gestionats directament pel centre educatiu o mitjangant un consorci,
com son els programes Erasmus+: fins a 3 hores setmanals.

0) Promoure o participar en plans d’Investigacio, Desenvolupament
i Innovaci6 Tecnologica (I+D-+1).

p) Dissenyar, programar i dur a terme projectes d’innovacio, promo-
ci6 i difusio de la Formacié Professional.

q) Col-laborar en el desenvolupament de sistemes de gestié de qua-
litat o millora de la Formaci6 Professional.

r) Qualsevol altra activitat que, a proposta de la familia professional
o departament didactic, siga considerada d’interés per part de la direccio
del centre educatiu. Preparacié d’alumnat Skill, competicions, projectes
innovacio.

s) Qualsevol altra activitat, a proposta de la direcci6 del centre edu-
catiu o de la Direccié General de Formacié Professional i Ensenyaments
de Régim Especial, de docencia directa o activitats de promocio i millo-
ra del sistema de formacio6 professional en el centre.

9. La carrega horaria destinada a la realitzaci6é d’una activitat o de
diverses relacionades en els apartats o a s sera determinada per la direc-
ci6 del centre educatiu, subscrita pel professorat implicat i supervisada
per la Inspeccid d’Educaci6 en els termes previstos en aquest punt fins
a un maxim de 4 hores setmanals.

20.7. Prevencio de riscos laborals

1. Adaptaci6 de llocs de treball

Atenent I’article 25 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de pre-
venci6 de riscos laborals, per a garantir la proteccio dels treballadors i
treballadores sensibles a determinats riscos recomanada en els infor-
mes médics laborals sobre adaptacio del lloc de treball emesos pels
metges i metgesses de medicina del treball del Servei de Prevencio de
Riscos Laborals de I’Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball
(INVASSAT) caldra ajustar-se al segiient:

a) El procés s’iniciara a instancia de la persona interessada, la qual
presentara una sol-licitud d’adaptacio de lloc de treball dirigida a I’IN-
VASSAT.

b) L’informe médic pertinent, que incloura, si és necessari, una pro-
posta d’adaptacio del lloc de treball, ha de ser remés per 'INVASSAT
a la Subdireccié General de Personal Docent i a la persona interessada.

¢) La Direccié General de Personal Docent fara arribar aquesta
adaptaci6 del lloc de treball a la direccid territorial corresponent per-
que, a través de la Inspeccié d’Educacio, realitze les gestions oportunes
per a portar-la a terme.

d) Quan I’informe faga referéncia a canvi d’adscripcioé de destina-
cio, canvi d’especialitat d’entre les seues especialitats reconegudes en
el seu mateix centre o a I’adequacié d’horari i/o jornada, per part de
1’0rgan competent en materia de personal docent, es procurara adaptar
allo que siga procedent d’acord amb I’'INVASSAT.

e) Quan I’informe determine que el o la docent ha d’usar de manera
habitual un material del qual el centre ja dispose, aquest I’ha de posar a
disposicio6 del o la docent.

/) Quan el centre dispose d’aquest material, pero aquest estiga ubi-
cat en una aula, el o la docent haura d’impartir docéncia prioritariament
en aquesta aula.

2) Quan I’informe determine que el o la docent ha d’usar de manera
habitual un equip d’amplificacié vocal portatil, la direccio del centre
educatiu ho ha de notificar a la Direccié General de Personal Docent.
Aquesta unitat realitzara els tramits de contractacié oportuns i I’enviara
al centre per a Us exclusiu del o la docent mentre romanga en aquell
centre de treball. Quan el o la docent canvie de lloc de treball a un altre
centre educatiu, la direccio del centre ho ha de notificar a la Direccid
General de Centres Docents perqueé es produisca el trasllat del material
i se’n deixe constancia.

2. Delegats i delegades de prevencio de riscos laborals

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenci6 de riscos labo-
rals, regula la participaci6 i representacié del personal treballador com
a delegats i delegades de prevencio i membres del Comité de Seguretat
i Salut.

A D’efecte de facilitar les seues actuacions, d’acord amb el que es
disposa en la Resolucié d’11 de setembre de 2017, del director general
de Centres i Personal Docent, per la qual es procedeix a la publica-
ci6 del Pacte d’acci6 sindical subscrit per la Conselleria d’Educacid,
Investigacid, Cultura i Esport i les organitzacions sindicals STEPV-1V,

gestionados directamente por el centro educativo o mediante un consor-
cio, como los programas Erasmus+: hasta 3 horas semanales.

0) Promover o participar en planes de investigacion, desarrollo e
innovacion tecnologica (I+D+1).

p) Disefiar, programar y llevar a cabo proyectos de innovacion, pro-
mocion y difusion de la Formacion Profesional.

q) Colaborar en el desarrollo de sistemas de gestion de calidad o
mejora de la Formacion Profesional.

r) Cualquier otra actividad que, a propuesta de la familia profesional
o el departamento didactico, sea considerada de interés por parte de la
direccion del centro educativo. Preparacion alumnado Skill, competi-
ciones, proyectos innovacion.

s) Cualquier otra actividad, a propuesta de la direccion del cen-
tro educativo o de la Direccion General de Formacion Profesional y
Enseflanzas de Régimen Especial, de docencia directa o actividades de
promocion y mejora del sistema de formacion profesional en el centro.

9. La carga horaria destinada a la realizacion de una actividad o
de varias relacionadas en los apartados o a s sera determinada por la
direccion del centro educativo, subscrita por el profesorado implicado
y supervisada por la Inspeccion de Educacion en los términos previstos
en este punto hasta un méaximo de 4 horas semanales.

20.7. Prevencion de riesgos laborales

1. Adaptacion de puestos de trabajo

Atendiendo al articulo 25 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
prevencion de riesgos laborales 10.11.1995), para garantizar la protec-
cion de los trabajadores y trabajadoras sensibles a determinados riesgos
recomendada en los informes médicos laborales sobre adaptacion del
puesto de trabajo emitidos por los médicos y médicas de medicina del
trabajo del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales del Instituto
Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo (INVASSAT), se estara
a lo siguiente:

a) El proceso se iniciard a instancia de la persona interesada, que
presentara una solicitud de adaptacion de puesto de trabajo dirigida al
INVASSAT.

b) El informe médico pertinente, que incluird, si es necesario, una
propuesta de adaptacion del puesto de trabajo debera ser remitido por el
INVASSAT a la Direccion General de Personal Docente y al interesado
o la interesada.

¢) La Direccion General de Personal Docente hara llegar esta adap-
tacion del puesto de trabajo a la direccion territorial correspondiente
para que, a través de la Inspeccion de Educacion, realice las gestiones
oportunas para llevarla a cabo.

d) Cuando el informe haga referencia a un cambio de adscripcion
de destino, cambio de especialidad de entre sus especialidades recono-
cidas en su mismo centro o a la adecuacion de horario y/o jornada, por
parte del 6rgano competente en materia de personal docente se procu-
rara adaptar aquello que sea procedente de acuerdo con el INVASSAT.

e) Cuando el informe determine que el o la docente debe usar de
manera habitual un material del que el centro ya disponga, este lo debe
poner a disposicion del o la docente.

) Cuando el centro disponga de este material, pero este esté ubicado
en un aula, el o la docente debera impartir docencia prioritariamente en
esta aula.

2) Cuando el informe determine que €l o la docente debe usar de
manera habitual un equipo de amplificacion vocal portatil, la direccion
del centro educativo lo debe notificar a la Direccion General de Perso-
nal Docente. Esta unidad realizara los tramites de contratacion oportu-
nos y lo enviara al centro para uso exclusivo del o la docente mientras
permanezca en aquel centro de trabajo. Cuando ¢l o la docente cambie
de puesto de trabajo a otro centro educativo, la direccion del centro lo
debe notificar a la Direccion General de Centros Docentes para que se
produzca el traslado del material y se deje constancia de ello.

2. Delegados y delegadas de prevencion de riesgos laborales

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos labo-
rales, regula la participacion y representacion de los trabajadores como
delegados y delegadas de prevencion y miembros del Comité de Segu-
ridad y Salud.

A efectos de facilitar sus actuaciones, de acuerdo con lo dispuesto
en la Resolucion de 11 de septiembre de 2017, del director general de
Centros y Personal Docente, por la que se procede a la publicacion
del Pacto de Accidn Sindical subscrito por la Conselleria de Educa-
cion, Investigacion, Cultura y Deporte y las organizaciones sindicales



Num. 9387 / 20.07.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

37714

FE-CCOO-PV i FeSP-UGT-PV, les delegades i delegats de prevencio
de riscos laborals del sector docent no universitari disposaran de quatre
hores setmanals, dues de les quals seran lectives.

20.8. Professorat dels cursos d’especialitzacio

1. En els cursos d’especialitzacié implantats, es podra desdoblar
el 100 % de les hores dels moduls professionals que componen el curs
amb professorat amb atribucié docent en el modul o amb professorat
especialista, amb carrec al comput de 50 hores lectives establit.

2. Per a la contractacid del professorat especialista, el director o
directora procedira en els termes establits en el Decret 296/1997, de 2
de desembre, del Govern Valencia, pel qual es regula el regim de con-
tractacié de professorat especialista.

20.9. Incompatibilitats

El professorat no podra matricular-se com a estudiant en ensenya-
ments impartits en el mateix centre on imparteix doceéncia. En el cas
del professorat interi, no podra matricular-se si el periode de docéncia
en el centre comprén més de dos trimestres o 1’avaluaci6 final de 1’en-
senyament.

21. Centres integrats publics de Formacio Professional (CIPFP)

21.1. Marc legal

L’organitzacio i el funcionament respondra al marc legal establit en
el Reial decret 1558/2005, de 23 de desembre, i en el Decret 193/2021,
de 3 de desembre, del Consell, d’organitzacié i funcionament dels cen-
tres integrats publics de Formacio Professional de la Comunitat Valen-
ciana

(https://dogv.gva.es/datos/2021/12/23/pdf/2021 12855.pdf).

21.2. Equip directiu

Per a determinar les hores lectives dedicades a les funcions de
direccio en els CIPFP es compliran els criteris especifics segons el que
estableix 1’Ordre 69/2015, de 25 de juny, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, que estableix criteris per a la dotacio de plantilles i per
a la determinaci6 de condicions de treball del professorat dels centres
publics

(https://dogv.gva.es/datos/2015/06/30/pdf/2015_6065.pdf).

21.3. Crédit horari

En els CIPFP no hi haura departament d’Arts Plastiques, Ciénci-
es Naturals, Educaci6 Fisica i Esportiva, Filosofia, Fisica i Quimica,
Francés, Geografia i Historia, Grec, Llati, Castella: Llengua i Literatu-
ra, Matematiques, Musica, Tecnologia, Valencia: Llengua i Literatura,
Religio, Economia ni Informatica que no siga de la familia professional
d’Informatica, encara que hi haja professorat en el CIPFP que impar-
tisca les matéries corresponents, ni el departament d’activitats com-
plementaries i extraescolars, sense perjudici que les hores de reducciod
horaria a que hagueren donat lloc en un centre docent ordinari s’acumu-
len al credit horari del centre.

21.4. Persona coordinadora de convivencia i igualtat

En tots els CIPFP hi haura un o una docent que actuara de coordina-
dor o coordinadora d’igualtat i convivencia; en relacié amb els requisits,
formacio i funcions per a ser coordinador o coordinadora d’igualtat i
convivencia, caldra ajustar-se al que disposen les instruccions en mate-
ria d’ordenacid académica i d’organitzacié de 1’activitat docent en els
centres que impartisquen ESO i Batxillerat.

En tot cas, per al desenvolupament de les funcions que ha d’exercir
la persona coordinadora de convivéncia i igualtat, amb la plantilla dis-
ponible en els centres publics i sense que implique increment d’aquesta,
s’assignaran un total de 2 hores lectives a la persona designada per a
coordinar el programa.

22. Programa d’Educacio Plurilingiie i Intercultural. Projecte lin-
giiistic de centre

22.1. Projecte lingiiistic de centre

1. En cada centre sostingut amb fons publics s’ha d’aplicar el pro-
grama d’educaci6 plurilingiie i intercultural, d’acord amb el projecte
lingiiistic de centre (PLC) autoritzat per la Direcci6 Territorial d’Edu-
cacid corresponent, pel que fa a I’organitzaci6 i el tractament didactic
de I’ensenyament i s vehicular de les llengiies i a la promocio de 1’s
del valencia en els diversos ambits d’intervencio al centre educatiu,
segons s’indica en I’article 15 de la Llei 4/2018, de 21 de febrer, de
la Generalitat, per la qual es regula i promou el plurilingiiisme en el

STEPV-1V, FE-CCOO-PV y FeSP-UGT-PV, las delegadas y los dele-
gados de prevencion de riesgos laborales del sector docente no univer-
sitario dispondran de cuatro horas semanales, dos de las cuales seran
lectivas.

20.8. Profesorado de los cursos de especializacion

1. En los Cursos de Especializacion implantados, se podra desdo-
blar el 100 % de las horas de los modulos profesionales que componen
el curso con profesorado con atribucion docente en el modulo o con
profesorado especialista, con cargo al computo de 50 horas lectivas
establecido.

2. Para la contratacion del profesorado especialista, el direc-
tor o directora procedera en los términos establecidos en el Decreto
296/1997, de 2 de diciembre, del Gobierno Valenciano, por el que se
regula el régimen de contratacion de profesores especialistas.

20.9. Incompatibilidades

El profesorado no podra matricularse como estudiante en ensefian-
zas impartidas en el mismo centro donde imparte docencia. En el caso
del profesorado interino, no podra matricularse si el periodo de docencia
en el centro comprende mas de dos trimestres o la evaluacion final de
la ensefianza.

21. Centros integrados publicos de Formacion Profesional (CIPFP)

21.1. Marco legal

La organizacion y el funcionamiento respondera al marco legal
establecido en el Real decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, y en el
Decreto 193/2021, de 3 de diciembre, del Consell, de organizaciéon y
funcionamiento de los centros integrados publicos de Formacion Profe-
sional de la Comunitat Valenciana

(https://dogv.gva.es/datos/2021/12/23/pdf/2021 12855.pdf).

21.2. Equipo directivo

Para determinar las horas lectivas dedicadas a las funciones de
direccion en los CIPFP, se cumpliran los criterios especificos segiin
lo que recoge la Orden 69/2015, de 25 de junio, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, que establece criterios para la dotacion
de plantillas y para la determinacion de condiciones de trabajo del pro-
fesorado de los centros publicos

(https://dogv.gva.es/datos/2015/06/30/pdf/2015_6065.pdf).

21.3. Crédito horario

En los CIPFP no habra departamento de artes plasticas, ciencias
naturales, educacion fisica y deportiva, filosofia, fisica y quimica,
francés, geografia e historia, griego, latin, castellano: lengua y litera-
tura, matematicas, musica, tecnologia, valenciano: lengua y literatura,
religion, economia ni informatica que no sea de la familia profesional
de informatica, aunque haya profesorado en el CIPFP que imparta las
materias correspondientes, ni el departamento de actividades comple-
mentarias y extraescolares, sin perjuicio de que las horas de reduccion
horaria a las que se haya dado lugar en un centro docente ordinario se
acumulen al crédito horario del centro.

21.4. Persona coordinadora de convivencia e igualdad

En todos los CIPFP habra un docente que actuara de coordinador o
coordinadora de igualdad y convivencia; en relacion con los requisitos,
la formacion y las funciones para ser coordinador o coordinadora de
igualdad y convivencia, se estara a lo que disponen las instrucciones
en materia de ordenacion académica y de organizacion de la actividad
docente en los centros que impartan ESO y Bachillerato.

En todo caso, para el desarrollo de las funciones que debe ejercer la
persona coordinadora de convivencia e igualdad, con la plantilla dispo-
nible en los centros publicos y sin que implique un incremento de esta,
se asignardn un total de dos horas lectivas a la persona designada para
coordinar el programa.

22. Programa de Educacion Plurilingiie e Intercultural. Proyecto
lingiiistico de centro

22.1. Proyecto lingiiistico de centro

1. En cada centro sostenido con fondos publicos se tiene que aplicar
el programa de educacion plurilingiie e intercultural, de acuerdo con el
proyecto lingiiistico de centro (PLC) autorizado por la Direccion Terri-
torial de Educacidn correspondiente en cuanto a la organizacién y el
tratamiento didactico de la ensefianza y uso vehicular de las lenguas y
a la promocion del uso del valenciano en los diversos ambitos de inter-
vencion en el centro educativo, segun se indica en el articulo 15 de la
Ley 4/2018, de 21 de febrero, de la Generalitat, por la cual se regula y
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sistema educatiu valencia (DOGV 8240, 22.02.2018). Les innovacions
didactiques i mesures organitzatives previstes en el PLC per a cada curs
escolar s’han de recollir en la programacio general anual.

2. El professorat dels centres pot comptar amb 1’orientacié i el
suport de 1’assessoria técnica docent en materia d’educacio plurilingiie,
en especial sobre enfocaments metodologics, activitats d’innovacio,
material de suport i per a la modificaci6 i el seguiment del projecte
lingtiistic de centre.

3. Els centres de nova creaci6 que inicien I’activitat docent en el
curs 2022-2023 han d’elaborar i presentar, abans del 12 de marg¢ de
2023, a la Direccio General d’Innovacié Educativa i Ordenaciod, per
a ser autoritzat, un PLC que comprenga tots els nivells educatius. El
PLC autoritzat sera aplicable a partir del curs 2023-2024. Durant el curs
2022-2023 aquests centres aplicaran el PLC que determine la conse-
lleria competent en materia d’educacio, a partir de ’analisi del context
del centre.

4. Per a 1’elaboracio o modificacié del PLC, els centres poden
comptar amb les orientacions i el suport dels assessors i assessores
tecnics i tecniques docents en materia d’educacid plurilingiie i de la
Inspeccio d’Educacio.

22.2. Segon idioma estranger

1. En els cicles en els quals el seu curriculum establisca I’ensenya-
ment d’idioma o idiomes estrangers, els centres podran oferir, fins a un
total de 3 hores setmanals en funci6 de les disponibilitats de professorat,
altres moduls d’idioma estranger diferents dels inclosos en aquest cur-
riculum, adequats en cada cas al perfil professional del cicle. Aquestes
hores seran incrementades a 1’horari lectiu i tindran per a I’alumnat la
consideraci6 de materia opcional.

2. La qualificacio d’aquestes matéries opcionals no figurara en les
actes d’avaluacio. Quan siguen superades per I’alumnat, el centre esten-
dra un certificat d’acreditaci6 del nivell aconseguit.

3. Per a la constitucio efectiva dels grups que cursen aquestes mate-
ries opcionals es requerira un minim de 10 alumnes.

22.4. Anglés Tecnic

1. El curriculum dels cicles formatius incorpora la llengua anglesa
de forma integrada en dos moduls professionals relacionats amb les
unitats de competéncia incloses en el reial decret pel qual s’estableixen
el titol, de manera transitoria, un modul d’ Anglés Técnic en cada curs
académic, la llengua del qual vehicular sera 1’anglés. El curriculum
d’aquests moduls d’ Anglés técnic es concreta en els respectius annexos
dels cicles formatius regulats a I’empara de la LOE.

2. El professorat d’aquests moduls professionals tindra assignades
en el seu horari individual tres hores setmanals de les complementaries
al servei del centre per a la seua preparacio.

22.5. Cicles plurilingiies experimentals

1. Els centres indicats en el document A impartiran en els dos cursos
dels cicles formatius de grau mitja i de grau superior que es detallen
en aquest, almenys durant el curs 2022-2023, un programa plurilingiie
reforcat amb les caracteristiques que es detallen en el punt 3.

2. Els centres relacionats en el document B impartiran un programa
plurilingiie refor¢at de manera progressiva a partir del curs 2022-2023
en primer de grau mitja i grau superior, i en el 2023-2024, en segon curs
del cicle, amb les caracteristiques que es detallen en el punt 3.

3. Caracteristiques del programa plurilingiie reforcat, en funcié del
tipus de cicle:

a) Tots els graus superiors de la familia professional d’Hostaleria
i Turisme (excepte el cicle superior de Direcci6 de Cuina) i el cicle de
grau superior d’Assisténcia a la Direccio:

— Idioma estranger en 1r i 2n, segons el seu curriculum.

— Han d’incloure 1 modul associat a unitat de competéncia en anglés
tant en 1r com en 2n curs.

— Es pot triar acumular 1’horari reservat per a I’ensenyament d’an-
glés al modul d’anglés o al modul professional vehiculat en anglés (tant
en 1r com en 2n).

b) Tots els cicles formatius que inclouen en el seu curriculum el
modul de 0156. Anglés o0 0179. Anglés i no inclouen modul de segon
idioma estranger en 2n curs:

— Impartiran en 1r un modul associat a unitat de competéncia vehi-
culat en anglés i el modul d’anglés corresponent.

promueve el plurilingiiismo en el sistema educativo valenciano (DOGV
8240, 22.02.2018). Las innovaciones didacticas y medidas organizativas
previstas en el PLC para cada curso escolar se tienen que recoger en la
programacion general anual.

2. El profesorado de los centros puede contar con la orientacion y
el apoyo de la asesoria técnica docente en materia de educacion pluri-
lingiie, en especial sobre enfoques metodologicos, actividades de inno-
vacion, material de apoyo y para la modificacion y el seguimiento del
proyecto lingiiistico de centro.

3. Los centros de nueva creacion que inician la actividad docente
en el curso 2022-2023 tienen que elaborar y presentar, antes del 12
de marzo de 2023, a la Direccion General de Innovacién Educativa
y Ordenacion, para ser autorizado, un PLC que comprenda todos los
niveles educativos. El PLC autorizado sera aplicable a partir del curso
2023-2024. Durante el curso 2022-2023 estos centros aplicaran el PLC
que determino la conselleria competente en materia de educacion, a
partir del analisis del contexto del centro.

4. Para la elaboracion o modificacion del PLC, los centros pueden
contar con las orientaciones y el apoyo de los asesores y asesoras téc-
nicos y técnicas docentes en materia de educacion plurilingiie y de la
Inspeccion de Educacion.

22.2. Segundo idioma extranjero

1. En los ciclos en los que su curriculo establezca la ensefianza de
idioma o idiomas extranjeros, los centros podran ofrecer, hasta un total
de 3 horas semanales en funcion de las disponibilidades de profesorado,
otros modulos de idioma extranjero diferentes de los incluidos en este
curriculo, adecuados en cada caso al perfil profesional del ciclo. Estas
horas seran incrementadas al horario lectivo y tendran para el alumnado
la consideracion de materia opcional.

2. La calificacion de estas materias opcionales no figurara en las
actas de evaluacion. Cuando sean superadas por el alumnado, el centro
extendera un certificado de acreditacion del nivel conseguido.

3. Para la constitucion efectiva de los grupos que cursan estas mate-
rias opcionales, se requerira un minimo de 10 alumnos y alumnas.

22.4. Inglés Técnico

1. El curriculo de los ciclos formativos incorpora la lengua inglesa
de forma integrada en dos modulos profesionales relacionados con las
unidades de competencia incluidas en el real decreto por el que se esta-
blecen el titulo, de forma transitoria, un modulo de Inglés Técnico en
cada curso académico, cuya lengua vehicular sera el inglés. El curriculo
de estos modulos de Inglés Técnico se concreta en los respectivos ane-
xos de los ciclos formativos regulados al amparo de la LOE.

2. El profesorado de estos moédulos profesionales tendra asignadas
en su horario individual tres horas semanales de las complementarias al
servicio del centro para su preparacion.

22.5. Ciclos plurilingiies experimentales

1. Los centros relacionados en el documento A impartiran en los
dos cursos de los ciclos formativos de grado medio y de grado superior
que se detallan en el mismo, al menos durante el curso 2022-2023, un
programa plurilingiie reforzado con las caracteristicas que se detallan
en el punto 3.

2. Los centros relacionados en el documento B impartiran un pro-
grama plurilingiie reforzado de manera progresiva a partir del curso
2022-2023 en primero de grado medio y grado superior y en el 2023-
2024 en segundo curso del ciclo, con las caracteristicas que se detallan
en el punto 3.

3. Caracteristicas del programa plurilingiie reforzado, en funcion
del tipo de ciclo:

a) Todos los grados superiores de la familia profesional de Hostele-
ria y Turismo (salvo el ciclo superior de Direccion de Cocina) y el ciclo
de grado superior de Asistencia a la Direccion:

— Idioma extranjero en 1°y 2° segtin su curriculo.

— Deben incluir 1 mddulo asociado a unidad de competencia en
inglés tanto en 1° como en 2° curso.

— Se puede elegir acumular el horario reservado para la ensefianza
de inglés al mddulo de inglés o al médulo profesional vehiculado en
inglés (tanto en 1° como en 2°).

b) Todos los ciclos formativos que incluyen en su curriculo el
modulo de 0156. Inglés 0 0179. Inglés y no incluyen modulo de segun-
do idioma extranjero en 2° curso:

— Impartiran en 1° un moédulo asociado a unidad de competencia
vehiculado en inglés y el moédulo de inglés correspondiente.
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— En 1r poden utilitzar les hores reservades per a la docéncia en
anglés per a impartir el modul de 0156. Anglés o 0179. Anglés o per al
modul vehiculat en anglés.

— En 2n impartiran un modul associat a unitat de competencia vehi-
culat en anglés i utilitzaran les hores reservades per a la doceéncia en
anglés per a impartir el modul d’anglés técnic II corresponent (modul
CV0002 per a grau mitja o CV0004 per a grau superior).

¢) Cicles que no inclouen en el seu curriculum el modul de 0156.
Anglés 0 0179. Anglés.

— Impartiran en 1r un modul associat a unitat de competencia vehi-
culat en anglés i utilitzaran les hores reservades per a la doceéncia en
anglés per a impartir el modul d’anglés técnic I corresponent CV0001
per a grau mitja o CV0003 per a grau superior.

— En 2n impartiran un modul associat a unitat de competéncia vehi-
culat en anglés i utilitzaran les hores reservades per a la docéncia en
anglés per a impartir el modul d’anglés técnic II corresponent CV0002
per a grau mitja o CV0004 per a grau superior.

4. S’assignaran 8 hores de reforg (4 per a 1r i 4 per a 2n) per als
cicles relacionats en el document A i 4 hores de reforg (per a 1r) per als
cicles relacionats en el document B, destinats als moduls vehiculats en
anglés associats a unitats de competéncia.

5. L’aplicacié d’aquest programa plurilingiie reforgat ha de garantir
els percentatges establits en els articles 6 1 7 de la Llei 4/2018, de 21 de
febrer, de 1a Generalitat, per la qual es regula i promou el plurilingiiisme
en el sistema educatiu valencia, en referéncia al temps minim destinat
als continguts curriculars en cadascuna de les llengiies oficials.

23. Gestio i justificacio de les actuacions finangades pel Fons Soci-
al Europeu (FSE) dins del marc del Programa operatiu 2014-2020 i
REACT-UE de la Comunitat Valenciana

1. El centre educatiu informara el claustre del professorat sobre les
caracteristiques del paper de la Uni6 Europea en les accions financades,
¢és a dir, que les hores d’imparticié de la docéncia en FP estan finanga-
des per I’FSE, per als ensenyaments de GB, la GB dirigida a persones
majors de 17 anys desescolaritzades (segona oportunitat) i els cicles de
grau mitja i superior. En tots els casos queda exclos del cofinancament,
la modalitat semipresencial o a distancia, la modalitat presencial en
horari nocturn i el modul d’FCT.

La transmissio d’aquesta comunicaci6 haura d’acreditar-se mitjan-
cant copia de I’acta de la reunid del Claustre de professorat, o certificat
d’aquesta, signades i segellades, on conste que s’ha informat de 1’ante-
riorment indicat. Aquest procés s’haura de repetir individualment per al
professorat que es vaja incorporant al llarg del curs académic implicat
en la docéncia dels grups finangats, i en cada cas, estendre 1’acta cor-
responent.

2. El centre educatiu informara, aixi mateix, la resta de membres de
la comunitat educativa, sobre les caracteristiques de 1’acci6 cofinangada
i del paper que la Unié Europea exerceix en aquesta. La transmissio
d’aquesta comunicacié haura d’acreditar-se mitjangant copia de ’acta
de la reunid del Consell Escolar (o Consell Social, si és el cas), o cer-
tificat d’aquesta, signat i segellat, en que conste que s’ha informat de
I’anteriorment indicat. Fent constar, al seu torn, el nom i els cognoms
de totes les persones presents i absents en el consell escolar o consell
social, si és el cas.

3. Igualment, el centre educatiu informara 1’alumnat que participe
en els ensenyaments esmentats sobre les caracteristiques de I’accio
finangada, aixi com del paper que la Unié Europea exerceix en aquesta.
La transmissié d’aquesta comunicaci6 haura d’acreditar-se mitjangant
la signatura del tutor o tutora del grup, juntament amb la relacio de
I’alumnat matriculat en aquest grup, i no sera necessaria la signatura
de ’alumnat.

Els centres educatius, per a complir amb les obligacions establides
en els tres apartats anteriors, podran utilitzar els models que es posen a
la seua disposicio en la web de I'FSE d’FP en el segiient enllag

https://ceice.gva.es/va/web/fse/inicio.

4. Els centres educatius tindran arxivat i guardat el procediment
utilitzat per a controlar les abséncies del personal docent en el centre,
per si I’ Administraci6 educativa o I'FSE el requeriren en el seu moment.

5. Amb independéncia i al marge del control de les abséncies del
personal docent previst reglamentariament i que seguira el seu proce-

— En 1° pueden utilizar las horas reservadas para la docencia en
inglés para impartir el modulo de 0156. Inglés o 0179. Inglés o para el
modulo vehiculado en inglés.

— En 2° impartiran un moédulo asociado a unidad de competencia
vehiculado en inglés y utilizardn las horas reservadas para la docencia
en inglés para impartir el modulo de inglés técnico II correspondiente
(mddulo CV0002 para grado medio o CV0004 para grado superior).

¢) Ciclos que no incluyen en su curriculo el modulo de 0156. Inglés
0 0179. Inglés.

— Impartiran en 1° un médulo asociado a unidad de competencia
vehiculado en inglés y utilizardn las horas reservadas para la docencia
en inglés para impartir el modulo de inglés técnico I correspondiente
CV0001 para grado medio o CV0003 para grado superior.

— En 2° impartiran un médulo asociado a unidad de competencia
vehiculado en inglés y utilizaran las horas reservadas para la docencia
en inglés para impartir el modulo de inglés técnico II correspondiente
CV0002 para grado medio o CV0004 para grado superior.

4. Se asignaran 8 horas de refuerzo (4 para 1°y 4 para 2°) para los
ciclos relacionados en el documento A y 4 horas de refuerzo (para 1°)
para los ciclos relacionados en el documento B, destinados a los modu-
los vehiculados en inglés asociados a unidades de competencia.

5. La aplicacion de este programa plurilingiie reforzado tiene que
garantizar los porcentajes establecidos en los articulos 6 y 7 de la Ley
4/2018, de 21 de febrero, de la Generalitat, por la cual se regula y pro-
mueve el plurilingliismo en el sistema educativo valenciano, en referen-
cia al tiempo minimo destinado a los contenidos curriculares en cada
una de las lenguas oficiales.

23. Gestion y justificacion de las actuaciones financiadas por el
Fondo Social Europeo (FSE) dentro del marco del Programa Operativo
2014-2020 y REACT-UE de la Comunitat Valenciana

1. El centro educativo informara al claustro del profesorado sobre
las caracteristicas del papel de la Union Europea en las acciones finan-
ciadas, es decir, de que las horas de imparticion de la docencia en FP
estan financiadas por el FSE, para las ensefianzas de GB, la GB dirigida
a personas mayores de 17 afios desescolarizadas (segunda oportunidad)
y los ciclos de grado medio y superior. En todos los casos queda exclui-
da de la cofinanciacion la modalidad semipresencial o a distancia, la
modalidad presencial en horario nocturno y el médulo de FCT.

La transmision de esta comunicacion tendra que acreditarse median-
te una copia del acta de la reunion del claustro de profesorado, o la certi-
ficacion de esta, firmadas y selladas, donde conste que se ha informado
de lo anteriormente indicado. Este proceso se repetira individualmente
para el profesorado que se vaya incorporando a lo largo del curso aca-
démico implicado en la docencia de los grupos financiados y, en cada
caso, se levantara el acta correspondiente.

2. El centro educativo informara, asi mismo, al resto de miembros
de la comunidad educativa sobre las caracteristicas de la accion cofinan-
ciada y del papel que la Union Europea ejerce en esta. La transmision
de esta comunicacion debera acreditarse mediante una copia del acta de
la reunion del consejo escolar (o consejo social, en su caso), o la certifi-
cacion de esta, firmada y sellada, en la que conste que se ha informado
de lo anteriormente indicado. Haciendo constar, a su vez, el nombre y
los apellidos de todas las personas presentes y ausentes en el consejo
escolar o consejo social, en su caso.

3. Igualmente, el centro educativo informara al alumnado que par-
ticipe en las ensefianzas citadas sobre las caracteristicas de la accion
financiada, asi como del papel que la Union Europea ejerce en estas. La
transmision de esta comunicacion se acreditard mediante la firma del
tutor o la tutora del grupo, junto con la relacion del alumnado matricu-
lado en este grupo, no siendo necesaria la firma del alumnado.

Los centros educativos, para cumplir con las obligaciones estableci-
das en los tres apartados anteriores, podran utilizar los modelos que se
ponen a su disposicion en la web del FSE de FP en el enlace siguiente

https://ceice.gva.es/es/web/fse/inicio.

4. Los centros educativos tendran archivado y guardado el proce-
dimiento utilizado para controlar las ausencias de los docentes en el
centro, por si la Administracion educativa o el FSE lo requirieran en
su momento.

5. Con independencia y al margen del control de las ausencias del
personal docente previsto reglamentariamente y que seguira su pro-



Num. 9387 / 20.07.2022

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

37717

diment, la direcci6 dels centres educatius finangats haura de realitzar
un control especific de la imparticid efectiva per part del professorat
de les sessions corresponents als moduls professionals, amb 1’nica fi
que puguen ser imputades a I’FSE. Cal tindre en compte que la sessio
impartida i no registrada mitjangant la casella (check) en 1’aplicacio
informatica ITACA, no podra ser finangada per I’FSE, per la qual cosa
complir amb aquesta obligacié és necessari per a obtindre el finanga-
ment. Per a aixo:

a) El professorat que tinga assignada docéncia en els diferents
moduls professionals cofinangats, haura de marcar diariament la case-
lla facilitada en I’aplicacié ITACA, en la qual es faca constar que la
sessio ha sigut impartida pel professor o professora a qui corresponga
la imparticié del modul professional de conformitat amb I’horari general
del centre, inclos el professorat de desdoblament, i el professorat interi
en cas d’abséncia, vacant o malaltia, i queda exclos el professorat de
guardia. No es registraran com a classes impartides aquelles sessions
en les quals el/la docent es trobe en la situacié d’incapacitat temporal.

b) Unicament seran finangades les sessions de docéncia efecti-
vament impartides de continguts curriculars. No son cofinangats els
moduls professionals d’FCT, de Projecte, les tutories, les activitats
extraescolars i complementaries en les quals els docents no impartis-
quen continguts associats amb el titol.

¢) Durant el periode de realitzacié del modul professional d’FCT,
no s’ha de marcar la casella d’imparticio de les sessions en cap dels
moduls professionals dels grups que es troben en aquest periode. Si en
aquest periode es realitzen sessions de repas de moduls professionals
o tasques de seguiment de I’alumnat, tampoc caldra marcar la casella
d’imparticid. Per contra, si part de 1’alumnat continua rebent continguts
associats al modul formatiu, les seues sessions han de ser registrades.

En ITACA es disposa d’una funcionalitat per a indicar les dates
d’inici i fi dels grups que es troben realitzant I'FCT. En indicar aquest
periode en ITACA, aquest periode queda bloquejat i s’impedeix el regis-
tre incorrecte de sessions i garanteix que apareguen correctament les
dades en els informes mensuals.

d) La persona que exercisca la direccio (la vicedireccio en cas d’ab-
séncia de la direccid o en el suposit de tractar-se de Seccié d’1ES) podra
marcar la casella d’imparticio de la sessio en substitucio del professor
o professora. La casella no podra ser utilitzada de manera ordinaria,
només en casos excepcionals d’oblit, o fallada de 1’aplicacio, i en el
suposit que estiga degudament acreditat que s ha impartit la docéncia
pels canals que habilite el centre. Només 1lavors, podra la direccio regis-
trar la sessié impartida.

e) El director o directora del centre validara els informes mensu-
als de Formacio Professional a través d’ITACA (seguint la Guia d’Us
disponible en aquesta aplicacid), abans de la data indicada pels organs
de gestio de I’FSE i, una vegada validats, els organs de gestio de I’FSE
podran descarregar-los directament. Aquests informes no s’enviaran
als correus electronics que es van proporcionar en el seu moment per
a FSE.

6. Els centres educatius hauran de controlar la presencia i abséncia
de I’alumnat que curse els diferents moduls professionals cofinangats
a través d’ITACA.

7. Es imprescindible que tota la documentacié, relacionada amb els
moduls professionals cofinangats, generada pel centre fora de I’aplica-
ci6 ITACA, porte incorporat el logotip de I’FSE. L’aplicacio ITACA
incorporara els logotips indicats en tota aquella documentacié que ho
requerisca.

8. Els centres que impartisquen ensenyaments de GB dirigides a
persones majors de 17 anys desescolaritzades (segona oportunitat) hau-
ran de sol-licitar a I’alumnat la inscripcid prévia en el sistema de Garan-
tia Juvenil, com a requisit imprescindible per a realitzar la formalitzacio
de la matricula.

9. El centre educatiu haura de donar publicitat de totes les actuaci-
ons corresponents a la imparticio dels cicles cofinangats a través de la
seua pagina web, diptics, etc.; totes aquestes estaran en un registre i a
la disposicié de 1’0rgan gestor. En aquesta publicitat s’haura d’incloure
el logotip de I’FSE.

10. Els centres educatius hauran de posar almenys un cartell infor-
matiu en lloc visible per al public (d’una grandaria minima DIN A3,ia
color), on s’esmente 1’ajuda financera de la Unié Europea. Aquest car-

pio procedimiento, la direccion de los centros educativos financiados
tendra que realizar un control especifico de la imparticion efectiva por
parte del profesorado de las sesiones correspondientes a los modulos
profesionales, con el unico fin de que puedan ser imputadas al FSE. Se
debe tener en cuenta que la sesion impartida y no registrada mediante el
check en la aplicacion informatica ITACA no podra ser financiada por
el FSE, por lo que cumplir con esta obligacion es necesario para obtener
la financiacion. Para ello:

a) El profesorado que tenga asignada docencia en los diferentes
modulos profesionales cofinanciados tendra que marcar diariamente
el check facilitado en la aplicacion ITACA, en la que se haga constar
que la sesion ha sido impartida por el profesor o la profesora a quien
corresponda la imparticion del médulo profesional de conformidad con
el horario general del centro, incluido el profesorado de desdoble, y el
profesorado interino en caso de ausencia, vacante o enfermedad, que-
dando excluido el profesorado de guardia. No se registraran como clases
impartidas aquellas sesiones en las que el docente se encuentre en la
situacion de incapacidad temporal.

b) Unicamente seran financiadas las sesiones de docencia de conte-
nidos curriculares impartidas. No son cofinanciados los médulos profe-
sionales de FCT, de Proyecto, las tutorias, las actividades extraescola-
res y complementarias en las que los docentes no impartan contenidos
asociados con el titulo.

¢) Durante el periodo de realizacion del moédulo profesional de FCT,
no se debe marcar el check de imparticion de las sesiones en ningtin de
los médulos profesionales de los grupos que se encuentren en dicho
periodo. Si en este periodo se realizan sesiones de repaso de modulos
profesionales o tareas de seguimiento del alumnado, tampoco habra que
marcar el check de imparticion. Por el contrario, si parte del alumna-
do continta recibiendo contenidos asociados al mdédulo formativo, sus
sesiones deben de ser registradas.

En ITACA se dispone de una funcionalidad para indicar las fechas
de inicio y fin de los grupos que se encuentran realizando la FCT. Al
indicar este periodo en ITACA, dicho periodo queda bloqueado y se
impide el registro incorrecto de sesiones y garantiza que aparezcan
correctamente los datos en los informes mensuales.

d) La persona que ejerza la direccion (la vicedireccion, en caso de
ausencia de la direccion o en el supuesto de tratarse de seccion de IES)
podra marcar el check de imparticion de la sesidon en sustitucion del
profesor o la profesora. El check, no podra ser utilizado de forma ordi-
naria, solo en casos excepcionales de olvido, o fallo de la aplicacion, y
en el supuesto que esté debidamente acreditado que se ha impartido la
docencia por los canales que habilite el centro. Solo entonces, podra la
direccion registrar la sesion impartida.

e) El director o la directora del centro validara los informes men-
suales de formacion profesional a través de ITACA (siguiendo la Guia
de uso disponible en esta aplicacion) antes de la fecha indicada por
los 6rganos de gestion de la FSE y, una vez validados, los érganos de
gestion del FSE podran descargarlos directamente. Estos informes no se
enviaran a los correos electronicos que se proporcionaron en su momen-
to para el FSE.

6. Los centros educativos deberan controlar la presencia y ausencia
del alumnado que curse los diferentes modulos profesionales cofinan-
ciados a través de ITACA.

7. Es imprescindible que toda la documentacion, relacionada con los
modulos profesionales cofinanciados, generada por el centro fuera de la
aplicacion ITACA, lleve incorporado el logotipo del FSE. La aplicacion
ITACA incorporara los logotipos indicados en toda la documentacion
que lo requiera.

8. Los centros que impartan enseflanzas de GB dirigida a personas
mayores de 17 afios desescolarizadas (segunda oportunidad), tendran
que solicitar al alumnado la inscripcion previa en el sistema de Garantia
Juvenil, como requisito imprescindible para realizar la formalizacion de
la matricula.

9. El centro educativo dara publicidad de todas las actuaciones
correspondientes a la imparticion de los ciclos cofinanciados a través
de su pagina web, dipticos, etc.; todas ellas estaran en un registro y a
disposicion del drgano gestor. En esta publicidad se deberd incluir el
logotipo del FSE.

10. Los centros educativos tendran que poner al menos un cartel
informativo en un lugar visible para el publico (de un tamafio minimo
DIN A3, y a color), en el que se mencione la ayuda financiera de la
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tell estara disponible, per a la seua descarrega i impressio, en el segiient
enllag: https://www.ceice.gva.es/web/fse.

11. Entre les exigéncies de I’FSE per al cofinangament de la For-
maci6 Professional figuren les obligacions en materia de seguiment
i en particular els indicadors. Segons estableix el Reglament (UE)
1303/2013, han d’haver-hi registres informatics de les dades individu-
als de cada participant (alumnat), que han d’estar disponibles per als
controls 1 auditories pertinents. Hi ha tres tipus d’indicadors:

a) Indicadors d’execucid (dades en la data d’inici del curs acadé-
mic).

b) Indicadors de resultat immediat (dades 4 setmanes després de la
finalitzaci6 del curs académic).

¢) Indicadors de resultat a llarg termini (dades dins dels 6 mesos de
la finalitzaci6 del curs académic)

Per a dur a terme la recollida d’aquestes dades de 1’alumnat s’ha
habilitat una aplicaci6 informatica, ARIWEB, en que I’alumnat emple-
nara els qiiestionaris en els diferents periodes.

L’alumnat rebra, via correu electronic i SMS, un missatge amb el
seu usuari/aria i contrasenya per a accedir a I’aplicaci6 ARIWEB. Per
a aixo, és necessari que estiguen correctament introduides en ITACA
les dades referents al correu electronic i/o teléfon mobil, de I’alumne/
alumna o, si és el cas, de les persones tutores legals d’aquestes, i man-
tindre-les degudament actualitzades.

12. El centre educatiu haura d’enviar, realitzant el tramit corres-
ponent en 1’Oficina Virtual, i seguint la guia disponible del tramit, la
segiient documentaci6 escanejada:

a) Acta del claustre del professorat, o certificat d’aquesta deguda-
ment emplenat, en la qual conste la informacio indicada en el punt 1 del
present apartat.

b) Acta del Consell Escolar (o Consell Social, si és el cas), o cer-
tificat d’aquest degudament emplenat, en el qual conste la informacio
indicada en el punt 2 del present apartat.

¢) Comunicacions signades pel tutor o tutora del grup i en les quals
conste la informacioé indicada en el punt 3 del present apartat.

d) Fotografia de la ubicaci6 i del cartell informatiu del projecte de
cofinangament.

13. La direcci6 del centre haura de custodiar durant un termini
de cinc anys a partir del 31 de desembre segiient a la presentacio dels
comptes, en els quals estiguen incloses les despeses de 1’operacio (arti-
cle 140.1 del Reglament (UE) 1303/2013); és a dir, fins al final de I’any
2026, amb la finalitat de poder justificar de manera fefaent en cas d’au-
ditoria, els segiients documents:

a) Documentaci6 referenciada en el punt 12 del present apartat.

b) Programacio6 general anual.

¢) Les programacions didactiques de cadascuna de les diferents
materies o moduls professionals cofinancats per I’FSE.

d) Actes de qualificacions de 1’avaluacio6 signades i acta d’acords de
la sessio d’avaluacio, dels grups d’FP cofinancats, signada per 1I’equip
docent del grup.

e) Documentacio6 relativa al procediment utilitzat per a controlar
les abséncies del personal docent en el centre, indicat en el punt 4 del
present apartat.

/) Tots els documents de publicitat que han generat les actuacions
corresponents als punts 7 i 9 del present apartat.

14. Per a la coordinacio de la realitzacio de les operacions seleccio-
nades s’organitzaran reunions informatives al llarg del curs escolar amb
els centres publics docents.

15. La Inspeccié d’Educacio vetlara pel compliment i 1’aplicacio
d’aquestes instruccions en els centres docents publics de la Comunitat
Valenciana. La supervisio de la inspeccio continguda en aquest punt
es realitza en compliment de les presents instruccions sobre la gestio i
justificacid de les actuacions financades pel Fons Social Europeu i se
centrara en concret en les actuacions segiients:

a) Revisio dels horaris curriculars dels grups d’FP.

b) Supervisio dels horaris del professorat.

¢) Informes sobre la PGA (revisi6 i validacio).

La Inspeccié General d’Educacié designara un inspector o inspec-
tora en cada direcci6 territorial d’Educacio, Cultura i Esport que assis-
tira a les reunions que des del Servei d’Investigacio, Cultura Digital i

Unioén Europea. Este cartel estara disponible, para su descarga e impre-
sion, en el siguiente enlace: https://www.ceice.gva.es/web/fse.

11. Entre las exigencias del FSE para la cofinanciacion de la For-
macion Profesional figuran las obligaciones en materia de seguimiento
y, en particular, los indicadores. Segun establece el Reglamento (UE)
1303/2013, deben existir registros informaticos de los datos individuales
de cada participante (alumnos), que deben estar disponibles para los
controles y las auditorias pertinentes. Existen tres tipos de indicadores:

a) Indicadores de ejecucion (datos a fecha de inicio del curso aca-
démico).

b) Indicadores de resultado inmediato (datos a las 4 semanas des-
pués de la finalizacion del curso académico).

¢) Indicadores de resultado a largo plazo (datos dentro de los 6
meses de la finalizacion del curso académico).

Para llevar a cabo la recogida de estos datos del alumnado, se ha
habilitado una aplicacion informatica, ARIWEB, en la que el alumnado
rellenard los cuestionarios en los diferentes periodos.

Los alumnos recibiran, via correo electronico y SMS, un mensaje
con su usuario y la contrasefia para acceder a la aplicacion ARIWEB.
Para ello, es necesario que estén correctamente introducidos en ITACA
los datos referentes al email y/o teléfono moévil, del alumno o, en su
caso, de sus tutores legales, y mantenerlos debidamente actualizados.

12. El centro educativo debera enviar, realizando el tramite corres-
pondiente en la oficina virtual, y siguiendo la Guia disponible del tra-
mite, la siguiente documentacién escaneada:

a) Acta del claustro del profesorado, o certificado de esta debida-
mente rellenado, en la que conste la informacion indicada en el punto 1
del presente apartado.

b) Acta del consejo escolar (o consejo social, en su caso), o certifi-
cado de la misma debidamente rellenado, en la que conste la informa-
cion indicada en el punto 2 del presente apartado.

¢) Comunicaciones firmadas por el tutor o la tutora del grupo y
en las que conste la informacion indicada en el punto 3 del presente
apartado.

d) Fotografia de la ubicacion y el cartel informativo del proyecto
de cofinanciacion.

13. La direccién del centro debera custodiar los documentos que se
indican a continuacioén durante un plazo de cinco afios a partir del 31
de diciembre siguiente a la presentacion de las cuentas, en las que estén
incluidos los gastos de la operacion (art. 140.1 del Reglamento de la
UE 1303/2013), es decir, hasta el final del afio 2026, con el fin de poder
justificar de manera fehaciente en caso de auditoria los documentos
siguientes:

a) Documentacion referenciada en el punto 12 del presente apar-
tado.

b) Programacion general anual.

¢) Las programaciones didacticas de cada una de las diferentes
materias o modulos profesionales cofinanciados por el FSE.

d) Actas de calificaciones de la evaluacion firmadas y acta de acuer-
dos de la sesion de evaluacion, de los grupos de FP cofinanciados, fir-
mada por el equipo docente del grupo.

e) Documentacion relativa al procedimiento utilizado para controlar
las ausencias de los docentes en el centro, indicado en el punto 4 del
presente apartado.

/) Todos los documentos de publicidad que han generado las actua-
ciones correspondientes a los puntos 7 y 9 del presente apartado.

14. Para la coordinacion de la realizacion de las operaciones selec-
cionadas, se organizaran reuniones informativas a lo largo del curso
escolar con los centros publicos docentes.

15. La Inspeccion de Educacion velara por el cumplimiento y la
aplicacion de estas instrucciones en los centros docentes publicos de la
Comunitat Valenciana. La supervision de la inspeccion contenida en este
punto se realiza en cumplimiento de las presentes instrucciones sobre la
gestion y justificacion de las actuaciones financiadas por el Fondo Social
Europeo y se centrara en concreto en las actuaciones siguientes:

a) Revision de los horarios curriculares de los grupos de FP.

b) Supervision de los horarios del profesorado.

¢) Informes sobre la PGA (revision y validacion).

La Inspeccion General de Educacion designara un inspector o ins-
pectora en cada direccion territorial de Educacion, Cultura y Deporte,
que asistira a las reuniones que, desde el Servicio de Investigacion, Cul-
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Programes Europeus s’organitzen amb els centres docents en matéria
d’FSE, i actuara com a persona de referéncia entre I’esmentat servei i la
Inspecci6 Territorial d’Educacio.

16. Respecte als grups d’FP cofinangats es tindra en compte el
segiient:

a) El nombre de grups oficials creats en ITACA ha de coincidir amb
el nombre d’unitats autoritzades, sense tindre en compte els possibles
grups residuals pertanyents a cicles no vigents.

b) En les sessions de 1’horari de grups de grau basic només pot
aparéixer un unic modul professional/unitat formativa (no poden existir
desdoblaments).

¢) En les sessions de I’horari de grups de cicles de grau mitja i de
superior, els moduls professionals susceptibles de desdoblament sempre
han de pertanyer al mateix curs.

d) En les sessions de 1’horari de docent que imparteix moduls pro-
fessionals de grau basic, cicles de grau mitja i de grau superior en grups
en régim presencial, només ha d’aparéixer un tnic modul professional
o tutoria per sessio.

e) No es poden generar grups no oficials. Per a dissenyar els des-
doblaments, s’ha de seguir el procediment establit en la guia especifica
d’ITACA.

Aquesta supervisio per part de la Inspeccié d’Educacio es dura a
terme, partint de la informaci6 proporcionada pels serveis técnics infor-
matics de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, durant el procés
de revisio i validaci6 de la PGA. La Inspecci6 d’Educacio realitzara
les actuacions necessaries davant els centres, de manera que aquests
esmenen les irregularitats detectades.

17. La informacio relativa al Programa operatiu 2014-2020 i
REACT-UE, aixi com el Manual de procediment i diferents models
orientatius de documentacio, es troben a la disposicio dels centres edu-
catius en https://ceice.gva.es/va/web/fse/inicio.

24. Modalitat de Formacio Professional Dual

Els centres educatius que impartisquen cicles formatius en modalitat
de Formaci6 Professional Dual (https://mestreacasa.gva.es/web/fpdual/)
hauran de registrar i introduir totes les dades de gestié administrati-
va i académica referents a aquesta modalitat en el sistema informatic
ITACA.

S’ajustara al que disposa el Decret 74/2013, de 14 de juny, del
Consell, pel qual es regula la Formaci6 Professional Dual del sistema
educatiu a la Comunitat Valenciana, modificat pel Decret 47/2021, de
26 de marg, 1I’Ordre 5/2022, de 15 de febrer, de la Conselleria d’Edu-
cacio, Cultura i Esport, per la qual es regulen determinats aspectes de
I’ordenaci6 de la Formaci6 Professional Dual del sistema educatiu en
la Comunitat Valenciana (DOGYV 22.02.2022) i la Resolucio d’11 de
marg¢ de 2022, de la Direccioé General de Formacié Professional i Ense-
nyaments de Régim Especial de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i
Esport, per la qual s’estableixen els procediments, documents i models
de gestid de la Formacié Professional Dual a la Comunitat Valenciana
(DOGV 17.03.2022).

25. Implantacio de nous cicles a l’empara de la LOE

En el curs 2022-2023 s’ implantaran els nous cicles LOE enumerats
al final d’aquestes instruccions en el document C.

La implantaci6 dels cicles LOE sera progressiva, amb una duracio
de dos anys.

Simultaniament, en els mateixos anys académics, deixaran d’im-
partir-se els corresponents al primer i segon curs dels cicles LOGSE
que son substituits:

— El primer any s’implanten els primers cursos LOE i es mantenen
els segons cursos LOGSE que estan sent substituits.

— El segon any s’implanten els segons cursos LOE, i s’extingeix el
cicle LOGSE.

En I’any d’implantaci6, I’alumnat de primer curs LOGSE podra
promocionar a segon curs i acabar els estudis amb la titulacid corres-
ponent, LOGSE. L’alumnat que no promocione a segon curs, haura de
matricular-se del primer curs del cicle LOE, amb les possibles convali-
dacions que es puguen derivar dels moduls professionals LOGSE que
tinguera superats.

L’alumnat que en el segon any d’implantaci6 finalitze el segon curs
del cicle LOGSE amb els moduls pendents tindra dues vies per tal de
superar-lo:

tura Digital y Programas Europeos se organicen con los centros docen-
tes en materia de FSE, actuando como persona de referencia entre el
mencionado servicio y la Inspeccion Territorial de Educacion.

16. Respecto a los grupos de FP cofinanciados, se tendra en cuenta
lo siguiente:

a) El nimero de grupos oficiales creados en ITACA debe coincidir
con el nimero de unidades autorizadas, sin tener en cuenta los posibles
grupos residuales pertenecientes a ciclos no vigentes.

b) En las sesiones del horario de grupo/s de grado basico solo puede
aparecer un unico mddulo profesional/unidad formativa (no pueden
existir desdoblamientos).

¢) En las sesiones del horario de grupo/s de ciclos de grado medio y
de superior, los moédulos profesionales susceptibles de desdoble siempre
deben pertenecer al mismo curso.

d) En las sesiones del horario de docente que imparte modulos pro-
fesionales de grado basico, ciclos de grado medio y de grado superior
en grupos en régimen presencial, solo debe aparecer un tinico modulo
profesional o tutoria por sesion.

e) No se pueden generar grupos no oficiales. Para disefiar los desdo-
bles, se debe seguir el procedimiento establecido en la guia especifica
de ITACA.

Esta supervision por parte de la Inspeccion de Educacion se llevara
a cabo partiendo de la informacidn proporcionada por los servicios téc-
nicos informaticos de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte,
durante el proceso de revision y validacion de la PGA. La Inspeccion de
Educacion realizara las actuaciones necesarias ante los centros, de modo
que estos enmienden las irregularidades detectadas.

17. La informacion relativa al Programa Operativo 2014-2020 y
REACT-UE, asi como el Manual de Procedimiento y diferentes mode-
los orientativos de documentacion, se encuentran a disposicion de los
centros educativos en https://ceice.gva.es/es/web/fse/inicio.

24. Modalidad de Formacion Profesional Dual

Los centros educativos que impartan ciclos formativos en modali-
dad de Formacion Profesional Dual (https://mestreacasa.gva.es/web/
fpdual/) tendran que registrar e introducir todos los datos de gestion
administrativa y académica referentes a esa modalidad en el sistema
informético ITACA.

Se estara a lo que dispone el Decreto 74/2013, de 14 de junio, del
Consell, por el que se regula la Formacion Profesional Dual del siste-
ma educativo en la Comunitat Valenciana, modificado por el Decreto
47/2021, de 26 de marzo, la Orden 5/2022, de 15 de febrero, de la Con-
selleria de Educacion, Cultura y Deporte, por la cual se regulan determi-
nados aspectos de la ordenacion de la Formacion Profesional Dual del
sistema educativo en la Comunitat Valenciana (DOGV 22.02.2022) y la
Resolucion de 11 de marzo de 2022, de la Direccion General de Forma-
cion Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se establecen los procedi-
mientos, documentos y modelos de gestion de la Formacion Profesional
Dual en la Comunidad Valenciana (DOGV 17.03.2022).

25. Implantacion de nuevos ciclos al amparo de la LOE

En el curso 2022-2023 se implantaran los nuevos ciclos LOE enu-
merados al final de estas instrucciones en el documento C.

La implantaciéon de los ciclos LOE sera progresiva, con una dura-
cion de dos afios.

Simultaneamente, en los mismos afios académicos, dejaran de
impartirse los correspondientes al primero y segundo curso de los ciclos
LOGSE que son sustituidos:

— El primer afio se implantan los primeros cursos LOE y se mantie-
nen los segundos cursos LOGSE que estan siendo sustituidos.

— El segundo afio se implantan los segundos cursos LOE y se extin-
gue el ciclo LOGSE.

En el afio de implantacion, el alumnado de primer curso LOGSE
podra promocionar a segundo curso y acabar los estudios con la titu-
lacion correspondiente, LOGSE. El alumnado que no promocione a
segundo curso debera matricularse del primer curso del ciclo LOE, con
las posibles convalidaciones que se puedan derivar de los moédulos pro-
fesionales LOGSE que tuviera superados.

El alumnado que en el segundo afio de implantacion finalice el
segundo curso del ciclo LOGSE con los mdédulos pendientes tendra dos
vias para superarlo:
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— Disposara de 2 cursos per a superar els moduls pendents, comptats
a partir del segon any d’implantacid. Aixi mateix, per a superar el modul
d’FCT, disposara d’una convocatoria residual en cada un d’aquests cur-
sos académics. Tot acd, sempre amb la limitacié en el nombre de convo-
catories que I’alumnat té dret segons la normativa d’aplicacio.

— Podra optar per superar els moduls mitjangant les proves per a
1’obtencio dels titols de técnic o técnica i técnic o técnica superior empa-
rats per la LOGSE que es convoquen durant els cinc cursos segiients a
aquell en queé va deixar d’impartir-se el segon curs.

26. Avaluacio dels processos d’ensenyament, del projecte curricular
i de les programacions didactiques

1. El professorat avaluara I’obtencié d’objectius de 1’alumnat, el
procés d’ensenyament i la seua practica docent en relacié amb els reials
decrets i curriculum del titol, amb les necessitats educatives de 1’entorn
econdmic i productiu centre i amb les caracteristiques de 1’alumnat, la
qual cosa implicara 1’avaluacio i revisio, si és el cas, del projecte cur-
ricular de cicle i de les programacions didactiques que estiguen desen-
volupant.

2. La comissi6 de coordinacié pedagogica proposara al claustre,
per a la seua aprovacio, el pla d’avaluacié de la practica docent i del
projecte curricular.

L’avaluacio del projecte curricular de cicle es referira, almenys, als
aspectes seguents:

a) L’adequaci6 dels objectius de la Formacid Professional al context
socioeconomic i cultural del centre.

b) El pla d’orientacio i d’acci6 tutorial.

¢) L’organitzacid i distribuci6 de 1’horari i dels espais.

3. En finalitzar cada curs académic, els departaments didactics ava-
luaran les seues programacions a la vista dels resultats aconseguits per
I’alumnat.

L’avaluaci6 de les programacions didactiques es referira, almenys,
als aspectes segiients:

a) La seleccio, distribucio i seqiienciacio dels continguts.

b) Els criteris d’avaluacio.

¢) La metodologia didactica aplicada.

d) Els materials i recursos didactics utilitzats.

e) Els criteris establits per a adoptar les mesures d’atencio a la
diversitat i realitzar les adaptacions curriculars per als alumnes i les
alumnes que les necessiten.

/) Els resultats obtinguts per ’alumnat en el modul de Formacio en
centres de treball, especialment la seua inserci6 professional.

4. La memoria de final de curs incloura els resultats de 1’avaluacié
de ’aprenentatge de 1’alumnat, dels processos d’ensenyament, del pro-
jecte curricular de cicle i de la insercid professional de 1’alumnat que
acabe els estudis.

A partir d’aquests resultats es modificaran aquells aspectes de la
practica docent i del projecte curricular detectats com a poc adequats a
les caracteristiques de I’alumnat i al context escolar, socioeconomic i
cultural del centre.

27. Aules virtuals en régim semipresencial o a distancia

27.1. Centres publics

1. El professorat utilitzara la plataforma d’aprenentatge en linia dis-
ponible en https://aules.edu.gva.es/semipresencial.

El docent disposara d’un espai en ’aula virtual per a cada un dels
moduls que impartisca, aixi com un altre reservat per al tutor o la tutora,
espai que s’utilitzara per a la distribucié de materials didactics i per a
la realitzacio d’anuncis de rellevancia per al seguiment del curs. Aquest
espai web sera preparat pel professorat.

2. A fi de garantir la continuitat i la qualitat de la docéncia impartida
a distancia, es permetra 1’accés de personal assignat per la Conselleria
d’Educacid, Cultura i Esport, aixi com les persones titulars dels centres
o les persones que exerceixen la direccid d’estudis, a les aules virtuals i
als continguts publicats en aquestes al llarg de tot el curs.

27.2. Centres privats i privats concertats

S’ajustara al que es disposa en I’article 32 de I’Ordre 30/2022, de 12
de maig, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport

(https://dogv.gva.es/datos/2022/05/18/pdf/2022_4219.pdf).

— Dispondra de 2 cursos para superar los modulos pendientes, con-
tados a partir del segundo afio de implantacion. Asi mismo, para superar
el médulo de FCT, dispondra de una convocatoria residual en cada uno
de estos cursos académicos. Todo esto, siempre con la limitacion en el
nimero de convocatorias a las que el alumnado tiene derecho seglin la
normativa de aplicacion.

— Podra optar por superar los moédulos mediante las pruebas para la
obtencion de los titulos de técnico o técnica y técnico o técnica superior
amparados por la LOGSE que se convoquen durante los cinco cursos
siguientes a aquel en el que dejo de impartirse el segundo curso.

26. Evaluacion de los procesos de ensefianza, del proyecto curricu-
lar y de las programaciones diddcticas

1. El profesorado evaluara la obtencion de objetivos del alumnado,
el proceso de ensefianza y su propia practica docente en relacion con
los reales decretos y curriculo del titulo, con las necesidades educativas
del entorno econémico y productivo centro y con las caracteristicas del
alumnado, lo que implicara la evaluacion y revision, en su caso, del
proyecto curricular de ciclo y de las programaciones didacticas que
estén desarrollando.

2. La comision de coordinacion pedagodgica propondra al claustro,
para su aprobacion, el plan de evaluacion de la practica docente y del
proyecto curricular.

La evaluacion del proyecto curricular de ciclo se referira, al menos,
a los aspectos siguientes:

a) La adecuacion de los objetivos de la Formacion Profesional al
contexto socioecondmico y cultural del centro.

b) El plan de orientacion y de accion tutorial.

¢) La organizacion y distribucion del horario y de los espacios.

3. Al finalizar cada curso académico, los departamentos didacticos
evaluaran sus programaciones a la vista de los resultados conseguidos
por el alumnado.

La evaluacion de las programaciones didacticas se referira, al
menos, a los aspectos siguientes:

a) La seleccion, distribucion y secuenciacion de los contenidos.

b) Los criterios de evaluacion.

¢) La metodologia didactica aplicada.

d) Los materiales y recursos didacticos utilizados.

e) Los criterios establecidos para adoptar las medidas de atencion a
la diversidad y realizar las adaptaciones curriculares para el alumnado
que lo necesite.

/) Los resultados obtenidos por el alumnado en el modulo de For-
macion en Centros de Trabajo, especialmente su insercion profesional.

4. La memoria de final de curso incluird los resultados de la evalua-
cién del aprendizaje del alumnado, de los procesos de ensefianza, del
proyecto curricular de ciclo y de la insercion profesional de los alumnos
que acaben los estudios.

A partir de estos resultados, se modificaran aquellos aspectos de la
practica docente y del proyecto curricular detectados como poco ade-
cuados a las caracteristicas del alumnado y al contexto escolar, socioe-
condmico y cultural del centro.

27. Aulas virtuales en régimen semipresencial o a distancia

27.1. Centros publicos

1. El profesorado utilizara la plataforma de aprendizaje en linia dis-
ponible en https://aules.edu.gva.es/semipresencial.

El docente dispondra de un espacio en el aula virtual para cada uno
de los moédulos que imparta, asi como otro reservado para el tutor o la
tutora, espacio que se utilizara para la distribucion de materiales didac-
ticos y para la realizacion de anuncios de relevancia para el seguimiento
del curso. Este espacio web sera preparado por el profesorado.

2. A fin de garantizar la continuidad y la calidad de la docencia
impartida a distancia, se permitira el acceso de personal asignado por
la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte, asi como de las perso-
nas titulares de los centros o de las personas que ejercen la jefatura de
estudios, a las aulas virtuales y a los contenidos publicados en estas a
lo largo de todo el curso.

27.2. Centros privados y privados concertados

Se estara a lo dispuesto en el articulo 32 de la Orden 30/2022, de 12
de mayo, de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte

(https://dogv.gva.es/datos/2022/05/18/pdf/2022_4219.pdf).
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28. Consideracions finals

28.1. Compliment de les instruccions

La direcci6 de cada centre educatiu complira i fara complir el que
estableix aquesta resolucio i adoptara les mesures necessaries perque el
seu contingut siga conegut per tots els membres de la comunitat edu-
cativa.

La Inspeccié d’Educacio6 supervisara el compliment del que esta-
bleix aquesta resolucio6 en el marc del seu pla anual d’actuacio.

28.2. Centres privats

Aquestes instruccions son aplicables als centres privats excepte en
aquells punts que contradiguen la seua normativa especifica.

28. Consideraciones finales

28.1. Cumplimiento de las instrucciones

La direccion de cada centro educativo cumplira y hara cumplir lo
que establece esta resolucion y adoptara las medidas necesarias para
que su contenido sea conocido por todos los miembros de la comunidad
educativa.

La Inspeccion de Educacion supervisara el cumplimiento de lo que
establece esta resolucion en el marco de su Plan anual de actuacion.

28.2. Centros privados

Estas instrucciones son aplicables a los centros privados excepto en
aquellos puntos que contradigan su normativa especifica.
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DOCUMENT A/ DOCUMENTO A
Centres que impartiran en els dos cursos dels cicles formatius de grau mitja i de grau superior
que es detallen en aquest, almenys durant el curs 2022-2023
Centros que impartiran en los dos cursos de los ciclos formativos de grado medio y de grado
superior que se detallan en este, al menos durante el curso 2022-2023

Centre/Centro Codi/Codigo Cicle formatiu
Ciclo formativo
IES A.J. CAVANILLES 03001911 Sistemes Microinformatics i Xarxes
Sistemas Microinformaticos y Redes
IES DOCTOR BALMIS 03013819 Transport i Logistica
Transporte y Logistica
IES GRAN VIiA 03014861 Educacio Infantil
Educacion Infantil
IES LEONARDO DA VINCI 03010120 Dietetica
Dietética
IES AZUD DE ALFEITAMI 03010821 Transport i Logistica
Transporte y Logistica
IES JOSEP IBORRA 03011768 Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES IFACH 03013716 Navegacio i pesca de litoral
Navegacion y pesca de litoral
IES IFACH 03013716 Gestié Administrativa
Gestion Administrativa
IES MACIA ALBELA 03003978 Condicionament fisic
Acondicionamiento fisico
IES MARIA IBARS 03004235 Automatitzacio i Robotica Industrial
Automatizacion y Robotica Industrial
CIPFP VALLE DE ELDA 03014812 Comercialitzacié de productes alimentaris
Comercializacion de productos alimentarios
CIPFP VALLE DE ELDA 03014812 Direcci6 de Cuina
Direccion de Cocina
IES MONTSERRAT ROIG 03012050 Servicis en restauracio
Servicios en restauracion
IES L'ARABI 03015117 Integracié Social
Integracion Social
IES L'ARABI 03015117 Educaci6 Infantil
Educacion Infantil
IES L'ARABI 03015117 Promoci6 d'igualtat de génere
Promocion de igualdad de género
IES MUTXAMEL 03014551 Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB
IES LA ENCANTA 03014851 Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB
IES LUIS GARCIA 03010478 Produccié d'audiovisuals i espectacles
BERLANGA Produccion de audiovisuales y espectdculos
IES HAYGON 03013352 Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES HAYGON 03013352 Guia en el medi natural i de temps lliure
Guia en el medio natural y de tiempo libre
IES HAYGON 03013352 Ensenyament i Animacié Socioesportiva
Enserianza y Animacion Sociodeportiva
IES SAN VICENTE 03008423 Sistemes Microinformatics i Xarxes
Sistemas Microinformdticos y Redes
IES HERMANOS AMOROS 03009233 Gesti6 Forestal i del Medi Natural
Gestion Forestal y del Medio natural
IES HERMANOS AMOROS 03009233 Integracié Social
Integracion Social
CIPFP BENICARLO 12007334 Servicis en restauracio
Servicios en restauracion
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CIPFP BENICARLO 12007334 Estética Integral i Benestar
Estética Integral y Bienestar
IES JOAN COROMINES 12003390 Assisteéncia a la direccio
Asistencia a la direccion
IES RAMON CID 12000480 Educaci6 Infantil
Educacion Infantil
IES ELCAMINAS 12004217 Marqueting i publicitat
Marketing y publicidad
IES POLITECNIC 12001307 Gestio de l'aigua
Gestion del agua
IES SERRA D'ESPADA 12005593 Assisténcia a la direccid Només 2n curs
Asistencia a la direccion Solo 2° Curso
IES SERRA D'ESPADA 12005593 Transport i Logistica Només 2n curs
Transporte y Logistica Solo 2° Curso
IES CLARA CAMPOAMOR 46023225 Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES DOCTOR FAUSTI 46000161 Educaci6 Infantil
BARBERA Educacion Infantil
IES SALVADOR GADEA 46016038 Estilisme i direcci6é de perruqueria
Estilismo y direccion de peluqueria
IES SANT VICENT FERRER 46001199 Guia, informacio i assisténcia turistiques
Guia, informacion y asistencia turisticas
IES ALMUSSAFES 46022609 Mecatronica industrial
Mecatronica industrial
IES ALMUSSAFES 46022609 Manteniment Electromecanic
Mantenimiento Electromecdnico
IES ALMUSSAFES 46022609 Gestio Administrativa
Gestion Administrativa
CIPFP LUIS SUNER 46000754 Comerg Internacional
Comercio Internacional
CIPFP LUIS SUNER 46000754 Actividades Comerciales
IES FEDERICA MONTSENY 46017501 Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES MESTRE RAMON 46023250 Sistemes Microinformatics 1 Xarxes
ESTEVE Sistemas Microinformdticos y Redes
IES MESTRE RAMON 46023250 Desenvolupament d'aplicacions WEB
ESTEVE Desarrollo de aplicaciones WEB
IES BERENGUER DALMAU 46002969 Gestio Administrativa
Gestion Administrativa
IES JOAN LLOPIS MARI 46020492 Gesti6 d'allotjaments turistics
Getion de alojamientos turisticos
IES VELES E VENTS 46022181 Promoci6 d'igualtat de génere
Promocion de igualdad de género
IES PERE BOIL 46017535 Administracié i Finances
Administracion y Finanzas
IES PERE BOIL 46017535 Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES L'ELTANA 46022221 Activitats Comercials
Actividades Comerciales
IES VERMELLAR 46022555 Cuina i gastronomia
Cocina y gastronomia
IES L'ESTACIO 46006100 Sistemes Microinformatics i Xarxes
Sistemas Microinformaticos y Redes
IES L'ESTACIO 46006100 Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES LA VEREDA 46022543 Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa
Administracion de Sistemas Informaticos en Red
IES JORGE JUAN 46007554 Anatomia patologica i citodiagnostic
Anatomia patologica y citodiagndstico
IES JOAN FUSTER 46021617 Administraci6 i Finances

Administracion y Finanzas
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IES JAUME II EL JUST 46008340 Desenvolupament d'aplicacions web
Desarrollo de aplicaciones web
IES LA VALLDIGNA 46016385 Administracio i Finances
Administracion y Finanzas
IES SERRA PERENXISA 46019015 Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB
CIPFP AUSIAS MARCH 46021711 Comerg Internacional
Comercio Internacional
CIPFP VICENTE BLASCO 46013104 Assisténcia a la direcciod
IBANEZ Asistencia a la direccion
CIPFP VICENTE BLASCO 46013104 Projectes d'edificacio
IBANEZ Proyectos de edificacion
CIPFP VICENTE BLASCO 46013104 Projectes d'obra civil
IBANEZ Proyectos de obra civil
CIPFP MISERICORDIA 46018035 Administraci6 i Finances
Administracion y Finanzas
CIPFP MISERICORDIA 46018035 Marqueting i Publicitat
Marketing y Publicidad
CIPFP MISERICORDIA 46018035 Sistemes de Telecomunicacions i Informatics
Sistemas de Telecomunicaciones e Informdticos
CIPFP MISERICORDIA 46018035 Educacié Infantil
Educacion Infantil
IES ABASTOS 46025040 Transport i Logistica
Transporte y Logistica
IES SERPIS 46022646 Animaci6 sociocultural i turistica
Animacion sociocultural y turistica
IES SERPIS 46022646 Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB
CIPFP LA COSTERA 46004760 Marqueting i Publicitat
Marketing y Publicidad
CIPFP COMPLEXE DE XEST 46018761 Transport i Logistica
Transporte y Logistica
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Centres que impartiran un programa plurilingiie refor¢at de manera progressiva a partir del
curs 2022-2023
Centros que impartiran un programa plurilingiie reforzado de manera progresiva a partir del

DOCUMENT B/ DOCUMENTO B

curso 2022-2023

CENTRE/CENTRO CODV/ CICLE FORMATIU/ CICLO FORMATIVO
CODIGO

IES A.J. CAVANILLES 03001911 Sistemes de Telecomunicacions i Informatics
Sistemas de Telecomunicaciones e Informdticos

IES A.J. CAVANILLES 03001911 Automatitzacid i Robotica Industrial
Automatizacion y Robotica Industrial

IES DOCTOR BALMIS 03013819 | Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB

CIPFP BATOI 03012165 | Assisténcia a la direcciod
Asistencia a la direccion

IES ANTONIO SEQUEROS 03002445 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

IES BEATRIU FAJARDO DE 03014472 | Animacions en 3D, jocs i entorns interactius

MENDOZA Animaciones en 3D, juegos y entornos interactivos

IES IFACH 03013716 | Administraci6 i Finances
Administracion y Finanzas

IES MACIA ALBELA 03003978 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

IES HISTORIADOR CHABAS | 03004223 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

IES FRAY IGNACIO 03006086 | Activitats Comercials
Actividades Comerciales

IES FRAY IGNACIO 03006086 | Transport i Logistica

BARRACHINA Transporte y Logistica

IES ENRIC VALOR 03012785 | Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB

IES SERRA MARIOLA 03014836 | Ageéncia de Viatges i Gestié d'Esdeveniments
Agencia de Viajes y Gestion de Acontecimientos

IES LAMOLA 03006761 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

IES LAS ESPENETAS 03011070 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

IES PLAYA FLAMENCA 03015981 | Gestio de Vendes i Espais comercials
Gestion de Ventas y Espacios comerciales

CIPFP CANASTELL 03010442 | Instal-lacions de produccié de calor
Instalaciones de produccion de calor

CIPFP CANASTELL 03010442 | Farmacia i parafarmacia
Farmacia y parafarmacia

IES HAYGON 03013352 | Activitats Comercials
Actividades Comerciales

IES SAN VICENTE 03008423 | Assisténcia a la direccid
Asistencia a la direccion

IES CAP DE L'ALJUB 03010168 | Assisténcia a la direccid
Asistencia a la direccion

IES TORREVIGIA 03016596 | Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB

IES HERMANOS AMOROS 03009233 | Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB

IES ALVARO FALOMIR 12000251 Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB

IES ALVARO FALOMIR 12005647 | Realitzacid de projectes d'audiovisuals i espectacles
Realizacion de proyectos de audiovisuales y espectaculos

IES JOAN COROMINES 12003390 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
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IES ELCAMINAS 12004217 | Gestié Administrativa
Gestion Administrativa
IES ELCAMINAS 12004217 | Administracié i Finances
Administracion y Finanzas
IES POLITECNIC 12001307 | Sistemes de Telecomunicacions i Informatics
Sistemas de Telecomunicaciones e Informdticos
IES LA VALL D'ALBA 12005544 | Manteniment aeromecanic d'helicopters de turbina
Mantenimiento aeromecanico de helicopteros de turbina
IES LA VALL D'ALBA 12005544 | Manteniment de sistemes electronics i avionics
Mantenimiento de sistemas electronicos y avionicos
IES BENIGASLO 12005751 Desenvolupament d'aplicacions WEB

Desarrollo de aplicaciones WEB
IES CLARA CAMPOAMOR 46023225 | Marqueting i Publicitat

Marketing y Publicidad
IES DOCTOR FAUSTI 46000161 Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
BARBERA Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
IES CARLES SALVADOR 46020406 | Farmacia i parafarmacia
Farmacia y parafarmacia
IES CARLES SALVADOR 46020406 | Administraci6 i Finances
Administracion y Finanzas
IES SALVADOR GADEA 46016038 | Desenvolupament d'aplicacions WEB
IES 25 D'ABRIL 46016713 | Marqueting i Publicitat
Marketing y Publicidad

IES SANT VICENT FERRER 46001199 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma

CIPFP LUIS SUNER 46000754 | Administraci6 i Finances
Administracion y Finanzas

CIPFP LUIS SUNER 46000755 | Transport i Logistica
Transporte y Logistica

IES ENRIC SOLER I GODES 46016312 Administraci6 de Sistemes Informatics en Xarxa
Administracion de Sistemas Informdticos en Red
IES FEDERICA MONTSENY 46017501 Activitats Comercials

Actividades Comerciales

IES FEDERICA MONTSENY 46017501 Instal-lacions de Telecomunicacions
Instalaciones de Telecomunicaciones

IES FEDERICA MONTSENY 46017501 Sistemes de Telecomunicacions i Informatics
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos
IES FEDERICA MONTSENY 46017501 Electromedicina Clinica

Electromedicina Clinica

IES FEDERICA MONTSENY 46017501 Automatitzacio i Robotica Industrial
Automatizacion y Robdtica Industrial

IES 9 D'OCTUBRE 46002787 | Marqueting i Publicitat
Marketing y Publicidad
IES MARIA ENRIQUEZ 46004221 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
IES TIRANT LO BLANC 46015587 | Gestio de Vendes i Espais Comercials
Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
CIPFP MISLATA 46019660 | Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES VERMELLAR 46022555 | Manteniment Electromecanic
Mantenimiento Electromecanico
IES LA SENIA 46017675 | Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa
Administracion de Sistemas Informdaticos en Red
IES JORGE JUAN 46007554 | Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES JOAN FUSTER 46021617 | Gestio Administrativa
Gestion Administrativa
IES DE TAVERNES 46022191 Administraci6 i Finances
BLANQUES Administracion y Finanzas
IES SERRA PERENXISA 46019015 | Administraci6 i Finances

Administracion y Finanzas
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IES SERRA PERENXISA 46019015 | Assisteéncia a la Direcci6
Asistencia a la Direccion
IES SERRA PERENXISA 46019015 | Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma
IES SERRA PERENXISA 46019015 | Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa
Administracion de Sistemas Informaticos en Red
IES SERRA PERENXISA 46019015 | Sistemes Microinformatics 1 Xarxes
Sistemas Microinformaticos y Redes
CIPFP AUSIAS MARCH 46021711 Desenvolupament d'aplicacions WEB
Desarrollo de aplicaciones WEB
CIPFP AUSIAS MARCH 46021711 Administraci6 de Sistemes Informatics en Xarxa
Administracion de Sistemas Informaticos en Red
CIPFP CIUTAT DE 46023419 | Automatitzacio6 i Robotica Industrial
L'APRENENT Automatizacion y Robotica Industrial
CIPFP CIUTAT DE 46023419 | Direcci6 de Serveis de Restauracio
L'APRENENT Direccion de Servicios de Restauracion
IES ABASTOS 46025040 | Marqueting i Publicitat
Marketing y Publicidad
IES EL GRAO 46015290 | Comerg Internacional
Comercio Internacional
IES EL GRAO 46015290 | Transport i Logistica
Transporte y Logistica
IES FRANCISCO FERRER Y 46019571 Activitats Comercials
GUARDIA Actividades Comerciales
IES SERPIS 46022646 | Administracio y Finances
Administracion y Finanzas
IES SERPIS 46022645 | Educaci6 Infantil
Educacion Infantil
IES BENIMAMET 46018916 | Assisteéncia a la Direcci6
Asistencia a la Direccion
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DOCUMENT C/ DOCUMENTO C

CICLES LOE PER A IMPLANTAR EN EL CURS 2022-2023
CICLOS LOE PARA IMPLANTAR EN EL CURSO 2022-2023

FAMILIA PROFESSIONAL LOE/ | Grau/ | Cicle formatiu LOE/ Cicle formatiu LOGSE al qual substitueix/
FAMILIA PROFESIONAL LOE Grado | Ciclo formativo LOE Ciclo formativo LOGSE al que sustituye
SERVEIS SOCIOCULTURALS T A T.S. Formaci6 per a la Mobilitat

LA COMUNITAT/ S Segura i Sostenible

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y T.S. Formacion para la Movilidad

A LA COMUNIDAD Segura y Sostenible

TRANSPORT I MANTENIMENT T.S. Manteniment Aeromecanic de

DE VEHICLES/ S Helicopters amb Motor de Turbina

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO T.S. Mantenimiento Aeromecanico de

DE VEHICULOS Helicopteros con Motor de Turbina

CURSOS D’ESPECIALITZACIO EN EL CURS 2022-2023
CURSOS DE ESPECIALIZACION EN EL CURSO 2022-2023

CURSOS D'ESPECIALITZACIO
FAMILIA PROFESSIONAL

GRAU MITJA GRAU SUPERIOR

Implementaci6 de xarxes 5G

. Implementacion de redes 5G Ciberseguretat en entorns de les tecnologies
ELECTRICITAT I ELECTRONICA Instal-lacié i manteniment de sistemes | d'operacio
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA connectats a internet (IoT) Ciberseguridad en entornos de las tecnologias

Instalacion y  mantenimiento  de | de operacion
sistemas conectados a internet (IoT)

FABRICACIO MECANICA Fabricacio additiva
FABRICACION MECANICA Fabricacion aditiva
HOTELERI”A I TURISME Fleca i brioixeria artesanals

HOSTELERIA Y TURISMO Panaderia y bolleria artesanales

Ciberseguretat en entorns de les tecnologies de
la informacio

INFORMATICA 1 COMUNICACIONS Ciberseguridad en entornos de las tecnologias

INFORMATICA ¥ dDeeézIfnj(jolrmsgggts de video jocs i realitat virtual
COMUNICACIONES volup v jocsir Vi

Desarrollos de video juegos y realidad virtual
Intel-ligéncia artificial i big data
Inteligencia artificial y big data

, Digitalitzacié del manteniment industrial
INSTAL-LACIO I MANTENIMENT Digitalizacion del mantenimiento industrial

INSTALACION Y MANTENIMIENTO Fabricaci¢ intel-ligent
Fabricacion inteligente

QUIMICA Cultius cel-lulars
QUIMICA Cultivos celulares

TRANSPORT IMANTENIMENT DE | Manteniment de vehicles hibrids i | Manteniment i seguretat en sistemes de vehicles
VEHICLES eléctrics hibrids i electrics

TRANSPORTE Y MANTENIMINETO Mantenimiento de vehiculos hibridos y | Mantenimiento y seguridad en sistemas de
DE VEHICULOS eléctricos vehiculos hibridos y eléctricos
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