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PREAMBUL

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, modificada per
la Llei organica 3/2020 de 29 de desembre, estableix en I’article 3.9
que, per a garantir el dret a I’educaci6 de qui no puga assistir de manera
regular als centres docents, es desplegara una oferta adequada d’educa-
ci6 a distancia.

La Llei organica 5/1982, d’1 de juliol, d’Estatut d’ Autonomia de
la Comunitat Valenciana, en el seu article 49.1.3 atorga a la Generalitat
la competéncia per a desenvolupar normes processals i de procediment
administratiu derivades de les particularitats del dret substantiu valencia
o de les especialitats de 1’organitzacio de la Generalitat, a més ’arti-
cle 53.1 concedeix la competéncia exclusiva de la Generalitat per a la
regulacid i administracié de 1’ensenyament en tota la seua extensid,
nivells i graus, modalitats i especialitats, sense perjudici del que dispo-
sen I’article 27 de la Constitucié Espanyola i les lleis organiques que,
d’acord amb I’apartat 1 de I’article 81 d’aquella, el desenvolupen, de les
facultats que atribueix a I’Estat el nimero 30 de I’apartat 1 de I’article
149 de la Constitucié Espanyola, i de I’alta inspecci6 necessaria per al
seu compliment i garantia.

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de
la Formaci6 Professional, en ’article 10.4 determina que les ofertes
publiques de Formacid Professional afavoriran la utilitzacié de les tec-
nologies de la informacio i la comunicacid per a estendre al maxim el
seu abast i facilitar-hi ’accés de la ciutadania interessada.

D’altra banda, la Llei organica 4/2011, d’11 de marg, complemen-
taria de la Llei d’economia sostenible, afig una disposici6 addicional
sisena a la Llei organica 5/2002, de 19 de juny, especificament dedi-
cada a la Formaci6 Professional a distancia, i estableix que 1’oferta pot
flexibilitzar-se per a permetre la possibilitat de combinar 1’estudi i la
formacioé amb I’activitat laboral o altres responsabilitats, aixi com amb
les situacions personals que dificulten 1’estudi i la formacié en régim
d’ensenyament presencial.

Per a fer-ho possible, inclou la possibilitat que els ensenyaments de
Formacié Professional puguen oferir-se de manera completa o parcial
i desenvolupar-se en régim d’ensenyament presencial o a distancia, la
combinaci6 dels dos i fins i tot concentrar-se en determinats periodes
anualment. També encarrega a les administracions educatives reforgar
I’oferta de Formacid Professional a distancia per a permetre la formacio
complementaria que requerisquen les persones que superen un procés
d’avaluacio i acreditacié de competéncies professionals adquirides a
través de I’experiéncia laboral, amb la finalitat que puguen obtindre un
titol de Formaci6 Professional o un certificat de professionalitat.

El Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix 1’or-
denacio general de la Formacio Professional del sistema educatiu, apos-
ta per la flexibilitzacié de I’oferta formativa per a garantir una adapta-
c16 millor a les demandes de 1’entorn socioeconomic. Aixi, en ’article
41 inclou expressament que 1’oferta dels ensenyaments de Formacio
Professional pot flexibilitzar-se i permetre a les persones la possibi-
litat de combinar I’estudi i la formacié amb [’activitat laboral o amb
altres activitats. En I’article 49.1 estableix que 1’oferta de Formacio

Articulo 26. Tutorias individuales

Articulo 27. Tutorias colectivas

Articulo 28. Organizacion y distribucion de las tutorias individuales
y colectivas

Articulo 29. Presencialidad exigible en los ciclos formativos impar-
tidos en régimen semipresencial

Articulo 30. Metodologia didactica

Articulo 31. Materiales y recursos didacticos
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

PREAMBULO

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion, modificada
por la Ley orgéanica 3/2020 de 29 de diciembre, establece en su articulo
3.9 que, para garantizar el derecho a la educacion de quienes no puedan
asistir de modo regular a los centros docentes, se desarrollara una oferta
adecuada de educacion a distancia.

La Ley organica 5/1982, de 1 de julio, de Estatuto de Autonomia de
la Comunitat Valenciana, en su articulo 49.1.3 otorga a la Generalitat
la competencia para desarrollar normas procesales y de procedimiento
administrativo derivadas de las particularidades del derecho sustantivo
valenciano o de las especialidades de la organizacion de la Generalitat,
ademas el articulo 53.1 concede la competencia exclusiva de la Gene-
ralitat para la regulacion y administracion de la ensefianza en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, sin perjuicio
de lo que disponen el articulo 27 de la Constitucion Espaiiola y las leyes
orgéanicas que, de acuerdo con el apartado 1 del articulo 81 de aquella,
lo desarrollan, de las facultades que atribuye al Estado el nimero 30
del apartado 1 del articulo 149 de la Constitucion Espaiiola, y de la alta
inspeccion necesaria para su cumplimiento y garantia.

La Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de
la Formacion Profesional, en su articulo 10.4, determina que las ofertas
publicas de Formacion Profesional favoreceran la utilizacion de las tec-
nologias de la informacion y la comunicacion para extender al maximo
su alcance y facilitar el acceso a la misma de la ciudadania interesada.

Por otra parte la Ley organica 4/2011, de 11 de marzo, complemen-
taria de la Ley de economia sostenible, aflade una disposicion adicional
sexta a la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, especificamente dedi-
cada a la Formacion Profesional a distancia, y establece que la oferta
podra flexibilizarse permitiendo la posibilidad de combinar el estudio
y la formacion con la actividad laboral u otras responsabilidades, asi
como con aquellas situaciones personales que dificulten el estudio y la
formacion en régimen de ensefianza presencial.

Para ello recoge la posibilidad de que las ensefianzas de Formacion
Profesional puedan ofertarse de forma completa o parcial y desarrollar-
se en régimen de ensefianza presencial o a distancia, la combinacion
de ambas e incluso concentrarse en determinados periodos anualmen-
te. También encomienda a las administraciones educativas reforzar la
oferta de Formacion Profesional a distancia para permitir la formacion
complementaria que requieran las personas que superen un proceso de
evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adquiridas a
través de la experiencia laboral, con la finalidad de que puedan obtener
un titulo de Formacion Profesional o un certificado de profesionalidad.

El Real decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema educativo,
apuesta por la flexibilizacion de la oferta formativa para garantizar una
mejor adaptacion a las demandas del entorno socioecondmico. Asi, en
su articulo 41, recoge expresamente que la oferta de las ensefianzas de
Formacion Profesional podra flexibilizarse, permitiendo a las personas
la posibilidad de combinar el estudio y la formacién con la actividad
laboral o con otras actividades. En su articulo 49.1 establece que la
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Professional a distancia permetra combinar 1’estudi i la formacié amb
I’activitat laboral o altres responsabilitats, aixi com amb les situacions
personals que dificulten I’estudi i la formacié en régim d’ensenyament
presencial, i en I’article 49.2 determina que el Ministeri d’Educacio i
les administracions educatives impulsaran la generalitzacié de 1’oferta
educativa a distancia i donaran prioritat als sectors en creixement o que
estiguen generant ocupacio.

Aixi mateix, 1’article 50.1 del reial decret esmentat estableix que
les administracions educatives, en I’ambit de les seues competencies,
adoptaran les mesures necessaries i dictaran les instruccions precises
per a la posada en marxa i el funcionament de 1’educacié a distancia
en els ensenyaments de formacio professional, amb la finalitat que
aquests ensenyaments s’impartisquen amb els espais, equipaments,
recursos i professorat que garantisquen la seua qualitat, i en ’apartat 2
es determina que els centres publics i privats autoritzats per a impartir
ensenyaments de Formacid Professional a distancia hauran de disposar
d’una autoritzacio prévia per a impartir aquests ensenyaments en régim
presencial.

La Formaci6 Professional ofereix un alt percentatge d’inserci6 labo-
ral. Per aixo, és necessari oferir una modalitat que faga possible com-
binar la formacié amb 1’activitat laboral i amb altres activitats. L’oferta
de Formaci6 Professional semipresencial té com a finalitat la formacio
de caracter professional per a persones que volen millorar la seua qua-
lificacio professional o preparar-se per a I’exercici d’altres professions
iper a les que tenen circumstancies socials, laborals o familiars que els
impedeixen o dificulten cursar cicles formatius de Formacio Professio-
nal en régim presencial.

L’Ordre de 4 de juliol 2008, de la Conselleria d’Educacio, va regu-
lar I’organitzacio6 dels ensenyaments dels cicles formatius de Forma-
ci6 Professional en la modalitat semipresencial o a distancia en centres
publics de la Comunitat Valenciana.

D’altra banda, 1’Ordre de 4 de maig de 2009, de la Conselleria
d’Educacio, va regular 1’autoritzacio i 1’organitzacio dels ensenyaments
de cicles formatius de Formacié Professional Inicial en la modalitat
semipresencial o a distancia en centres privats de la Comunitat Valen-
ciana.

Al seu torn, el Reial decret 332/1992, de 3 d’abril, sobre autoritza-
cions de centres docents privats per a impartir ensenyaments de régim
general no universitaris (BOE 86, 09.04.1992), i el Decret 252/2019, de
9 de novembre, del Consell, de regulacio de 1’organitzacio6 i el funcio-
nament dels centres publics que imparteixen ensenyaments d’Educacio
Secundaria Obligatoria, Batxillerat i Formacié Professional (DOGV
8693, 09.12.2019) defineixen processos d’autoritzacié de centres i ense-
nyaments.

Amb I’experiéncia d’aquests ultims anys i amb la finalitat de millo-
rar |’organitzaci6 dels ensenyaments dels cicles formatius de Formacio
Professional en el régim semipresencial i el procediment d’autoritza-
cio, és necessaria aquesta ordre amb 1’objectiu d’actualitzar la norma-
tiva que fa referéncia a aquest régim d’ensenyament, unificar-la en un
mateix compendi normatiu i millorar el procediment d’autoritzacions.
Aquesta ordre precisa, desplega i articula de manera eficag els diferents
aspectes que regulen 1’organitzacié dels ensenyaments dels cicles for-
matius de Formacio Professional del sistema educatiu en régim semi-
presencial en centres docents de la Comunitat Valenciana, aixi com una
regulacié eficient del procediment d’autoritzacié d’aquesta modalitat
d’ensenyament en els centres privats.

La present norma, inclosa en el Pla normatiu de 1’ Administracio
de la Generalitat, s’ha elaborat de manera coherent amb la normativa
estatal, de la Unio Europea i de la Comunitat Valenciana, amb la inten-
ci6 de mantindre un marc normatiu estable, predictible, integrat i clar,
donant compliment amb aixo al principi de seguretat juridica, i seguint
el principi de proporcionalitat s’han introduit la regulacié adequada i
imprescindible, que estableix les obligacions necessaries a fi d’atendre
I’objectiu que es pretén aconseguir.

En aplicaci6 del principi de transparéncia, s’ha donat publicitat a
la iniciativa normativa i als documents propis del procés d’elaboracio
mitjancant audiéncia publica en Mesa Sectorial d’Educacio, i s’ha
publicat I’anunci d’informacié publica per mitja del Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana. Amb tot aixo s han seguit, doncs, els prin-
cipis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica, trans-
paréncia, i eficiéncia, establits en 1’article 129 de la Llei 39/2015, d’1

oferta de Formacion Profesional a distancia permitira combinar el estu-
dio y la formacidn con la actividad laboral u otras responsabilidades,
asi como con aquellas situaciones personales que dificulten el estudio y
la formacion en régimen de ensefianza presencial, y en el articulo 49.2
determina que el Ministerio de Educacion y las administraciones edu-
cativas impulsaran la generalizacion de la oferta educativa a distancia,
dando prioridad a los sectores en crecimiento o que estén generando
empleo.

Asimismo, el articulo 50.1 del citado real decreto establece que las
administraciones educativas, en el ambito de sus competencias, adopta-
ran las medidas necesarias y dictaran las instrucciones precisas para la
puesta en marcha y funcionamiento de la educacion a distancia en las
enseflanzas de formacion profesional, con el fin de que estas ensefianzas
se impartan con los espacios, equipamientos, recursos y profesorado que
garanticen su calidad, y en su apartado 2 se determina que los centros
publicos y privados autorizados para impartir ensefianzas de Formacion
Profesional a distancia deberan contar con la autorizacion previa para
impartir dichas ensefianzas en régimen presencial.

La Formacién Profesional ofrece un alto porcentaje de insercion
laboral. Por eso, es necesario ofertar una modalidad que haga posible
combinar la formacion con la actividad laboral y con otras actividades.
La oferta de Formacion Profesional semipresencial tiene como finalidad
la formacion de caracter profesional para personas que deseen mejorar
su cualificacion profesional o prepararse para el ejercicio de otras pro-
fesiones y para las que sus circunstancias sociales, laborales o familiares
les impiden o dificultan cursar ciclos formativos de Formacion Profe-
sional en régimen presencial.

La Orden de 4 de julio 2008, de la Conselleria de Educacion, reguld
la organizacion de las ensefianzas de los ciclos formativos de Formacion
Profesional en la modalidad semipresencial o a distancia en centros
publicos de la Comunitat Valenciana.

Por otro lado, la Orden de 4 de mayo de 2009, de 1a Conselleria de
Educacion, regul6 la autorizacion y la organizacion de las ensefianzas
de ciclos formativos de Formacion Profesional Inicial en la modali-
dad semipresencial o a distancia en centros privados de la Comunitat
Valenciana.

A su vez, el Real decreto 332/1992, de 3 de abril, sobre autorizacio-
nes de centros docentes privados para impartir ensefianzas de régimen
general no universitarios (BOE 86, 09.04.1992), y el Decreto 252/2019,
de 9 de noviembre, del Consell, de regulacion de la organizacion y fun-
cionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de Edu-
cacion Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional
(DOGYV 8693, 09.12.2019) definen procesos de autorizacion de centros
y ensefianzas.

Con la experiencia de estos ultimos afios y con el fin de mejorar
la organizacion de las enseflanzas de los ciclos formativos de Forma-
cion Profesional en el régimen semipresencial y el procedimiento de
autorizacion, es necesaria esta orden con el objetivo de actualizar la
normativa que hace referencia a este régimen de ensefianza, unificarla
en un mismo compendio normativo y mejorar el procedimiento de auto-
rizaciones. Esta orden precisa, desarrolla y articula de manera eficaz los
diferentes aspectos que regulan de la organizacion de las ensefianzas de
los ciclos formativos de Formacion Profesional del sistema educativo en
régimen semipresencial en centros docentes de la Comunitat Valencia-
na, asi como una regulacion eficiente del procedimiento de autorizacion
de esta modalidad de ensefianza en los centros privados.

La presente norma, incluida en el Plan normativo de la Administra-
cion de la Generalitat, se ha elaborado de manera coherente con la nor-
mativa estatal, de la Union Europea y de la Comunitat Valenciana, con
la intencién de mantener un marco normativo estable, predecible, inte-
grado y claro, dando cumplimiento con ello al principio de seguridad
juridica, y siguiendo el principio de proporcionalidad se ha introducido
la regulacion adecuada e imprescindible, que establece las obligaciones
necesarias a fin de atender el objetivo que se pretende conseguir.

En aplicacion del principio de transparencia, se ha dado publicidad
a la iniciativa normativa y a los documentos propios del proceso de ela-
boraciéon mediante audiencia publica en Mesa Sectorial de Educacion,
y se ha publicado el anuncio de informacion publica a través del Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana. Con todo ello se han seguido,
pues, los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia, y eficiencia, establecidos en el articulo 129 de la
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d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

En virtut d’aixo, informat el Consell Valencia de Formaci6 Profes-
sional, i la Mesa Sectorial d’Educacio, conforme amb el Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana, en exercici de les competéncies
que confereix ’article 28.e de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Consell, i les competéncies atribuides pel Decret 5/2019, de 16 de juny,
del president de la Generalitat, pel qual es determinen el nimero i la
denominacié de les conselleries, i les seues atribucions,

ORDENE

CAPITOL I
Disposicions generals

Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

1. Aquesta ordre té com a objecte regular 1’organitzacio i autorit-
zaci6 dels ensenyaments en régim semipresencial dels cicles formatius
de Formacio Professional del sistema educatiu en centres docents de la
Comunitat Valenciana.

2. Sera aplicable a tots els centres docents de 1’ambit territorial
de la Comunitat Valenciana que impartisquen ensenyaments en régim
semipresencial de cicles formatius de grau mitja, grau superior i cursos
d’especialitzacié de Formacid Professional.

Article 2. Validesa académica

Els ensenyaments de Formaci6 Professional en régim semipresenci-
al autoritzats per a ser impartits en centres docents tindran els mateixos
efectes académics que els de régim presencial.

Article 3. Curriculum

El curriculum dels cicles formatius de Formacié Professional en
aquest regim d’ensenyament sera el mateix que 1’establit per al régim
presencial a la Comunitat Valenciana.

CAPITOLII
Autoritzacio dels ensenyaments en centres docents publics

Article 4. Requisits que han de complir els centres docents publics per
a impartir un determinat cicle formatiu de Formacio Professional en
regim semipresencial

Per a I’autoritzaci6 del régim semipresencial d’un determinat cicle
formatiu en un centre docent public, aquest centre haura de complir els
requisits segiients:

1. Disposar de la implantaci6 d’aquest cicle formatiu en régim pre-
sencial, almenys des del curs anterior a 1’autoritzacié del régim semipre-
sencial, llevat del Centre d’Educaci6 a Distancia (CEED).

2. Disposar de professorat de les diferents especialitats amb com-
peteéncia docent en els cicles formatius que es vulguen autoritzar, amb
destinacio definitiva en el centre.

3. Comptar amb espais, equipament i instal-lacions per a desenvolu-
par I’activitat docent i tutorial utilitzant les tecnologies de la informacio
i la comunicacié adequades per a aquest régim d’ensenyaments.

4. Compromis d’actualitzar el projecte educatiu, el projecte de ges-
ti6 i les normes de funcionament del centre incloent els canvis que com-
porta la imparticié d’aquesta modalitat.

Article 5. Procediment d’autoritzacio en centres docents publics

1. La direccid general competent en materia de Formacié Profes-
sional proposara a la direccié general competent en matéria de centres
docents 1’autoritzacio dels instituts d’Educacio Secundaria (IES) i els
centres integrats publics de Formacié Professional (CIPFP) per a impar-
tir ensenyaments de cicles formatius de Formaci6 Professional en el
regim semipresencial.

2. Tanmateix, aquests centres podran proposar, a la direcci6 general
competent en materia de Formacid Professional, 1’oferta de nous cicles
formatius perqué els aprove, per mitja d’una sol-licitud, la qual haura de

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comiin
de las administraciones publicas.

En su virtud, informado el Consejo Valenciano de Formacion Profe-
sional, y la Mesa Sectorial de Educacion, conforme con el Consell Juri-
dic Consultiu de la Comunitat Valenciana, en ejercicio de las competen-
cias que confiere el articulo 28.e de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre,
del Consell, y las competencias atribuidas por el Decreto 5/2019, de
16 de junio, del president de la Generalitat, por el que se determinan el
numero y la denominacion de las consellerias, y sus atribuciones,

ORDENO

CAPITULO1
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

1. La presente orden tiene por objeto regular la organizacion y
autorizacion de las ensefianzas en régimen semipresencial de los ciclos
formativos de Formacion Profesional del sistema educativo en centros
docentes de la Comunitat Valenciana.

2. Sera de aplicacion a todos los centros docentes del &mbito terri-
torial de la Comunitat Valenciana que impartan enseflanzas en régimen
semipresencial de ciclos formativos de grado medio, grado superior y
cursos de especializacion de Formacion Profesional.

Articulo 2. Validez académica

Las ensefianzas de Formacion Profesional en régimen semipresen-
cial autorizadas para ser impartidas en centros docentes tendran los mis-
mos efectos académicos que las de régimen presencial.

Articulo 3. Curriculo

El curriculo de los ciclos formativos de Formacion Profesional en
este régimen de enseflanza serd el mismo que el establecido para el
régimen presencial en la Comunitat Valenciana.

CAPITULO II
Autorizacion de las enserfianzas en centros docentes publicos

Articulo 4. Requisitos que deben cumplir los centros docentes publicos
para impartir un determinado ciclo formativo de Formacion Profesio-
nal en régimen semipresencial

Para la autorizacion del régimen semipresencial de un determinado
ciclo formativo en un centro docente publico, dicho centro debera cum-
plir los siguientes requisitos:

1. Contar con la implantacion de dicho ciclo formativo en régimen
presencial, al menos desde el curso anterior a la autorizacion del régi-
men semipresencial, a excepcion del Centro de Educacion a Distancia
(CEED).

2. Disponer de profesorado de las diferentes especialidades con
competencia docente en los ciclos formativos que se vayan a autorizar,
con destino definitivo en el centro.

3. Contar con espacios, equipamiento ¢ instalaciones para desarro-
llar la actividad docente y tutorial utilizando las tecnologias de la infor-
macion y la comunicacion adecuadas para este régimen de enseflanzas.

4. Compromiso de actualizar el proyecto educativo, el proyecto de
gestion y las normas de funcionamiento del centro incluyendo los cam-
bios que comporta la imparticion de esta modalidad.

Articulo 5. Procedimiento de autorizacion en centros docentes publicos

1. La direccion general competente en materia de Formacion Pro-
fesional propondra a la direccion general competente en materia de
centros docentes la autorizacion de los institutos de Educacion Secun-
daria (IES) y los centros integrados publicos de Formacion Profesional
(CIPFP) para impartir ensefianzas de ciclos formativos de Formacion
Profesional en el régimen semipresencial.

2. No obstante, estos centros podran proponer, a la direccion general
competente en materia de Formacion Profesional, la oferta de nuevos
ciclos formativos para su aprobacion, mediante solicitud, la cual debera
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presentar-se dins del termini i en la forma escaient segons les instrucci-
ons que establisca aquesta direcci6 general.

Article 6. Registre dels cicles formatius de Formacio Professional
autoritzats en régim semipresencial

Els ensenyaments de Formacié Professional autoritzats en aquest
régim formaran part, a tots els efectes, dels ensenyaments impartits en
el centre docent public.

Article 7. Constitucio de grups d’alumnat

Per a poder impartir un cicle formatiu de Formaci6 Professional del
sistema educatiu en régim semipresencial, la mitjana minima d’alumnat
matriculat per modul, calculada entre tots els moduls professionals que
componen el cicle formatiu, haura de ser de 12, i el nombre d’alumnat
admés no podra excedir els 45 en cap modul professional, sense perju-
dici que excepcionalment puga autoritzar-se que s’ impartisca amb un
nombre més gran d’alumnat.

CAPITOL 11l
Autoritzacio dels ensenyaments en centres docents privats

Article 8. Requisits que han de complir els centres docents privats que
sol-liciten impartir un determinat cicle formatiu de Formacio Profes-
sional en régim semipresencial

1. Els centres docents privats que sol-liciten 1’autoritzacio per a
impartir un cicle formatiu de Formacié Professional en régim semipre-
sencial hauran de disposar d’autoritzacid per a impartir aquest cicle for-
matiu en régim presencial, disposar de la matricula minima establida per
la legislacié vigent en aquest régim d’ensenyaments i estar impartint-lo
des de, almenys, els tres cursos anteriors al curs per al qual se sol-licita
aquesta sol-licitud d’autoritzaci6 de régim semipresencial.

2. Els requisits de titulacio del professorat seran els establits per a
impartir els ensenyaments corresponents en régim presencial.

3. El centre haura de garantir la disponibilitat i compatibilitat dels
espais per a cobrir la totalitat dels ensenyaments autoritzats, aixi com
els sol-licitats.

4. El centre tindra una previsio i una planificacié d’empreses col-la-
boradores per a cobrir els llocs formatius del modul professional d’FCT.

5. El centre haura d’acreditar, en el moment de sol-licitar 1’autorit-
zacid, que disposa d’una plataforma d’aprenentatge en linia que com-
pleix les especificacions que es detallen en I’article 32 d’aquesta ordre.

Article 9. Procediment d’autoritzacio en centres docents privats

1. Aquest régim d’ensenyament en els centres docents privats estara
sotmés al principi d’autoritzacié administrativa sempre que els centres
reunisquen els requisits que s’estableixen en aquesta ordre i en la resta
de legislaci6 vigent.

2. D’expedient d’autoritzacio s’iniciara a instancia de la part sol-li-
citant, mitjangant la tramitaci6 telematica d’aquesta conselleria en el
segiient enllag:

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=15060

En aquest tramit es trobaran models de documents requerits en
aquesta ordre per a sol-licitar 1’autoritzacio.

3. Les persones titulars dels centres docents privats que, tenint auto-
ritzats i en funcionament cicles formatius de Formacio Professional en
régim presencial, vulguen oferir aquests en régim semipresencial, hau-
ran de presentar la sol-licitud durant I’any natural anterior al curs per al
qual se sol-licita 1’autoritzacio, davant de la direccié general competent
en matéria de centres docents. Si la sol-licitud se presenta fora d’aquest
periode la direccié general competent en matéria de centres docents
dictara resoluci6 d’inadmissié per aquesta causa i la notificara a la part
sol-licitant.

4. La sol-licitud d’autoritzaci6 anira acompanyada dels documents
seglients:

a) Calendari.

presentarse en tiempo y forma oportuna segun las instrucciones que
establezca esta direccion general.

Articulo 6. Registro de los ciclos formativos de Formacion Profesio-
nal autorizados en régimen semipresencial

Las ensefianzas de Formacion Profesional autorizadas en este régi-
men formaran parte, a todos los efectos, de las ensefianzas impartidas
en el centro docente publico.

Articulo 7. Constitucion de grupos de alumnado

Para poder impartir un ciclo formativo de Formacion Profesional
del sistema educativo en régimen semipresencial, el promedio minimo
de alumnado matriculado por médulo, calculado entre todos los modu-
los profesionales que componen el ciclo formativo, sera de 12, y el
nimero de alumnado admitido no podra exceder de 45 en ningin médu-
lo profesional, sin perjuicio de que excepcionalmente pueda autorizarse
su imparticion con un nimero mayor de alumnado.

CAPITULO III
Autorizacion de las enserianzas en centros docentes privados

Articulo 8. Requisitos que deben cumplir los centros docentes priva-
dos que soliciten impartir un determinado ciclo formativo de Forma-
cion Profesional en régimen semipresencial

1. Los centros docentes privados que soliciten autorizacion para
impartir un ciclo formativo de Formacion Profesional en régimen semi-
presencial deberan disponer de autorizacion para impartir dicho ciclo
formativo en su régimen presencial, disponer de la matricula minima
establecida por la legislacion vigente en este régimen de enseflanzas y
estar impartiéndolo desde, al menos, los tres cursos anteriores al curso
para el cual se solicita dicha solicitud de autorizacion de régimen semi-
presencial.

2. Los requisitos de titulacion del profesorado seran los establecidos
para impartir las ensefianzas correspondientes en régimen presencial.

3. El centro debera garantizar la disponibilidad y compatibilidad de
los espacios para cubrir la totalidad de las ensefianzas autorizadas, asi
como las solicitadas.

4. El centro tendra una prevision y una planificacion de empresas
colaboradoras para cubrir los puestos formativos del modulo profesional
de FCT.

5. El centro debera acreditar, en el momento de solicitar la auto-
rizacion, que dispone de una plataforma de aprendizaje en linea que
cumple con las especificaciones que se detallan en el articulo 32 de la
presente orden.

Articulo 9. Procedimiento de autorizacion en centros docentes privados

1. Este régimen de ensefianza en los centros docentes privados esta-
ra sometido al principio de autorizacién administrativa siempre que los
centros reunan los requisitos que se establecen en la presente orden y en
la restante legislacion vigente.

2. El expediente de autorizacion se iniciara a instancia de la parte
solicitante, mediante la tramitacion telematica de esta conselleria en el
siguiente enlace:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=15060

En este tramite se encontraran modelos de documentos requeridos
en esta orden para solicitar la autorizacion.

3. Las personas titulares de los centros docentes privados que,
teniendo autorizados y en funcionamiento ciclos formativos de Forma-
cion Profesional en régimen presencial, deseen ofertar estos en régimen
semipresencial, deberan presentar la solicitud durante el afio natural
anterior al curso para el que se solicita la autorizacion, ante la direccion
general competente en materia de centros docentes. Si la solicitud se
presenta fuera de este periodo la direccion general competente en mate-
ria de centros docentes dictara resolucion de inadmision por esta causa
y la notificard a la parte solicitante.

4. La solicitud de autorizacion ira acompafiada de los documentos
siguientes:

a) Calendario.



Num. 9342/ 18.05.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

26539

El centre adjuntara un calendari del curs académic en el qual s’espe-
cifique I’inici i el final del curs, 1’organitzacié en trimestres, el periode
lectiu i els periodes d’avaluacio del cicle formatiu.

b) Organitzacié académica de la formaci6 semipresencial.

El centre aportara I’horari setmanal, en el qual s’indicara la distri-
bucié de tutories col-lectives i individuals, aixi com la presencialitat
exigida en els moduls professionals que la requerisquen.

¢) Metodologia didactica i materials.

— Es detallara la metodologia didactica que s’ha de seguir en el
cicle formatiu, que en tot cas haura de complir els requisits establits en
’article 30 d’aquesta ordre.

— Els materials que hauran d’utilitzar-se seran especifics per a I’en-
senyament semipresencial, i en tot cas hauran de complir els requisits
establits en 1’article 31 d’aquesta ordre.

d) Descripcid dels recursos i mitjans técnics.

— S’especificaran els recursos i mitjans técnics disponibles en el
centre docent, que en tot cas hauran de complir els requisits establits en
I’article 32 d’aquesta ordre.

— Aixi mateix, el centre haura d’adjuntar una declaraci6 responsable
sobre el compliment dels requisits establits en aquesta ordre respecte
dels recursos de tecnologies de la informacio i la comunicacié disponi-
bles en el centre docent privat.

e) Espais disponibles.

S’haura de garantir la disponibilitat dels espais programats per a
impartir el cicle formatiu. Amb aquesta finalitat, s’haura d’adjuntar
I’horari d’ocupaci6 de les aules del centre, en qué queden reflectits en
cada tram horari els moduls professionals que s’imparteixen de cada
cicle formatiu o qualsevol altra modalitat d’ensenyament autoritzat.

/) Acreditacid de professorat.

— El centre haura d’aportar una declaracio responsable sobre el com-
pliment de requisits del professorat del centre docent privat.

— Haura d’adjuntar la relacié del professorat que impartira els
moduls professionals del cicle formatiu per al qual sol-licita I’autorit-
zacio, indicar els requisits que reuneix aquest professorat per a impartir
docéncia i aportar la documentacio justificativa que ho acredita, de la
qual constara una copia compulsada en I’expedient del professorat del
centre docent.

— En cas de no aportar la relacié de professorat en el moment de tra-
mitar la sol-licitud, el centre haura de facilitar-la a la Inspeccié d’Edu-
cacio abans del comengament del curs escolar. Si no es fa aixi, o si no
compleixen els requisits, la Inspeccioé d’Educaci6 elevara informe a la
direcci6 general competent en matéria de centres docents que incoara
’oporta expedient d’autoritzacio.

2) Organitzaci6 del modul professional de Formacid en centres de
treball (FCT).

El centre haura d’aportar una llista d’empreses disposades a adme-
tre I’alumnat en el modul d’FCT; a aquest efecte, s’hauran d’adjun-
tar les declaracions responsables en qué conste que aquestes empreses
compleixen els requisits de la normativa vigent per a realitzar el modul
d’FCT i dels llocs formatius disponibles.

5. La direcci general competent en matéria de centres docents com-
provara la sol-licitud i la documentaci6 aportada, i si és el cas, requerira
la persona interessada perqué en un termini de deu dies esmene la falta
o acompanye els documents preceptius, amb indicacié que si aixi no ho
fera se’l tindra per desistit de la seua peticid, prévia resolucid, conforme
a l’article 68 de la Llei 39/2015.

6. La direcci6 general competent en materia de centres docents sol-
licitara els segiients informes facultatius no vinculants, i remetra una
copia de I’expedient d’autoritzacié junt amb les sol-licituds d’informe,
conforme als articles 79 i 80 de la Llei 39/2015:

a) Informe de la direccié general competent en matéria de Forma-
cid Professional sobre 1’adequaci6 de la documentacid presentada a
la legislaci6 vigent en matéria d’ordenaci6 académica, amb expressio
del sentit favorable o desfavorable a la sol-licitud d’autoritzacid, en un
termini inferior a dos mesos.

b) Informe de la Inspeccié d’Educacié sobre el compliment de la
normativa vigent dels aspectes segiients:

— Els requisits del professorat.

— Horaris del professorat.

— Espais i equipament disponibles en el centre.

— Compatibilitat de I’ocupaci6 de les aules.

El centro adjuntara calendario del curso académico en el que se
especifique inicio y final del curso, organizacion en trimestres, periodo
lectivo y periodos de evaluacion del ciclo formativo.

b) Organizacion académica de la formacion semipresencial.

El centro aportara el horario semanal, en dicho horario se indicara
la distribucion de tutorias colectivas e individuales, asi como la presen-
cialidad exigida en aquellos modulos profesionales que la requieran.

¢) Metodologia didactica y materiales.

— Se detallara la metodologia didactica a seguir en el ciclo forma-
tivo, que en todo caso debera cumplir los requisitos establecidos en el
articulo 30 de la presente orden.

— Los materiales que deberan utilizarse seran especificos para la
enseflanza semipresencial, y en todo caso deberan cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 31 de la presente orden.

d) Descripcion de los recursos y medios técnicos.

— Se especificaran los recursos y medios técnicos disponibles en el
centro docente, que en todo caso deberan cumplir los requisitos estable-
cidos en el articulo 32 de la presente orden.

— Asimismo, el centro deberd adjuntar una declaracion responsable
sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta orden res-
pecto de los recursos de tecnologias de la informacion y comunicacion
disponibles en el centro docente privado.

e) Espacios disponibles.

Se debera garantizar la disponibilidad de los espacios programados
para impartir el ciclo formativo. Se adjuntara para ello el horario de
ocupacion de las aulas del centro, en el que queden reflejados en cada
tramo horario los médulos profesionales que se imparten de cada ciclo
formativo o cualquier otra modalidad de ensefianza autorizada.

f) Acreditacion de profesorado.

— El centro debera aportar una declaracion responsable sobre el
cumplimiento de requisitos del profesorado del centro docente privado.

— Tendréa que adjuntar la relacion del profesorado que impartira los
modulos profesionales del ciclo formativo para el cual solicita autoriza-
cion, indicando los requisitos que retne dicho profesorado para impartir
docencia y aportando la documentacion justificativa que lo acredita,
copia compulsada de la cual constara en el expediente del profesorado
del centro docente.

— En caso de no aportar la relacion de profesorado en el momento
de la solicitud, el centro debera facilitarla a la Inspeccion de Educacion
antes del comienzo del curso escolar. De no ser asi, o si no cumplen los
requisitos, la Inspeccion de Educacion elevard informe a la direccion
general competente en materia de centros docentes que incoara el opor-
tuno expediente de autorizacion.

g) Organizacion del modulo profesional de Formacion en centros
de trabajo (FCT).

El centro aportara un listado de empresas dispuestas a admitir al
alumnado en el moédulo de FCT; a tal efecto se debera adjuntar las
declaraciones responsables en la que se hara constar que dichas empre-
sas cumplen los requisitos de la normativa vigente para realizar el
moédulo de FCT i de los puestos formativos disponibles.

5. La direccion general competente en materia de centros docen-
tes comprobara la solicitud y la documentacion aportada, y en su caso,
requerira a la persona interesada para que en un plazo de diez dias sub-
sane la falta 0 acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de
que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucion, conforme al articulo 68 de la Ley 39/2015.

6. La direccion general competente en materia de centros docentes
solicitara los siguientes informes facultativos no vinculantes, y remitira
una copia del expediente de autorizacion junto a las solicitudes de infor-
me, conforme a los articulos 79 y 80 de la Ley 39/2015:

a) Informe de la direccion general competente en materia de Forma-
cion Profesional sobre la adecuacion de la documentacion presentada a
la legislacion vigente en materia de ordenacion académica, con expre-
sion del sentido favorable o desfavorable a la solicitud de autorizacion,
en un plazo inferior a dos meses.

b) Informe de la Inspeccion de Educacion sobre el cumplimiento de
la normativa vigente de los aspectos siguientes:

— Los requisitos del profesorado.

— Horarios del profesorado.

— Espacios y equipamiento disponibles en el centro.

— Compatibilidad de la ocupacion de las aulas.
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— Altres aspectes que la direccio general competent en materia de
centres requerisca en la seua sol-licitud d’informe.

— Altres aspectes que ’inspector o inspectora d’educacio estime
oportl informar.

— Valoraci6 global en termes de «favorable» o «desfavorabley.

7. Instruit I’expedient, la direccio general competent en matéria de
centres docents elevara la proposta de resolucid d’autoritzaci6 o deses-
timacid a la secretaria autonomica competent en matéria de Formacio
Professional.

8. Amb caracter general, I’autoritzaci6 tindra efectes a partir del
curs académic immediatament segiient al de la data de la corresponent
resolucio.

9. L’autoritzaci6 d’aquest regim d’ensenyament s’inscriura en el
Registre de centres docents de la Comunitat Valenciana.

Article 10. Oferta formativa

Els ensenyaments de Formaci6 Professional en régim semipresenci-
al autoritzats formaran part, a tots els efectes, de 1’oferta formativa que
realitzen els centres i en cap cas podran ser objecte de concert educatiu.

Article 11. Llocs escolars

1. S’autoritzara una unitat en cada modul professional sol-licitat.
2. S’autoritzara un maxim de 45 llocs escolars per cada unitat.

CAPITOL IV
Autoritzacio de I'ampliacié del nombre d’unitats de cicles formatius
en regim semipresencial en centres docents privats

Article 12. Requisits que han de complir els centres docents privats
autoritzats a impartir un determinat cicle formatiu de Formacié Pro-
fessional en regim semipresencial i que solliciten ampliar el nombre
d’unitats autoritzades

1. Els centres docents privats que sol-liciten I’autoritzacié per a
ampliar el nombre d’unitats autoritzades d’un determinat cicle formatiu
de Formacid Professional en régim semipresencial hauran de disposar
d’autoritzaci6 per a impartir el cicle en aquest régim i estar impartint-lo
en aquest régim des de, almenys, els dos cursos anteriors al curs per al
qual se sol-licita.

2. Els centres hauran de complir, a més, els requisits segiients:

a) Disposar de, almenys, 3 moduls del curs per al qual se sol-licita
I’autoritzacid en régim semipresencial que hagen completat la matricula
durant els dos cursos academics anteriors.

b) Disposar de llista d’espera suficient que justifique la necessitat
d’ampliar el nombre d’unitats autoritzades de primer, segon curs, o els
dos, del cicle formatiu objecte de sol-licitud en régim semipresencial.

Article 13. Procediment d’autoritzacio a centres docents privats que
sol-liciten ampliar el nombre d’unitats autoritzades d’un determinat
cicle formatiu de Formacio Professional en régim semipresencial

1. Aquesta modalitat d’ensenyament en els centres privats estara
sotmesa al principi d’autoritzacié administrativa sempre que els centres
reunisquen els requisits que s’estableixen en aquesta ordre i en la resta
de legislacio vigent.

2. Dexpedient d’autoritzacié d’ampliacié d’unitats s’iniciara a ins-
tancia de la part sol-licitant, mitjangant la tramitaci6 telematica d’aques-
ta conselleria en el segiient enllag:

https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=15060

3. Les persones titulars dels centres docents privats que, tenint auto-
ritzats i en funcionament cicles formatius de Formaci6 Professional en
la modalitat semipresencial, vulguen ampliar el nombre d’unitats auto-
ritzades d’aquests cicles formatius, hauran de sol-licitar I’autoritzaci
d’ampliaci6 pertinent durant I’any natural anterior al curs per al qual se
sol-licita, davant de la direcci6 general competent en matéria de centres
docents.

4. La sol-licitud d’autoritzacié d’ampliacioé del nombre d’unitats
haura d’anar acompanyada de la documentacid segiient:

— Otros aspectos que la direccion general competente en materia de
centros requiera en su solicitud de informe.

— Otros aspectos que el inspector o inspectora de educacion estime
oportuno informar.

— Valoracion global en términos de «favorable» o «desfavorabley.

7. Instruido el expediente, la direccion general competente en mate-
ria de centros docentes elevara propuesta de resolucion de autorizacion
o desestimacion ante la secretaria autondémica competente en materia de
Formacion Profesional.

8. Con caracter general, la autorizacion surtira efectos a partir del
curso académico inmediatamente siguiente al de la fecha de la corres-
pondiente resolucion.

9. La autorizacion de este régimen de ensefianza se inscribira en el
Registro de centros docentes de la Comunitat Valenciana.

Articulo 10. Oferta formativa

Las ensefianzas de Formacion Profesional en régimen semipresen-
cial autorizadas formaran parte, a todos los efectos, de la oferta for-
mativa que los centros realicen y en ningun caso podran ser objeto de
concierto educativo.

Articulo 11. Puestos escolares

1. Se autorizara una unidad en cada modulo profesional solicitado.
2. Se autorizara un maximo de 45 puestos escolares por cada uni-
dad.

CAPITULO IV
Autorizacion de la ampliacion del niimero de unidades de ciclos
formativos en régimen semipresencial en centros docentes privados

Articulo 12. Requisitos que deben cumplir los centros docentes priva-
dos autorizados a impartir un determinado ciclo formativo de Forma-
cion Profesional en régimen semipresencial y que soliciten ampliar el
numero de unidades autorizadas

1. Los centros docentes privados que soliciten autorizacion para
ampliar el nimero de unidades autorizadas de un determinado ciclo for-
mativo de Formacion Profesional en régimen semipresencial, deberan
disponer de autorizacion para impartir el ciclo en dicho régimen y estar
impartiéndolo en este régimen desde, al menos, los dos cursos anteriores
al curso para el cual se solicita.

2. Los centros deberan cumplir, ademas, los requisitos siguientes:

a) Contar con, al menos, 3 médulos del curso para el que se solicita
la autorizacion en régimen semipresencial que hayan completado matri-
cula durante los dos cursos académicos anteriores.

b) Disponer de lista de espera suficiente que justifique la necesidad
de ampliar el nimero de unidades autorizadas de primer, segundo curso,
o ambos, del ciclo formativo objeto de solicitud en régimen semipre-
sencial.

Articulo 13. Procedimiento de autorizacion a centros docentes priva-
dos que soliciten ampliar el numero de unidades autorizadas de un
determinado ciclo formativo de Formacion Profesional en régimen
semipresencial

1. Esta modalidad de ensefianza en los centros privados estara
sometida al principio de autorizacion administrativa siempre que los
centros reunan los requisitos que se establecen en la presente orden y
en la restante legislacion vigente.

2. El expediente de autorizacion de ampliacion de unidades se ini-
ciard a instancia de la parte solicitante, mediante la tramitacion telema-
tica de esta conselleria en el siguiente enlace:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=15060

3. Las personas titulares de los centros docentes privados que,
teniendo autorizados y en funcionamiento ciclos formativos de For-
macion Profesional en la modalidad semipresencial, deseen ampliar el
numero de unidades autorizadas de dichos ciclos formativos, deberan
solicitar la pertinente autorizacion de ampliacion durante el afio natural
anterior al curso para el cual se solicita, ante la direccion general com-
petente en materia de centros docentes.

4. La solicitud de autorizacion de ampliacion del nimero de unida-
des, ira acompafada de la documentacion siguiente:
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a) Documentaci6 per a I’acreditacié dels requisits especificats en
aquest article:

— Justificar, mitjangant dades de matricula dels dos cursos acadé-
mics anteriors, que hi ha almenys 3 moduls del curs per al qual se sol-
licita I’ampliaci6é que han completat la matricula durant aquests dos
cursos academics.

— Aportar la llista d’espera, amb dades del periode d’admissio, que
permeta justificar la necessitat d’ampliar el nombre d’unitats autoritza-
des de primer, segon curs, o els dos, del cicle formatiu objecte de sol-
licitud en la modalitat semipresencial. Per a fer-ho, s’hauran d’aportar
impresos de prematricula i fotocopies dels DNI de les persones sol-lici-
tants, articulant els mecanismes necessaris per al compliment de la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i
garantia dels drets digitals.

b) Organitzaci6 académica de la formaci6 semipresencial.

El centre haura d’aportar 1’horari setmanal, en el qual s’indicara la
distribucio de tutories col-lectives i individuals, aixi com la presenciali-
tat exigida en els moduls professionals que la requerisquen.

¢) Espais disponibles.

S’haura de garantir la disponibilitat dels espais programats per a
impartir el cicle formatiu. Amb aquesta finalitat, s’haura d’adjuntar
I’horari d’ocupaci6 de les aules del centre, en qué queden reflectits en
cada tram horari els moduls professionals que s’imparteixen de cada
cicle formatiu o qualsevol altra modalitat d’ensenyament autoritzat.

d) Llistat del professorat del cicle i els seus horaris personals.

5. La direccid general competent en matéria de centres docents
comprovara la sol-licitud i la documentacio aportada, i en si és el cas
requerira la part interessada perqué en un termini de deu dies esmene
la falta o acompanye els documents preceptius, amb indicacio que si
no ho fa aixi se’l tindra per desistit de la seua peticid, prévia resolucio,
conforme a I’article 68 de la Llei 39/2015.

6. La direccid general competent en matéria de centres docents sol-
licitara els informes facultatius no vinculants, conforme als articles 79 i
80 de la Llei 39/2015, establits en I’article 9.6 d’aquesta ordre.

7. Instruit I’expedient, la direccio general competent en matéria de
centres docents elevara la proposta de resolucio d’autoritzacié o deses-
timacio a la secretaria autondomica competent en matéria de Formacio
Professional.

8. La sol-licitud d’autoritzacié d’ampliacié de les unitats és deguda
a un fet circumstancial, motiu pel qual sera valida Ginicament per al
curs académic sol-licitat. En cas que persistisquen les circumstancies
que van motivar aquesta autoritzacio, s’haura de tramitar novament la
sol-licitud.

CAPITOL V
Extincio de I’autoritzacio a centres docents privats

Article 14. Extincio de I’autoritzacio

1. Lautoritzacié d’un cicle formatiu en régim semipresencial es
mantindra sempre que no es modifiquen les circumstancies en virtut de
les quals es va concedir 1’autoritzaci6. En cas de no ser aixi, previ infor-
me de la Inspecci6 d’Educacio, la direccié general competent en matéria
de centres docents procedira a tramitar 1’extinci6 de 1’autoritzacié per
revocacio de 1’autoritzacié d’aquest cicle formatiu en régim semipre-
sencial, elevant proposta de revocacid davant la secretaria autonomica
competent en materia de Formaci6 Professional prévia audiéncia a la
part interessada conforme a ’article 82 de la Llei 39/2015.

2. En cas que el centre docent privat no mantinga el cicle forma-
tiu en funcionament, siga en régim presencial o en semipresencial, la
direccio general competent en matéria de centres docents procedira a
tramitar 1’extincié de I’autoritzacié del mencionat cicle formatiu en
régim semipresencial per cessament d’activitats, elevant la proposta
d’extincid a la secretaria autonomica competent en matéria de Formacio
Professional previa audiéncia a la part interessada conforme a 1’article
82 de la Llei 39/2015.

3. L’extinci6 de I’autoritzacio a instancies del mateix centre es rea-
litzara mitjangant instancia a la direccié general competent en materia
de centres docents elevant proposta d’extinci6 davant la secretaria auto-
nomica competent en matéria de Formacié Professional.

a) Documentacion para la acreditacion de los requisitos especifica-
dos en este articulo:

— Justificar mediante datos de matricula de los dos cursos académi-
cos anteriores, que existen al menos 3 modulos del curso para el que se
solicita la ampliacion, que han completado matricula durante estos dos
cursos académicos.

— Aportar lista de espera, con datos del periodo de admision, que
permita justificar la necesidad de ampliar el numero de unidades autori-
zadas de primer, segundo curso, o ambos, del ciclo formativo objeto de
solicitud en la modalidad semipresencial. Para ello se deberan aportar
impresos de prematricula y fotocopias de los DNI de las personas soli-
citantes, articulando los mecanismos necesarios para el cumplimiento
de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales.

b) Organizacion académica de la formacion semipresencial.

El centro aportara el horario semanal, en dicho horario se indicara
la distribucion de tutorias colectivas e individuales, asi como la presen-
cialidad exigida en aquellos modulos profesionales que la requieran.

¢) Espacios disponibles.

Se debera garantizar la disponibilidad de los espacios programados
para impartir el ciclo formativo. Se adjuntara para ello el horario de
ocupacion de las aulas del centro, en el que queden reflejados en cada
tramo horario los médulos profesionales que se imparten de cada ciclo
formativo o cualquier otra modalidad de ensefanza autorizada.

d) Listado del profesorado del ciclo y sus horarios personales.

5. La direccion general competente en materia de centros docen-
tes comprobara la solicitud y la documentacion aportada, y en su caso,
requerira a la parte interesada para que en un plazo de diez dias subsane
la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacion de que
si no lo hace asi se le tendra por desistido de su peticion, previa resolu-
cion, conforme al articulo 68 de la Ley 39/2015.

6. La direccion general competente en materia de centros docen-
tes solicitara los informes facultativos no vinculantes, conforme a los
articulos 79 y 80 de la Ley 39/2015, establecidos en el articulo 9.6 de
esta orden.

7. Instruido el expediente, la direccion general competente en mate-
ria centros docentes elevara la propuesta de resolucion de autorizacion
o desestimacion a la secretaria autondmica competente en materia de
Formacion Profesional.

8. La solicitud de autorizacion de ampliacion de las unidades es
debida a un hecho circunstancial, motivo por el que sera valida tunica-
mente para el curso académico solicitado. En caso de que persistieran
las circunstancias que motivaron dicha autorizacion, se debera tramitar
nuevamente la solicitud.

CAPITULO V
Extincion de la autorizacion a centros docentes privados

Articulo 14. Extincion de la autorizacion

1. La autorizacion de un ciclo formativo en régimen semipresen-
cial se mantendra siempre que no se modifiquen las circunstancias en
virtud de las cuales se concedio la autorizacion. De no ser asi, previo
informe de la Inspeccion de Educacion, la direccion general competente
en materia de centros docentes procederd a tramitar la extincion de la
autorizacion por revocacion de la autorizacion del citado ciclo formati-
vo en régimen semipresencial, elevando propuesta de revocacion ante la
secretaria autonomica competente en materia de Formacion Profesional
previa audiencia a la parte interesada conforme al articulo 82 de la Ley
39/2015.

2. En caso de que el centro docente privado no mantenga el ciclo
formativo en funcionamiento, ya sea en régimen presencial o en semi-
presencial, la direccion general competente en materia de centros docen-
tes procederd a tramitar la extincion de la autorizacion del citado ciclo
formativo en régimen semipresencial por cese de actividades, elevando
propuesta de extincion ante la secretaria autonémica competente en
materia de Formacion Profesional previa audiencia a la parte interesada
conforme al articulo 82 de la Ley 39/2015.

3. La extincion de la autorizacion a instancia del mismo centro se
realizard mediante instancia a la direccion general competente en mate-
ria de centros docentes elevando propuesta de extincion ante la secreta-
ria autonomica competente en materia de Formacion Profesional.
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CAPITOL VI
Accés, admissio i matricula en els cicles formatius impartits en régim
semipresencial

Article 15. Condicions d’accés de ’alumnat

Per a poder accedir a aquests ensenyaments, les persones interes-
sades hauran de complir els mateixos requisits que els que s’exigeixen
per a accedir als ensenyaments de Formaci6 Professional en régim pre-
sencial, segons la normativa vigent.

Article 16. Procés d’admissio i matricula en centres docents publics

1. Per al procés d’admissi6 i matricula de I’alumnat que curse ense-
nyaments de grau mitja i grau superior de Formacid Professional en
régim semipresencial, en centres docents publics de la Comunitat Valen-
ciana, es fara el que es disposa en la normativa vigent al respecte.

2. Les persones candidates hauran de formalitzar la matricula en els
moduls professionals indicats en la seua sol-licitud en qué hagen sigut
admeses, bé fins a un maxim de 1000 hores o bé en tots els moduls
professionals corresponents a un curs del cicle en régim presencial
en la modalitat d’oferta completa, llevat que hi haja incompatibilitats
de matricula en un determinat modul professional per no acreditar-se
la superaci6 d’altres moduls professionals anteriors que la normativa
vigent establisca com a incompatibles o per ser continuaci6é del modul
professional no superat.

3. La matricula del modul professional de Formacié en centres de
treball 1, si és el cas, de Projecte, es podra fer quan 1’alumne o alum-
na haja superat amb anterioritat un minim de 800 hores; la realitzacio
d’aquests moduls estara condicionada al que es disposa en 1’article 19
d’aquesta ordre. En els limits establits no computara la carrega horaria
del modul professional de Formacio en centres de treball i del Projecte,
si n’hi ha.

4. En igualtat de condicions d’accés, s’establiran criteris de desem-
pat en la resolucio que regule el procés d’admissié corresponent.

Article 17. Procés d’admissio i matricula en centres docents privats

1. El procés d’admissio 1 matricula sera establit lliurement per cada
centre.

2. L’alumnat podra matricular-se per a cursar un mateix modul pro-
fessional en régim semipresencial el nombre de vegades que establisca
la normativa vigent que regula el procés d’admissio i matricula a la
Comunitat Valenciana.

3. Les persones candidates admeses formalitzaran la matricula en
els moduls professionals en qué hagen sigut admeses, fins a un maxim
de 1000 hores o tots els moduls corresponents a un curs complet del
cicle, llevat que hi haja incompatibilitats de matricula en un determinat
modul per no acreditar-se la superacié d’altres moduls anteriors que la
normativa vigent establisca com a incompatibles o per ser continuacio
del modul no superat. Els o les alumnes que es matriculen en segon curs
podran, a més, matricular-se de fins a 240 hores de moduls pendents del
curs anterior.

4. La matricula del modul de Formacio en centres de treball i, si
és el cas, de Projecte, es podra fer quan 1’alumne o alumna haja supe-
rat amb anterioritat un minim de 800 hores i estara condicionada a la
confirmacié de la matricula, d’acord amb el que disposa la normativa
vigent. En els limits establits no computara la carrega horaria del modul
de Formacio en centres de treball.

5. L’alumnat que haja cursat un cicle formatiu de Formacié Pro-
fessional en régim presencial i haja esgotat el nombre de matricules a
les quals té dret podra incorporar-se a aquests ensenyaments de regim
semipresencial. La matricula es fara unicament dels moduls professio-
nals no superats.

6. L’alumnat matriculat en un cicle formatiu en un dels dos régims
(presencial o semipresencial) no podra matricular-se del mateix cicle
formatiu en ’altre régim en el mateix curs escolar, encara que si en els
cursos escolars segiients.

7. L’alumnat podra sol-licitar 1’anul-laci6 o rentincia de la matri-
cula del curs, amb la qual cosa perdra els seus drets a I’ensenyament,

CAPITULO VI
Acceso, admision y matricula en los ciclos formativos impartidos en
régimen semipresencial

Articulo 15. Condiciones de acceso del alumnado

Para poder acceder a estas ensefianzas, las personas interesadas
deberan cumplir los mismos requisitos que los que se exigen para acce-
der a las ensefianzas de Formacion Profesional en régimen presencial,
segun la normativa vigente.

Articulo 16. Proceso de admision y matricula en centros docentes
publicos

1. Para el proceso de admision y matricula del alumnado que curse
ensefanzas de grado medio y de grado superior de Formacion Profe-
sional en régimen semipresencial, en centros docentes publicos de la
Comunitat Valenciana se estard a lo dispuesto en la normativa vigente
al respecto.

2. Las personas candidatas formalizaran su matricula en los modu-
los profesionales en que hubieran sido admitidas de los relacionados en
su solicitud, bien hasta un maximo de 1000 horas o bien en todos los
modulos profesionales correspondientes a un curso del ciclo en régimen
presencial en la modalidad de oferta completa, salvo incompatibilidades
de matricula en un determinado mddulo profesional por no acreditarse
la superacion de otros modulos profesionales anteriores que la norma-
tiva vigente establezca como incompatibles o por ser continuacion del
modulo profesional no superado.

3. La matricula del modulo profesional de Formacion en centros de
trabajo y, en su caso, de Proyecto se podra realizar cuando el alumno
o alumna haya superado con anterioridad un minimo de 800 horas; la
realizacion de estos modulos estara condicionada a lo dispuesto en el
articulo 19 de esta orden. En los limites establecidos no computard la
carga horaria del médulo profesional de Formacion en centros de traba-
jo y del Proyecto, si lo hubiera.

4. En igualdad de condiciones de acceso, se estableceran criterios
de desempate en la resolucion que regule el proceso de admision corres-
pondiente.

Articulo 17. Proceso de admision y matricula en centros docentes pri-
vados

1. El proceso de admision y matricula serd libremente establecido
por cada centro.

2. El alumnado podra matricularse para cursar un mismo modulo
profesional en régimen semipresencial el nimero de veces que establez-
ca la normativa vigente que regula el proceso de admision y matricula
en la Comunitat Valenciana.

3. Las personas candidatas admitidas formalizaran su matricula en
los modulos profesionales en que hubieran sido admitidas, hasta un
maximo de 1000 horas o todos los mddulos correspondientes a un curso
completo del ciclo, salvo incompatibilidades de matricula en un deter-
minado modulo por no acreditarse la superacion de otros moédulos ante-
riores que la normativa vigente establezca como incompatibles o por ser
continuaciéon del médulo no superado. Los alumnos o alumnas que se
matriculen en segundo curso podran ademas matricularse de hasta 240
horas de modulos pendientes del curso anterior.

4. La matricula del médulo de Formacion en centros de trabajo vy,
en su caso, de Proyecto se podra realizar cuando el alumno o alumna
haya superado con anterioridad un minimo de 800 horas y estara con-
dicionada a la confirmacion la matricula, atendiendo a lo dispuesto en
la normativa vigente. En los limites establecidos no computara la carga
horaria del médulo de Formacion en centros de trabajo.

5. El alumnado que haya cursado un ciclo formativo de Formacion
Profesional en régimen presencial y haya agotado el nimero de matri-
culas a las que tiene derecho, podra incorporarse a estas ensefianzas de
régimen semipresencial. La matricula se realizard tinicamente de los
modulos profesionales no superados.

6. El alumnado matriculado en un ciclo formativo en uno de los
dos regimenes (presencial o semipresencial) no podra matricularse del
mismo ciclo formativo en el otro régimen en el mismo curso escolar,
aunque si en los cursos escolares siguientes.

7. El alumnado podra solicitar la anulacion o renuncia de la matricu-
la del curso, con lo que perdera sus derechos a la ensefianza, evaluacion



Num. 9342/ 18.05.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

26543

avaluacio i qualificaci6 de tots els moduls professionals en els quals
s’haja matriculat, o bé sol-licitar I’anul-laci6 o renuncia de la matricula
de moduls concrets, i en aquest cas perdra els drets a ’ensenyament,
avaluaci6 i qualificacié d’aquests moduls.

CAPITOL VII
Procés d’avaluacio, promocio i titulacio de I’alumnat

Article 18. Procés d’avaluacio

1. L’avaluacid de I’aprenentatge de 1’alumnat que curse el cicle
formatiu en régim semipresencial es dura a terme per moduls profes-
sionals, prenent com a referéncia els resultats d’aprenentatge i els cri-
teris d’avaluacié de cadascun d’aquests moduls, aixi com els objectius
generals del cicle formatiu; i per al seu desenvolupament s’aplicara el
que disposa, amb caracter general, la normativa sobre avaluaci6 en la
Formacio Professional, amb les excepcions que generen les caracteris-
tiques dels ensenyaments semipresencials.

Per aixo, al llarg del periode lectiu corresponent a cadascun dels
moduls professionals que componen el cicle formatiu, el professorat
fara un seguiment del desenvolupament del seu procés d’aprenentatge,
per a la qual cosa utilitzara els instruments i procediments d’arreplega
d’informacid que préviament s’hauran establit en la programacio dels
moduls professionals, i que hauran de ser coneguts per I’alumnat a tra-
vés de la guia didactica que se li proporcione a principi de curs.

Pel que fa a convocatories i avaluacions, s’aplicara la mateixa nor-
mativa que per als cicles de Formacié Professional en el réegim presen-
cial.

L’alumnat podra presentar-se a 1’avaluacié d’un mateix modul
professional el nombre maxim de vegades que establisca la normativa
vigent.

2. Els examens dels diferents moduls professionals seran presencials
i s’organitzaran, per a cada avaluacio, en un maxim de cinc dies lectius
consecutius.

Per a donar resposta a les caracteristiques especials de 1’alumnat
d’aquest régim d’ensenyament, els examens de cada modul professional
es programaran en horari de mati i de vesprada alternativament.

L’assisténcia als examens presencials en cada avaluacié és obliga-
toria i, per tant, els i les alumnes que no s’hi presenten no podran ser
avaluats parcialment. Tanmateix, 1’alumnat en cap cas perdra el dret a
I’avaluaci6 final ordinaria i a ’extraordinaria, a la qual també s haura
d’assistir presencialment.

3. L’alumnat podra sol-licitar la rentincia a I’avaluaci6 d’un o diver-
sos moduls professionals, a fi que la convocatoria en qiiestié no li siga
computada a I’efecte de la limitacié del nombre de convocatories que
establisca la normativa vigent.

Article 19. Accés al modul professional de Formacio en centres de tre-
ball

1. El modul professional de Formacio en centres de treball (d’ara en
avant, FCT) es realitzara de manera presencial, encara que es tracte de
cicles formatius en régim semipresencial.

2. Per a accedir al modul professional d’FCT se seguira el que dis-
posa amb caracter general la normativa vigent.

3. L’alumnat amb tots els moduls aprovats en la sessié d’avaluacio
ordinaria prévia a I’inici del primer periode de realitzacié del modul
professional d’FCT i, si és el cas, de Projecte, podra accedir al modul
professional d’FCT i de Projecte en el centre educatiu on ha cursat la
resta dels moduls del cicle corresponent.

4. L’alumnat que es trobe en condicions de sol-licitar 1’exemp-
ci6 total del modul professional d’FCT podra confirmar la matricula
d’aquest modul i, si és el cas, del modul de Projecte. En cas de resolucio
favorable d’exempcid total del modul professional d’FCT podra, si és
el cas, presentar el projecte i examinar-se d’aquest modul professional
en el mateix centre on ha cursat estudis en les condicions que determine
el centre educatiu.

5. En cas de resolucid favorable d’exempcié parcial, podra confir-
mar la matricula i accedir al modul professional d’FCT i, si és el cas,
presentar el projecte i examinar-se d’aquest modul professional en el
mateix centre on ha cursat estudis en les condicions que determine el
centre educatiu.

y calificacion de todos los modulos profesionales en los que se hubiera
matriculado, o bien solicitar la anulacién o renuncia de la matricula de
modulos concretos, en cuyo caso perdera los derechos a la ensefianza,
evaluacion y calificacion de dichos médulos.

CAPITULO VII
Proceso de evaluacion, promocion y titulacion del alumnado

Articulo 18. Proceso de evaluacion

1. La evaluacion del aprendizaje del alumnado que curse el ciclo
formativo en régimen semipresencial se realizara por modulos profe-
sionales, tomando como referencia los resultados de aprendizaje y los
criterios de evaluacion de cada uno de dichos mddulos, asi como los
objetivos generales del ciclo formativo; y para su desarrollo se aplicara
lo dispuesto, con caracter general, en la normativa sobre evaluacion en
la Formacion Profesional, con las salvedades que generan las caracte-
risticas de las ensefianzas semipresenciales.

Por ello, a lo largo del periodo lectivo correspondiente a cada uno
de los moddulos profesionales que componen el ciclo formativo, el
profesorado realizara un seguimiento del desarrollo de su proceso de
aprendizaje, utilizando para ello los instrumentos y procedimientos de
recogida de informacion que previamente se habran establecido en la
programacion de los modulos profesionales, y que deberan ser conoci-
dos por el alumnado a través de la guia didactica que se le proporcione
a principio de curso.

En lo referente a convocatorias y evaluaciones, se aplicara la misma
normativa que para los ciclos de Formacion Profesional en el régimen
presencial.

El alumnado podra presentarse a la evaluacion de un mismo médulo
profesional el nimero maximo de veces que establezca la normativa
vigente.

2. Los examenes de los diferentes modulos profesionales seran
presenciales y se organizaran, para cada evaluacion, en un maximo de
cinco dias lectivos consecutivos.

Para dar respuesta a las caracteristicas especiales del alumnado de
este régimen de enseflanza, los examenes de cada modulo profesional se
programaran en horario de mafiana y de tarde alternativamente.

La asistencia a los examenes presenciales en cada evaluacion es
obligatoria y, por tanto, los alumnos y alumnas que no se presenten a los
mismos no podran ser evaluados parcialmente. No obstante, el alumna-
do en ningtin caso perdera el derecho a la evaluacion final ordinaria y a
la extraordinaria, cuya asistencia también es presencial.

3. El alumnado podra solicitar la renuncia a la evaluacién de uno o
varios mddulos profesionales, a fin de que dicha convocatoria no le sea
computada a efectos de la limitacion del numero de convocatorias que
establezca la normativa vigente.

Articulo 19. Acceso al moédulo profesional de Formacion en centros de
trabajo

1. El médulo profesional de Formacion en centros de trabajo (en
adelante FCT) se realizard de manera presencial, aunque se trate de
ciclos formativos en régimen semipresencial.

2. Para acceder al modulo profesional de FCT se estara a lo dispues-
to con caracter general en la normativa vigente.

3. El alumnado con todos los mddulos aprobados en la sesion de
evaluacion ordinaria previa al inicio del primer periodo de realizacion
del moédulo profesional de FCT y, en su caso, de Proyecto, podra acce-
der al modulo profesional de FCT y de Proyecto en el centro educativo
donde ha cursado el resto de los mddulos del ciclo correspondiente.

4. El alumnado que se encuentre en condiciones de solicitar la exen-
cion total del modulo profesional de FCT, podra confirmar la matricula
de dicho modulo y, en su caso, del modulo de Proyecto. En caso de
resolucion favorable de exencion total del modulo profesional de FCT
podra, en su caso, presentar el proyecto y examinarse de dicho modulo
profesional en el mismo centro que ha cursado estudios en las condicio-
nes que determine el centro educativo.

5. En caso de resolucion favorable de exencion parcial podra con-
firmar matricula y acceder al mdédulo profesional de FCT y, en su caso,
presentar el proyecto y examinarse de dicho modulo profesional en el
mismo centro que ha cursado estudios en las condiciones que determine
el centro educativo.
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6. A fi de facilitar 1’assisténcia i adaptar 1’horari en el centre de tre-
ball a les necessitats i la disponibilitat de I’alumnat derivades de la seua
propia situacio laboral i personal, els centres podran adaptar les progra-
macions del modul professional d’FCT a les caracteristiques especials
de I’alumnat de régim semipresencial.

7. En el seguiment del modul professional d’FCT 1, si és el cas, de
Projecte en régim semipresencial, el professorat que quede alliberat
d’hores de docéncia del centre educatiu col-laborara amb la persona res-
ponsable de la tutoria d’FCT del cicle corresponent en régim presencial,
d’acord amb la normativa vigent.

Article 20. Certificats i expedicio de la titulacio

1. L’alumnat podra sol-licitar I’expedici6 de certificats academics
per a acreditar els moduls professionals superats i les unitats de compe-
téncia corresponents.

2. La superacio de tots els moduls professionals d’un cicle formatiu
donara dret a I’expedicio del titol professional corresponent.

Article 21. Adscripcio dels centres docents privats

Als efectes académics i administratius, d’expedici6 de titols i cer-
tificats académics, el centre docent privat quedara adscrit, per a aquest
régim d’ensenyament, al mateix centre public al qual estiga adscrit en
el régim presencial de la Formaci6 Professional que tinga autoritzada.

CAPITOL VIII
Professorat

Article 22. Requisits del professorat

1. En els centres docents publics, el professorat encarregat de la
imparticié d’aquest réegim educatiu estara constituit per professorat del
centre amb [’atribucié docent que, segons el cos al qual pertanguen i la
seua especialitat, els atorgue la normativa vigent.

2. En els centres docents privats, els requisits de titulacié del pro-
fessorat que impartisca els ensenyaments de Formacié Professional en
el régim semipresencial seran els establits en la normativa vigent per a
impartir aquests ensenyaments en el régim presencial.

Article 23. Funcions del professorat que tutoritza el modul professio-
nal

Per a cada grup d’alumnes del modul constituit es designara un pro-
fessor o professora que assumira les funcions segiients:

a) Informar i orientar I’alumnat en el procés d’autoaprenentatge
necessari per a adquirir les competéncies professionals utilitzant, pre-
ferentment, les eines de les tecnologies de la informacio i de la comu-
nicacio.

b) Programar, preparar i impartir les sessions de tutoria correspo-
nents al seu modul o moduls professionals.

¢) Comunicar a I’alumnat el dia, I’hora i el lloc de realitzacié de
totes i cadascuna de les sessions de tutoria, proves, etc.

d) Atendre les qiiestions que 1’alumnat plantege sobre continguts
dels moduls professionals.

e) Proposar activitats d’acord amb els criteris de coheréncia curri-
cular i la seua aplicacid didactica corresponent, aixi com proves d’ava-
luacié.

/) Portar un registre de tutories, tant individuals com col-lectives.

2) Omplir els informes relatius a I’experiéncia d’aquest régim d’en-
senyament i referits a I’area que imparteix que li foren requerits des de
la Inspeccio d’Educacié o I’administracio educativa.

h) Dur a terme qualsevol altra funcié que facilite I’autoaprenentatge
de I’alumnat relacionada amb el régim semipresencial que li siga assig-
nada per la direccio del centre educatiu.

Article 24. Horari del professorat

1. Els horaris individuals de cada professor o professora que impar-
tisca aquests ensenyaments formen part dels documents d’organitzacid
del centre. La jornada laboral tindra la mateixa duracié que 1’establida

6. Con objeto de facilitar la asistencia y adaptar el horario en el cen-
tro de trabajo a las necesidades y disponibilidad del alumnado derivadas
de su propia situacion laboral y personal, los centros podran adaptar las
programaciones del moédulo profesional de FCT a las especiales carac-
teristicas del alumnado de régimen semipresencial.

7. En el seguimiento del modulo profesional de FCT y, en su caso,
de Proyecto en régimen semipresencial, el profesorado que quede
liberado de horas de docencia del centro educativo colaborara con la
persona responsable de la tutoria de FCT del ciclo correspondiente en
régimen presencial, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 20. Certificaciones y expedicion de la titulacion

1. El alumnado podra solicitar la expedicion de certificaciones
académicas para acreditar los modulos profesionales superados y las
correspondientes unidades de competencia.

2. La superacion de todos los modulos profesionales de un ciclo
formativo dara derecho a la expedicion del correspondiente titulo pro-
fesional.

Articulo 21. Adscripcion de los centros docentes privados

A los efectos académicos y administrativos, de expedicion de titulos
y certificaciones académicas, el centro docente privado quedara ads-
crito, para este régimen de ensefianza, al mismo centro publico al que
esté adscrito en el régimen presencial de la Formacion Profesional que
tenga autorizada.

CAPITULO VIII
Profesorado

Articulo 22. Requisitos del profesorado

1. En los centros docentes publicos, el profesorado encargado de
la imparticion de este régimen educativo estara constituido por profe-
sorado del centro con atribucién docente que, segun el cuerpo al que
pertenezcan y su especialidad, les otorgue la normativa vigente.

2. En los centros docentes privados, los requisitos de titulacion del
profesorado que imparta las enseflanzas de Formacion Profesional en el
régimen semipresencial seran los establecidos en la normativa vigente
para impartir dichas enseflanzas en el régimen presencial.

Articulo 23. Funciones del profesorado que tutoriza el médulo profe-
sional

Para cada grupo de alumnos y alumnas del modulo constituido se
designara un profesor o profesora que asumira las siguientes funciones:

a) Informar y orientar al alumnado en el proceso de autoaprendi-
zaje necesario para adquirir las competencias profesionales utilizando,
preferentemente, las herramientas de las tecnologias de la informacion
y de la comunicacion.

b) Programar, preparar e impartir las sesiones de tutoria correspon-
dientes a su modulo o médulos profesionales.

¢) Comunicar al alumnado el dia, hora y lugar de realizacion de
todas y cada una de las sesiones de tutoria, pruebas, etc.

d) Atender las cuestiones que el alumnado plantee sobre contenidos
de los médulos profesionales.

e) Proponer actividades de acuerdo a los criterios de coherencia
curricular y su correspondiente aplicacion didactica, asi como pruebas
de evaluacion.

) Llevar un registro de tutorias, tanto individuales como colectivas.

g) Cumplimentar aquellos informes relativos a la experiencia de
este régimen de enseflanza y referidos al area que imparte que le fue-
ran requeridos desde la Inspeccion de Educacion o la administracion
educativa.

h) Realizar cualquier otra funcion que facilite el autoaprendizaje del
alumnado relacionada con el régimen semipresencial que le sea asigna-
da por la direccion del centro educativo.

Articulo 24. Horario del profesorado

1. Los horarios individuales de cada profesor o profesora que impar-
ta estas ensefianzas forman parte de los documentos de organizacion del
centro. La jornada laboral tendra la misma duracion que la establecida



Num. 9342/ 18.05.2022

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

26545

per al professorat que imparteix Formacié Professional en regim pre-
sencial.

2. Les hores de tutoria col-lectiva i individual formaran part de les
hores lectives setmanals, de manera que seran comptabilitzades en la
jornada laboral lectiva del professorat i, per tant, seran de permanéncia
obligada en el centre docent.

3. Com que, amb caracter general, per a cursar el modul professi-
onal d’FCT s’ha d’haver superat la resta dels moduls professionals de
primer i segon curs que componen el cicle formatiu, el professorat que
imparteix aquest regim d’ensenyaments i que allibere hores durant el
periode de realitzaci6 d’aquest modul professional haura de completar
el seu horari lectiu fins a la finalitzacio del curs escolar, d’acord amb la
normativa vigent.

La direcci6 general competent en matéria de formacio6 del professo-
rat desenvolupara programes i actuacions especifiques per al professorat
pel que fa a aquest tipus d’ensenyaments.

CAPITOL IX
Organitzacio, metodologia, materials i recursos didactics
i tecnics

Article 25. Organitzacio dels ensenyaments en régim semipresencial

1. Donades les caracteristiques dels diferents processos d’aprenen-
tatge que es donen en cadascun dels moduls professionals que compo-
nen el cicle formatiu corresponent, 1’atencio tutorial es fara de manera
individual i col-lectiva.

2. Es garantira I’atencio tutorial de I’alumnat a través de 1’equip
educatiu que es constituira per a impartir aquests ensenyaments. Amb
aquest objectiu, es nomenara un tutor o tutora per a cada grup entre el
professorat que forme part de 1’equip educatiu; el professor o professora
que exercisca les funcions de tutoria tindra una reducci6 horaria que
vindra determinada per la normativa vigent.

La funci6 tutorial tindra com a finalitat promoure i desenvolupar
accions de caracter orientador i formatiu que conduisquen a una major
eficacia i eficiéncia dels processos d’aprenentatge per a 1’adquisicioé de
les capacitats terminals dels moduls professionals.

Article 26. Tutories individuals

1. Les tutories individuals sén les accions orientadores i de suport
als processos d’aprenentatge que es corresponen amb els objectius for-
matius perque 1’alumnat puga superar de manera autosuficient i que
s’articularan a través dels materials didactics disposats a aquest efecte.

Permetran atendre el suport académic i ’orientacid personal de
I’alumnat. Aixi mateix, possibilitaran el desenvolupament de les capa-
citats terminals o resultats d’aprenentatge de cadascun dels moduls pro-
fessionals.

2. Les tutories individuals es realitzaran preferentment de manera
telematica, encara que també podran ser telefoniques o presencials.

3. Amb la finalitat de donar les maximes facilitats a la comunicacio
entre alumnat i professorat, s’establira un ampli horari setmanal de les
tutories individuals, en diferents dies i torns, atenent el que s’estableix
en I’article 28 d’aquesta ordre.

Article 27. Tutories col-lectives

1. Les tutories col-lectives son les accions tutorials necessaries per
a la consecuci6 dels objectius formatius que requerisquen desenvolu-
par processos d’ensenyament i aprenentatge, per als quals son neces-
saris la intervenci6 directa i presencial del professorat o la utilitzacio
dels mitjans didactics i equipaments disponibles en el centre educatiu,
de manera que es puguen desenvolupar les practiques programades al
comengament del curs.

2. Aquest tipus de tutoria té com a objectiu orientar 1’alumnat en
I’estudi dels continguts curriculars programats i possibilitar el desen-
volupament de les capacitats terminals o resultats d’aprenentatge que
requerisquen la intervencid directa del professorat.

3. En la tutoria col-lectiva, el professorat exposara els continguts
fonamentals de la unitat didactica, orientara el treball que ha de fer
I’alumnat (lectures, exercicis, entre altres) i aclarira les qliestions més
importants o de comprensio més dificil.

para el profesorado que imparte Formacion Profesional en régimen pre-
sencial.

2. Las horas de tutoria colectiva e individual formaran parte de
las horas lectivas semanales, de manera que seran contabilizadas en la
jornada laboral lectiva del profesorado y, por tanto, seran de obligada
permanencia en el centro docente.

3. Dado que, con caracter general, para cursar el modulo profesional
de FCT se debe haber superado el resto de los modulos profesionales de
primer y segundo curso que componen el ciclo formativo, el profesora-
do que imparte este régimen de ensefianzas y que libere horas durante
el periodo de realizacion de dicho mddulo profesional deberd completar
su horario lectivo hasta la finalizacion del curso escolar, de acuerdo con
la normativa vigente.

La direccion general competente en materia de formacion del pro-
fesorado desarrollara programas y actuaciones especificas para el pro-
fesorado en lo que se refiere a este tipo de ensefianzas.

CAPITULO IX
Organizacion, metodologia, materiales y recursos didacticos y
técnicos

Articulo 25. Organizacion de las enseiianzas en régimen semipresencial

1. Dadas las caracteristicas de los diferentes procesos de aprendizaje
que se dan en cada uno de los médulos profesionales que componen
el ciclo formativo correspondiente, la atencion tutorial se realizara de
manera individual y colectiva.

2. Se garantizara la atencion tutorial del alumnado a través del equi-
po educativo que se constituira para impartir estas ensefianzas. Para ello,
se nombrara un tutor o tutora para cada grupo entre el profesorado que
forme parte del equipo educativo; el profesor o profesora que ejerza las
funciones de tutoria tendra una reduccion horaria que vendra determi-
nada por la normativa vigente.

La funcién tutorial tendra como finalidad promover y desarrollar
acciones de caracter orientador y formativo que conduzcan a una mayor
eficacia y eficiencia de los procesos de aprendizaje para la adquisicion
de las capacidades terminales de los modulos profesionales.

Articulo 26. Tutorias individuales

1. Las tutorias individuales son aquellas acciones orientadoras y
de apoyo a los procesos de aprendizaje que se corresponden con los
objetivos formativos para que el alumnado pueda superar de modo
autosuficiente y que se articularan a través de los materiales didacticos
dispuestos al efecto.

Permitiran atender el apoyo académico y la orientacion personal
del alumnado. Asimismo, posibilitaran el desarrollo de las capacida-
des terminales o resultados de aprendizaje de cada uno de los modulos
profesionales.

2. Las tutorias individuales se realizaran preferentemente de forma
telematica, aunque también podran ser telefénicas o presenciales.

3. Con el fin de dar las méaximas facilidades a la comunicacion entre
alumnado y profesorado, se establecera un amplio horario semanal de
las tutorias individuales, en diferentes dias y turnos, atendiendo a lo
establecido en el articulo 28 de esta orden.

Articulo 27. Tutorias colectivas

1. Las tutorias colectivas son las acciones tutoriales necesarias para
la consecucion de los objetivos formativos que precisen desarrollar
procesos de ensefianza y aprendizaje, para los que son necesarios la
intervencion directa y presencial del profesorado o la utilizacion de
los medios didécticos y equipamientos disponibles en el centro educa-
tivo, de forma que se puedan desarrollar las practicas programadas al
comienzo del curso.

2. Este tipo de tutoria tiene como objetivo orientar al alumnado en
el estudio de los contenidos curriculares programados y posibilitar el
desarrollo de aquellas capacidades terminales o resultados de aprendi-
zaje que requieran la intervencion directa del profesorado.

3. En la tutoria colectiva, el profesorado expondra los contenidos
fundamentales de la unidad didéctica, orientara el trabajo que debe rea-
lizar el alumnado (lecturas, ejercicios, entre otros) y aclarara las cues-
tiones mas importantes o de mas dificil comprension.
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4. Amb la finalitat de donar les maximes facilitats d’assisténcia a
les tutories col-lectives, s’organitzaran en diferents dies i torns, d’acord
amb el que s’estableix en I’article 28 d’aquesta ordre.

Article 28. Organitzacio i distribucio de les tutories individuals i
col-lectives

1. La carrega horaria cada modul professional, establida en els cur-
riculums de cada cicle formatiu, es repartira entre les hores de tutoria
individual i col-lectiva, tenint en compte que les hores de tutoria indivi-
dual seran les resultants de la diferéncia entre les hores setmanals assig-
nades al modul professional i les destinades a les tutories col-lectives.

2. El repartiment d’hores entre les tutories individuals i col-lectives
es fara d’acord amb el quadre segiient:

4. Con el fin de dar las maximas facilidades de asistencia a las tuto-
rias colectivas se organizaran en diferentes dias y turnos, atendiendo a
lo establecido en el articulo 28 de esta orden.

Articulo 28. Organizacion y distribucion de las tutorias individuales y
colectivas

1. La carga horaria cada moédulo profesional, establecida en los curri-
culos de cada ciclo formativo, se repartira entre las horas de tutoria indi-
vidual y colectiva, teniendo en cuenta que las horas de tutoria individual
seran las resultantes de la diferencia entre las horas semanales asignadas
al médulo profesional y las destinadas a las tutorias colectivas.

2. El reparto de horas entre las tutorias individuales y colectivas se
realizara atendiendo al siguiente cuadro:

Carrega horaria Carrega horaria Carrega horaria Carga horaria semanal | Carga horaria semanal | Carga horaria semanal
setmanal establida en el |  setmanal de tutories setmanal de tutories establecida en el de tutorias colectivas | de tutorias individuales
curriculum (HS) col'lectives (TC) individuals (TI) curriculo (HS) (TC) (T])
Fins a 3 hores 1 Hasta 3 horas 1
De 4 a 6 hores 2 De 4 a 6 horas 2
De 7 a9 hores 4 HS-TC De 7 a9 horas 4 HS-TC
Meés de 9 hores 6 Mas de 9 horas 6

3. Tenint en compte que aquest régim de la Formacié Professional
pretén facilitar a I’alumnat I’aprenentatge mitjancgant flexibilitat horaria
i metodologia adaptada, tant les tutories col-lectives com les individuals
s’oferiran en horari matuti i vesperti de manera equitativa, sempre que
la carrega horaria de les tutories ho permeta. Amb el fi de facilitar el
seguiment i aprofitament d’aquests ensenyaments, en les tutories col-
lectives haura d’impartir-se el mateix contingut de les unitats didacti-
ques tant en ’horari matuti com en el vesperti.

4. El contingut complet dels diferents moduls que conformen el
cicle estara disponible en la plataforma a I’inici del curs, amb la finalitat
que I’alumnat que no assistisca al centre puga conéixer a cada moment
els conceptes del curriculum que s’estan treballant i, aixi, facilitar-1i el
seguiment i aprofitament dels ensenyaments.

5. Els cicles formatius es regiran per la seqiienciacio i distribucio6
horaria dels moduls professionals publicats en els curriculums propis de
la Comunitat Valenciana i, si no n’hi ha, per la normativa estatal vigent.
El calendari escolar de cada curs académic i la seua duracidé vindran
fixats per la resolucidé que cada any es publique sobre aquest tema des
de la direccid general competent en materia de centres docents per als
cicles de Formaci6 Professional en régim presencial.

Article 29. Presencialitat exigible en els cicles formatius impartits en
réegim semipresencial

1. L’assisténcia de 1’alumnat a les tutories (col-lectives i individu-
als) tindra caracter voluntari per a I’alumnat.

2. Els centres podran exigir un maxim de presencialitat fins del
20 % de les hores de tutories col-lectives i fins a un 10 % d’hores de
tutories individuals del curs. No seran computables, a aquest efecte,
les hores destinades a les proves d’avaluacid, tant parcials com finals.

La no assisténcia als moduls professionals la presencialitat dels
quals és obligatoria comportara la pérdua de 1’avaluacié continua. A
aquest efecte, al percentatge de presencialitat obligatoria se li aplicara
la normativa vigent en materia d’avaluacio.

3. El professorat de cada modul professional determinara la dis-
tribuci6 de tutories de presencialitat obligada segons siga convenient
per a I’aprofitament optim de les classes. La distribucio i seqiienciacio
d’aquestes tutories haura de quedar reflectida en la guia didactica que
es lliura a ’alumnat a principi de curs.

Article 30. Metodologia didactica

1. Els ensenyaments de Formaci6 Professional en régim semi-
presencial inclouran activitats d’autoaprenentatge i autoavaluacié de
I’alumnat i activitats presencials de formacié en el centre docent.

2. Els principis metodologics per a aquest régim d’ensenyament
hauran de fonamentar-se en la utilitzacié de les tecnologies de la infor-
maci6 i de la comunicacid, aixi com en 1’Us dels diferents recursos que
proporciona internet i la utilitzacié de materials didactics especifics per
a I’autoaprenentatge.

3. Teniendo en cuenta que este régimen de la Formacion Profesio-
nal pretende facilitar al alumnado su aprendizaje mediante flexibilidad
horaria y metodologia adaptada, tanto las tutorias colectivas como las
individuales se ofertaran en horario matutino y vespertino de forma
equitativa, siempre y cuando la carga horaria de las tutorias lo permi-
ta. Con el fin de facilitar el seguimiento y aprovechamiento de estas
ensefianzas, en las tutorias colectivas debera impartirse el mismo con-
tenido de las unidades didacticas tanto en el horario matutino como en
el vespertino.

4. El contenido completo de los diferentes modulos que conforman
el ciclo estara disponible en la plataforma al inicio del curso, con el
fin de que el alumnado que no asista al centro pueda conocer en cada
momento los conceptos del curriculo que se estan trabajando y, asi,
facilitarle el seguimiento y aprovechamiento de las ensefianzas.

5. Los ciclos formativos se regiran por la secuenciacion y distribucion
horaria de los médulos profesionales publicados en los curriculos pro-
pios de la Comunitat Valenciana y, en su defecto, por la normativa estatal
vigente. El calendario escolar de cada curso académico y su duracion
vendran fijados por la resolucion que cada afo se publique al respecto
desde la direccion general competente en materia de centros docentes para
los ciclos de Formacion Profesional en régimen presencial.

Articulo 29. Presencialidad exigible en los ciclos formativos imparti-
dos en régimen semipresencial

1. La asistencia del alumnado a las tutorias (colectivas e individua-
les) tendra caracter voluntario para el alumnado.

2. Los centros podran exigir un maximo de presencialidad hasta del
20 % de las horas de tutorias colectivas y hasta un 10 % de horas de tuto-
rias individuales del curso. No seran computables a tal efecto las horas
destinadas a las pruebas de evaluacion, tanto parciales como finales.

La no asistencia a los médulos profesionales cuya presencialidad
es obligatoria, comportara la pérdida de la evaluacion continua. A tal
efecto, al porcentaje de presencialidad obligatoria, se le aplicard la nor-
mativa vigente en materia de evaluacion.

3. El profesorado de cada modulo profesional determinara la dis-
tribucion de tutorias de obligada presencialidad segun sea conveniente
para el optimo aprovechamiento de las clases. La distribucion y secuen-
ciacion de estas tutorias debera quedar reflejada en la guia didéctica que
se entrega al alumnado a principio de curso.

Articulo 30. Metodologia didactica

1. Las ensefianzas de Formacion Profesional en régimen semipre-
sencial incluiran actividades de autoaprendizaje y autoevaluacion del
alumnado y actividades presenciales de formacion en el centro docente.

2. Los principios metodolégicos para este régimen de ensefianza
deberan fundamentarse en la utilizacion de las tecnologias de la infor-
macion y de la comunicacion, asi como en el uso de los distintos recur-
s0s que proporciona internet y la utilizacién de materiales didacticos
especificos para el autoaprendizaje.
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3. D’element fonamental d’aquest régim d’ensenyament és 1’accio
tutorial, que ha de proporcionar les estrateégies didactiques d’autoapre-
nentatge necessaries perqué cada alumne i alumna puga aconseguir les
capacitats terminals o resultats d’aprenentatge de cadascun dels moduls
professionals.

Per a compondre els coneixements en els processos formatius
s’afavoriran els intercanvis que s’estableixen entre les aportacions del
professorat, planificant i orientant el procés d’aprenentatge, i les de
I’alumnat, amb la seua actitud, motivacio, expectatives i coneixements
previs entorn dels continguts.

Article 31. Materials i recursos didactics

1. El professorat utilitzara per a aquests ensenyaments la plataforma
que indique la conselleria amb competéncies en matéria d’educacio
segons ’article 32 d’aquesta ordre.

2. El disseny dels materials didactics que s’utilitzen per a impartir
els cicles formatius de manera semipresencial haura de contribuir a I’ad-
quisici6 de les capacitats terminals o resultats d’aprenentatge proposats
en els diferents moduls professionals que integren els cicles formatius.

Tot el professorat haura d’utilitzar obligatoriament, per a les tutori-
es, materials didactics especifics per a ’ensenyament a distancia; aixi
mateix, aquests materials s’hauran d’adaptar a les caracteristiques d’au-
toaprenentatge i autoavaluacié perqué I’alumnat desenvolupe i controle
el seu propi procés d’aprenentatge de manera autonoma sense la presen-
cia continuada del professorat.

Els materials dissenyats per a aquest sistema obert i flexible d’apre-
nentatge estaran caracteritzats per la interactivitat i per la utilitzacid
dels diferents sistemes multimédia, que hauran de tindre, per a cada
modul professional que integra aquests ensenyaments, les caracteristi-
ques seglients:

a) Hauran de facilitar la tutoria en linia dels moduls professionals a
través de diferents mitjans integrats en les unitats tematiques, com son,
entre altres, forums, xats, missatgeria interna, blogs.

b) Hauran de disposar d’una versi6 imprimible i incloure exercicis
practics que es puguen realitzar i corregir en linia.

¢) Hauran de tindre activitats d’autoavaluaci6 adaptades al contin-
gut del modul professional.

3. El professorat elaborara una guia didactica de cadascun dels
moduls professionals per a I’alumnat en la qual s’hauran de preveure,
almenys, els punts segiients:

a) Presentacio.

b) Caracteristiques del modul professional.

¢) Seqiienciacio i distribuci6 de les tutories i aules: horari de cadas-
cuna de les tutories (amb indicacié de les que siguen presencials) i hora-
ri d’ocupacio de les aules.

d) Metodologia.

e) Atencio tutorial del grup: informacié de contacte del professor
o professora.

/) Continguts del modul professional i activitats que ha de fer
I’alumnat (avaluables i autoavaluables).

2) Continguts minims i criteris d’avaluacio.

h) Calendari d’examens del modul professional, amb indicacio
expressa de la data, I’hora i I’aula de cadascun dels examens.

i) Instruments d’avaluacio.

j) Solucionari de les activitats autoavaluables.

k) Enllagos d’internet recomanats.

/) Bibliografia recomanada.

La guia didactica de cadascun dels moduls professionals haura de
ser facilitada, abans de I’inici del curs académic, als i les alumnes que
s’hagen matriculat en aquests moduls.

Article 32. Recursos i mitjans técnics

1. En els centres docents publics, els recursos i mitjans técnics seran
els oferits per la conselleria competent en materia d’educacio, de mane-
ra que ’entorn d’aprenentatge virtual sera la plataforma autoritzada,
per mitja de la qual es podra accedir als materials d’autoformacié dels
diferents cicles formatius impartits en régim semipresencial.

2. En els centres docents privats i d’acord amb els principis metodo-
logics per a aquest régim d’ensenyament, fonamentats en la utilitzacio
de les tecnologies de la informacio i de la comunicacio, el centre haura
de disposar d’una aula virtual constituida sobre una plataforma digital.

3. El elemento fundamental de este régimen de ensefianza es la
accion tutorial, que debe proporcionar las estrategias didacticas de
autoaprendizaje necesarias para que cada alumno y alumna pueda alcan-
zar las capacidades terminales o resultados de aprendizaje de cada uno
de los mddulos profesionales.

Para componer los conocimientos en los procesos formativos se
favoreceran los intercambios que se establecen entre lo que aporta el
profesorado planificando y orientando el proceso de aprendizaje y lo
que aporta el alumnado con su actitud, motivacion, expectativas y cono-
cimientos previos en torno a los contenidos.

Articulo 31. Materiales y recursos diddacticos

1. El profesorado utilizara para estas ensefianzas la plataforma que
indique la conselleria con competencias en materia de educacion segun
el articulo 32 de la presente orden.

2. El disefio de los materiales didacticos que se utilicen para impar-
tir los ciclos formativos de manera semipresencial debera contribuir a
la adquisicion de las capacidades terminales o resultados de aprendiza-
je propuestos en los distintos modulos profesionales que integran los
ciclos formativos.

Todo el profesorado debera utilizar obligatoriamente, para las tuto-
rias, materiales didacticos especificos para la ensefianza a distancia, asi-
mismo estos materiales se adaptaran a las caracteristicas de autoapren-
dizaje y autoevaluacion para que el alumnado desarrolle y controle su
propio proceso de aprendizaje de forma auténoma sin la presencia con-
tinuada del profesorado.

Los materiales disefiados para este sistema abierto y flexible de
aprendizaje estaran caracterizados por su interactividad y por la utili-
zacion de los distintos sistemas multimedia, debiendo contar, para cada
modulo profesional que integra estas enseflanzas, con las siguientes
caracteristicas:

a) Facilitaran la tutoria on-line de los médulos profesionales a tra-
vés de diferentes medios integrados en las unidades tematicas, como
son, entre otros, los foros, chats, mensajeria interna, blogs.

b) Dispondran de una version imprimible y contaran con ejercicios
practicos que se puedan realizar y corregir via on-line.

¢) Contaran con actividades de autoevaluacion adaptadas al conte-
nido del modulo profesional.

3. El profesorado elaborara una guia didactica de cada uno de los
modulos profesionales para el alumnado en la que se contemplaran, al
menos, los siguientes puntos:

a) Presentacion

b) Caracteristicas del modulo profesional.

¢) Secuenciacion y distribucion de las tutorias y aulas: horario de
cada una de las tutorias (indicando aquellas que sean presenciales) y
horario de ocupacion de las aulas.

d) Metodologia.

e) Atencion tutorial del grupo: informacion de contacto del profesor
o profesora.

/) Contenidos del modulo profesional y actividades a realizar por el
alumnado (evaluables y autoevaluables).

g) Contenidos minimos y criterios de evaluacion.

h) Calendario de examenes del modulo profesional, con indicacion
expresa de la fecha, hora y aula de cada uno de los examenes.

i) Instrumentos de evaluacion.

) Solucionario de las actividades autoevaluables.

k) Enlaces de internet recomendados.

/) Bibliografia recomendada.

La guia didactica de cada uno de los mddulos profesionales debera
ser facilitada, antes del inicio del curso académico, a los alumnos y
alumnas que se hayan matriculado en dichos modulos.

Articulo 32. Recursos y medios técnicos

1. En los centros docentes publicos los recursos y medios técnicos
seran los ofrecidos por la conselleria competente en materia de educa-
cion, siendo el entorno de aprendizaje virtual la plataforma autorizada
mediante la cual se podra acceder a los materiales de autoformacion de
los diferentes ciclos formativos impartidos en régimen semipresencial.

2. En los centros docentes privados y de acuerdo con los principios
metodologicos para este régimen de ensefianza, fundamentados en la utili-
zacion de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion, el centro
debera disponer de un aula virtual constituida sobre una plataforma digital.
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a) Es faculta la direccié general competent en matéria de Forma-
ci6 Professional, després de consultar la direccio general competent en
matéria de tecnologies de la informacio i la comunicacio, a actualitzar
els requisits i la versié de la plataforma mitjangant resolucio, requisits
que haura de complir la plataforma implementada pel centre docent en
el moment de sol-licitar I’autoritzacio per a impartir el cicle en régim
semipresencial.

b) La plataforma haura de ser executable des dels principals navega-
dors web, compatible amb els principals sistemes operatius, i accessible
des d’equips informatics i altres dispositius mobils.

¢) Aquesta plataforma disposara dels continguts dels moduls profes-
sionals de tot el curs académic.

Per a aix0, haura de disposar d’un servidor (intern o extern al cen-
tre) que la continga, de tal manera que permeta I’accés fluid de I’alum-
nat als materials dels moduls i amb prou capacitat per a contindre tots
els materials dels moduls de tot el cicle formatiu.

d) El centre haura de crear un compte d’usuari amb permisos de
lectura en totes les aules virtuals destinades a la Formacié Professional
en regim semipresencial, i comunicar tant I’'URL com les credencials
d’accés que posara a la disposici6 de la Inspeccié d’Educacio.

e) El centre desenvolupara en la programacio d’aquests moduls pro-
fessionals tots els elements necessaris de planificacié docent i per a la
docéncia de I’alumnat, continguts, materials i activitats que es realitzen
durant el curs académic. Tot aquest material de programaci6 docent que-
dara arxivat en el centre docent, que tindra I’obligacié de posar-lo a la
disposici6 de la Inspeccié d’Educacié en el moment que se i requerisca.

3. El centre facilitara a I’inici de curs a I’alumnat matriculat en
régim semipresencial una guia informativa, la qual descriura el funcio-
nament de la plataforma virtual i incloura els punts segiients:

a) Presentaci6 de la informacié general del cicle. Haura d’incloure,
almenys, la informaci6 segiient:

— Atenci0 tutorial: dades del tutor o tutora del grup i horari d’atencio
presencial i telefonica.

— Informacio del professorat del curs: nom, modul o moduls impar-
tits, numero de teléfon i despatx o aula establits per a les tutories i adre-
¢a electronica de cada professor o professora.

— Calendari escolar anual amb indicacié de dies lectius, trimestres
i periodes d’avaluacio (incloses avaluacio ordinaria i extraordinaria).

— Horari setmanal de tutories, tant col-lectives com individuals, de
la totalitat dels moduls professionals que integren el cicle formatiu, amb
indicacio de les aules en les quals estan programades i la presencialitat
obligatoria, si n’hi ha, de cadascun dels moduls.

— Calendari setmanal de cadascun dels periodes d’examens, amb
indicacio6 expressa de la data, I’hora i I’aula de I’examen de cada modul
professional.

b) Eines de comunicaci6 i col-laboracié professorat-alumnat.

¢) Eines de seguiment i avaluacio.

4. A més, els centres docents hauran d’entregar al professorat que
impartisca docéncia en régim semipresencial una guia informativa que
haura d’incloure, a més dels apartats del punt anterior, un apartat afegit,
«d) Eines d’administracio i assignacié de permisos».

5. Per tal que el professorat puga realitzar com cal les seues tasques
com a docents d’aprenentatge en linia, el centre haura de disposar de:

a) Connexid a internet, inclosa la connexid sense fil, amb la finali-
tat de possibilitar la col-locacio fluida dels materials didactics a 1’aula
virtual. Les caracteristiques minimes de la connexi6 s’actualitzaran en
cadascuna de les resolucions d’inici de curs de la direcci6 general com-
petent en matéria de formacio6 professional.

b) Equips informatics dotats del maquinari necessari i aplicacions
de programari especifiques per a I’ensenyament a distancia.

¢) Linia telefonica dedicada exclusivament a les hores assignades a
tutories individualitzades.

d) Aules equipades amb els elements necessaris per a complir les
necessitats docents planificades per als diferents moduls dels cicles que
s’impartisquen (aula equipada amb ordinador/projector, aula informa-
tica, tallers especifics, entre altres equipaments), les quals permetran

a) Se faculta a la direccion general competente en materia de For-
macioén Profesional, previa consulta a la direccion general competente
en materia de tecnologias de la informacién y comunicacion, a actua-
lizar los requisitos y la version de la plataforma mediante resolucion,
requisitos que debera cumplir la plataforma implementada por el centro
docente en el momento de solicitar la autorizacion para impartir el ciclo
en régimen semipresencial.

b) La plataforma debera ser ejecutable desde los principales navega-
dores web, compatible con los principales sistemas operativos, y accesi-
ble desde equipos informaticos y otros dispositivos moviles.

¢) Dicha plataforma dispondra de los contenidos de los mddulos
profesionales de todo el curso académico.

Para ello, debera disponer de un servidor (interno o externo al cen-
tro) que la contenga, de tal forma que permita el acceso fluido del alum-
nado a los materiales de los mddulos y con suficiente capacidad para
contener todos los materiales de los modulos de todo el ciclo formativo.

d) El centro tendra que crear una cuenta de usuario con permisos
de lectura en todas las aulas virtuales destinadas a la Formacion Pro-
fesional en régimen semipresencial, y comunicar tanto la URL como
las credenciales de acceso que pondra a disposicion de la Inspeccion
de Educacion.

e) El centro desarrollara en la programacion de estos modulos pro-
fesionales todos los elementos necesarios de planificacion docente y
para la docencia del alumnado, contenidos, materiales y actividades que
se realicen durante el curso académico. Todo este material de progra-
macién docente quedard archivado en el centro docente, que tendré la
obligacion de ponerlo a disposicion de la Inspeccion de Educacion en
el momento que se le requiera.

3. El centro facilitard al inicio de curso al alumnado matriculado en
régimen semipresencial una guia informativa, la cual describira el fun-
cionamiento de la plataforma virtual, incluyendo los siguientes puntos:

a) Presentacion de la informacion general del ciclo. Debera incluir,
al menos, la siguiente informacion:

— Atencion tutorial: datos del tutor o tutora del grupo y horario de
atencion presencial y telefonica.

— Informacion del profesorado del curso: nombre, moédulo o moédu-
los impartidos, niimero de teléfono y despacho o aula establecidos para
las tutorias y correo electronico de cada profesor o profesora.

— Calendario escolar anual con indicacion de dias lectivos, tri-
mestres y periodos de evaluacion (incluyendo evaluacion ordinaria y
extraordinaria).

— Horario semanal de tutorias, tanto colectivas como individuales,
de la totalidad de los modulos profesionales que integran el ciclo forma-
tivo, indicando en las aulas en las que estan programadas y la presencia-
lidad obligatoria, si la hubiera, de cada uno de los médulos.

— Calendario semanal de cada uno de los periodos de examenes, con
indicacion expresa de fecha, hora y aula del examen de cada mddulo
profesional.

b) Herramientas de comunicacion y colaboracion profesorado-alum-
nado.

¢) Herramientas de seguimiento y evaluacion.

4. Ademas, los centros docentes entregaran al profesorado que impar-
ta docencia en régimen semipresencial una guia informativa que debera
incluir, ademas de los apartados del punto anterior, un apartado anadido,
«d) Herramientas de administracion y asignacion de permisosy.

5. Con el objeto de que el profesorado pueda realizar correctamen-
te sus tareas como docentes de aprendizaje en linea, el centro debera
contar con:

a) Conexion a internet, incluida conexion inaldémbrica, con la finali-
dad de posibilitar la colocacion fluida de los materiales didacticos en el
aula virtual. Las caracteristicas minimas de la conexion se actualizaran
en cada una de las resoluciones de inicio de curso de la direccion gene-
ral competente en materia de formacion profesional.

b) Equipos informaticos dotados con los elementos hardware nece-
sarios y aplicaciones sofiware especificas para la ensefianza a distancia.

¢) Linea telefonica dedicada exclusivamente a las horas asignadas
a tutorias individualizadas.

d) Aulas equipadas con los elementos necesarios para cumplir con
las necesidades docentes planificadas para los distintos modulos de los
ciclos que se impartan (aula equipada con ordenador/proyector, aula
informatica, talleres especificos, entre otros equipamientos), las cuales
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reforgar i practicar els continguts exposats en 1’aula virtual, mitjangant
les tutories col-lectives.

e) Qualsevol altre requisit que, a causa de I’evolucio tecnologica, el
centre haja de complir per a poder impartir els ensenyaments en régim
semipresencial. Aquests requisits s’especificaran en una resolucioé de la
direccid general competent en matéria de formacio professional.

6. El director o directora del centre docent privat o, si no n’hi ha,
el seu representant legal, haura de garantir el compliment de tots els
requisits referents als recursos i mitjans técnics amb els quals s’acredita
una impartici6é adequada dels ensenyaments en régim semipresencial.

Article 33. Orientacié a ’alumnat

1. Els centres docents organitzaran, abans que comence el periode
lectiu, jornades d’acolliment per a informar i orientar I’alumnat de les
caracteristiques i les peculiaritats del régim semipresencial.

2. El professorat que impartisca aquests ensenyaments col-laborara
en les tasques d’informacio i orientacio a I’alumnat.

3. A Pl’inici de curs es facilitara a I’alumnat la guia didactica dels
moduls en els quals estiga matriculat, el contingut de la qual ve especi-
ficat en I’article 31.3 d’aquesta ordre.

Article 34. Programacio general

1. En la programaci6 general anual s’especificaran amb detall tots
els aspectes relatius a aquest régim d’ensenyament.

2. Cada departament didactic arreplegara en la seua programacio les
adaptacions necessaries per a impartir aquests ensenyaments, juntament
amb la metodologia apropiada per a I’educaci6 a distancia.

CAPITOL X
Procés d’avaluacio dels ensenyaments

Article 35. Avaluacio dels ensenyaments en régim semipresencial

1. Amb la finalitat d’assegurar un bon funcionament dels cicles que
s’impartisquen en régim semipresencial, la Inspeccié d’Educacio6 super-
visara I’organitzacio i el desenvolupament del procés d’aquests ense-
nyaments, aixi com el compliment de les condicions de 1’autoritzacio.

2. El centre docent, una vegada finalitzat el curs académic, haura
de dur a terme ’avaluacio6 del desenvolupament dels ensenyaments en
régim semipresencial. Aquesta avaluacio es contemplara en la memoria
final de curs.

3. La Inspeccidé d’Educacié podra recomanar la revocacio, la con-
tinuitat o la modificacio de I’autoritzacié d’imparticié d’aquests ense-
nyaments, i emetra un informe aclaridor dels aspectes que considere
oportuns, que fara arribar a la direccié general competent en materia de
centres docents, que en cas necessari procedira d’acord amb ’article 14
d’aquesta ordre.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Sollicituds d’autoritzacié

Les sol-licituds d’autoritzaci6 de centres privats d’ensenyament
amb registre anterior a I’entrada en vigor de la present ordre, s’instrui-
ran i valoraran sobre la base de 1’Ordre de 4 de maig de 2009, de la
Conselleria d’Educacio, per la qual es regula I’autoritzacio i 1’organit-
zaci6 dels ensenyaments de cicles formatius de Formacié Professional
Inicial en la modalitat semipresencial o a distancia en centres privats de
la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica. Incidéncia en les dotacions de despesa

1. La implementacio i el desplegament posterior d’aquesta ordre
en centres docents publics no podra tindre cap incidéncia en la dotacio
de tots i cadascun dels capitols de despesa assignada a la conselleria en
materia d’educacio i, preferentment, haura de ser atesa amb els mitjans
personals i materials d’aquesta conselleria.

permitiran reforzar y practicar los contenidos expuestos en el aula vir-
tual, mediante las tutorias colectivas.

e) Cualquier otro requisito que, debido a la evolucion tecnolégica,
el centro deba cumplir para poder impartir las ensefianzas en régimen
semipresencial. Estos requisitos se especificaran mediante resolucion de
la direccion general competente en materia de formacion profesional.

6. El director o directora del centro docente privado o, en su defecto,
su representante legal garantizara el cumplimiento de todos los requi-
sitos referentes a los recursos y medios técnicos mediante los cuales se
acredita una adecuada imparticion de las ensefianzas en régimen semi-
presencial.

Articulo 33. Orientacion al alumnado

1. Los centros docentes organizaran, antes de que comience el
periodo lectivo, jornadas de acogida para informar y orientar al alum-
nado de las caracteristicas y peculiaridades del régimen semipresencial.

2. El profesorado que imparta estas ensefianzas colaborara en las
tareas de informacion y orientacion al alumnado.

3. Al inicio de curso se facilitard al alumnado la guia didactica de
aquellos modulos en los cuales esté matriculado, cuyo contenido viene
especificado en el articulo 31.3 de esta orden.

Articulo 34. Programacion general

1. En la programacion general anual se especificara con detalle todo
lo relativo a este régimen de ensefianza.

2. Cada departamento didactico recogera en su programacion las
adaptaciones necesarias para impartir estas ensefianzas, junto con la
metodologia apropiada para la educacién a distancia.

CAPITULO X
Proceso de evaluacion de las ensefianzas

Articulo 35. Evaluacion de las ensefianzas en régimen semipresencial

1. Con el fin de asegurar un buen funcionamiento de los ciclos que
se impartan en régimen semipresencial, la Inspeccion de Educacion
supervisara la organizacion y desarrollo del proceso de estas ensefian-
zas, asi como el cumplimiento de las condiciones de la autorizacion.

2. El centro docente, una vez finalizado el curso académico, debera
llevar a cabo la evaluacion del desarrollo de las ensefianzas en régimen
semipresencial. Esta evaluacion se contemplara en la memoria final de
curso.

3. La Inspeccion de Educacion podréd recomendar la revocacion,
continuidad o la modificacion de la autorizacion de imparticion de estas
ensefianzas, emitiendo informe aclaratorio de los aspectos que considere
oportunos y haciendo llegar este a la direccion general competente en
materia de centros docentes, que en caso necesario procedera conforme
al articulo 14 de esta orden.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Solicitudes de autorizacion

Las solicitudes de autorizacion de centros privados de ensefianza
con registro anterior a la entrada en vigor de la presente orden se ins-
truiran y valoraran en base a la Orden de 4 de mayo de 2009, de la Con-
selleria de Educacion, por la que se regula la autorizacion y la organiza-
cion de las ensefianzas de ciclos formativos de Formacion Profesional
Inicial en la modalidad semipresencial o a distancia en centros privados
de la Comunitat Valenciana.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. Incidencia en las dotaciones de gasto

1. La implementacion y posterior desarrollo de esta orden en centros
docentes publicos no podra tener incidencia alguna en la dotacion de
todos y cada uno de los capitulos de gasto asignada a la conselleria com-
petente en materia de educacion y, preferentemente, debera ser atendido
con los medios personales y materiales de dicha conselleria.
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2. Els ensenyaments de Formacié Professional en régim semipre-
sencial no podran acollir-se al régim de concerts educatius en centres
docents de titularitat privada.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio de normativa

1. Queda derogada I’Ordre de 4 de juliol de 2008, de la Conselleria
d’Educacid, per la qual es regula I’organitzacié dels ensenyaments dels
cicles formatius de Formacio Professional en la modalitat semipresenci-
al o a distancia en centres publics de la Comunitat Valenciana.

2. Queda derogada 1I’Ordre de 4 de maig de 2009, de la Conse-
lleria d’Educacid, per la qual es regula I’autoritzacio i 1’organitzacio
dels ensenyaments de cicles formatius de Formacié Professional inicial
en la modalitat semipresencial o a distancia en centres privats de la
Comunitat Valenciana.

3. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions de rang
igual o inferior que s’oposen al que disposa aquesta ordre.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Aplicacio supletoria

En tot el que no estiga previst en aquesta ordre, sera aplicable la
normativa de la Formacidé Professional en el régim presencial, llevat
que resulte inaplicable per contradiccié amb 1’objecte i la finalitat de la
Formaci6 Professional en régim semipresencial.

Segona. Entrada en vigor

Aquesta ordre entrara en vigor I’endema de ser publicada en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 12 de maig de 2022

El conseller d’Educacio, Cultpra i Esport,
VICENT MARZA 1 IBANEZ

2. Las ensefianzas de Formacion Profesional en régimen semipre-
sencial no podran acogerse al régimen de conciertos educativos en cen-
tros docentes de titularidad privada.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion de normativa

1. Queda derogada la Orden de 4 de julio 2008, de la Conselleria
de Educacion, por la que se regula la organizacion de las ensefianzas de
los ciclos formativos de Formacion Profesional en la modalidad semi-
presencial o a distancia en centros publicos de la Comunitat Valenciana.

2. Queda derogada la Orden de 4 de mayo de 2009, de la Conselle-
ria de Educacion, por la que se regula la autorizacion y la organizacion
de las ensefianzas de ciclos formativos de Formacion Profesional Inicial
en la modalidad semipresencial o a distancia en centros privados de la
Comunitat Valenciana.

3. Asimismo quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en la presente orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Aplicacion supletoria

En todo aquello que no esté contemplado en la presente orden, sera
de aplicacion la normativa de la Formacion Profesional en el régimen
presencial, salvo que resulte inaplicable por contradiccion con el objeto
y finalidad de la Formacion Profesional en régimen semipresencial.

Segunda. Entrada en vigor

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cién en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 12 de mayo de 2022

El conseller de Educacion, Cultuga y Deporte,
VICENT MARZA 1 IBANEZ
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